


Presentacion

Al asumir el mandato popular, hace un ano, defini un proyecto politico y la voluntad de llevarlo a
cabo mano a mano con toda la sociedad del municipio de Durango. Expresé la firme voluntad de
construir un gobierno ciudadanizado, donde la participacién de la sociedad sea, en la practica,
un modelo de la toma de decisiones. Hoy, refrendo ese compromiso.

Anuncié que nuestra mision seria impulsar un modelo de gobierno que se adapte a los nuevos
tiempos, y que los servicios a los que esta facultado y obligado cada dia sean mas eficientes, para
que los ciudadanos tengan la oportunidad de ver reflejados sus intereses y visidon de gobierno.

Asi hemos trabajado desde el primer dia, ejecutando las obras y acciones, contempladas en
el Plan Municipal de Desarrollo, el cual ofrece el rumbo que orienta el esfuerzo de todos, para
cumplir nuestro compromiso de establecer bases firmes para un mejor porvenir de las familias
del municipio de Durango.

Iniciamos apenas una jornada. Los frutos son muchos y son alentadores, porque le estamos
cumpliendo a la gente de nuestro Municipio; porlo mismo, el H. Ayuntamiento y la Administracion
Municipal 2010-2013 tenemos pleno conocimiento de la inmensa labor que debemos aun realizar,
del largo trecho que juntos debemos recorrer para consolidar el proyecto de progreso con
equidad y eficiencia que nos hemos propuesto.

El esfuerzo compartido, de gobierno y sociedad, se refleja en la edicidén del presente Primer
Informe de Gobierno Municipal, dando asi cumplimiento a lo estipulado en los articulos 42,
fraccion V, de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango y 30 del Bando de

Durango Policia y Gobierno de Durango.
oy

GOBIERNO (@) MUNICIPAL Es Compromiso de Todos contribuir sin pausa y entregar el esfuerzo supremo por el desarrollo
2010 B 2013 de nuestro Municipio, por la reivindicacion definitiva de los rezagos sociales que aun nos limitan.

Lo haremos caminando con una sociedad joven, pujante y madura, decidida a vencer.

Asi te hemos cumplido
Durango, Compromiso de Todos

C.P. Adan Soria Ramirez
Presidente Municipal de Durango
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1.1
UN GOBIERNO PLURAL, DE DIALOGO
ABIERTO Y PROMOTOR DE LA CULTURA
DE LA LEGALIDAD

1.1.1Gobierno y Gestion Publica Municipal

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013> Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Un Gobierno Plural, de Didlogo Abierto y
Promotor de la Cultura de la Legalidad> Estrategia: Conducir la politica interiordel Municipio y garantizar la estabilidad social y la gobernabilidad democratica en
el Marco del Estado de Derecho. >>

El Gobierno Municipal ha conducido la politica interior, privilegiando las acciones que
garantizan la estabilidad social, ejerciendo una gestion publica eficiente que involucra la
participacion corresponsable de la sociedad y una vinculacion efectiva del H. Ayuntamiento y
la Administracion Publica Municipal, asumiendo la responsabilidad de gestionar y facilitar lo
necesario, para lograr la implementacion real de un sistema de gobernanza democratica local.
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Se ha mantenido una relacion institucional respetuosa con el Gobierno Estatal y las

dependencias del Gobierno Federal,

estableciendo mecanismos de coordinacién y

cooperacion eficientes que han permitido conjuntar capacidades, competencias y recursos

en favor de la sociedad.

A través de 682 audiencias,

social en el Municipio.

se atendieron diversas demandas de

los ciudadanos,
organizaciones sociales y partidos politicos, manteniendo un diadlogo abierto y responsable
que permitié construir acuerdos y garantizar la gobernabilidad politica y la estabilidad

Reconociendo la importancia de la labor de los trabajadores municipales y su vocacion de
servicio a la comunidad, se llevd a cabo el proceso de renovaciéon del Contrato Colectivo
de Trabajo 2011-2013 con el Sindicato Unico de Trabajadores Municipales, en un ambiente
de respeto y cordialidad, mediante el cual se acordd un aumento al salario, para el afo
2011, del 4.0 por ciento directo al tabulador, y un 2.6 por ciento de incremento en diversas
prestaciones establecidas en el Contrato Colectivo.

La comunicacion como un valor institucional del Gobierno Municipal, ha propiciado la
coordinacion eficaz con todas y cada una de las autoridades municipales auxiliares,
atendiendo de manera oportuna las necesidades mas apremiantes de las comunidades

qgue dignamente representan.

Se ha mantenido un mecanismo de comunicacidn interna entre las diferentes dependencias
qgue conforman el Gobierno Municipal, con la finalidad de propiciar una interaccion eficaz
y el buen funcionamiento de la politica interior del Municipio, mediante la generacion de
reuniones, en donde se planean, coordinan e implementan acciones que se ven reflejadas
en la realizacién del quehacer municipal, en los servicios que recibe la sociedad y en la
eficiencia de los objetivos vy fines publicos para el beneficio de los ciudadanos.

1.1.2 Comités Ciudadanos en Movimiento

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Plural, de Didlogo Abierto
y Promotor de la Cultura de la Legalidad > Estrategia: Promover la participacion de la sociedad organizada para el fortalecimiento del capital social. >>

La participacion activa y comprometida de los ciudadanos en el quehacer gubernamental
y en la toma de decisiones, ha sido un factor fundamental para orientar las acciones de
las dependencias del Gobierno Municipal, hecho efectivo a través de su incorporacion
a los organismos de participacion ciudadana, brindando asesoria técnica, consulta,
colaboracion y apoyo para el tratamiento de los asuntos publicos del Municipio. Durante
el presente periodo se instalaron 14 organismos de participacion ciudadana: los comités
de Planeacidon para el Desarrollo Municipal de Durango, y Municipal de Becas; los consejos
municipales de Proteccién Civil, Salud Publica, Participaciéon Social en la Educacion,
Proteccion al Ambiente, Desarrollo Econdmico, Promocidn Turistica, de la Juventud, y

para el Desarrollo Rural Sustentable; los consejos ciudadanos de Acceso a la Informacion
Publica Municipal y para la Conservacion y Mejora de los Parques Guadiana y Sahuatoba;
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y la Comision Municipal de Desarrollo Urbano; ademas de ocho organismos de toma de
decisiones: Comité de Fomento a las Actividades de las Organizaciones de la Sociedad
Civil; los consejos municipales Contra las Adicciones y de Cultura; los consejos Consultivo
y Directivo de Aguas del Municipio de Durango, del Programa de Desarrollo Cultural
Municipal, y Directivo del Instituto Municipal de Planeacién; y la Junta de Gobierno del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Durango.

Asimismo, se instald la Junta de Accidon Civica y Cultural del Municipio de Durango, lo que
permitié presentar el programa de trabajo 2011 y elaborar el Calendario Civico 2011.

1.1.3 Organizacion y Trabajo del Ayuntamiento

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Plural, de Didlogo Abierto
y Promotor de la Cultura de la Legalidad > Estrategia: Eficientar el trabajo del H. Ayuntamiento. >>

Ayuntamiento en Pleno

Durante el presente periodo el H. Ayuntamiento funciond con regularidad, prevaleciendo
una relacidon respetuosa enmarcada en una diversidad ideoldgica y politica que
contribuyeron a enriquecer latoma de decisiones y el disefio e implementacion de politicas
publicas. En este sentido, se llevaron a cabo 56 sesiones de Cabildo: 49 ordinarias, cuatro
extraordinarias y tres solemnes, de las que se elaboraron las 56 actas correspondientes a
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cada una de ellas; emitiéndose mil 59 resolutivos, los cuales se publicaron en 18 gacetas
municipales y 10 de éstos en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado.

Con base en la normatividad municipal vigente, el H. Ayuntamiento ratificd los
nombramientos de los servidores publicos con el caracter de titular de las dependencias,
institutos y organismos de la Administracion Publica Municipal, y aprobd los instrumentos
qgue sirven de base para la operacidon del Gobierno Municipal, como son: Plan Municipal
de Desarrollo 2011-2013, Proyecto de Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2011, Programa Anual de Trabajo 2011 y Programa Anual de Obra Publica
2011; disefados a partir de un amplio proceso de consulta ciudadana.

Trabajo en Comisiones

Por lo que respecta al trabajo que realizan los miembros del H. Ayuntamiento, también
se da cuenta en la labor de las respectivas comisiones, lo cual permite una atencidon
especializada en cada asunto que demanda la ciudadania.

Cabe destacar, entre las iniciativas que contribuyeron a mejorar la organizacion y eficiencia
del trabajo en el propio Ayuntamiento, la que se refiere a la separacion, en dos comisiones,
de la Comision de Obras Publicas y Equipamiento Urbano, lo que origind la creacién de la
Comision de Desarrollo Urbano, atendiendo a las necesidades que en esta materia exigia
la instrumentacidn de politicas publicas para impulsar de manera efectiva el desarrollo del
Municipio.
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Deigual forma, el H. Ayuntamiento instald por primera vez la Comisién de Equidad y Género,
siendo a través de ésta como se instrumentaran las politicas, programas y proyectos que
contribuiran a generar las condiciones necesarias para garantizar la igualdad de derechos
y oportunidades entre hombres y mujeres en el Municipio.

En el presente periodo se turnaron a las comisiones del H. Ayuntamiento, 498 expedientes,
gue de acuerdo con los asuntos a tratar correspondieron en primer lugar a la Comisién de
Actividades Econdmicas, seguida de las de Hacienda, Proteccién y Control de Patrimonio
Municipal; de Desarrollo Urbano, y Gobernacion, Normatividad y Legislacion Municipal.

Actualizacion del Marco Juridico

Con el propodsito de dotar al Gobierno Municipal y a la sociedad duranguense de un marco
juridico moderno, sistematico y con estricto apego a la legalidad, se llevd a cabo el Foro
de Consulta Ciudadana “Rumbo al Bando de Policia y Gobierno 2010”, a través del cual
se revisaron las aportaciones de la comunidad, asi como las propuestas e iniciativas de
los miembros del H. Ayuntamiento y de los funcionarios de la Administracion Publica
Municipal, lo que permitié promulgar el nuevo Bando de Policia y Gobierno de Durango,
mismo que entrd en vigor el 15 de noviembre de 2010. Lo anterior derivd en la creacidon de
12 nuevos ordenamientos:

»Reglamento de Creacién del Instituto Municipal de Vivienda de Durango.
»Reglamento de Corredores Peatonales de la Ciudad Victoria de Durango.
»Reglamento del Instituto Municipal de la Juventud de Durango.

»Reglamento del Comité Contra las Adicciones del Municipio de Durango.
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»Reglamento de la Casa de la Plata del Municipio de Durango.

»Reglamento del Instituto Municipal de Planeacion de Durango.

»Reglamento del Instituto Municipal de Vivienda de Durango.

»Reglamento de Atencidn a Personas con Discapacidad en el Municipio de Durango.
»Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Durango.

»Reglamento de Tianguis del Municipio de Durango.

»Reglamento de Construcciones para el Municipio de Durango.

»Reglamento de Proteccidn Civil del Municipio de Durango.

Con el propdsito de mantener vigente el marco juridico municipal, acorde con la dindmica social y
la transformacion del Municipio, asi como a las condiciones cambiantes en el entorno, se realizaron
reformas a los siguientes cuatro ordenamientos: los reglamentos de la Administraciéon Publica del
Municipio de Durango, del Ayuntamiento del Municipio de Durango y de Desarrollo Econdmico del
Municipio de Durango, asi como el Bando de Policia y Gobierno de Durango.

Reconocimientos

La maxima distincion que pueden hacer el pueblo y gobierno de Durango a los visitantes destacados
porsumeérito personal, trayectoriaolaborenbeneficiodelacolectividad, esladeclaraciéon de Huésped
Distinguido. En este periodo se entregaron 58 reconocimientos y en una ocasién se otorgaron las
Llaves de la Ciudad; asimismo, con la intencion de reconocer a los ciudadanos duranguenses que
destacan igualmente en algun ambito de su vida, se realizd la entrega de 10 Medallas al Mérito
Magisterial, el cual fue entregado a profesores que gozan de gran reconocimiento y trayectoria
profesional.
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1.1.4 Representacion Juridica

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Plural, de Didlogo Abierto y Promotor de la
(ultura de la Legalidad > Estrategia: Actualizar el Marco Juridico Municipal y fomentar la Cultura de la Legalidad. >>

La representacion juridica del H. Ayuntamiento, intervino en 64 juicios de amparo y 20
laborales; se dio respuesta a 76 denuncias, y se atendieron y resolvieron 496 recursos
y procedimientos interpuestos ante el Tribunal de Justicia Fiscal y Administrativa, por
ciudadanos inconformes por actos emanados de las autoridades municipales. Ademas,
se validaron 337 contratos y convenios y se extendieron 291 constancias de residencia,
a igual numero de ciudadanos, que por diversas situaciones solicitaron un comprobante
oficial expedido por la autoridad municipal.

En atencidén a las disposiciones del marco juridico vigente, se enviaron para su publicacion,
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, los documentos del Plan Municipal de
Desarrollo 2011-2013, Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2011 y el Bando de
Policia y Gobierno de Durango.

1.1.5 Organizaciones de la Sociedad Civil

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Plural, de Didlogo Abierto y Promotor de la
(ultura de la Legalidad > Estrategia: Promover la participacion de la sociedad organizada para el fortalecimiento del capital social. >>

Reconociendo el papel de las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC), como instancias
de representacién y participacion de diversos sectores de la sociedad, el gobierno
municipal otorga apoyos y estimulos dirigidos al fomento de sus actividades, estimulando
su incorporacion en el diseio e implementacion de politicas publicas que contribuyan al
desarrollo social y humano en el Municipio. En este sentido se emitido la Convocatoria para
renovar el Registro Municipal de Organizaciones de la Sociedad Civil, correspondiente
al ejercicio 2011, a la que respondieron 238 organizaciones, cuyos expedientes fueron
analizados por el Comité de Fomento alas Actividades de las Organizaciones de la Sociedad
Civil, con base en los términos de la Convocatoria y el Reglamento de Participacion y
Organizacion Ciudadana del Municipio de Durango, quedando acreditadas e incorporadas
al Registro 93 de ellas.

1.1.6 Juntas Municipales

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Plural, de Didlogo Abierto y
Promotor de la Cultura de la Legalidad > Estrategia: Promover la participacion de la sociedad organizada para el fortalecimiento del capital social. >>

Mediante un ejercicio democratico y participativo, conforme al marco juridico municipal,
se llevo a cabo el proceso de eleccion de Autoridades Municipales Auxiliares, renovandose
las 47 Juntas Municipales, 65 jefaturas de Cuartel y 42 jefaturas de Manzana para el
periodo 2010-2013.
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En un ejercicio de transparencia y rendicidén de cuentas, que por primera vez se realiza en
el Municipio, se llevd a cabo el proceso de Entrega-Recepciéon de las 47 Juntas Municipales,
lo anterior en coordinacion con la Contraloria Municipal.

Con el propdsito de apoyar la gestion de los Presidentes de las Juntas Municipales y
establecer mecanismos de coordinacion, se impartio un curso-taller en el que participaron
los titulares de las diferentes dependencias municipales.

1.1.7 Atencion Ciudadana

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Plural, de Didlogo Abierto y
Promotor de la Cultura de la Legalidad > Estrategia: Promover la participacion de la sociedad organizada para el fortalecimiento del capital social. >>

Ademds, se atendieron mil 748 solicitudes de ciudadanos, de las cuales se generaron
el mismo numero de expedientes, mismos que se turnaron, en tiempo y forma, a las
diferentes comisiones de trabajo del Ayuntamiento para su dictamen, y en su caso
posterior, la aprobacién por el Pleno en calidad de resolutivos, derivandose cuatro mil
802 notificaciones y comunicados correspondientes.

1.1.8 Premio Innova Durango

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Plural, de Didlogo Abierto y
Promotor de la Cultura de la Legalidad > Estrategia: Fortalecer y reconocer la Innovacién de la Gestion Publica Municipal. >>

El Premio Innova Municipio, es el maximo reconocimiento que H. Ayuntamiento otorga
a los empleados y ciudadanos con ideas, proyectos y experiencias innovadoras. Con ese
propodsito se instald el Comité Organizador, se actualizd el Manual de Operacion y se
promovié la Convocatoria 2011 en las diferentes dependencias municipales, asi como en
organismos publicos y privados.

1.1.9 Junta de Reclutamiento del Servicio Militar Nacional

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Plural, de Didlogo Abierto y
Promotor de la Cultura de la Legalidad > Estrategia: Promover la participacion de la sociedad organizada para el fortalecimiento del capital social. >>

Asimismo, se registraron para el Servicio Militar Nacional Clase “1993” Anticipados y
Remisos, tres mil 45 jovenes que se les entregd su Cartilla de Identidad Militar. De igual
forma se expidieron 140 constancias de No Registro al Servicio Militar Nacional para ser
registrados en otros municipios y/o estados, asi como 500 copias certificadas de las
hojas de datos personales para solicitar duplicados en Reclutamiento de la 10/a. Zona
Militar. Actualmente se cuenta con los medios y equipos necesarios para la entrega de la
cartilla digitalizada y se trabaja para lograr la certificacion de la calidad de este proceso
administrativo.
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1110 Inspeccion Municipal

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Justicia Administrativa y Respetuosa del Derecho
(iudadano> Estrategia: Mejorar la Operatividad de la Inspeccion Municipal. >>

La inspeccion y verificacion son funciones de orden publico que tienen como finalidad,
proveer lo necesario para que los habitantes y las personas morales que actuen en el
territorio municipal, cumplan con las disposiciones establecidas en el marco juridico
correspondiente, mismas que otorgan a la Autoridad Municipal las facultades de control
y vigilancia.

En principio, las facultades que ejerce el Gobierno Municipal son de naturaleza preventiva
y su propdsito fundamental es inhibir la comisidn de faltas administrativas, a efecto de
cumplir con los fines de preservar el orden, la seguridad, la paz y la salud publica del
Municipio.

Derivado de las faltas al marco juridico vigente, se levantaron seis mil 53 actas
administrativas en las diferentes acciones de inspeccidn y verificacion, distribuyéndose
de acuerdo con el drea de competencia, Ademas, se extendieron mil 309 exhortos, tanto
en la zona urbana como en la rural.

Derivado de lo anterior y en atencién a lo dispuesto por el Juzgado Administrativo
Municipal, se efectuaron mil 100 clausuras temporales a establecimientos, debido a las
faltas administrativas siguientes: venta de bebidas con contenido alcohodlico fuera de
horario; a menores de edad; y por falta de refrendo.

Se implementaron 23 acciones de programas y operativos en materia de inspeccion,
para garantizar el cumplimiento de las normas en el municipio de Durango al aplicar los
mecanismos de colaboracién con dependencias municipales y estatales.

Se garantizd la seguridad de las romerias del 2 de noviembre, 12 de diciembre, Aflo Nuevo,
dia de Reyes, San Valentin, Semana Santa, dia del Nifo, dia de la Madre y en la Feria
Nacional, dando seguridad y tranquilidad manteniendo una vigilancia permanente en
los diferentes tianguis que operan en la Ciudad, para verificar el control sanitario de los
puestos y productos, asi como el hecho de que todos los comerciantes cuenten con el
permiso correspondiente.
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1.2
ADMINISTRACION RESPONSABLE DE
LAS FINANZAS, EL PATRIMONIO Y LOS
RECURSOS HUMANOS

1.2.1 Consolidacion del Sistema de Informacion
Geoespacial Municipal (SIGEOM)

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracion Responsable de sus Finanzas,
el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Mejorar los procesos de Recaudacion para estimular y facilitar el cumplimiento voluntario y oportuno del
contribuyente.>>

La sistematizacién de los procesos de Servicios Catastrales, Traslado de Dominio vy
Actualizacion Catastral, ha permitido disminuir los tiempos de respuesta en los tramites y
servicios, mejorando con ello la calidad de atencidén al ciudadano.




El mantenimiento progresivo del Sistema Geoespacial Municipal (SIGEOM) permitid la
actualizaciéon de 19.68 por ciento de las cuentas catastrales a través de la deteccidn de
predios omisos, realizacidon de tramites catastrales, depuracidn de cuentas rusticas y la
incorporacion de la actualizacion por licencias de construccién y catastro rural que se
lleva a cabo a través del propio Sistema, sin necesidad de realizar barridos en campo.

Asimismo, se realizd el andlisis, depuracién y organizacion del archivo catastral activo,
digitalizando 22 mil 215 cuentas, lo que permite su conservacion y facilita el manejo
y consulta de los documentos ingresados al archivo digital de catastro por medios
electronicos.

Lo anterior,aunadoalaincorporacidon de elementos que garantizan una mejor transparencia
y la eficiente comunicacién interna y externa, permitieron resolver ocho mil 507 consultas
y aclaraciones en menos de 1.5 dias habiles.

En Traslado de Dominio se ingresaron 16 mil 550 tramites, con un tiempo promedio
de respuesta de 2.34 dias, mejorando el rendimiento de atencién a los notarios y las
aclaraciones de los mil 473 tramites devueltos.

1.2.2 Coordinacion Institucional

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracién Responsable de sus Finanzas,
el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Mejorar los procesos de Recaudacion para estimular y facilitar el cumplimiento voluntario y oportuno
del contribuyente.>>

Se continua fortaleciendo la relacidon interinstitucional con entes publicos y privados,
especialmente con el Colegio de Notarios Publicos de Durango, realizando reuniones de
trabajo mensuales, lo que ha permitido la unificacidon de criterios en los temas comunes.
En este sentido, se llevd a cabo la semana de capacitacidon “Reforzando Alianzas”,en la que
participaron miembros del Colegio de Notarios Publicos, personal de la Subdireccion de
Propiedad Inmobiliaria, del Registro Publico de la Propiedad y de la Direccidon de Catastro
del Estado.

Asimismo, se mantienen reuniones peridédicas con dependencias de los tres ordenes de
gobierno, como: Registro Agrario Nacional (RAN), Comisidn para la Regularizacion vy la
Tenencia de la Tierra (CORETT), Comision Nacional Forestal (CONAFOR), Secretaria de
Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI), Instituto de Vivienda del Estado de Durango (IVED), Direccion de
Catastro del Estado, Registro Publico de la Propiedad, Instituto Municipal de Vivienda
(INMUVI), Direccion Municipal de Desarrollo Urbano, Direccion Municipal de Salud Publica
y Medio Ambiente, Camara Nacional de Desarrolladores de Vivienda (CANADEVI),
Asociacion Mexicana de Profesionales Inmobiliarios (AMPI), y el Colegio de Valuadores de
Durango; estando en proceso la formalizaciéon de ocho convenios con los anteriormente
mencionados.
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Actualmente se encuentra en proceso la implementacion del Sistema Municipal de
Notarios en Linea (SMNL) en 14 notarias publicas, lo que conlleva la firma de un convenio
de colaboracién y confidencialidad de la informacion.

1.2.5 Atencion al Contribuyente

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracién Responsable de sus Finanzas,
el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Mejorar los procesos de Recaudacion para estimular y facilitar el cumplimiento voluntario y oportuno
del contribuyente.>>

Durante los ultimos meses del 2010 se llevd a cabo la campafna de descuentos para el pago
del Impuesto Predial“Para Cerrar el Ao Sin Compromisos”, otorgando un 70 por ciento de
descuento en gastos de ejecuciony un 90 por ciento enrecargos. Asimismo, se implemento
el programa de “Invitaciones con Descuento” para motivar a los contribuyentes con
adeudo rezagado a cumplir con sus aportaciones, entregdndose 63 mil 672 invitaciones,
correspondientes a los programas 2008 y anteriores.

Resultado de lo anterior, en el periodo septiembre - diciembre de 2010, se pagaron 10 mil
970 cuentas de Impuesto Predial, por un monto de 21 millones 677 mil 878 pesos, lo que
representd un incremento del 81.65 por ciento, con relacion al monto presupuestado en la
Ley de Ingresos dentro del mismo periodo.

1.2.4 Fortalecimiento de la Red de Modulos de Recaudacion

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracion Responsable de sus Finanzas,
el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Mejorar los procesos de Recaudacion para estimular y facilitar el cumplimiento voluntario y oportuno
del contribuyente.>>

Para facilitar al contribuyente el pago del Impuesto Predial se instalaron nueve mdédulos de
pago en lugares estratégicos de la Ciudad: Pantedn de Oriente, Mercado Independencia
(Mercadito), ex Cuartel Juarez, Instituto Municipal del Deporte (INMUDE), Juzgado
Administrativo Municipal, Hospital Municipal del Nifio y en las direcciones municipales de
Obras Publicas, Proteccion Civil y de Seguridad Publica, ademas de los Kioscos Multipago,
en coordinacioén con el Gobierno del Estado, ubicados en Plaqueo, 5 de Febrero, Francisco
Villa, Secretaria de Educacion del Estado de Durango (SEED) y Pensiones.

En la Unidad Administrativa Municipal se acondiciond un modulo de pago para la atencidon
de las personas de la tercera edad, pensionados, jubilados y personas con discapacidad,
cuidando que su estadia fuera lo mas comoda y breve posible. Durante el mes de enero
se atendieron 19 mil 760 contribuyentes y para agosto se tiene un acumulado de 23 mil,
mismos que pagaron su impuesto predial con un descuento del 80 por ciento, como lo
establece la Ley de Ingresos 2011, representando un subsidio de 24 millones 23 mil 914
pesos, en apoyo a este sector de la poblacion.
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1.2.5 Bancarizacion

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gohierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracion Responsable de sus Finanzas,
el Patrimonio vy los Recursos Humanos> Estrategia: Mejorar los procesos de Recaudacion para estimular y facilitar el cumplimiento voluntario y oportuno del
contribuyente.>>

Durante el mes de diciembre de 2010, se distribuyeron 56 mil cartas personalizadas, con
estado de cuenta y linea de captura, invitando a los contribuyentes a pagar su impuesto
predial 2011 en las instituciones bancarias y tiendas de autoservicio habilitadas para ello.

Durante los meses de enero, febrero y marzo, se instalaron siete moédulos para la emision
de estados de cuenta con linea de captura en la Plaza de Armas, Centro Comercial Paseo
Durango, en las cuatros sucursales Soriana y en City Club, logrando la captacién del 21.0 por
ciento del ingreso neto bancarizado.

1.2.6 Mejora en el Servicio de Estacionometros

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracion Responsable de sus Finanzas,
el Patrimonio vy los Recursos Humanos> Estrategia: Mejorar los procesos de Recaudacion para estimular y facilitar el cumplimiento voluntario y oportuno del
contribuyente.>>

Con el propdsito de brindar un mejor servicio de estaciondmetros, se instalaron 50 nuevos

aparatos de uUltima generacidn, en la Plaza IV Centenario y en las calles Negrete y Zaragoza.
24 Asimismo, se reubicaron 111 aparatos que fueron retirados de las calles Constituciéon y Francisco

Sarabia, instaldndose en calles con faltantes por robo, vandalismo o deterioro natural.

Durante el mes de enero, se concluyd con la sustitucion de las pilas desechables que se utilizan
en aparatos de estaciondmetro, por recargables de larga duracién, generando beneficios
econdmicos y ambientales muy significativos, ya que se venian utilizando, en promedio, tres
mil pilas desechables por afo.

Se adquirieron 10 dispositivos moviles (PDA), que permite a los usuarios el pago de las
infracciones de estaciondmetros en el tiempo y el lugar en que se comete; si el usuario asi lo
requiere, se pueden imprimir estados de cuenta de infracciones ya sea por nombre, placa y/o
numero de folio. Esta nueva modalidad ha tenido gran aceptacién y ha mejorado la calidad del
servicio de estaciondmetros.

1.2.7 Andlisis Financiero

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracion Responsable de sus Finanzas, el
Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Establecer controles presupuestales para el ejercicio eficiente del gasto y para la generacion de informacion
financiera confiable.>>

Ingresos

Los ingresos registrados en el presente periodo ascendieron a mil 783 millones 387 mil 529
pesos, integrados de la manera siguiente: Participaciones e Ingresos Extraordinarios, mil
cuatro millones 597 mil 593 pesos (56.33 por ciento);Ingresos Propios (Impuestos, Derechos,
Productos y Aprovechamientos), 518 millones 389 mil 936 pesos (29.07 por ciento); vy
Financiamiento, 260 millones 400 mil pesos (14.60 por ciento).
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Respecto al periodo anterior, los ingresos totales registraron un incremento de 20
millones 890 mil 141 pesos, lo que representa un 1.19 por ciento. Este aumento se registro
principalmente en los ingresos por concepto de Impuestos, Derechos y Financiamiento.

Analisis Financiero
(Ingresos)
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Total de Ingresos
$1,783,387,529

Fuenie Con datos de la Direction Munitpal de Adminitraciiny Finanias

Ley de Ingresos

En cumplimiento al marco juridico vigente en la materia, se presentd en tiempo y forma, el
Proyecto de Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2011, mismo que fue aprobado por el
H. Cabildo. Con base en lo anterior, se presentd ante el H. Congreso del Estado la Iniciativa
de Ley de Ingresos correspondiente, siendo aprobada y publicada en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado numero 52 del 26 de diciembre de 2010, respaldando la legalidad
en la recaudacion que realiza el Gobierno Municipal.

Modificacién a la Ley de Ingresos

Con el propdsito de cumplir con los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo y llevar
a cabo los programas y proyectos contemplados en el Programa Anual de Trabajo,
tendentes a mejorar la calidad de los servicios publicos, la inversion en infraestructura
y la atencidn a los sectores de la poblacién en situacion de vulnerabilidad, se realizaron
las propuestas de modificacion de la Ley de Ingresos, planteando un incremento en la
captacion de recursos, aprovechando los instrumentos financieros para optimizar la
liguidez de las finanzas publicas municipales. En este sentido, conforme al marco juridico
en la materia, se aprobaron las adecuaciones de los capitulos de Ingresos Extraordinarios
por 45 millones 450 mil 414 pesos y de Participaciones por 41 millones 775 mil 711 pesos, y
una disminucién de cuatro millones 751 mil 409 pesos en los ingresos por Financiamiento,
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de conformidad con la distribucién de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal, ademas de los recursos obtenidos a través del Subsidio
para la Seguridad Publica Municipal (SUBSEMUN).

Gestidon Financiera

En el periodo que se informa, se logrd una importante gestion financiera, al conseguir la
autorizacion para contratar un financiamiento de 252 millones cuatro mil 713 pesos, mismos
qgue serviran para llevar a cabo obras de impacto social, en beneficio de la ciudadania:
50 millones de pesos a Corto Plazo, 58 millones 713 mil pesos de anticipo del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y 50 millones de pesos a Largo
Plazo, cuya finalidad es la de potenciar la inversidn en obra publica, con la mezcla de
recursos; ademas de 88 millones 627 mil 453 pesos para el Proyecto de Modernizacidn de
Alumbrado Publico en la Ciudad, con objeto de eficientar el servicio publico de iluminacion
correspondiente.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2011

En atencidn al marco juridico vigente en la materia, se presentd en tiempo y forma el
proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2011, siendo aprobado por
el H. Cabildo. Asimismo, se realizaron las adecuaciones pertinentes considerando las
modificaciones a la Ley de Ingresos y el mantenimiento presupuestal, basado en las
transferencias y recalendarizaciones.

Cuenta Publica

La Cuenta Publica es un documento de caracter evaluativo, que contiene informacion
contable, presupuestaria, financiera, programatica y econdmica relativa a la gestion del
gobierno municipal, con base en las partidas autorizadas en el Presupuesto de Egresos y
la Ley de Ingresos correspondientes al ejercicio que se evalua, con lo cual se informa de
manera oportuna y transparente la situacién financiera que guarda el H. Ayuntamiento del
Municipio de Durango.

En el sentido de dar cumplimiento al marco juridico vigente en la materia, se presentaron
entiempoy forma las Cuentas Publicas correspondientes al cuarto, quinto y sexto bimestre
del ejercicio fiscal 2010, asi como las del primer, segundo y tercer bimestre del ejercicio
fiscal 2011, mismas que fueron aprobadas por el H. Cabildo. Asimismo, se presentod la
Cuenta Publica Anual correspondiente al Ejercicio Fiscal 2010, la cual se aprobd tanto por
el H. Cabildo Municipal como por el H. Congreso del Estado.

Egresos
Los egresos registrados en el presente periodo ascendieron a mil 717 millones 885 mil

247 pesos, lo que representa una disminucion del 9.60 por ciento con relacidn al periodo
anterior.
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Total de Egresos
$1,717,885,247

Fuenie Con datcs de la Directldn Muhitigal de Admimstrackiny Finanias

El 79.99 por ciento de los egresos se concentro en los conceptos de Servicios Personales,
557 millones 610 mil 040 pesos (32.46 por ciento); Servicios Generales, 300 millones 840
mil 914 pesos (17.51 por ciento); Transferencias y Subsidios, 257 millones 552 mil 128 pesos
(14.99 por ciento); y Obra Publica, 258 millones 081 mil 908 pesos (15.02 por ciento);

La disminucion en los egresos se distribuyen en la mayoria de los conceptos, con excepcion
de Servicios Personales, el cual se incrementd 23 millones 165 mil 910 pesos; Materiales
y Suministros, 10 millones 127 mil 458 pesos; Transferencias y Subsidios, 41 millones 637
mil 262 pesos y Deuda Publica, dos millones 583 mil 269 pesos. Las disminuciones mas
significativas se registran en Inversiones en Activo Fijo por 33 millones 647 mil 675 pesos;
Obra Publica, 140 millones 479 mil 371 pesos; Inversidén en Programas, 39 millones 472 mil
cuatro pesos; y Amortizacion por Crédito Directo, 44 millones 600 mil pesos.

Clasificaciéon Administrativa del Gasto

Larelaciéon deingreso-gasto registrada durante el presente periodo arroja un saldo positivo
por un monto de 25 millones 212 mil 781 pesos, con una proporcion de 1.01, manteniendo
unas finanzas sanas, producto de una politica orientada al ejercicio responsable del
gasto publico, privilegiando la calidad y cobertura de los servicios publicos, asi como a la
ejecucion de obras y acciones enfocadas principalmente al abatimiento del rezago social
y a la atenciéon de los grupos de poblacion en situacion de vulnerabilidad. Lo anterior,
se ve reflejado en la proporcion de los egresos destinados a inversion en obra publica y
gasto social, que en el presente periodo representd el 77.70 por ciento, en contraste con
el 22.30 por ciento del gasto administrativo.
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1.2.8 Ventanilla Multitramite (Tercera Etapa)

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracion Responsable de sus
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Establecer controles presupuestales para el ejercicio eficiente del gasto y para la generacién
de informacion financiera confiahle.>>

Con el proposito de fortalecer el Sistema de Ventanilla Multitramite, se integraron los
procesos del Sistema Duranguense de Apertura Rapida de Empresas (SDARE), gestionados
por la Direccién Municipal de Desarrollo Econdmico, dando como resultado la integracion
y manejo de un padrdn unico de personas y domicilios, contando como base con la
informacién contenida dentro del Sistema Recaudador Municipal; integrando la consulta
digital y en linea de la documentacidn de cada tramite y apoyandose con el acceso a la
informacion cartografica, lo que permite la ubicacion rapida y precisa de las empresas.

1.2.9 Captura Remota de Actas Administrativas

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracién Responsable de sus
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Establecer controles presupuestales para el ejercicio eficiente del gasto y para la generacién
de informacion financiera confiahle.>>

Este proceso inicia con la captura de actas administrativas y culmina con la generacion
de la resolucion correspondiente; dichas actividades han sido distribuidas de forma
automatizada entre el Juzgado Administrativo y las dependencias que son encargadas
de realizar el levantamiento de actas, enviando el expediente en linea para el seguimiento
adecuado, contribuyendo con ello a brindar a la ciudadania un servicio mas rapido y
eficiente.

1.2.10 Programa de Estabilizacion de los Sistemas
v Aplicaciones Informaticas

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracién Responsable de sus
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Establecer controles presupuestales para el ejercicio eficiente del gasto y para la generacién
de informacion financiera confiahle.>>

Sistema Financiero Municipal

Para mejorar los procesos de control de activo fijo, se configuraron los contratos de
arrendamiento purodel parque vehiculary delosequiposdecdmputoytelecomunicaciones,
ademas de implementar el proyecto de toma de inventarios movil mediante el uso de
lectores de radiofrecuencia, haciendo mas eficientes los tiempos del proceso.
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Sistema Recaudador Municipal

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Ingresos 2011, se
realizaron las actualizaciones de tarifas y calculos pertinentes para la determinacién de
los ingresos municipales.

1.2.11 Integracion de Sistema Recaudador y Cartografico Municipal

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracion Responsable de sus
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Establecer controles presupuestales para el ejercicio eficiente del gasto y para la generacién
de informacion financiera confiable.>>

Sellevéacaboelprocesodeintegraciéonenlineadelossistemas deInformacion Geoespacial
Municipal y Recaudador Municipal, generando una consulta rapida de la informacidn, sin
necesidad de acceder a ambos sistemas de manera individual, dando certidumbre a los
tramites realizados por Traslado de Dominio y Catastro, disminuyendo significativamente
los tiempos de operacion.

1.2.12 Integracion de los Sistemas Recaudador Municipal y Estatal

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracién Responsable de sus
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Establecer controles presupuestales para el ejercicio eficiente del gasto y para la generacién
de informacion financiera confiable.>>

Tomando como base la infraestructura de telecomunicaciones de los gobiernos estatal y
municipal, se implementd un servicio de comunicacion via internet que permite al Sistema
Recaudador Municipal consultar, en el Sistema Estatal y en tiempo real, informacion
detallada del parque vehicular registrado en el Estado, con el propdsito de disponer de la
informacion actualizada al momento de realizar trdmites administrativos.

1.2.13 Sistema Informatico Integral de Recursos Humanos

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracién Responsable de sus
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Establecer controles presupuestales para el ejercicio eficiente del gasto y para la generacién
de informacion financiera confiable.>>

Posterior a la implementacion de los médulos de Nédmina y Reloj del Sistema Informatico
Integral de Recursos Humanos, en la Direccién Municipal de Administracién y Finanzas,
se llevdo a cabo la instalacién al 100 por ciento de nuevas terminales del reloj en las
dependencias municipales, para el control de asistencia y puntualidad, contando con 27
aparatos fijos y ocho portatiles, logrando el control preciso para pago de ndmina.

Ademads, se integraron a este Sistema los moddulos de administraciéon de personal,
reclutamiento y seleccion, seguridad e higiene, servicio médico, capacitacion, clima
laboral e indicadores. Asimismo, se implementd un nuevo mecanismo que permite llevar
un control mas avanzado en la contratacion de personal mediante la administracién de
plazas y puestos de trabajo.
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1.2.14 Programa de Arrendamiento Puro

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracién Responsable de sus
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Establecer controles presupuestales para el ejercicio eficiente del gasto y para la generacién
de informacion financiera confiable.>>

En el afo 2010, se llevd a cabo la renovacion del Contrato de Arrendamiento 2007,
sustituyéndose el 100 por ciento del equipo de codmputo, telefonia y telecomunicaciones
en un lapso de tres meses. Con el nuevo contrato se incrementd el nimero de equipo de
coOmputo (96) y de teléfonos (60), haciendo un total de 760 y 680, respectivamente.

1.2.15 Red Municipal de Comunicaciones, Sistemas e Informatica

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracion Responsable de sus
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Incrementar y mejorar el alcance de la infraestructura tecnoldgica, de telecomunicaciones y
la automatizacion de procesos.>>

Durante este periodo se amplid el anillo de fibra dptica municipal de 23.5 a 38 kildometros,
incorporando a la red municipal de telecomunicaciones a la Delegacién Norte de la
Direccion Municipal de Seguridad Publica, el Instituto Municipal de Vivienda, la Agencia
Municipal del Empleo e Imagen Municipal, ademas de establecer enlaces con las siguientes
dependencias estatales: Centro Estatal de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones,
Kioscos Multipago y las secretarias de Educacion y de Administracion y Finanzas,
obteniendo mayores flujos de informacién y mejores enlaces telefdénicos.

Como parte del ciclo de seguridad se hizo un monitoreo constante del trafico de la red
municipal, implementando politicas de seguridad que restringen el acceso de los usuarios
a sitios web que consumen gran ancho de banda o que los distraen de sus actividades
laborales.

1.2.16 Implementacion del Directorio Activo en la Red
(Active Directory)

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracion Responsable de sus
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Incrementar y mejorar el alcance de la infraestructura tecnoldgica, de telecomunicaciones y
la automatizacion de procesos.>>

La incorporacion de los equipos de coOmputo de las dependencias municipales al
directorio activo, ha permitido disminuir la incidencia de problemas relacionados con
virus informaticos y de aplicaciones municipales, registrando a la fecha un avance del 80
por ciento del total de equipos existentes.
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1.2.17 Programa de Mejora del Sistema 072 de Atencion y Respuesta Ciudadana

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Administracién Responsable de sus
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos> Estrategia: Incrementar y mejorar el alcance de la infraestructura tecnoldgica, de telecomunicaciones y
la automatizacion de procesos.>>

Como parte de la administracion del Sistema de Atencién Ciudadana Respuesta 072,
se incorporod el Escritorio de Ayuda de la Subdireccién de Sistemas e Informatica, que
registra las incidencias de las dependencias municipales en la materia. Durante el presente
periodo se recibieron 28 mil 832 reportes de incidencias, 24 mil 550 (85.15 por ciento) de
la ciudadania y cuatro mil 282 (14.85 por ciento) correspondientes al Escritorio de Ayuda.

1.2.18 Sistema de certificacion conforme la Norma de Calidad
1S0 9001:2008 v la Norma Ambiental 1S0 14001:2004

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Administracion Responsable de las
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos > Estrategia: Incrementar y mejorar el alcance de la infraestructura tecnoldgica, de telecomunicaciones y
la automatizacion de procesos. >>

Como parte del proceso de consolidacidn de la politica de calidad del Gobierno Municipal,
durante el presente periodo se llevaron a cabo las auditorias de mantenimiento para la
conservacion de la certificacion, conforme a las normas de Calidad ISO 9001:2008 vy
Ambiental ISO 14001:2004, teniéndose un resultado exitoso en todos los casos.

Sistema de Certificacidn
Morma de Calidad 150 90012008 y Norma Ambiental 150 140071:2004

* Contraloria Municipal

* Comité de Planeacidn para & Desarrollo Merma de Calidad

Municipal c Direcciones Municipales:
* DIF Municipal IS0 W,olzma * Servicios Pablicos
* Juzgado Administrativo ¥ : * Salud Pubbca y Medio
+ Presidencia Municipal Norma Ambiental Ambiente
* Secrearia Municipal v ded Ayuntamiento 150 14001:2004

* Sindicatura Municipal
* Unidad de Transparencia e Informadidn
Municipal

Direcciones Municipales:
* Administracidn y Finanzas
Morma de Calidad * Comunicacidn Social

150 9001:2008 * Desarrollo Econdmico '\
T O st mmorable En Proceso de Certificacién
* Desarrollo Social
* Fducacidn
* PFromocidn Turistica
* Proteccidn Civil Direcciones Municipales:
* Salud Publicay Medio Ambisnte * DesarrolloUrbans
’ idad Pubdc * Db Pk
e » Norma de Calidad OnETGY
Institutos Municipales ISO 90012008 Institutos Municipales:
* el Aute v Cultura * D Planeacitn
* Dl Juventud * Dl Vivienda
* e la Mujer \\ _/
* Dol Deporte

Fuerte: Con dates de b Direceion Munipalde Ademinataisny Finsren
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Actualmente, se encuentran en proceso de certificacion los institutos municipales de
Vivienda y Planeacion y la Direccion Municipal de Desarrollo Urbano, dependencias de
nueva creacion, asi como la Direccidon Municipal de Obras Publicas que replanted su
Sistema de Gestion de Calidad.

1.2.19 Certificacion de Implantacion del Modelo de Equidad
de Género (MEG)

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Administracion Responsable de las
Finanzas, el Patrimonio y los Recursos Humanos > Estrategia: Incrementar y mejorar el alcance de la infraestructura tecnoldgica, de telecomunicaciones y
la automatizacion de procesos. >>

La incorporacion del Modelo de Equidad de Género, como politica publica del Gobierno
Municipal, tiene como objetivo institucionalizar y transversalizar las politicas de equidad
en el Municipio y propiciar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, en
el acceso al empleo y condiciones de trabajo, asi como al desarrollo profesional, la
capacitacion y participacion en los procesos de toma de decisiones.

Definido en el enfoque de sistema de gestion de calidad, con la implementacidon del MEG
se busca propiciar la mejora continua y la autoevaluacién, mediante la identificacion y
disminucidn de las brechas que puedan existir entre mujeres y hombres, a través de la
aplicacion de medidas compensatorias que favorezcan la igualdad de oportunidades y la
equidad de género.

El proceso de certificacion de la implementacion del MEG consta de seis mesas de trabajo,
una capacitacioén para la sensibilizacion del personal, y asesorias para lograr enfrentar
satisfactoriamente tanto la preauditoria como la auditoria de certificacion, registrando a
la fecha un avance del 80 por ciento, el cual quedarad concluido para el tercer trimestre
del 2011.

1.2.20 Programa de Desarrollo Humano

<< Plan Municipal de Desarrollo 2007 - 2010 > Eje Rector: Un Gobierno Honesto y de Resultados > Objetivo: Administracion Responsable de las Finanzas, el
Patrimonio y los Recursos Humanos > Estrategia: Promover la formacion y capacitacion permanente del personal.>>

De acuerdo con el Programa de Desarrollo Humano y Formacion Profesional, se impartieron
diversos cursos y talleres de capacitacion conforme a las necesidades identificadas en las
diferentes areas administrativas y operativas, asi como de desarrollo humano y superacion
personal, en los que participaron dos mil 97 trabajadores municipales.

1.2.21 Servicios al Personal

<< Plan Municipal de Desarrollo 2007 - 2010 > Eje Rector: Un Gobierno Honesto y de Resultados > Objetivo: Administracion Responsable de las Finanzas, el
Patrimonio y los Recursos Humanos > Estrategia: Eficientar los procedimientos administrativos y de servicios al personal .>>

Se implementd el pago con tarjeta electrdnica bancaria para 538 trabajadores municipales
que lo recibian semanalmente en efectivo, quienes tendran el beneficio de recibir su salario
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de manera oportuna y segura. Adicionalmente, lo anterior representa una disminucion en
el costo de operacion y en tiempo del personal administrativo, ya que anteriormente se
requeria de ocho trabajadores para llevar a cabo este proceso de pago.

Se llevd a cabo la elaboracion de la historia clinica de los trabajadores de 14 dependencias
municipales y se continud brindando los servicios de la Ludoteca Municipal “Guadalupe
Victoria”, para los hijos de trabajadores de la Unidad Administrativa con horarios
vespertinos, la cual cuenta con personal especializado de la Benemérita y Centenaria
Escuela Normal del Estado de Durango.

Se aplicaron encuestas de clima laboral en las 24 dependencias municipales para conocer
la percepcion de los trabajadores hacia la organizacion y derivado del analisis de
resultados se identificaron las areas de oportunidad y se presentaron las propuestas de
mejora correspondientes.

1.2.22 Reconocimientos “Durango, Ciudad Digital”

Enreconocimiento al avance y nivel de desarrollo de “Durango, Ciudad Digital”, el Gobierno
Municipal fue distinguido con los premios a la “Innovacion Tecnologica y Gubernamental |
+ T GOB” y el de “Gobierno y Gestion Local 2010”7, otorgados por el Comité de Informatica
de la Administracion Publica Estatal y Municipal, A.C. (CIAPEM) y el Centro de Investigacion
y Docencia Econdmicas (CIDE), respectivamente.
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1.5.1 Funcionarios Municipales con la Transparencia

Durango Co iso de TODO

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Un Gobierno Transpar-

8/ - i | ' L/ [ R ente, que Informa y Rinde Cuentas> Estrategia: Promover y consolidar la cultura de la transparencia y garantizar al ciudadano el acceso
o ﬁqﬂ}l“ ‘\-- = p i a la informacion pablica que genera el Gobierno Municipal. >>
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Funcionarios en Transparencia es un programa de capacitacion y formacion
para los servidores publicos municipales, orientado a la consolidacion de la

i cultura de transparencia, la rendicion de cuentas y el acceso a la informacion



publica de los sujetos obligados. En este sentido, se impartieron cinco cursos de capaci-
tacion, a los que asistieron 139 servidores publicos: Transparencia y Acceso a la Infor-
macion, dirigido al personal de la Coordinacién General de Inspeccidn Municipal, con la
asistencia de 25 inspectores municipales; El Derecho de Acceso a la Informacidn, dirigido
a las autoridades municipales auxiliares, al que asistieron los 47 presidentes de las juntas
municipales; Foro de Transparencia y Acceso a la Informacidon para Sujetos Obligados
Municipales, al que asistieron 35 servidores publicos de primer nivel; Aspectos de Evalu-
acion de la Informacion de Oficio Publicada en la Pagina Web del Municipio, dirigida a los
funcionarios publicos encargados de administrar la Pagina Web del Gobierno Municipal,
contando con la asistencia de 10 funcionarios, y Enlaces en Transparencia al que asistieron
22 servidores publicos que desempefan funciones de enlace de las dependencias munici-
pales con la UTIM.

1.5.2 Por un Durango en Transparencia

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Un Gobierno Transparente, que Informa
y Rinde Cuentas> Estrategia: Promover y consolidar la cultura de la transparencia y garantizar al ciudadano el acceso a la informacion pablica que genera
el Gobierno Municipal. >>

Solicitudes de Acceso a la Informacién

Derivado de las acciones de difusion implementadas por la Unidad de Transparencia e
Informacidn Municipal, el nimero de solicitudes de acceso a la informacidn se incrementd
un 54.44 por ciento con relacion al periodo anterior, pasando de 518 a 800 solicitudes, de
las cuales, 625 se recibieron de manera directa a través de la Pagina Web del Gobierno
Municipal y otros mecanismos, en tanto que las 175 restantes se generaron a través del
Sistema Infomex, las cuales fueron respondidas en tiempo y forma en un periodo de 4.2
dias habiles, en promedio.

Con base en la respuesta otorgada, los solicitantes interpusieron 25 recursos de revision
ante la Comisidon de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica (CETAIP), derivados
del incumplimiento en los tiempos para la entrega de la informacién y/o por considerarla
incompleta, lo que representa el 2.75 por ciento de inconformidad ciudadana, reflejando
un rango aceptable, considerando el total de solicitudes atendidas en tiempo y forma. En
todo caso, los recursos de revision fueron atendidos por las dependencias municipales
correspondientes ante la autoridad competente.

Campana de Difusion

Con la finalidad de divulgar de manera permanente el Derecho de Acceso a la Informacion
Publica, y con el propdsito de continuar fomentando la cultura de la transparencia y ac-
ceso a la informacion, se realizaron campafnas de difusion permanentes en escuelas y en
diferentes puntos de la Ciudad, distribuyendo cinco mil dipticos informativos y reglamen-
tos impresos de la UTIM, mismos que se repartieron entre alumnos, padres de familia y
maestros de las instituciones educativas y a la poblacién en general. Ademas, se llevaron a
cabo dos exposiciones de los carteles de transparencia que participaron en el |l Concurso
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Fuente: Con datos de la Unidad de Transparenciae Informacion Municipal.

de Diseffio de Cartel Fermin Revueltas, éstos en el Aeropuerto de Durango y la Unidad
Administrativa Municipal.

Premio al Cartel “Fermin Revueltas”

Con el propdsito de seguir potenciando la cultura de la transparencia a través de las
imdgenes, y apoyar a la difusidon de politicas de desarrollo municipal, como la implement-
acion del Modelo de Equidad de Género, sellevd a cabo el lll concurso de disefio de cartel
Fermin Revueltas “Transparencia para la Igualdad”, mismo que contd con 30 participantes
de escuelas de disefo grafico y comunicadores, cuya premiacion se realizd en la estacion
del teleférico del Cerro del Calvario, los carteles del concurso, para difundirlos ante los
visitantes que asisten a dicho lugar.

Conferencias

En coordinacion con el Consejo Ciudadano Acceso a la Informacion Publica Municipal se
llevd a cabo la Conferencia “Formar ciudadania y educar para la trasparencia: écudl es el
papel de los nuevos profesores?”, impartida por el Comisionado de la Comisién Estatal
para el Acceso a la Informacidn Publica del estado de Zacatecas, a la que asistieron 200
alumnos de la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado (ByCENED), de las uni-
versidades Espana (UNES) y Politécnica de Durango (UPD), Centro de Enseflanza Integral
de Durango, A.C. (CEIDAC) y del Centro de Estudios Univer de Durango.

39

GOBIERNO ““y MUNICIPAL
2010 \\Q\:/IV 2013




1.3.3 Transparencia Digital

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Un Gobierno Transparente, que Informa
y Rinde Cuentas> Estrategia: Promover y consolidar la cultura de la transparencia y garantizar al ciudadano el acceso a la informacion pablica que genera
el Gobierno Municipal. >>

Portal de Transparencia

Con el propodsito de mejorar los mecanismos de acceso a la informacion publica municipal,
se llevd a cabo la reestructuracion y diseio del Portal de Transparencia para hacerlo mas
accesible, funcional y amigable, para los usuarios. Asumiendo el compromiso de publicar
al 100 por ciento la informacién de oficio que debe ser difundida por los sujetos obligados
directos, en el nuevo Portal se conservan los archivos electréonicos generados desde el
ano 2008 a la fecha, creando asi una fuente de consulta para la ciudadania, ademas de
difundir las sesiones del H. Cabildo en video.

De acuerdo con la evaluacidén realizada en el primer semestre del afo, por la Comisidn
Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del estado de Durango, se
obtuvo una calificacion del 100.0 por ciento de cumplimiento, siendo la mas alta entre los
municipios del Estado.

Con la finalidad de fortalecer el compromiso institucional con la ciudadania, cada trimes-
tre se publica en el Portal de Transparencia la relacion de dependencias municipales que
respondieron las solicitudes de acceso a la informacién en tiempo y forma, segun lo esta-
blece las leyes aplicables en la materia.

Lo anterior refleja el esfuerzo realizado para dar cumplimiento a las obligaciones estab-
lecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Du-
rango y la pertinente utilizacién de las herramientas de informacion y comunicacidn para
esos fines.

1.5.4 La Transparencia y la Educacion

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario> Objetivo: Un Gobierno Transparente, que Informa
y Rinde Cuentas> Estrategia: Promover y consolidar la cultura de la transparencia y garantizar al ciudadano el acceso a la informacion pablica que genera
el Gobierno Municipal. >>

Reconociendo que el saber sobre la transparencia y derecho de acceso a la informacion es
una cultura por construir, el Gobierno Municipal establecido como premisa cimentar la cul-
tura de la transparencia entre los nifos y jovenes de Durango, estableciendo a través de
la Unidad de Transparencia un programa orientado a realizar actividades para los alumnos
de primaria y secundaria, con el objetivo de coadyuvar en la educacion civica y ética de
los estudiantes. Durante el presente periodo, se visitaron 51 centros educativos de nivel
basico, en los que se impartieron platicas enfocadas al ejercicio del derecho de acceso a
la informacion, realizdndolo de una manera ludica, ya que se realizd esta actividad apoya-
dos con un espectaculo de payasos o magos, recibiendo 778 solicitudes de informacion
infantil, cuyas respuestas se procesaron y se respondieron en forma comprensible para
los ninos y jovenes.
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|4 Colonias ®* 8 Fraccionamientos ® |0 Poblados

Colonias: 16 de Septiembre * Barrio de Analco # Division del Norte * Francisco Villa * Guadalupe * Insurgentes ® Maderera * Méndez Arceo * Morga * Predio Canoas * Rosas del Tepeyac
Ampliacién » Silvestre Dorador * Valle del Guadiana * Zona Centro ® Fraccionamientos: Fidel Veldzguez # Jardines de Durango * Joyas del Valle » La Hadenda # Las Fuentes # Las Playas »
Los Fresnos * Sants Ameliz * Poblados: Cinco de Mayo * Colonia Hidalgo # El Nayar # El Pueblito # El Saltito * Gabino Santilidn * José Maria Morelos y Pavan (La Tinaja) * La Ferreria (Cuatro
de Octubre) # Liano Grande # VillaMontemorelos.

Fuente: Con datos de la Unidad de Transparenciae Informacidn Municipal.
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Primer Concurso Municipal de Oratoria

Con el objeto de difundir, entre los estudiantes de educacién secundaria, contenidos
tematicos relevantes que contribuyan a consolidar la cultura de la transparencia, el acce-
so a la informacidén y la rendicion de cuentas, y en colaboracion con el Consejo Ciudadano
de Acceso a la Informacién Publica Municipal, se llevd a cabo el Primer Concurso Munici-
pal de Oratoria “El derecho a la informacién a través de la educacién”, en el que partic-
iparon 14 estudiantes de igual niumero de escuelas, en tres categorias: Primer, Segundo y
Tercer Grado, ante una asistencia de mas de 300 estudiantes.

1.3.5 Fiscalizacion

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Transparente, que Informa y
Rinde Cuentas > Estrategia: Fortalecer la Contraloria Municipal, elevando los estédndares de control y fiscalizacién del gasto para garantizar el uso eficiente,
honesto y transparente de los recursos publicos. >>

La Contraloria Municipal como érgano técnico contable del Ayuntamiento, trabaja con
un enfoque preventivo, controlando y fiscalizando el ingreso y ejercicio del gasto pu-
blico; vigilando el apego a la legalidad, honestidad, eficiencia, transparencia y rendicion
de cuentas de la gestion en las dependencias y organismos de la Administracién Publica
Municipal.

Durante el presente periodo se realizaron 298 auditorias de fiscalizacién de obra publica
y acciones de la Administracion Municipal, revisando fisica y documentalmente la calidad
de los trabajos realizados.

Con el propdsito de vigilar el uso eficiente de los recursos publicos, se llevaron a cabo 169
auditorias contables a dependencias y organismos de la Administracion Publica Municipal,
revisando las comprobaciones de los ingresos y gastos publicos. Asimismo, se realizaron
50 revisiones a procesos administrativos y se verifico, en todos los casos, el cumplimiento
de las especificaciones técnicas y legales en los procesos de licitacion de obra publica y
adquisicion de bienes.

Se realizaron operativos de permanencia laboral a las dependencias y organismos, y como
resultado, se corrigieron deficiencias e irregularidades en la plantilla de recursos huma-
nos. Ademas, se llevo a cabo la verificacion fisica de la totalidad del patrimonio municipal,
propiciando un mejor control y cuidado de los bienes publicos.

La Contraloria Municipal participd en el 100 por ciento de levantamientos de Actas Ad-
ministrativas y Procedimientos de Responsabilidad Administrativa Sancionatorios a servi-
dores publicos por incumplimiento de sus obligaciones.

Como parte de la promocidn de la fiscalizacion y rendicion de cuentas se realizd un anali-
sis de marco juridico vigente y se brindd asesoria a 36 dependencias y organismos para la
observancia de la legalidad.
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Fuente: Con datos de Contraloria Municipal.

Se llevaron a cabo 60 auditorias a programas de beneficio social, verificando que los re-
cursos asignados fueran correctamente aplicados y cumplieran con las necesidades de la
ciudadania.

Para verificar que las acciones de la Administracion Publica Municipal se apeguen al Plan
Municipal de Desarrollo 2011-2013 y al Programa Anual de Trabajo 2011, asi como dar so-
porte al Informe de Gobierno, se llevaron a cabo 26 auditorias de cumplimiento.

1.5.6 Rendicion de Cuentas

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Transparente, que Informa y
Rinde Cuentas > Estrategia: Fortalecer la Contraloria Municipal, elevando los estédndares de control y fiscalizacién del gasto para garantizar el uso eficiente,
honesto y transparente de los recursos publicos. >>

Para vigilar el uso eficiente y transparente de los recursos publicos, es necesario promov-
er la rendicion de cuentas, haciendo del interés publico la Gestion Gubernamental. En este
sentido, se revisaron las Cuentas Publicas Bimestrales de la presente Administracién vy la
Cuenta Publica Anual 2010, elaborando los informes de cifras de obra publica, de activo
fijo y de acciones sociales. Asimismo, se brindd asesoria en los 107 procesos de Entrega-
Recepcion Intermedia que se presentaron en este periodo con los servidores publicos
obligados.
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Se impartieron 16 cursos de capacitacion dirigidos a directores y subdirectores de todas
las dependencias y organismos de la Administracién Municipal, considerando ocho areas
tematicas: Responsabilidades de los servidores publicos, declaracion patrimonial, control
y fiscalizacién de obra, Programa Usuario Simulado, calidad en el servicio, control interno,
control de planes y programas, y entrega-recepcion.

En conjunto con la Secretaria de Contraloria y Modernizacion Administrativa, la Entidad
de Auditoria Superior del Estado y la Auditoria Superior de la Federacidn, se revisaron 30
obras y acciones del Gobierno Municipal.

A través de la Comision Permanente de Contralores Municipios-Estado se impartieron
cursos de manera constante para el fortalecimiento y consolidacion de los sistemas de
control, la evaluacién de la gestion publica y la modernizacion administrativa.

Con el propodsito de evaluar la calidad de los servicios que prestan las dependencias y or-
ganismos de la Administracién Municipal y mejorar de manera continua la satisfaccion del
ciudadano, se llevaron a cabo 81 evaluaciones a la calidad del servicio y 45 operativos del
programa Usuario Simulado.

En cumplimiento a la funcidn que el titular de la Contraloria Municipal tiene como Comisa-
rio del Sistema DIF Municipal, se vigilaros al 100 por ciento las operaciones financieras y
patrimoniales del Organismo, llevando a cabo auditorias e inspecciones en la aplicacion
de los recursos asignados.

1.5.7 Contraloria Social

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Transparente, que Informa y
Rinde Cuentas > Estrategia: Fortalecer la Contraloria Municipal, elevando los estéandares de control y fiscalizacién del gasto para garantizar el uso eficiente,
honesto y transparente de los recursos pablicos. >>

Con el propdsito de fortalecer la Contraloria Social como forma de participacién ciudada-
na en la evaluacién y toma de decisiones de la gestidon gubernamental, se implementaron
acciones de promocion del derecho de acceso a la informacién publica y se dio un segui-
miento permanente a los Comités de Obra Publica, desde su proceso de conformacion.

La declaracién patrimonial constituye un mecanismo de dominio publico para afianzar el
uso transparente de los recursos publicos y en este sentido, se verificd que los funciona-

rios y servidores publicos obligados cumplieran con este requisito.

Como forma de control en la actuacidn de los servidores publicos, se dio un seguimiento
constante, estableciendo y operando un sistema de atencidn a quejas, denuncias y sug-
erencias de la ciudadania, monitoreando permanentemente los distintos medios de inter-
posicion y el Sistema de Respuesta 072, dando el tramite correspondiente a las 212 quejas,
denuncias e inconformidades que se captaron en el presente periodo.
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1.3.8 Sistema de Archivo Municipal

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno Transparente, que Informa
y Rinde Cuentas> Estrategia: Implementar el Sistema de Archivos Municipal. >>

En el Archivo General e Histdérico del Municipio, se brindaron 559 servicios en las dife-
rentes areas certificadas relativas a: préstamo de documentos, distribucion de gacetas y
expedicion de constancias de titulo de pantedn, investigacion académica y consulta de
imagenes.

De igual manera, se brindd 30 visitas de asesoria y capacitaciéon en materia de orga-
nizacién de archivos a las diferentes direcciones y entidades de la Administracion Publica
Municipal.

Con el fin de preservar la memoria histérica del Municipio, se inventariaron 42 cajas AG-12 me-
diante técnicas de organizacion, descripcién y resguardo, conforme al Cuadro de Clasifi-
cacion Archivistica del siglo XIX de la Administracion Publica Municipal, la ordenacion
cronoldgica de documentacion relativa a los afos de 1950 a 1999 con un promedio de 460
cajas archimil, la estabilizacién de 12 libros de registro con su respectiva ficha técnica de
diagndstico; se recibieron dos cuadros de clasificacidn archivistica, con sus respectivos
catalogos de disposicion documental; y la elaboracidon del indice de los Libros de Titulo
de Pantedn en los libros de lotes de cuadro de 1946 a 1988 y los libros de manzana de los
anos de 1982 a 1988.

La organizacioén del XlIl Concurso de Fotografia y documentos antiguos “Durango: su cre-
cimiento y desarrollo. 1850-1950”.

Se efectuaron tres exposiciones de fotografia: “El dia del Ferrocarrilero”, “La extraccion
Minera del Cerro del Mercado” y “Los Indios Barbaros”.

Se recibid por parte del Archivo General de la Nacidén el software del Sistema de Admin-
istracion de Archivos, y se trabaja en el andlisis y estudio del cuadro de Clasificacion Ar-
chivistica del Municipio de Puebla y de Durango.

Se participd con la ponencia “Camino Real de Tierra Adentro” en la V Reunidon de Archivos
Histdéricos y en el Archivo “Carlos de Siglienza y Gongora” del Distrito Federal.

Se impartieron cursos de “Cuadro de clasificacion archivistica” e “Instrumentos de control
y consulta de archivos”, se asistieron a los cursos “Los archivos y la administracion de
documentos” y “Sistema de Archivos del Municipio de Durango”.

45

GOBIERNO “%%‘?/,MUNICIPAL
2010%\9', 2013







1.4
UN GOBIERNO CON CAPACIDAD DE GESTION,
QUE PROMUEVE Y PARTICIPA ACTIVAMENTE EN
LAS REDES DE COOPERACION

[ | I @b_' N
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- }J i B oL e T 1.4 Centro Iheroamericano de Desarrollo Estratégico Urbano (CIDEU)

1
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L T J '3 | L ! ' << Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno con Capacidad de Gestion,
0 a5 ; . B : g X que promueve y participa activamente en las Redes de Cooperacién> Estrategia: Impulsar la participacién del Municipio en programas de cooperacion con

N __-—r:,',.;.--;"—ﬁ':— e o - f organismos nacionales e internacionales para aprovechar programas y fondos alternativos .>>
R I

S _“ El CIDEU se configura como red cuyos miembros comparten objetivos, recursos y resultados
. _ en el dmbito y por la promocidn de la Planificacion Estratégica; trabaja a nivel regional a
e ' ; B través de las subredes, conjuntos de ciudades pertenecientes a una misma area geografica,

y que aportan gran operatividad a la asociacion.



La ciudad de Durango asumio la coordinacion de la Subred Mexicana CIDEU, en la que
participan 19 ciudades: Aguascalientes, Ciudad Valles, Culiacan, Durango, Ensenada,
Guadalajara, Mérida, Manzanillo, Monterrey, Oaxaca, Pachuca de Soto, Parral, Puebla
de Zaragoza, San Luis Potosi, San Pedro Cholula, San Pedro Garza Garcia, Santiago de
Querétaro, Tijuana y Zapopan.

En calidad de tener la Presidencia de la Subred Mexicana CIDEU, se participd en el XIX
Congreso del CIDEU, denominado “Proyectos con Gobernanza, realizado en la ciudad de
Mérida, al que asistieron representantes de 13 ciudades mexicanas y de 13 paises.

En este XIX Congreso ademas se contd con la participacion de Sergio Fajardo, ex alcalde
de Medellin, Colombia, y conferencista; Maravillas Rojo, Secretaria General del CIDEU;
Maria Dolores Franco Delgado, Coordinadora Nacional del Programa ONU Habitat México.

1.4.2 Federacion Nacional de Municipios de México, A.C. (FENAMM)

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Gobierno Socialmente Responsable y Solidario > Objetivo: Un Gobierno con Capacidad de Gestidn,
que promueve y participa activamente en las Redes de Cooperacién> Estrategia: Impulsar la participacion del Municipio en programas de cooperacién con
organismos nacionales e internacionales para aprovechar programas y fondos alternativos .>>

La FENAMM es la instancia de representacion de Municipios mas grande e importante
de México, agrupa a mas de mil 510 municipios, sus Presidentes Municipales, sindicos,
regidores y funcionarios, que tiene como misidn el fortalecimiento de los Municipios de
México.

El pasado 25 de febrero, la Alcaldia de Durango, tomo protesta para presidir la Zona
Norte, con el compromiso de asumir el reto de abanderar las principales demandas e
impulsar la agenda de prioridades de los municipios del Norte de México.
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2.1
DURANGO ATRACTIVO A LA INVERSION
Y GENERADOR DE EMPLEO

2.1.1 Programa Permanente de Calidad y Empresas Modelo,
Sello de Calidad Durango

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango atractivo par invertir> Objetivo: Durango Atractivo a la Inversion y Generador de Empleo>
Estrategia: Facilitar la instalacion y operacion de las empresas en Durango, proporcionando servicios eficientes, informacién oportuna, tramites sencillos y
respuestas rapidas. >>

El Sello de Calidad Durango nace con el objetivo de brindar a las pequefas y medianas
empresas, herramientas que les permitan mejorar la competitividad y calidad de sus
productos y servicios para fortalecer su presencia y volumen de ventas en el mercado, en
el cual estdn compitiendo.



Mediante un protocolo de acreditacion, el Sello de Calidad reconoce a las empresas el
cumplimiento de normas y disposiciones aplicables a sus procesos, productos y servicios,
constituyéndose en un distintivo que garantiza al consumidor los elementos de calidad
suficientes para avalar su confianza y satisfaccion, creando con ello un elemento de
identidad, que estimula la mejora continua.

En su primera edicidn se registraron en este Programa 22 empresas, 13 (59.09 por ciento)
del sector industrial, cuatro (18.18 por ciento) de comercio y cinco (22.73 por ciento)
de servicios, 18 de las cuales lograron su acreditacién para el uso del Sello de Calidad
Durango.

Conforme al protocolo, la acreditacion de las empresas se llevd a cabo a través de un
consultor externocertificado, estableciendo para ello un Programa de Acreditacion que
contemplo la realizacion de seis talleres presenciales con una duraciéon de 88 horas, siendo
los siguientes: Propiedad Industrial e Intelectual, Normalizacién e ISO 9000, ISO 14000,
Seguridad e Higiene, Responsabilidad Social Empresarial, Calidad en el Servicio e Imagen,
e ISO 22000.

Ademas, para la acreditacion del Sello de Calidad y obtener el derecho de uso y goce
del distintivo, el consultor realizd un diagnodstico inicial de cada una de las empresas
participantesy otro al término de los talleres impartidos, para regular y medir los avances
en las empresas, estableciendo con esto un criterio minimo para alcanzar su acreditacion.

El éxito de este programa ha permitido que para la segunda etapa de acreditacion de
empresas para el uso del Sello Calidad Durango, se tengan 30 en lista de espera.
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2.1.2 Programa de Microcréditos en Apoyo a los Emprendedores de Durango

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango atractivo par invertir> Objetivo: Durango Atractivo a la Inversion y Generador de Empleo> Estrategia: Apoyar la
creacion y consolidacion de las micro, pequefias y medianas empresas, implementando modelos innovadores de financiamiento. >>

Convenios con Cajas de Ahorro y Sociedades Cooperativas

El Gobierno Municipal tiene establecido un convenio de colaboracidon con las Cajas Solidarias Poanas
vy Nuevo |deal, dentro del Programa de Microcréditos “Para que Nadie se Quede Atras”; con esto se
ha logrado implementar modelos innovadores de financiamiento que han optimizado los procesos de
otorgamiento y administracion de microcréditos, permitiendo con ello ampliar el nimero de beneficiarios
acreditados.En este sentido, las Cajas Solidarias desarrollan un papel importante en la consolidacion de
los microcréditos y servicios de financiamiento otorgados a través del Programa, con lo que se brindan
mejores oportunidades de desarrollo a los emprendedores y empresarios.

Una muestra de éxito con este nuevo esquema de financiamiento es la relacion de apalancamiento,
gue define el monto del fondo de garantia que debe aportar el Municipio y con ello el monto dispuesto
por las Cajas Solidarias para el otorgamiento de microcréditos. En este sentido, al realizarse la firma
del convenio de colaboracion con las Cajas Solidarias, se establecid un esqguema de apalancamiento de
uno a unopunto cinco (1:1.5), es decir que por cada peso que deje el Municipio en el fondo de garantia,
las Cajas Solidarias otorgan en microcréditos 1.5 pesos. Derivado de los resultados obtenidos, para la
tercera entrega de microcréditos el apalancamiento fue de uno a dos punto cinco (1:2.5), lo que permitid
aumentar el nimero de personas apoyadas.
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Con esto se logra también fomentar el habito del ahorro, ya que se permite al
acreditado llevar su cuenta independiente, y de igual forma queda de manifiesto el
compromiso social del Gobierno Municipal para apoyar a aquellos microemypresarios
gue requieran un respaldo econdmico.

Los beneficios que los acreditados reciben de estos mecanismos de vinculacién con
las Cajas de Solidarias de Ahorro se ven reflejadas en las opciones que tienen para
efectuar el pago, asi como la posibilidad de tener un ahorro que les ayude a formar
un historial crediticio, para que terminado el Programa de Microcrédito o sin recurrir
a éste, puedan acceder a fuentes mayores de financiamiento con las propias Cajas.

Asimismo, se halogrado establecer lineas de crédito con las cuales se benefician nichos
de mercado especificos, las cuales permiten a través este tipo de financiamiento,
la obtencidn de precios mas bajos en una compra por cantidad, que permita tener
el presupuesto suficiente para llegar a los consumidores finales, con productos de
precios accesibles con los que se pueda mejorar la economia de ambas partes.

Programa de Microcréditos “Para que Nadie se Quede Atras”

Este Programa esta enfocado a brindar financiamiento para actividades productivas
gue generen autoempleo, promuevan el ahorro y fortalezcan la economia familiar,
estructurado bajo el esquema operativo de nucleos solidarios o créditos individuales
y escalonados.
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Mediante este esquema de financiamiento, se busca apoyar proyectos productivos
de nueva creacion, asi como la consolidacion de los ya establecidos de los sectores
comercial, manufactura y de servicios, tales como: pequefios comercios, venta y/o
elaboracion de alimentos, manualidades, artesanias y prestacion de algun servicio.

Al ser concebido como un programa econdémico financiero de alto impacto social,
“Para que Nadie se quede Atras” busca apoyar a los habitantes del Municipio que
mas lo necesitan, principalmente a mujeres emprendedoras, que por su capacidad
econdmica no pueden acceder al financiamiento de la banca comercial.

Durante el presente periodo se otorgaron cinco mil 500 microcréditos, lo que
representd una inversion de 14 millones 872 mil pesos, distribuidos en tres entregas.
Este esquema de crédito se otorgd en montos de dos mil, tres mil, cuatro mil y seis
mil pesos por persona, con un plazo de recuperaciéon de 16, 24, y 32 semanas segun
el monto del crédito, a una tasa mensual del tres por ciento, asi como un ahorro del 10
por ciento del microcrédito. Con lo anterior, se generaron cuatro mil 718 autoempleos.

De la poblacion beneficiada con este tipo de financiamientos, un 84 por ciento son
mujeres emprendedoras que buscan apoyar en la economia familiar.

Con el proposito de elevar la cultura financiera de los acreditados del programa “Para
gque Nadie se Quede Atrads” para gue cumplan puntualmente con sus compromisos
y mantengan un historial crediticio favorable, asi como brindar una asesoria de
continuidad y que cuenten con acceso al siguiente nivel de crédito, se impartieron
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seis cursos de capacitacion a través de los Asesores de Microcréditos,bajo el esquema
de Nacional Financiera (NAFIN), siendo éstos: Mujeres emprendedoras y empresarias,
Coémo promover eficientemente tu producto o servicio,13 pasos para elaborar tu plan
de negocios, EI ABC del crédito, Consiguete un crédito, y ¢Qué hago con mi empresa
familiar?, a los que asistieron tres mil 718 acreditados de diferentes fraccionamientos,
colonias y poblados del Municipio.

Fondo de Consolidacién de la Microempresa en el Municipio de Durango (FOCMED)

El Fondo para la Consolidacion de la Microempresa del Municipio de Durango (FOCMED)
tiene como fin promover e impulsar el desarrollo de las actividades econdmicas, asi
como fomentar la consolidacion de las Microempresas e impulsar la cultura laboral con
responsabilidad social y ecoldgica, otorgada a las microempresas duranguenses.Este
Fondo se conforma con las aportaciones de recursos federales, estatales y municipales,
constituido mediante acuerdo de los tres 6rdenes de gobierno.

En el presente periodo se sometid a consideraciéon del Pleno del H. Cabildo, la Propuesta
de Acuerdo para Institucionalizar el Fondo para la Consolidacion de la Microempresa del
Municipio de Durango y el inicio de sus operaciones, siendo aprobado y publicado en la
Gaceta Municipal numero 251 del 18 de julio de 2011. quedando aprobado dicho acuerdo
el dia 20 de mayo de 2011.

2.1.5 Centro de Atencion Empresarial del SDARE

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango atractivo par invertir> Objetivo: Durango Atractivo a la Inversién y Generador de Empleo>
Estrategia: Facilitar la instalacion y operacion de las empresas en Durango, proporcionando servicios eficientes, informacion oportuna, tramites sencillos
y respuestas rapidas. >>

Apertura de Empresas

Durante el presente periodo, a través del Centro de Atencion Empresarial del Sistema de
Apertura Rapida de Empresas (SDARE) se registraron mil 180 aperturas de empresas que
reportaron una inversion de 517 millones 504 mil 704 pesos, y una generacion de seis mil
421 empleos. Con relacién al periodo anterior se registrd un incremento del 2.61 por ciento
en apertura de empresas, 21.52 por ciento en inversion y 34.84 por ciento en empleos
generados.

Ademas, se registraron 77 pequefos contribuyentes en el SAT, que solicitaron su
Registro Federal de Contribuyentes (RFC). Lo anterior en los tiempos establecidos para
la emisidon de las Constancias de Declaracién de Apertura y Licencias de Funcionamiento,
respectivamente, asi como la emision del Registro Federal de Contribuyentes, tanto a
personas fisicas como morales.
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Centro de Atencién Empresarial del SDARE
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Fuente: Con datos de s Déreccidn Mun icipalde Desarralk Coondmice.

2.1.4 Agencia Municipal del Empleo

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango atractivo par invertir> Objetivo: Durango Atractivo a la Inversion y Generador de Empleo>
Estrategia: Mejorar las condiciones de ocupabilidad de la poblacién desempleada, mediante la implementacion de politicas activas de empleo y formacion,
con especial atencion a los sectores con mayores dificultades para su insercién laboral. >>

Creacion de la Agencia Municipal del Empleo

Se creala Agencia Municipal del Empleo, con el objetivo de vincular de manera mas efectiva
y agil a los Buscadores Activos de Empleo con los Empleadores que estdn requiriendo
personal. A partir del 28 de abril del presente ano estd en funcionamiento esta Agencia;
y dentro de la misma, se prestan una serie de servicios a usuarios, tanto de Buscadores
Activos de Empleo, como de Empleadores, como el Portal Municipal del Empleo, Servicio
de Intermediacion Laboral, Observatorio del Mercado Laboral y el Programa de Vinculacion
con Camaras Empresariales.

El Portal Municipal del Empleo

Existe un sofisticado sistema de software que vincula en tiempo real al Buscador Activo de
Empleo y al Empleador, aprovechando los medios tecnoldgicos de comunicacién, como es
el Internet. Pagina http://agenciaempleo.municipiodurango.gob.mx, la cual es accesible
desde cualquier unidad de cOmputo que tenga acceso a Internet. En este sistema se
cuenta con una base de datos de mas de dos mil 500 Buscadores Activos de Empleo con
informacion sobre sus perfiles laborales, y de la misma manera, los Empleadores suben
a la red a sus vacantes en este mismo sistema. Se cuenta con una serie de servicios en
este portal que brindan informacidén practica y oportuna tanto a Buscadores Activos de
Empleo como a Empresarios en temas de Empleo, Capacitacion, y Consejo de Expertos:
Catdlogo Virtual de Carreras, Formacidn en la Practica y Lo Ultimo en Temas Laborales.A
la fecha, este servicio ha sido visitado por mil 600 usuarios.
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Servicios de Intermediaciéon Laboral

La funcion de este servicio es atender de manera personalizada a los Buscadores Activos de Empleo
vy a los Empleadores, y se basa en la vinculacién con los puestos de trabajo; se realizan entrevistas,
estudios, y asesoria a los usuarios. A la fecha, se han atendido a cinco mil 800 usuarios de este
servicio.

Servicio de Intermediacién Laboral para Profesionistas en el Mercado Nacional

Este servicio vincula a Profesionistas Buscadores de Empleo con Empresas de otras entidades
federativas atendiendo a este colectivo, el cual para algunas carreras es dificil que las absorba el
mercado laboral local. Se encuentran adreas de oportunidad en empresas importantes del pais, lo
que les permite adquirir experiencia para su crecimiento profesional. En este sentido, se ha logrado
vincular a 750 profesionistas con empresas de diversos giros como Organizacion Soriana, American
Sports Center, Coflex, Porcelanosa y Grupo Lala, entre otras, ubicadas en los estados de Quintana
Roo, Querétaro, Nuevo Ledn, Coahuila, Baja California, Colima y el Estado de México.

Observatorio del Mercado Laboral

Esta area estd dedicada al estudio del mercado del trabajo en el territorio municipal, generando
informacion que permite tener un conocimiento pleno del comportamiento del empleo en el
Municipio, lo que se reflejara en politicas publicas mas precisas en temas econdmicos y de empleo;
asimismo en el ambito educativo. Este programa trabaja con metodologia de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), que asesora con su grupo de expertos a esta Agencia, de la misma
manera se trabaja con investigadores de la Universidad Juarez del Estado de Durango (UJED).
Esta informacion se publicard trimestralmente, teniéndose programada la presentacién del primer
informe del comportamiento del empleo en el Municipio.
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Programa de Vinculaciéon con Cdmaras Empresariales

Este programa trabaja sobre la creacién de alianzas estratégicas, que generen compromisos entre
las distintas asociaciones empresariales y sus agremiados con la Agencia Municipal de Empleo, en
temas de capacitacién y vacantes. A la fecha, se tienen signado convenios con la Asociacion de
Mujeres Empresarias Capitulo Durango, con la Cdmara Mexicana de la Industria de la Construccidén
(CEMIC), con el Consejo de Jovenes Empresarios (CJE), la Asociacién de Jovenes Empresarios del
Consejo Coordinador Empresarial (AJECCE), Cdmara del Pequeio Comercido (CANCOPE), y con el
Consejo Coordinador Empresarial (CCE).

A la fecha se han logrado vincular al mercado laboral a dos mil 600 personas, en actividades de
lo mas variadas, por lo que se puede destacar que el 60.0 por ciento de estos puestos de empleo
corresponden al sector manufacturero, 30.0 por ciento al ramo comercial y de servicios; y el 10 por
ciento restante, a las contrataciones que realizan los profesionistas independientes, principalmente
para trabajos de oficina.

2.1.5 Centro Municipal de Innovacion y Transferencia de Tecnologia

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango atractivo par invertir> Objetivo: Durango Atractivo a la Inversion y Generador de Empleo> Estrategia:
Impulsar la competitividad de las empresas locales, mediante la implementacion de programas integrales de apoyo a la innovacién. >>

El Centro Municipal de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica (CMITT) es creado con el objetivo
de fomentar la transferencia de tecnologia orientada a las necesidades de mercado para impulsar y
generar nuevos productos, proceso y servicios mediante la vinculacion de los sectores académicos
y productivos, resolviendo necesidades especificas y aplicables mediante la investigacion, el
desarrollo y la innovacidén tecnoldgica.
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El CMIIT cuenta con cinco ejes rectores, de los cuales se han llevado a cabo los dos
primeros, la creacion de alianzas estratégicas y la creacion de la plataforma digital de
consulta de transferencia tecnoldgica para las PYMES.

El primer eje, creacidon de alianzas estratégicas, ha logrado generar vinculaciones con los
sectores Gobierno, Académico, Productivo y Organismos de la Sociedad Civil, entre los
cuales se tiene la participacién y colaboraciéon de las universidades Politécnica de Durango
(UNIPOLI), Tecnoldgica de Durango (UTD) y Juarez del Estado de Durango (UJED); el
Centro Interdisciplinario de Investigacion y Desarrollo Integral Regional (CIIDIR-IPNDGO),
Sociedad Mexicana de Innovacion Tecnoldgica (SMIT A.C.); los institutos Tecnoldgico de
Durango (ITD)y Nacional delnvestigacion Forestal Agricolay Pecuaria (INIFAPDURANGO);
los consejos de Ciencia y Tecnologia del Estado de Durango (COCYTED), Coordinador
Empresarial de Durango (CCE) y Directivo de la Sociedad México Americana de Ingenieros
y Cientificos (MAES MEXICO A.C.); Asociacidn Nacional de Profesores de Matematicas
Delegacion Durango (ANPM A.C.), Direccion General de Educacién Tecnoldgica Industrial
(DGETI DURANGO), las secretarias de Desarrollo Econdmico del Estado de Durango
(SEDECO), de Economia Delegacion Federal Durango (SE), y de Educacioén del Estado de
Durango (SEED); y el Colegio de Tecnologias de Apoyo Social de Durango A.C.

La plataforma de consulta y transferencia tecnoldgica, ha recopilado una base de datos
referente a la investigacidon cientifica, de innovacidn tecnoldgica, de proyectos y/o
prototipos desarrollados y en proceso de desarrollo, de infraestructura y de acervo
tecnoldgico, de propiedad intelectual, y del personal docente y emprendedor de las
Instituciones de Educacién Superior (IES) y Centros de Investigacion (Cl) del municipio
de Durango; de tal forma, que por medio de las alianzas estratégicas generadas, éstas
puedan formar una red de conectividad en investigacion e innovacion, con lo cual se eleva
la productividad académica de las IES y Cl, encaminadas a la generacion de PYMES de
base tecnoldgica, con lo que aumenta la competitividad y el factor de innovacion de la
entidad.

2.1.6 Fomento a la Cultura al Emprendedurismo

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango atractivo par invertir> Objetivo: Durango Atractivo a la Inversion y Generador de Empleo>
Estrategia: Fomentar y potenciar el espiritu Emprendedor. >>

Se cred el Premio “Emprendedor Durango 2011”7, con el objetivo de incentivar a los jovenes
emprendedores y de apoyarlos en la puesta en marcha de sus empresas y proyectos
productivos. En este sentido, el 22 de febrero del 2011 se emite la primera Convocatoria,
considerando dos categorias de participacion “Empresas Verdes” y “Desarrollo de
Software y Multimedia”, siendo estos dos sectores productivos generadores de productos
y servicios de alto valor agregado.

Esta convocatoria fue dirigida a jovenes universitarios, estudiantes de carreras técnicas,
asi como a la poblacidon en general con proyectos o ideas de negocio dentro de las
dos categorias consideradas. En total se recibieron 60 solicitudes de inscripcién, 38
en la categoria de “Empresas Verdes” y 22 en “Software y Multimedia”, teniendo una
participacion involucrada en las solicitudes de mas de 100 personas.
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De acuerdo con la procedencia de los participantes inscritos, el 46.67 por ciento
correspondid a poblacidn abierta, 23.33 por ciento a estudiantes de diferentes instituciones
educativas, 16.67 por ciento del Instituto Tecnoldgico de Durango (ITD), 6.67 por ciento
de la Universidad Politécnica de Durango (UNIPOLI), 5.0 por ciento de la Universidad
Judrez del Estado de Durango (UJED) y 1.67 Universidad Espafa (UNES).

De acuerdo con los lineamientos de la convocatoria, se recibieron por parte de los
participantes, un plan de negocios y resumen ejecutivo de sus proyectos, mismos que
fueron sometidos a evaluacién al comité respectivo, conformado por el sector educativo
perteneciente al Consejo Municipal de Desarrollo Econdmico, asi como a evaluadores
expertos en cada una de las categorias del Premio.

El comité evaluador calificd y eligid segun los criterios establecidos en el Premio
“Emprendedor Durango 2011” un ganador por cada categoria, haciéndolo merecedor
a 100 mil pesos en especie para la creacidén o consolidacion del proyecto inscrito, vy
adicionalmente, se otorgd una beca a los cinco primeros lugares de cada categoria, para
gue sus proyectos se consideren en las incubadoras del Instituto Tecnoldgico de Durango
y la Universidad Juarez del Estado de Durango, fortaleciendo con esto a los mas viables
que fueron presentados en esta primera Convocatoria.
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2.2
DURANGO, DESTINO TURISTICO
CULTURAL DEL NORTE DE MEXICO

2.2.1 Patrimonio Turistico

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Atractivo para Invertir > Objetivo: Durango, Destino Turistico Cultural del Norte de México>
Estrategia: Impulsar la revalorizacion del patrimonio natural, historico y cultural, en el marco de un modelo de desarrollo turistico sustentable. >>

Programa Mitote
Con el propdsito de poner en valor los espacios publicos del Centro Histérico de la Ciudad y

crear identidad a través de éstos, se puso en marcha el Programa “Mitote”, mediante el cual
se brindd a las familias duranguenses diversos eventos artisticos, culturales y recreativos



que se realizaron en el Corredor Turistico Constitucion, las Cuchillas, el Cantarranas y Mirador
de los Remedios, en los que participaron mas de 300 artistas. Este programa se realizd cada
fin de semana del periodo octubre a diciembre de 2010 y de enero a marzo de 2011, a los que
asistieron mas de 15 mil personas, entre jovenes, nifos y adultos.

Ademas de dos exposiciones fotograficas, “Del Mundo para Durango” del fotégrafo francés
Francois Orsero, en el corredor turistico Calle Constitucion, y “Cien Anos - Cien Vidas”,
realizada en el marco de los festejos del Centenario de la Revolucion.

Casa de la Plata

Como parte del proceso de formacién de los alumnos de la escuela-taller de joyeria Casa de
la Plata, se impartieron los cursos Basico y las Técnicas de Filigrana y de Vaciado en Cera
y Lapidaria, cuyos resultados se han visto reflejados en el trabajo de piezas con identidad
propia, las cuales se han presentado dentro y fuera del Municipio. En este sentido, se participo
en los eventos siguientes: Tendencias de Joyeria 2011 “La Plata en el Arte”, convocada por
Industrias Pefoles y presentado por la Fundacion Sebastian; Segundo Congreso “Tendencias
de la Actividad Minera en México” y la Primera Feria de Minerales, Rocas y Fosiles, en la
Feria de Todos los Santos, Colima; el Festival Ricardo Castro 2010, en el Mercado del Arte
en el Jardin de Santa Ana, y en el Primer Tianguis Navidefio FONAES 2010; Semana Regional
PyME, “Un Norte para tu Empresa”; Feria Nacional Durango 2011, en la Exposicidon Artesanal
a Empresarios Chinos; Expo Ganadera 2011; en el Campeonato Estatal Charro de Durango;
LIX Congreso Nacional y Primer Internacional de la Asociacidon Mexicana de Instituciones
Educativas de Trabajo Social (AMIETS).
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Como parte del proceso de consolidacion de Casa de la Plata, el H. Cabildo promulgd el
Reglamento de la Casa de la Plata del Municipio de Durango, mediante el cual se regula
su funcionamiento como parte operativa de la Direccion Municipal de Promocién Turistica,
teniendo como objetivo principal ofrecer a la ciudadania, de forma gratuita, talleres y cursos
sobre elaboracién de joyeria.

2.2.2 Cultura y Capacitacion Turisticas para la Calidad en el Servicio

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Atractivo para Invertir > Objetivo: Durango, Destino Turistico Cultural del Norte de México>
Estrategia: Promover la cultura turistica, la calidad en el servicio y la capacitacion como elementos indispensables para el desarrollo de la industria turistica
en Durango. >>

Capacitacioén Turistica

Reconociendo la importancia de contar con personal de primer contacto capacitado para
ofrecer a los visitantes un servicio de calidad, se capacitd al cuerpo de policia del Centro
Historico en Calidad en el Servicio, Cultura Turistica e historia de Durango. De igual manera
se impartieron cursos de capacitacion a estudiantes de universidades con asignaciones
turisticas, los cuales realizaron operativos para la orientacion turistica de locales y visitantes.
En total se impartieron 60 horas de capacitacion.

El Tranvia Municipal

Los Tranvias Turisticos son parte esencial de la actividad turistica en la Ciudad, en sus
recorridos se muestran los atractivos antiguos y los modernos que se han creado en la
Ciudad en los ultimos afnos. Durante la temporada alta se registré un promedio mensual de
siete mil usuarios y de tres mil en temporada baja.
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Para la atencién de grupos especificos que solicitaron este servicio, se realizaron en
promedio 20 recorridos por mes, mismos que se llevaron a cabo en coordinacion con la
Direccion Municipal de Educacion, para estudiantes de educacioén basica.

Durante el periodo vacacional de Semana Santa, se implementd la Ruta de los Templos,
llevando a los paseantes por las principales iglesias del Centro Histdérico, dando a conocer
sus actividades religiosas y culturales; en conjunto con la Secretaria de Turismo del
Estado, se realizd el Programa Piloto Leyendas Vivientes, el cual a través de un recorrido
en Tranvia, se presentaban personificaciones de figuras emblematicas de Durango, como:
Fanny Anitua, Dolores del Rio, Nelly Campobello, Francisco Villa, Guadalupe Victoria y
Ricardo Castro.

2.2.5 Promocion

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Atractivo para Invertir > Objetivo: Durango, Destino Turistico Cultural del Norte de
México> Estrategia: Implementar un programa estratégico de promocién turistica de Durango a nivel nacional e internacional mediante publicaciones y
participaciones en ferias y congresos. >>

Programa de Atencién al Turista 2010-2011

Con la finalidad de brindar una mejor atencion y hospitalidad a los turistas visitantes,
asi como a la ciudadania que desea conocer mas de la Ciudad o simplemente busca un
paseo agradable, se realizaron los operativos “Preguntame”, “Semana Santa” y “Verano”,
con la participacion y apoyo de 100 jovenes prestadores de Servicio Social de escuelas
con asignaturas turisticas, quienes fueron capacitados en Cultura Turistica, Calidad en el
Servicio y la familiarizacion de los atractivos turisticos. Se entregd promocién impresa y
se brindd orientacion a los solicitantes; ademas, se efectud un estudio de mercado para
conocer el perfil del visitante en cada una de las temporadas, complementando, de esta
manera, el Sistema Municipal de Promocidén Turistica. Cabe destacar que en cada periodo
se atendieron diariamente 500 personas en promedio.

Fideicomiso al Impuesto Sobre el Hospedaje

Por primera vez el Gobierno Municipal forma parte del Fideicomiso del Impuesto Sobre
el Hospedaje, el cual tiene como finalidad la promocidn turistica, la cinematografia y el
turismo de negocios. Dicho Fideicomiso estd integrado por instancias involucradas en la
actividad turistica de Durango como la Asociacion de Hoteles y Moteles de Durango vy la
Secretaria de Turismo en el Estado.

Promocion de la Ciudad

Durante el presente periodo se realizaron diversas acciones encaminadas a promover
al municipio de Durango como la capital cultural del norte de México. En este sentido,
se participd en el Tianguis Turistico de Acapulco, en coordinacién con la Secretaria de
Turismo del Estado; se realizd una gira de trabajo con la comunidad de duranguenses
en Chicago para promocionar a Durango como destino turistico; se realizo el Video
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Promocional que da a conocer al municipio de Durango como un lugar ideal para los
negocios, la convivencia familiar, el ocio, el comercio y el turismo de naturaleza; se
publicaron encartes en los periddicos El Siglo de Torredn y Zdécalo Saltillo, y Banners
en las paginas de internet de estos mismos; se participo en la revista cuatrimestral Guia
Mazatlan, con un tiraje de 20 mil impresiones, se distribuyeron mas de 100 ejemplares
diversos de promocién impresa del Municipio, y se participd, con un stand de promocion
turistica del Municipio en el Centro Estatal de Convenciones y Ferias, en el marco de la
Feria Nacional Durango 2011. Asimismo, en colaboracién con la Federacion de Estudiantes
Duranguenses de Nuevo Ledn, se participd en la Expo Tec, evento estudiantil realizado en
el Tecnologico de Monterrey.

Ademas, se apoyd en la organizacion de la 108 Jornada del Notariado Mexicano; la
Olimpiada Nacional 2011, en coordinacién con el Instituto del Deporte de Estado; vy el
Décimo Encuentro Anual de la Fundacién ProEmpleo.

Sefnorita Durango 2011

En el marco de los festejos del 448 Aniversario de la Ciudad, se llevd a cabo el concurso
“Seforita Durango 20117, Reina del municipio de Durango, con 12 participantes.
Go Durango!

En las temporadas vacacionales de Invierno, Semana Santa y Verano, se puso en operacion
el Programa “Go Durango”, dirigido a los connacionales y turistas que visitan la Ciudad.
Para ello, se establecieron acuerdos de colaboracién con el Instituto Nacional de Migracion
delegacion Durango, en el marco del Programa “Bienvenido Paisano”, y con la Direccidon
de Asuntos Internacionales y Atencion a Comunidades Duranguenses en el extranjero
del Gobierno del Estado, a través de las oficinas en Chicago, Houston y Los Angeles.
Con lo anterior, en coordinacion con la iniciativa privada, se distribuyeron mas de 39 mil
cuponeras de descuento integradas por mas de 100 empresas turisticas.

Para promocionar dichas empresas y sus descuentos a nivel nacional, se integrd a la

iniciativa de la Secretaria de Turismo dentro del Programa Yo Soy Turista, la cual consiste
en una tarjeta de descuentos a nivel nacional, promocionando mas a Durango como

destino turistico.
2.2.4 Eficiencia y Sostenibilidad

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Atractivo para Invertir > Objetivo: Durango, Destino Turistico Cultural del Norte
de México> Estrategia: Promover el Turismo de Naturaleza como una actividad segura, saludable y amigable con el medio ambiente, impactando en el
desarrollo econémico de las comunidades y del sector. >>

Capacitacién en Turismo de Naturaleza
Con el propdsito de desarrollar, difundir y promover el Turismo de Naturaleza, se

impartieron platicas de Turismo de Naturaleza a 150 alumnos en las Universidades Espafia
y Autdonoma de Durango; CECyTED 07 y Escuela Comercial Practica de la UJED.
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Con la participacion de los Operadores Turisticos de Naturaleza se realizé un simulacro de
emergencia y se impartieron los cursos Basico e Intermedio de Cuerdas y Rescate Vertical.

Ruta Ciclista Durango-Mazatlan 2010 y Ultrafondo

Se apoyo al grupo ciclista Vagabundos de la Montafa, en la realizacién de dos eventos
tradicionales en Durango, la Ruta Ciclista Durango - Mazatlan 2010, en la que participaron
480 ciclistaslocalesy foraneos, y por cuarto afo consecutivo paraelevento de “Ultrafondo”,
gue convoca a caminantes y competidores pedestres a recorrer, en un dia, mas de 40
kildbmetros por la sierra de Durango, en el que participaron mas de 100 competidores de
diferentes edades.

Campamento Juvenil

Con el proposito de promover el turismo de naturaleza como una actividad fisicay amigable
con el medio ambiente, se llevd a cabo un campamento juvenil en el Parque Guadiana, en
el que participaron 30 jovenes de entre nueve y 15 afos. La tematica del Campamento
se relaciond con las actividades de turismo de aventura como: Kayak, ciclismo, rappel,
escalada y senderismo, entre otros. Ademas, se realizaron actividades de observacién de
aves, ya que en ese lugar se pueden ver alrededor de 150 especies diferentes; se practico
la actividad de escalada en la instalacidn sobre roca natural y se concientizo a los jovenes
sobre el cuidado al medio ambiente.

Rally Turistico

Con la finalidad de promover los deportes de aventura, asi como el sentido de pertenencia
de la ciudadania por los atractivos turisticos de la Ciudad, se llevd a cabo el Primer Rally
Turistico por el Centro Historico, el cual consistido en un evento de convivencia familiar.
El formato del evento se realizd de la manera siguiente: Completar un recorrido, el cual
se dio a conocer hasta el inicio de la carrera, teniendo como reto, completar la ruta
preestablecida, asi como las pruebas y acertijos que se deben cumplir en cada uno de los
puestos de control de la ruta, que estaban relacionados completamente con el ambito
turistico, desde fechas, lugares, personajes y caracterizaciones, entre otros.
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2.3
DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE
Y SOSTENIDO

2.5.1Uso Sustentable y Manejo Eficiente del Agua e infraestructura Hidroagricola

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Atractivo para Invertir > Objetivo: Desarrollo Rural Sustentable y Sostenido> Estrategia: Promover y
apoyar la adopcién de nuevas tecnologias que contribuyan a mejorar la produccion y productividad del sector agricola.>>

Infraestructura Hidroagricola

Con el propodsito de continuar la consolidacién de la infraestructura de riego y mejorar el
aprovechamiento del agua, se apoyod la construccion de 20 mil 500 metros lineales de canal de
riego y la de rehabilitacién de 14 mil 112 en el Mdédulo de Riego Guadalupe Victoria, con una
inversion de 13 millones 350 mil pesos, integrada con las aportaciones de la Comision Nacional del



Agua (CONAGUA), seis millones 950 mil pesos (52.06 por ciento); Gobierno del Estado,
un millén 750 mil pesos (13.11 por ciento); Gobierno Municipal, dos millones 850 mil pesos
(21.35 por ciento); y un millén 800 mil pesos (13.48 por ciento) de los 920 productores
beneficiados con estas obras.

Nivelacién de Suelos Agricolas

La nivelacidn y mejoramiento de suelos agricolas, son actividades que permiten a los
productores incrementar el rendimiento de sus cultivos, optimizando los recursos al
hacer mas eficiente el uso del agua para riego y la dosis de fertilizacidon, considerando
las ventajas de la realizacién de estas practicas, esta Administracion ha impulsado la
nivelacion se suelos agricolas en 250 hectareas de 12 localidades, con una inversion de
500 mil pesos de aportaciéon municipal y 750 mil pesos de 40 productores.

Adquisicion de Motobombas

Se apoyo a tres productores de las localidades Ignacio Lépez Rayon, El Arenal y San
Benito, en la adquisicion de tres motobombas; lo anterior con una inversiéon de 23 mil
300 pesos.

Lineas de Conduccién de Agua

Se apoyd a 60 productores agropecuarios de las localidades Héroe de Nacozari, San
José del Molino y Mesas de Urbina, en la instalacidon de tres mil 100 metros de lineas de
conduccién de agua con poliducto de alta densidad, con una inversion de 55 mil 500
pesos, integrada con las aportaciones del Gobierno Municipal, 48 mil 400 pesos (87.21
por ciento) y de los beneficiarios, siete mil 100 pesos (12.79 por ciento).
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2.5.2 Equipamiento de Unidades de Produccion Agricola

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Atractivo para Invertir > Objetivo: Desarrollo Rural Sustentable y Sostenido> Estrategia:
Incrementar la productividad agricola mediante el equipamiento de unidades de produccion y el uso racional de los recursos existentes.>>

Construccion de Cercos Parcelarios

Ademas de delimitar las parcelas agricolas, los cercos parcelarios tienen la finalidad de
proteger los cultivos de los dafios ocasionados por el ganado. En el periodo que se informa
se apoyod a 119 productores de 35 localidades en la construccion de 49 mil 773 metros
lineales de cercos parcelarios; lo anterior con una inversidon de 557 mil 528 pesos: 497 mil
800 pesos de aportacion municipal y 59 mil 728 pesos de los beneficiarios.

2.5.5 Generacion y Transferencia de Tecnologia

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Atractivo para Invertir > Objetivo: Desarrollo Rural Sustentable y Sostenido> Estrategia:
Promover y apoyar la diversificacion econémica del campo.>>

Semilla Certificada

Con el propdsito de asegurar la disponibilidad de forraje, sobre todo en la época de
estiaje, se apoyo a mil 561 productores de la Zona Sierra con 735.45 toneladas de semilla
certificada de avena para la siembra de siete mil 350 hectareas, realizando una inversion
de seis millones 251 mil 325 pesos, integrada con las aportaciones de los gobiernos estatal,
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tres millones 15 mil 345 pesos (48.24 por ciento), municipal, un millén 617 mil 990 pesos
(25.88 por ciento) y de los productores, un millén 617 mil 990 pesos (25.88 por ciento).
En la Zona Valle se apoyd a productores de 41 localidades con 407.87 toneladas de semilla
certificada de avena para el ciclo otofio-invierno, con una inversion de tres millones 262
mil 960 pesos; 50 por ciento de aportacion estatal, un millon 631 mil 480 pesos; 25 por
ciento municipal, 815 mil 740 pesos y 25 por ciento de los productores, 815 mil 740 pesos.

De igual forma se apoyo con semilla certificada de maiz para la siembra de 13 hectareas,
de alfalfa para 28, y de sorgo para 10; lo anterior con una inversion en mezcla de recursos
de 126 mil 100 pesos: 102 mil 600 pesos (81.36 por ciento) de aportacidon municipal y 23
mil 500 pesos (18.64 por ciento) de los productores.

2.5.4 Equipamiento de Unidades de Produccion Ganadera

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Atractivo para Invertir > Objetivo: Desarrollo Rural Sustentable y Sostenido> Estrategia:
Incrementar la productividad ganadera apoyando el equipamiento de las unidades de produccion y el uso racional de los recursos existentes.>>

Construccién y Rehabilitaciéon de Bordos de Abrevadero

Con el propdsito de incrementar la capacidad de captacion de agua y garantizar su
disponibilidad en la actividad ganadera, sobre todo en la época de estiaje, se llevo a cabo
la construccién de 46 bordos de abrevadero, lo que representd un movimiento de tierra
de 102 mil 400 metros cubicos, beneficiando a 728 productores de 23 localidades; lo
anterior con unainversion de dos millones 43 mil pesos, integrada con las aportaciones del
gobierno municipal, un millon 738 mil 300 pesos (85.09 por ciento) y de los beneficiarios,
304 mil 700 pesos (14.91 por ciento).

Infraestructura Ganadera

La ganaderia es la actividad mas importante en el Municipio y representa la mayor
parte de los ingresos familiares; por tal motivo resulta de gran importancia impulsar el
desarrollo de infraestructura dentro de los agostaderos, para lo cual se apoyd a 222
productores ganaderos para la construccion de 10 corrales de manejo en las localidades
General Domingo Arrieta, Cerro Prieto, El Toboso, El Arenal, Independencia vy Libertad,
Cinco de Febrero, Salvador Allende, San Benito, Ignacio Zaragoza y Nueva Patria.

Se construyeron cinco guardaganados en las localidades San José de Anima, Abraham
Gonzalez, El Toboso y Valle Florido; se apoyd para la adquisicion de un bebedero ganadero
para la localidad de Mi Patria es Primero y tres comederos para el ganado en Cerro Prieto;
se participo en la adquisicién de 17 rollos de tela para cercado en las localidades de San
Isidro, Tomas Urbina y Ojo de Agua El Cazador, y se adquirieron mil 841 postes metalicos
para cerco divisorio en las localidades de La Joya, Belisario Dominguez, J. Guadalupe
Rodriguez, La Luz, Cerro Prieto y San Francisco del Manzanal. Lo anterior con unainversion
total de cuatro millones 189 mil 900 pesos.

Cercos Divisorios

Una de las funciones principales de los cercos divisorios es la delimitacion de tierras, lo
gue contribuye a evitar conflictos entre comunidades vecinas por el cruce de ganado, y
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en lo productivo permiten hacer una redistribucion del mismo dentro del agostadero. En
el periodo que se informa, se llevd a cabo la construccidon de 54 mil 416 metros lineales
de cerco divisorio con una inversidon de 532 mil 900 pesos de aportacidn municipal,
beneficiando a 377 productores de los poblados siguiente: Dieciocho de Marzo, Veintisiete
de Noviembre, La Ferreria (Cuatro de Octubre), Cinco de Febrero, Abraham Gonzalez,
General Carlos Real, Cerro Prieto, Ciénega de los Caballos, El Arenal (San Jerdnimo),
El Carrizo, El Toboso, Héroe de Nacozari, Ignacio Zaragoza, Independencia y Libertad,
José Refugio Salcido, José Maria Morelos y Pavdn (La Tinaja), La Joya, Mesas del Oso, Mi
Patria es Primero (Mesa del Cuervo), Otinapa, Cerro Prieto, Primero de Mayo, Regocijo,
Rio Verde, San José del Molino, Santiago Bayacora, Tomas Urbina y Valle Florido.

Remolque con Pipa

Se apoyd a un grupo de cinco productores agropecuarios de la localidad de Praxedis
Guerrero para la adquisicidon de un remolque con pipa integrada para el acarreo de agua
hasta el lugar en donde se encuentra el ganado; lo anterior con una inversion municipal
de 21 mil 500 pesos.

Rehabilitacién de Bodegas

Con la finalidad de que los productores cuenten con lugares adecuados para el
almacenamiento de granos y forrajes, se apoyo la rehabilitacién de siete bodegas en las
localidades General Carlos Real, Sebastian Lerdo de Tejada, José Refugio Salcido, General
Domingo Arrieta, La Joya y Santa Isabel de Batres, beneficiando a siete productores
agropecuarios. Lo anterior con una inversiéon de 109 mil 500 pesos, integrada con las
aportaciones del Gobierno Municipal, 76 mil pesos y de los beneficiarios, 33 mil 500 pesos.
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Tanques de Almacenamiento de Agua

Con la finalidad de contar con agua para las actividades agropecuarias y en el periodo de
estiaje, se apoyd a productores de las localidades San Pedro de la Maquina, San Isidro, Rio
Verde y El Encinal, para la adquisicion de cuatro tanques de almacenamiento de agua y la
construccion de una pila en el poblado José Maria Morelos; lo anterior con una inversion
municipal de 214 mil 800 pesos, beneficiando a 139 productores.

Equipamiento de Unidades de Produccion Agricola
Construccion de Cercos Parcelarios

W Beneficians
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2.5.5 Financiamiento y Reactivacion del Sector Agropecuario

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Atractivo para Invertir > Objetivo: Desarrollo Rural Sustentable y Sostenido> Estrategia: Aplicar un
esquema de financiamiento que permita a los productores acceder a insumos bdsicos.>>

Programa de Atencién Integral a la Sequia

Con la finalidad de contrarrestar los efectos de la sequia en el Municipio, se apoyd con suplemento
alimenticio para ganado, a mil 79 productores pecuarios de 89 localidades de las zonas Sierra y
Valle, distribuyéndose 317.58 toneladas de maiz rolado y 144.88 de pollinaza, asi como 910 pacas
de avena y tres mil 910 de alfalfa; lo anterior con una inversion de dos millones 187 mil 108 pesos,
con aportaciones de los gobiernos estatal, un millén de pesos; municipal, 500 mil pesos, y de los
productores, 687 mil 108 pesos.

Ademas, en el marco de este Programa, se entregaron 25 tinacos para transporte de agua, con una
capacidad de mil 100 litros; siete mil 750 metros lineales de poliducto para la conduccién de agua
y 35 bebederos ganaderos con capacidad de mil litros; lo anterior con una inversion de 213 mil 500
pesos, 50 por ciento de aportacion municipal y 50 por ciento de los beneficiarios de las localidades
de Banderas del Aguila, Domingo Arrieta, San Isidro, Regocijo, San Antonio de las Basuras, Unidos
Venceremos, Rodriguez Puebla, La Luz, Otinapa y San Carlos.
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Apoyo a las Actividades Agropecuarias

Se apoyod a 10 productores de las localidades Dolores Hidalgo, Francisco Montes de Oca,
Praxedis Guerrero, Nicolas Romero, Plan de Ayala, Morcillo y Valle Florido con cuatro lotes
de insecticidas, para maiz y frijol, y ocho toneladas de fertilizantes, con una inversion
total de 76 mil pesos.

Para la atenciéon de un brote de garrapata en el ganado se invirtieron 180 mil 500 pesos
en la adquisiciéon de 12 lotes de medicamentos para la carga de bafio, beneficiando a 305
productores ganaderos de 34 localidades.

Ademas, se apoyd a 27 productores de Banderas del Aguila, El Arenal y Nicolds Romero
en la adquisicion de 26 aspersores de mochila y dos rollos de hule para silo; lo anterior con
una inversion de 29 mil pesos.

Financiamientoy Reactivacidon del Sector Agropecuario

Beneficiarios
853,858
20.40%

B Municipal W Estatal
1,332,250 2,000,000
31.83% 47.78%

Inversion Total

$4,186,108

91 Poblados

Atencién Integral a la Sequia: Abraham Gonzalez # Agustin Melgar # Banderas del Aguila # Cerro Prieto # Ciénega de los Caballos # Cinco de Febrero # Colenia Hidalgo # Diedodho de
Marzo * Diediséis de Septiembre (Cieneguita de Fullman) ® Dolores Hidalgo ® Echeverria de laSierra # El Carmen y Anexos ® El Carrizalillo * El Carrizo # El Centenario ® El Endnal * El Nayar
* El Puebiito * El Toboso * Empalme Purisima ® General Carlos Real * General Domingo Arrieta (Pastores) * General Felipe Ange!es (Ejido) ® General Mariano Matamoros ® Granja Santa
Rita * Héroe de Nacozari * lgnado Lopez Rayon # Ignacdio Zaragoza * Independendia y Libertad # Ingeniero Pastor Rouaix * Jests Gorzalez Ortega (Pericos) * José Maria Morelos y Pavon
(La Tinaja) * José Maria Pino Suarez # José Refugio Salddo * Juan B. Ceballos * La Boc del Mezquital # La Casita # La Esperanza * La Ferreria (Cuatro de Octubre) * La Joya® Laluz* La
Perla (Salddo) * La Quinta *® Labor de Guadalupe * Las Gleras * Los Lobos ® Los Mimbres ® Malaga * Mesas de Urbina * Mi Patria es Primero (Mesa del Cuervo) ®* Minerva (Colonia) *
Morcillo ® Navajas ® Navios * Nicolas Romero ® Nueva Patria (Santo Domingo) * Ojo de Agua del Cazador (Cruz de Piedra) * Otinapa *® Pilar de Zaragoza * Plan de Avala ® Praxedis G.
Guerrero Nueve (La Loma) * Presidente Salvador Allende * Primero de Mayo ® Puerta de la Cantera * Rancho Dalila ® Regodjo * Rodriguez Puebla #® San Antonio de las Basuras * San
Benito ® San Isidro ® San José de Animas * San José de la Vinata * San José del Molino * San Juan Aguinalde ® San Pedro de la Maquina ® San Vicente de Chupaderos ® Santa Barbara *
Santa lsabel de Batres ® Santa Lucia ® Santiago Bayacora ® Tomas Urbina * Unidos Venceremos ® Unidn de Rodriguez # Veintisiete de Noviembre # Villa Montemorelos ® Apoyo a las
Actividades Agropecuarias: Banderas del ﬁguﬂa * Contreras * Dolores Hidalge ® El Arenal (San Jerénimo) ® Fray Frandsco Montes de O * Mordlio * Nicolas Romero # Plan de Ayala *
Praxedis G. Guerrero Nuevo [La Loma) # Tomas Urbina * Valle Florido ® Recuperacion de Agostaderos: Banderas del ﬁguﬂa # Cerro Prieto # Cinco de Febrero # El Arenal (San Jeronimo) #
El Endnal ® El Toboso ® General Carlos Real ® General Domingo Arrieta (Pastores) ® General Felipe ﬁmge!es (Ejido) * Ignadio Zaragoza * Independenda y Libertad # les(s Gonzalez Ortega
(Pericos) ® La Luz » Labor de Guadalupe * Nicolas Romero * Otinapa * Plan de Ayala * Presidente Salvador Allende # Rio Verde * Rodriguez Puebla * San Benito # San Isidro ® San José de
Animas * San Josédel Melino # SanPedro de laMaquina * Santa Cruz deSan Javier ®* TomasUrbina # Valle Florido * Veintisiete de Noviembre.

Fuente: Con datos de la Direccion Municipal de Desarrollo RuralSustentable.
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Recuperacion de Agostaderos

Como parte de la estrategia para incrementar la productividad de la ganaderia del
sector social, se dio inicio al proyecto de siembra de pastos en 14 mil 250 hectareas de
agostadero, beneficiando a 380 productores de 29 localidades de la zonas Valle y Sierra.
Con lo anterior, los productores dispondran del alimento necesario para mantener el hato
ganadero en buenas condiciones, tanto para la reproduccidn como para la venta.

La inversion realizada en este proyecto fue de un millén 500 mil pesos, integrada con las
aportaciones de los gobiernos estatal, con un millén de pesos y municipal con 500 mil
pesos.

2.5.6 Diversificacion Econdmica del Campo

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Atractivo para Invertir > Objetivo: Desarrollo Rural Sustentable y Sostenido> Estrategia:
Promover y apoyar la diversificacion econdmica del campo.>>

Programa de Apoyo a la Inversion y Equipamiento

Para la recepcion de solicitudes del Programa de Apoyo a la Inversion en Equipamiento e
Infraestructura, se logrd que el Municipio, a través de la Direccidon Municipal de Desarrollo
Rural, fuera la instancia encargada de recibir las solicitudes de los productores en los
diversos componentes de apoyo, registrandose 634 solicitudes, entre las que destacan:
adquisicion de implementos agricolas, basculas, bodegas, bebederos, invernaderos,
corrales de manejo, granjas porcinas y avicolas, molinos, paquetes de ovinos, remolques
cama baja y ganaderos, sementales bovinos, tejaban, tractores, vaquillas y construccion
de zahurdas.

Diversificacion Economica del Campo
Programa de Apoyo a la Inversion y Equipamiento

W Estatal
L] 20,000
33.33%

B Municipal
30,000
50.00%

Beneficiarios
10,000
16.67%

Inversién Total
$ 60,000

2 Poblados

Poblades: El CarmenyAnexos ® Ignacio Zaragoza.

Fuente: Con datos de la Direccidn Municipalde Desarrollo RuralSustentable.
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Asimismo se apoyd para la adquisicion de 200 paqguetes de pollos, beneficiando a 100
familias de las localidades Ignacio Zaragoza y El Carmen y Anexos; lo anterior con una
inversion de 60 mil pesos, 50 por ciento de aportacion municipal, 35 por ciento estatal y
15 por ciento de los beneficiarios.

2.5.7 Conservacion y Uso Sustentable del Suelo v el Agua

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Atractivo para Invertir > Objetivo: Desarrollo Rural Sustentable y Sostenido> Estrategia:
Propiciar un aprovechamiento sustentable del potencial productivo existente en el medio rural.>>

En el Programa de Conservacion y Uso Sustentable del Suelo y el Agua, se presentaron
un total de 26 solicitudes de apoyo de las localidades de: Rodriguez Puebla, Salvador
Allende, La Quinta, La Casita, El Toboso, Carlos Real Valle Florido, El Pueblito, Ignacio
Zaragoza, El Encinal, Regocijo, Malaga, Nicolds Romero, Domingo Arrieta, San Miguel de
Maravillas, Cerro Prieto, Rio Verde, Mi Patria es Primero, San Pedro de la Maquina, Mesas
de Urbina, Banderas del Aguila, Tomas Urbina, Esfuerzos Unidos, Otinapa, Independencia
y Libertad y Refugio Salcido, para la realizacién de obras como: lineas de conduccion;
bebederos pecuarios; construccion de bordos para abrevadero; construccion de cerco
divisorio en agostaderos; instalacion de guardaganados; tanques de almacenamiento de
agua; cabeceo de carcavas; muros de contencidon; pequefas presas de mamposteria; pila
de almacenamiento y presas filtrantes.
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3.1
SEGURIDAD PUBLICA, PARTICIPATIVA,
MODERNA'Y EFICIENTE

311 Ampliacion y Modernizacion de Infraestructura y Equipo

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Seguridad Publica Participativa, Moderna y
Eficiente > Estrategia: Ampliar y modernizar la infraestructura y equipo, incorporando tecnologia de punta a las labores de la sequridad publica. >>

Parque Vehicular

En el presente periodo se incorporaron al parque vehicular de la Corporacién 21 nuevas
unidades, 10 para Policia Vial y 11 correspondientes al Programa Patrulla Mi Seguridad, que
sumadas a las 147 existentes, suman un total de 168 unidades de policia y vialidad, lo que
representa un crecimiento del 14.29 por ciento.
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Un aspecto importante para la distribucion operativa y el control de las unidades es que el
100 por ciento de éstas se encuentran equipadas con dispositivos de localizacion satelital
(GPS).

Equipamiento

Con el propodsito de facilitar a los cuerpos de seguridad la prestacion de los servicios
de seguridad a la ciudadania y elevar la eficiencia y eficacia en el desempeio de sus
funciones, durante el presente periodo se realizo la entrega de 140 radios de comunicacion,
indispensables en labores operativas; 100 cdmaras fotograficas digitales compactas para
el registro de eventos, dando certeza de su actuacidén al ciudadano; 80 impresoras para
el equipo de Asistente Personal Digital (PDA), un plotter, y la dotacién de uniformes al
personal de Policia Preventiva y Policia Vial.

Entrega e Inicio de Operaciones de la Delegacién Norte

En el marco de |la estrategias de seguridad focalizada por unidades territoriales, se dividio
a la Ciudad en tres zonas, desconcentrando actividades y distribuyendo la operacion
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policial, de acuerdo con los indices de densidad demografica, frecuencia de incidentes y
situacion geografica. Con lo anterior, se crearon tres centros operativos, constituidos en
las delegaciones Norte, Oriente y Sur, lo que permite ofrecer a la comunidad un servicio
mas oportuno y eficiente.

Enelpresente periodoserealizé laentregay puestaenoperaciondelasnuevasinstalaciones
de la Delegaciéon Norte, mediante la cual se brindan los servicios de seguridad en 50
colonias, 31 fraccionamientos y un poblado conurbado, donde se concentran 115 mil 919
habitantes que representan el 22.35 por ciento de la poblacion total de la Ciudad.

Creacioén de la Delegacién Sur

ConlaentregadelaDelegacion Nortey lacreacion dela Delegacidn Sur, cuyas instalaciones
se encuentra actualmente en proceso de construccion, se consolida la modernizacion
operativa del servicio de seguridad publica.

A través de la Delegacion Sur, que en términos operativos funciona de manera regular,
se atienden 135 colonias, 71 fraccionamientos y un poblado conurbado, en donde se
concentran 195 mil 583 habitantes, que es el 37.71 por ciento de la poblacién de la Ciudad.
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Ademas, en estas instalaciones los ciudadanos podran efectuar diversos tramites
administrativos, eliminando tiempos de traslado y mejorando la calidad de los servicios
que ofrece el gobierno municipal a la sociedad.

Nuevo Edificio del Sistema Municipal de Monitoreo (SIMMON)

La implementacion de tecnologia en el servicio de la seguridad en el Municipio, ha
significado un avance en la prevencion y disuasion de la comision de conductas antisociales
y ha mejorado la vigilancia de la Ciudad, dejando registro documental que permite dar
seguimiento eficazadiversos hechos,tanto de policiapreventiva,como vial. Eneste sentido,
la puesta en operacion del nuevo edificio del Sistema Municipal de Monitoreo (SIMMON)
complementa la estrategia de operacidn territorializada en la Ciudad, constituyéndose en
un nodo central de comunicacion y enlace.

Fortalecimiento del Sistema de Videovigilancia del SIMMON

Por lo anterior, durante el presente periodo se incorporaron al Sistema Municipal de
Monitoreo (SIMMON) 40 nuevas camaras de videovigilancia, que sumadas a las 39 que
existian, hacen un total de 79, lo que representa un crecimiento del 102.56 por ciento.
Dos de estas nuevas camaras se ubican en el Pantedn de Oriente, dos en el Santuario de
Guadalupe, seis en el Flujo del Bulevar Francisco Villa 'y 30 en escuelas secundarias.

3.1.2 Incremento de la Fuerza Policial

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Seguridad Publica Participativa, Moderna y
Eficiente > Estrategia: Impulsar la capacitacion y profesionalizacion de los cuerpos de seguridad, con aptitud y actitud de servicio, estableciendo esquemas
de evaluacion de control de confianza.>>

El crecimiento del drea urbana, derivado del incremento de la densidad poblacional, asi
como de la creacidn de nuevos espacios para la vivienda, el esparcimiento y la actividad
comercial, hacen necesariounincremento paralelo de la cobertura policial, tanto preventiva
como de vialidad.

Durante el presente periodo se incorporaron a la Corporaciéon 172 elementos operativos:
162 nuevos agentes, que cubrieron el proceso de reclutamiento y capacitacion, a través de
la Academia y 10 mas que se reincorporaron. Lo anterior significé un incremento del 22.93
por ciento, pasando de 750 a 922 elementos operativos con los que cuenta actualmente
la Corporacion.

Academia
Capacitaciéon y Actualizacion Continua
La calidad en el desempeno del servicio se alcanza mediante la capacitacion continua,

proporcionando al personal operativo nuevos elementos y consolidando otros que lo
siten a la par de la dindmica en los avances de técnicas policiales, adecuaciones del marco
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juridico y manejo de tecnologia. En este sentido, con el apoyo de la Academia Regional del
Noroeste, Plataforma México, Academia Nacional de Seguridad Publica, y Sistema Nacional
de Seguridad Publica, se impartieron siete cursos de capacitacion: Fortalecimiento de la
Actuacion Policial (150 elementos), Prevencion del Delito (30 elementos), Uso y Manejo
del Asistente Personal Digital (38 elementos), Nuevo Sistema Acusatorio (60 elementos),
Alta Direccion Policial (35 elementos), Intervencién del Perito (30 elementos) y Juicios
Orales (30 elementos).

4.1.5 Participacion Ciudadana

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Seguridad Publica Participativa, Moderna y
Eficiente > Estrategia: Implementar esquemas de seguridad publica basados en estrategias de prevencién comunitaria, enmarcados en una accion conjunta
y corresponsable de sociedad y gobierno.>>

Subdireccién de Vinculaciéon Social y Participaciéon Ciudadana

La seguridad publica es una condicion basica para el desarrollo del Municipio, atrae
inversion y otorga al ciudadano una mejor calidad de vida, permitiéndole el ejerciendo
de sus derechos y protegiendo su integridad y su patrimonio. Este bien publico que es la
seguridad, se alcanza mediante esquemas de participacion corresponsable de sociedad y
gobierno, coordinando esfuerzos y compartiendo responsabilidades.

Con el propodsito de implementar nuevos esquemas de coparticipacion, mediante una
vinculacion social efectiva y la organizacidn y participaciéon ciudadana, en la construccion
de espacios mas seguros y el acceso directo a los programas de prevencidn en sus
fraccionamientos y colonias, asi como en las instituciones educativas que acogen a sus
hijos, se cred al interior de la Direccion Municipal de Seguridad Publica, la Subdireccion de
Vinculacion Social y Participacién Ciudadana, que tiene entre sus funciones, ser el vinculo
ciudadano-autoridad y coordinar las tareas que lleven la seguridad al entorno inmediato
de los habitantes del Municipio.

Comités Ciudadanos de Seguridad Comunitaria

Los Comités Ciudadanosde Seguridad Comunitariaconstituyenestructurasde participacion
de los vecinos de colonias, barrios, fraccionamientos y poblados que se enfocan en un
trabajo de participacién ciudadana, sobre politicas de seguridad publica y prevencidn del
delito, asi como ejecutar en su comunidad, las propuestas, programas y proyectos en esta
materia, elaboradas por el Gobierno Municipal.

Durante el presente periodo se integraron 300 Comités Ciudadanos de Seguridad
Comunitaria en los que participan tres mil personas. Estos comités se integran de la
manera siguiente: 231 que se ubican en 53 colonias, 23 fraccionamientos y el poblado
Benito Juarez; 29 constituidos en el marco del Programa Patrulla Mi Seguridad y 40 que
corresponden al Programa Sistema de Videovigilancia Escolar (SIVE).
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COMITES CIUDADANOS
DE SEGURIDAD COMUNITARIA

DIRECCION MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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Como parte de la atencién que se brinda a los Comités Ciudadanos de Seguridad
Comunitaria se imparten platicas, cursos y talleres, encaminados a la prevencién del delito
y se brinda la vinculacién necesaria con todas las dependencias de la Administracion
Municipal para atender los asuntos, en el ambito de su competencia, expuestos por los
integrantes de los comités.

Comités Ciudadanos de Seguridad Comunitaria

Se integraron 300 Comités
Ciudadanos: 231 Comités
Ciudadanos de Seguridad
Publica; 29 de Patrulla Mi

Seguridad; y 40 del Sistema

de Videovigilancia Escolar.

53 Colonias * 23 Fraccionamientos * | Poblade
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Fugnte: Con datos de |a Dureccidn Munlcipal de Sepuridad POklica
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Sistema de Videovigilancia Escolar (SIVE)

Mediante este Programa se protege el entorno de las comunidades escolares de nivel
secundaria, a efecto de brindar mayor seguridad con una vigilancia permanente por
medio de videocdmaras. Esta estrategia de seguridad estd enfocada a la disminucion

Sistema de Videovigilancia Escolar (SIVE)

Se instalaron 30
Sistemas de
Videovigilancia en el
43.47 por ciento de
escuelas Secundarias,
beneficiando a 11 mil
400 alumnos.

17 Colonias * |2 Fraccionamientos

Colonias: 16 de Septiembre ® Atenas * Azcapotmlco * Benito Judrez » Ciénega * El Ciprés # Insurgentes # losé Maria Morelos y Pavon [Norte) ® JuanLira # La Virgen ® Ludio Cabafias * Miguel de la Madrid Hurtado
* Marga * Nueva Vizcaya * Rosas del Tepeyac Ampliacicn # Valle Verde = Zona Centro # Fraccionamientos: Benito Jusrez = Bosques del Valle * Ciudad Industrial ® General Dominge Arrieta * Guadalupe * Huimche
I * Jardines de Durango * LosAlamos * Los Fresnos * Real del Mezquital * Versalles ® Villasdel Guadiana l11.

Fuente: Con datos de la Direccidn Municipalde Seguridad Pablica.
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de diversos actos antisociales como: bullying, asaltos, pandillerismo dentro y en
alrededores del plantel, robo de vehiculos, graffiti y robos al patrimonio de las
instituciones, entre otros.

El programa de lleva a cabo con la participacion de los padres de familia a través
de la integracion de un Comité Ciudadano de Seguridad Comunitaria, que funge
como enlace con la autoridad municipal, para lograr una participacion conjunta en la
implementaciéon de medidas de seguridad que funcionen como instrumentos para la
prevencion del delito.

En el presente periodo se instalaron 30 Sistemas de Videovigilancia en escuelas
secundarias, beneficiando a 11 mil 400 alumnos; cada sistema integrado por cuatro
camaras, haciendo un total de 120 instaladas al interior de estas escuelas. La inversion
municipal fue de dos millones 991 mil 930 pesos. Con lo anterior, se tiene una cobertura
de escuelas secundarias con SIVE del 43.47 por ciento.

Programa Patrulla mi Seguridad

Este programa tiene como objetivo incrementar los niveles de seguridad, conjuntando
esfuerzos entre la sociedad y la autoridad, para asignar a la colonia, barrio o
fraccionamiento participante, una patrulla que proporcione vigilancia permanente
exclusivamente en la zona participante, para lo cual se integra un Comité Ciudadano
de Seguridad Comunitaria, a través del cual se concreta la entrega de una patrulla por
cada mil viviendas, beneficiando aproximadamente a cuatro mil 200 habitantes.

La aportacion del Gobierno Municipal para la adquisicion de la patrulla es del cincuenta
por ciento, y el restante es aportado por los habitantes que componen el sector,
reflejando el compromiso e interés de la ciudadania en participar en la implementacion
de acciones que mejoren su seguridad.

A través del Programa Patrulla Mi Seguridad, se han entregado a la fecha 11 patrullas,
beneficiando aproximadamente a 40 mil habitantes, teniendo asignados a las labores
del Programa a un equivalente de dos agentes de seguridad por cada mil habitantes
de 14 fraccionamientos; Jardines de Durango, Bugambilias, Real del Mezquital, Los
Angeles Villas, Artemisas, Real del Prado, Del Lago, Esperanza, La Forestal, Las
Alamedas, Villas del Sol, Domingo Arrieta, SAHOP y Las Fuentes; y dos colonias, Del
Maestro y Obrera.
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Programa Velador Amigo (VEA)

Este programa esta disefado para potenciar la labor del personal de vigilancia de
instituciones educativas y empresas privadas en la prevencion del delito, en coordinacion
con los grupos operativos de seguridad publica, con el objetivo principal de detectar
cualguier tipo de acontecimiento que vulnere la tranquilidad de los trabajadores y
comunidades estudiantiles, que pongan en riesgo su seguridad y el patrimonio de estas
instituciones. Para ello se les brinda capacitacion en diferentes temas como reglamentos
y faltas administrativas, orientacién hacia una correcta denuncia, manejo de tecnologias,
defensa personal y principalmente en la coordinacidn operativa con la policia preventiva,
asignandoles una clave de identificacion que les facilita la comunicacidon en caso de
presentarse una emergencia en su lugar de trabajo.

A la fecha se han incorporado al Programa 64 veladores que han sido capacitados en la
Academia de la Corporacidn, brindandoles las herramientas y conocimientos necesarios
para incrementar la eficacia de la seguridad en su lugar de trabajo.

3.1.4 Sectorizacion

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Sequridad Puablica Participativa, Moderna y
Eficiente > Estrategia: Implementar esquemas de sequridad publica basados en estrategias de prevencion comunitaria, enmarcados en una accién conjunta
y corresponsable de sociedad y gobierno.>>
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Atendiendo la peticion de la ciudadania, que solicita la presencia policial, atendiendo la
[lamada de auxilio de forma oportuna o en tarea de vigilancia, disminuyendo la oportunidad
para la comision de una falta o delito, se ha implementado un nuevo esquema operativo,
definido con base en la frecuencia de incidentes, densidad poblacional y caracteristicas
urbanas.

Sectorizacion

B Norte Orient
115,919 202820‘;
22.35% 4

39.95%

B Sur
195,583
37.71%

226 Colonias ® 203 Fraccionamientos 518,709 Personas Atendidas

Fuente: Con datos de la Direccion Municipal de Seguridad Publica.
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Para su puesta en operacion, se han efectuado las acciones relativas a la infraestructura
citada en el apartado correspondiente de este documento, y se ha dividido la zona urbana
en tres centros operativos en cada una de las delegaciones de la Corporacion, cada una de
ellas con el personal, equipamiento e instalaciones necesarias para atender los sectores
de su jurisdiccidn, desconcentrando la actividad operativa y administrativa, brindando asi
la atencion que el ciudadano reclama.

Operatividad de Policia

El trabajo operativo desarrollado en el presente periodo se divide en: Operativos
Permanentes y Especiales, Coordinacion y Apoyo Interinstitucional, Grupos Operativos y
Eventos Especiales.

Operativos Permanentes

En el presente periodo se llevaron a cabo 959 operativos: 128 de fin de semana en la zona
urbana, 99 en el area rural y 732 operativos preventivos, en los que participa la Policia
Preventiva Estatal.

Operativos Especiales

Se efectuaron los operativos correspondientes a los festejos de Aniversario de la
Independencia y la Revolucién, Romeria de Dia de Muertos, Doce de Diciembre, Navideno,
Semana Santay Periodo Vacacional,asicomo de los festejos del Aniversario de la Fundacion
de la Ciudad y de la Feria Nacional Durango 2011, en los que se registrd un saldo blanco.

Coordinaciéon y Apoyo Interinstitucional

El desarrollo de las actividades de diversas instituciones requieren del apoyo de la
corporacion encargada de la seguridad publica en el Municipio y en este sentido se
levaron a cabo las acciones siguientes: Operativos para la recuperaciéon de vehiculos con
reporte de robo en los que participaron los tres niveles de gobierno; apoyo al Sector Salud
en operativos mensuales en bares y centros nocturnos; apoyo al Juzgado Administrativo
Municipal en la ejecucidon de resoluciones; traslado de inculpados del Centro de
Rehabilitacion Social a los Juzgados de Distrito; apoyo al Instituto Nacional de Migracidon
en la custodia de extranjeros; Juzgados Penales y Ministerios Publicos con custodia de
detenidos en clinicas y hospitales; entrega de citatorios de Juzgados Penales, Mercantiles
y Administrativos, sistemas DIF estatal y municipal; al Poder Judicial en cateos y resguardo
del orden en diligencias judiciales; v a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) en
custodia de valores en las areas urbana y rural.

Grupos Operativos

Con propodsito de atender puntualmente problematicas especificas relacionadas con
la seguridad publica en el Municipio, se cuenta con los grupos operativos antigraffiti,
Seguridad Escolar, Motociclistas, Caballeria y Caninos, y Centro Historico.Estos grupos
operativos cuentan con equipo para acceder a parques y areas de esparcimiento, asi
como lugares de dificil acceso para vehiculos mayores a motor, asi como areas cerradas
a la circulacion vehicular en el Centro Histdrico.
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Remisiones

Durante el presente periodo se efectuaron 11 mil 544 remisiones, siendo las de mayor
frecuencia las realizadas por consumo de bebida con contenido etilico (42.65 por ciento),
alterar el orden (21.12 por ciento), consumo de drogas (11.86 por ciento), faltas a la moral
(5.08 por ciento), agresiones (4.45 por ciento) y robos (4.25 por ciento); concentrandose
en estos seis conceptos el 89.42 por ciento. Respecto al periodo anterior, el niumero
de remisiones disminuyd 9.49 por ciento, que de acuerdo con las incidencias de mayor
frecuencia, destacan las disminuciones en consumo de bebidas con contenido etilico que
bajaron un 20.23 por ciento, alterar el orden, 2.75 por ciento, y robos, 5.58 por ciento.

Por el grupo de edad, el 10.44 por ciento de los remitidos corresponde a personas de 18
anos; 39.61 por ciento al grupo de 19 a 25 anos; 16.53 por ciento al de 26 a 30 anos; y 11.20
por ciento al de 31 a 35 afos, concentrandose en estos grupos el 77.78 por ciento del total
de remitidos.

De acuerdo con la ocupacién de las personas remitidas, el 88.80 por ciento del total, se
concentra en cuatro tipos de actividad: Empleados (28.31 por ciento), obreros (19.82 por
ciento), estudiantes (11.71 por ciento) y desempleados (8.96 por ciento).

Remisiones
Por Concepto Total
B Consumode
Alterarel Drogas
Orden 1,369
2,438 11.86% 24 056 25’592
21.12% 48 5

M Faltasala
Moral

587
5.08% 16,971
14,701
Agresiones

514

4.45%
B Robos
431
B Consumod 4.25%
Bebidacon
Contenido B Otros
Etilico 1,221
4,924 10.58%
42.65%

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Total de Remisiones
11,544

Fuente: Con datos de la Direccion Municipal de Seguridad Pablica.
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3.2
ERNIZACION VIAL Y TRANSITO
SEGURO Y EFICIENTE

.
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‘
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3.2.1 Sefializacion Horizontal y Vertical

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Modernizacion Vial y Transito Seguro y Eficiente
>Proporcionar al usuario de la vialidad un servicio de sefializacion eficaz que permita una circulacién fluida, reduciendo los factores que favorecen la
incidencia de accidentes, disminuyendo tiempos de traslado, y la emision de gases derivada del funcionamiento innecesario de automotores. >>

La sefalizacidon vial eficiente es una herramienta que ademas de facilitar el trafico fluido,
disminuye la frecuencia de accidentes, brindando seguridad vial. En este sentido, se realizd
el mantenimiento preventivo de la seflalizacion horizontal y vertical en 25 calles, avenidas
y bulevares de la Ciudad, en 100 espacios de estacionamiento para discapacitados, 50
zonas de carga y descarga, 187 parquimetros en el Centro Historico, y 50 zonas de ascenso



y descenso; instalacion de semaforosen Avenida Primo de Verdad cruce con Avenida
Las Granjas; seflalizacion horizontal en 65 reductores de velocidad en diferentes puntos
de la Ciudad; la senalizacion horizontal completa de las nuevas instalaciones del Centro
de Rehabilitacion Especial del Estado (CREE), en la Calle Predio Canoas, asi como el
area de estacionamiento del IMSS e ISSSTE; rehabilitacion del “Parque Tematico Infantil”
de Educacidén Vial, valoracion y correccion de zonas amarillas en el Centro Historico de
la Ciudad, y en el marco del Programa Escuadrones Viales para Padres de Familia, el
mantenimiento de la senalizacidn horizontal y vertical en 23 escuelas primarias, ocho
CAD/I’s y tres jardines de ninos.

3.2.2 Educacion Vial Escolar

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Modernizacién Vial y Transito Seguro y Eficiente
>Fomentar en la poblacién una cultura de responsabilidad vial. >>

Para lograr que los estudiantes de nivel basico, obtengan los conocimientos elementales
necesarios, para desarrollar una cultura vial, y muestren un comportamiento responsable al
asistir a las instituciones educativas, se impartieron platicas en 138 escuelas de educacidon
basica a las que asistieron 35 mil 308 alumnos, con los temas siguientes: Educacién vial,
manera correcta de cruzar la calle, cdmo evitar accidentes, uso de la bicicleta, el semaforo,
vehiculos de emergencia y tipos de seffalamiento.

Asimismo, con la finalidad de salvaguardar la integridad fisica de los escolares a la hora de
entrada y salida de las diversas instituciones educativas, se conformaron 48 Escuadrones
Viales, con la participacion de padres de familia, personal docente, alumnos, instructores
viales y agentes operativos.

Adicionalmente, con la finalidad de contribuir en la disminucién de la frecuencia de
accidentes, incrementando la seguridad vial, se llevaron a cabo cinco campafas para crear
conciencia vial responsable, dirigidas a los usuarios de la via publica, con informacion sobre
el uso correcto y adecuado de las vialidades, asi como entrega de dipticos, sobre derechos
y obligaciones de peatones y conductores, siendo éstas: Semana Mayor, Orientacién al
peaton, Centro Historico Seguro, Bienvenido Paisano Invierno 2010-2011, Uso del cinturon
de seguridad, Uso del celular al conducir, y Recomendaciones a motociclistas y ciclistas.
En el Parque Tematico Infantil de Educacion Vial se atendié de forma ludica a pequenos
en edad preescolar, quienes aprenden de una manera tedrica y practica, lo que es la
Educacion Vial, habiéndose recibido la visita de cuatro mil 880 nifios, tanto de jardines de
ninos como visitantes espontaneos.

Informacion e Instrucciéon Vial a Repartidores
Con la finalidad de combatir vicios y conductas riesgosas de los conductores y lograr que

las disposiciones legales en materia de vialidad sean respetadas por todos los usuarios
de la vialidad, con especial énfasis en aquéllos para quienes la vialidad representa un area
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de trabajo, se les impartid cursos a 19 empresas e instituciones publicas, con la asistencia
de 562 empleados con los temas siguientes: Educacion Vial, Reglamento de Transito,

Vehiculos de emergencia, Sefales de transito, El semaforo, Manejo defensivo, Choque ' . 5 PR DURANGO, DURANGO

misterioso, Punto ciego y Escuadrones viales.

De forma adicional, se impartié curso de educacién vial a 547 personas, aspirantes a
aprobar su examen de solicitud de licencia, para automovilista.

3.2.5 Operativos de Vialidad

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Modernizacidn Vial y Transito Seguro y Eficiente
>Desarrollar la operatividad vial para brindar al ciudadano seguridad y atencion oportuna. >>

La presencia operativa de la policia vial, brindando prevencidon en materia de seguridad
vial y atencidn en los diversos conflictos de transito que se presentan en las vialidades
de jurisdiccion municipal, se desarrolla mediante permanencia en cruceros y calles, asi
como en operativos permanentes y especiales, en los cuales se previenen conductas
como conducir bajo los influjos del alcohol, con exceso de velocidad, o sin usar el cinturén
de seguridad, zonas escolares, respeto a zonas de estacionamiento para personas con
capacidades permanentes, entre otros.

Adicionalmente, se brinda atencidon a la ciudadania en diversos eventos que afectan la Operativos de Vialidad
circulacioén de las vialidades, como las festividades en templos, obras de infraestructuras, Licencias
desfiles, manifestaciones, entre otros.

En el periodo que se informa se atendieron tres mil 922 solicitudes de servicios, se Automovilistas Motociclistas
efectuaron los operativos 15 de septiembre, Dia de muertos, 20 de noviembre, 12 de
diciembre, Navideio, Semana Santa y Feria Nacional Durango 2011, asi como en los
diversos eventos culturales, recreativos y musicales efectuados en el Municipio.

B Nueva
294
60.74%

Accidentes

En el presente periodo se registraron cuatro mil 482 accidentes viales, que arrojan como
consecuencia 887 personas detenidas, dos mil 656 lesionados y dafios materiales estima-
dos por 25 millones de pesos. Las tres principales causas de accidentes corresponden a la
invasion de carril (28.84 por ciento), no guardar la distancia (16.13 por ciento) y conducir
en estado de ebriedad (13,48 por ciento), las que en su conjunto representan el 58.45 por

. . . Renovacian
ciento del total de accidentes registrados. i TR
: : 80.57% 150
Licencias 39.26%
A través de la Direccion Municipal de Seguridad Publica, se atendieron 25 mil 328 solici- 24.844 484
tudes de ciudadanos para el otorgamiento o renovacion de la licencia de conducir, apli- :
cando exdamenes tedrico-practicos y de agudeza audiovisual, otorgando el documento a Fuente: Con datos de Ia Direccién Municipal de Seguridad Publica.

24 mil 844 automovilistas y 484 a motociclistas.
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3.3
JUSTICIA ADMINISTRATIVA EFICIENTE Y
RESPETUOSA DEL DERECHO CIUDADANO

3.5.1 Recursos de Inconformidad

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Justicia Administrativa Eficiente y Respetuosa del
Derecho Ciudadano > Estrategia: Brindar una atencion personalizada eficiente y de calidad en la imparticion de justicia administrativa, con estricto apego al
marco juridico vigente. >>

El Juzgado Administrativo Municipal realizd el estudio, analisis y emitié la resolucidn
correspondiente de los 15 recursos de inconformidad interpuestos por los ciudadanos que
se sintieron afectados por distintos actos de la autoridad municipal.



Lo anterior, se llevd a cabo con estricto apego al procedimiento, determinando la sancidén
de forma clara e imparcial con la convicciéon firme que los ciudadanos confien plenamente
en las instituciones que integran la Administracion Publica Municipal. En este sentido, se
mantiene una capacitacion y profesionalizacidon del personal adscrito, con el objetivo de
seguir brindando un servicio especializado en esta materia.

Respecto al periodo anterior, los recursos de inconformidad interpuestos por los
ciudadanos disminuyeron 48.78 por ciento.

Recursos de Inconformidad

115
Respecto al periodo
73 anterior, los Recursos
de Inconformidad

disminuyeron un

34 38 o
20 .
- . . . R S

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Fuente: Con datos del Juzgado Administrative Municipal.

3.5.2 Conflictos Vecinales y Familiares

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Justicia Administrativa Eficiente y Respetuosa del
Derecho Ciudadano > Estrategia: Brindar una atencion personalizada eficiente y de calidad en la imparticion de justicia administrativa, con estricto apego
al marco juridico vigente. >>

Enlaatencidonalosconflictosvecinalesy familiares se buscaentodo momentolaconciliaciéon
y mediacidon a través de un procedimiento simplificado, aplicando la reglamentacion al
caso concreto, con el fin de garantizar los derechos civiles y humanos de cada una de las
partes en conflicto.

Se atendieron 333 conflictos vecinales, teniéndose entre los mas recurrente los ocasionados
por problemas de barda perimetral (6.3 por ciento), insultos (5.7 por ciento), por causar
danos en propiedad privada (4.8 por ciento), amenazas (4.8 por ciento), por no cumplir
algun acuerdo con otra persona (4.5 por ciento) y por agresiones fisicas y verbales (3.6
por ciento). A la fecha se tienen concluidos el 93.09 por ciento de los casos presentados,
los que con respecto al periodo anterior, disminuyeron 35.59 por ciento.

16

Conflictos Vecinales

567
S De los Conflictos

Vecinales recibidos

333 en el Juzgado
276

Administrativo, a la

176
fecha se han
112

48 concluido el 83.09

por ciento.
2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Fusnte Con dato del lungadi Sdeonictativa Munic pal

4.5.5 (alificacion de Actas Administrativas

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Justicia Administrativa Eficiente y Respetuosa del
Derecho Ciudadano > Estrategia: Brindar una atencion personalizada eficiente y de calidad en la imparticion de justicia administrativa, con estricto apego
al marco juridico vigente. >>

Las Actas Administrativas se derivan de violaciones a los reglamentos de Actividades
Econdmicas, Salud Publica y Medio Ambiente, Obras Publicas y Desarrollo Urbano, asi
como de Proteccion Civil y Servicios Publicos.

Se recibieron y calificaron cinco mil 125 actas administrativas, de las cuales cuatro mil 322
(84.3 por ciento) correspondieron a actividades econdmicas, 525 (10.2 por ciento) a obras
publicas y desarrollo urbano, 154 (3.0 por ciento) a servicios publicos, 85 (1.6 por ciento)
a salud publica y 39 (0.8 por ciento) a proteccion civil. Respecto al periodo anterior, la
calificacion de actas administrativas aumentod 19.41 por ciento.

Calificacion de Actas Administrativas

5,125
Ll El 84.3 por ciento de las
Actas Administrativas
2,728
2,418 2,482 recibidas y calificadas,
1,850
1,212 corresponden a
Actividades Economicas

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Fusnte: Con datod del Jusgndo AdeiniCirates Municips

nz



3.5.4 Calificacion de Detenidos

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Sequro para Vivir> Objetivo: Justicia Administrativa Eficiente y Respetuosa del
Derecho Ciudadano > Estrategia: Brindar una atencion personalizada eficiente y de calidad en la imparticion de justicia administrativa, con estricto apego
al marco juridico vigente. >>

La calificacidon y sancion de la conducta de las personas detenidas y puestas a disposicidon
del Juzgado Administrativo Municipal, se llevd a cabo respetando en todo momento sus
garantias individuales y derechos humanos.

En coordinacion con la Direccidon Municipal de Seguridad Publica, fueron puestos a
disposicion del Juzgado Administrativo Municipal en su Seccidn de Area de Detenidos, un
total de 10 mil 305 ciudadanos por cometer violaciones al Bando de Policia y Gobierno,
siendo las faltas administrativas mas recurrentes: drogarse en la via publica (25.5 por
ciento), alterar el orden (22.3 por ciento), ingerir bebidas embriagantes en la via publica
(21.7 por ciento), conducir vehiculos a motor en estado de ebriedad (10.0 por ciento), y
por escandalizar (10.0 por ciento); concentrandose en estas cinco faltas administrativas
el 89.6 por ciento del total de detenidos puestos a disposicion, que respecto al periodo
anterior, disminuyo 14.20 por ciento.

Recepcion y Calificacion de Personas
Detenidas Puestas a Disposicion

24,423 24,836
Respecto al periodo

anterior, los detenidos
14,861 13,857 3

12,010 : "y
11,293 10,305 puestos a disposicion
disminuyeron un 14.20
por ciento.

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Fuente: Con datos del Juzgado Administrative Municipal.
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3.5.5 (lausura a Establecimientos

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Justicia Administrativa Eficiente y Respetuosa del
Derecho Ciudadano > Estrategia: Brindar una atencion personalizada eficiente y de calidad en la imparticion de justicia administrativa, con estricto apego
al marco juridico vigente. >>

Mediante el proceso administrativo correspondiente, se calificaron las actas remitidas
por las dependencias municipales facultadas para ello, relacionadas con la comisidén en
flagrancia de alguna falta grave a la reglamentacién correspondiente, como son: venta de
bebidas alcohdlicas a menores de edad, fuera de horario, o sin la licencia correspondiente;
venta de alimentos preparados no aptos para consumo humano; establecimientos que
causan graves molestias al vecindario y trabajar sin licencia de funcionamiento o certificado
médico, y de aquéllos que no acuden en tiempo y forma a regularizar su situacion ante
el juzgado Administrativo Municipal, entre otras faltas. En este sentido, durante el
presente periodo se emitieron y diligenciaron 120 resoluciones de clausura temporales de
establecimientos o negociaciones en el Municipio, lo que representa un incremento del
76.47 por ciento con relacion al periodo anterior.

3.5.6 Atencion, Seguimiento y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Justicia Administrativa Eficiente y Respetuosa del
Derecho Ciudadano > Estrategia: Brindar una atencion personalizada eficiente y de calidad en la imparticion de justicia administrativa, con estricto apego
al marco juridico vigente. >>

Para la atencion de los 252 casos de violencia al interior del hogar se llevaron a cabo
audiencias conciliatorias, inspecciones, estudios y, en su caso, se puso a disposicion de
la autoridad correspondiente al generador de la misma, canalizando a las instituciones
correspondientes, en los casos que asi lo ameritaron, a los receptores de violencia
intrafamiliar para su atencién. Con relacion al periodo anterior los casos de violencia
intrafamiliar disminuyeron 21.74 por ciento.

Viclencia Intrafamiliar

1,037

Respecto al periodo

803 809 _
anterior, los casos de
Violencia Intrafamiliar

465
392 i
323 atendidos
252 —
disminuyeronun 21.74
. por ciento.
2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Fuenie: Con datos del lusgads Adminisirative Municipal
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3.4
"ULTURA DE PREVENCION Y
PROTECCION OPORTUNA

3.4.1Una Direccion de Respuesta

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Cultura de Prevencién y Proteccion Civil Oportuna
> Estrategia: Brindar un servicio especializado en materia de proteccion civil y fomentar la cultura de la prevencién de riesgos. >>

En el presente periodo se atendieron cinco mil 554 servicios de emergencia, entre los que
destacan el ataque aincendios, eliminacion de enjambre de abejas y atencidon de accidentes,
ademas del resguardo en los eventos masivos, romerias, Fiestas de la Ciudad, espectaculos

y conciertos. Respecto al periodo anterior, los servicios atendidos se incrementaron 7.89
por ciento.




Atencién de Contingencias Climaticas

Como parte de los efectos del ciclon tropical Matthew, registrado el mes de septiembre
del 2010, el Municipio registré daflos en 401 viviendas, 307 en la zona urbanay 94 en el
area rural, resultando afectadas mil 804 personas. Desde el comienzo de la contingencia,
se implementd un programa de reaccidn y respuesta inmediata con el propdsito de
qgue se diera puntual atencion a las zonas y personas afectadas, asi como la valoracion
inmediata de los dafnos. En este sentido, con la fuerza de tarea de proteccion civil
integrada con 64 elementos operativos distribuidos en los escuadrones de Bomberos,
Rescate Urbano, Materiales Peligrosos, Paramédicos y Rescate Acuatico.

5.4.2 Una Direccion que Brinda Certidumbre

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Cultura de Prevencion y Proteccion Civil
Oportuna > Estrategia: Brindar un servicio especializado en materia de proteccion civil y fomentar la cultura de la prevencion de riesgos. >>

Equipamiento

Con una inversion de 770 mil 442 pesos se adquirieron diversos equipos, materiales vy
herramientas necesarias para fortalecer a los escuadrones de Rescate Vertical, al que
se dotd de cuerdas, arneses, cascos de proteccidn personal y equipos de rappel; al
de Paramédicos, con glucdémetros, termdmetros y baumandmetros digitales, y ldampara
pupilar; y al de Bomberos, con 19 equipos de proteccion personal completos, cuatro de
ellos donados por la empresa Control Johnson, con un valor de 100 mil 308 pesos y 15 que
fueron adquiridos con los recursos aportados por la cadena de tiendas de autoservicios
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Servicios de Emergencia

Por Concepto Total

B Apoyoen
Accidentesde
Transito

®m Capturao
Eliminacionde
Enjambresde
Abejas
1,438
25.91%

B Apoyoen
Operativos

Especiges
334 5,554

6.02% 5,148

Atencionde 4,549
Lesionadosy
Apoyoensu 3,872
Traslado
252
4.54%

B FugasGasL.P.
163
2.94%

= Retirar Arboles,
Cables, Posteso
Anuncios T T T

T
O et e 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Alarma
133
B Otros Apoyos 2.40%
607
10.94%

® Combatea
Incendios
2,031
36.60%

Total de Servicios
5,554

Fuente: Con datos de la Direccign Municipal de Proteccion Civil.

OXXO, en el esquema de redondeo por un monto de 376 mil pesos, ademas de la inversion
realizada en diversos materiales para fortalecer el botiquin del primer respondente y
la modernizacidon del equipo de radiocomunicacién, asi como en el ordenamiento del
cuerpo operativo que permite la identificacidon de cada elemento, resaltando su grado,
especializacidon y escuadrdn al que pertenece. La inversion realizada corresponde en un
38.18 por ciento al gobierno municipal, 48.80 por ciento a la aportacién de la cadena de
tiendas OXXO y 13.02 por ciento a la donacién de la empresa Control Johnson.

Aunado a lo anterior, es de resaltar la importancia de la contratacion de 10 nuevos
elementos que a partir del mes de noviembre del 2010, forman parte del cuerpo operativo
de Protecciéon Civil y la puesta en marcha de la Maquina Bombera modelo 2007, lo
que contribuye a la prestacion de un servicios oportuno y eficiente en la atencion de
emergencias.

Con la participaciéon de 18 elementos del Heroico Cuerpo de Bomberos, se integro,
por primera vez en el Municipio, una banda de guerra representativa de la Institucion,
dotandola de uniformes e instrumentos, lo que sin lugar a dudas vendra a reforzar los
lazos de identidad, orgullo y pertenencia.

Reglamento de Proteccién Civil del Municipio de Durango

Con el propodsito de contar con un marco juridico moderno y de nueva generacién en
materia de proteccion civil, y como resultado de un amplio proceso de consulta y analisis,
se integrod el proyecto de Reglamento de Proteccion Civil del Municipio de Durango, mismo
que fue aprobado por el H. Ayuntamiento.
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Este Reglamento, tiene por objeto regular las acciones que en materia de proteccion civil
se lleven a cabo en el Municipio, estableciendo las bases de integracion, coordinacion y
funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccién Civil. Asimismo dota a la Direccidon
Municipal de Proteccion Civil de la facultad para emitir peritajes de manera formal y
legalmente validos, estableciendo dentro de su estructura organica la creacién de una
unidad de servicios periciales, que ademas de garantizar la emision de los dictdmenes
respectivos, permite disminuir la presencia de empresas que se ofrecen en materia de
proteccion civil, mismas que no cuentan con las caracteristicas, capacitacion y experiencia
para soportar una opinion o decision en este tema tan delicado.

Medidas de Prevencidon y Seguridad

Una de las acciones implementadas para asegurar el cumplimiento de las medidas de
prevencion y seguridad con las que se deben contar en todas las edificaciones publicas
y privadas, fue la de difundir el Reglamento de la Direccion Municipal de Proteccién Civil
y los programas de revisidon para posteriormente emitir el dictamen de autorizacion y
renovacion de los permisos correspondientes. En este sentido, se realizaron 131 visitas
de inspeccidn y se capacitaron 610 brigadistas; ademas se atendieron 489 solicitudes de
inspeccion del Sistema Municipal de Apertura Rapida de Empresas (SDARE) y se emitieron
163 dictamenes.

3.4.5Una Direccion Cercana a la Gente

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Cultura de Prevencién y Proteccion Civil
Oportuna > Estrategia: Brindar un servicio especializado en materia de proteccion civil y fomentar la cultura de la prevencion de riesgos. >>

Comités Ciudadanos de Proteccién Civil

Durante el presente periodo se constituyeron 20 Comités Ciudadanos de Proteccidon
Civil, 12 de ellos en colonias, fraccionamientos, barrios y asentamientos irregulares y ocho
en los poblados El Saltito, Benito Judrez, Chupaderos, Veinte de Noviembre, Colonia
Hidalgo, Morcillo, Cinco de Febrero y Llano Grande. Con lo anterior se contard con grupos
organizados, capacitados e informados, que se convertirdn en un medio de difusion en
materia de proteccidn civil al interior de sus comunidades.

Con una inversiéon de 55 mil pesos se implementd una adecuada estrategia de promocioén
y difusion de la cultura de proteccion civil, con la presencia permanente de informacion
qgue le permite al ciudadano la comunicacion eficiente en caso de emergencias mediante
folletos informativos.
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3.4.4 Una Direccion Dinamica

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Cultura de Prevencion y Proteccién Civil
Oportuna > Estrategia: Brindar un servicio especializado en materia de proteccion civil y fomentar la cultura de la prevencion de riesgos. >>

Durante todo el aflo se llevaron a cabo campafas permanentes de prevencion, con acciones
de difusion y distribuciéon de tripticos informativos en diferentes puntos de la Ciudad y
casa por casa, en colonias y fraccionamientos, en las que participo el personal operativo
de Proteccidén Civil, buscando con ello mantener un contacto directo con la ciudadania.

Entre estas campafnas se encuentranla de Temporada Invernal, Fuertes Vientos, de Semana
Santa y “Click” con la que se repartieron 40 mil tripticos.

En la mejora continua de los procesos de atencidon a emergencias de primera prioridad
solicitadas por la ciudadania, se ha logrado atenderlas en un 79.66 por ciento de los casos,
en menos de cinco minutos en la zona urbana; lo anterior ha sido posible a través de las
cinco subestaciones operativas distribuidas en la mancha urbana.

En este periodo se realizd la auditoria externa de mantenimiento al Sistema de Gestion
de Calidad en la Norma Internacional del ISO 9001:2008, logrando la recertificacién en
los procesos de atencidn a emergencias, rescate, proteccion civil, combate de incendios,
apoyo de proteccidn civil a eventos publicos y masivos y servicios de capacitacion en
materia de combate de incendios, rescate y proteccion civil.

Con el propdsito de asegurar los estandares de calidad en los servicios de Proteccion
Civil que se brindan a la ciudadania, se han buscado los medios necesarios para lograr
la certificacion del personal en las competencias requeridas para el desempefio de sus
funciones. En este sentido, durante el presente periodo se certificaron 16 elementos
de dos escuadrones, ocho correspondientes de Materiales Peligrosos, con el curso de
respuesta a emergencias con materiales, impartido por la Escuela de Bomberos “Sergio
Arturo Camacho Arroyo”; y ocho del Acuatico, impartido por la escuela de buceo “Media
Luna”, en la ciudad de San Luis Potosi; ademas de cuatro elementos del Escuadron de

L ‘k\‘ Inspecciony Capacitacion que recibieron el curso de capacitacion en materia de legislacion
.ﬁ - e

i
Ll i- en proteccion civil, impartido por la empresa Global Safety. Lo anterior con una inversion
. = de 249 mil 156 pesos
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3.4.5 Una Direccion Innovadora

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Cultura de Prevencion y Proteccion Civil
Oportuna > Estrategia: Brindar un servicio especializado en materia de proteccion civil y fomentar la cultura de la prevencion de riesgos. >>

6 Colonias * 6 Fraccionamientos * 8 Poblados _ _
En el marco del Primer Encuentro Internacional, se hermanan bomberos de Durango y

Colonia: losé Maria Merelos (Sur) ® Octavio Paz ® Rincin de las Flores # San Juan # San Miguel ® Fraccionamientos: Benito Jusrez # Jardines de Durango # La Gima # Las Nubes # Roma @ Nueva York; ademas, en un viaje de intercambio de experiencias y conocimientos con
Poblados: BenitoJuarez * Cincode Febrero # Colonia Hidalgo * El Saltito * Llano Grande # Morcillo ® San Vicente de Chupaderos #* Veinte de Noviembre. |OS altos mandOS del West Haven Fire Department reconOCidO como |OS mejores en

Fuente: Con datos de la Direccion Municipal de Proteccidn Civil.
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América la Direccion Municipal de Proteccion Civil enlazé fraternidad con los bomberos
de Connecticut y logro estrechar lazos que se reflejardn en equipamiento y conferencias
magistrales.

Durante el presente periodo se realizaron diferentes operativos de proteccion civil, entre
los que destacan los de Semana Santa, 15 de septiembre, 2 de noviembre, kermés de la
familia, 12 de diciembre, el operativo de revisidon de mercados, asi como el de revision de
polvorin. En lugares estratégicos de la Ciudad con el propdsito de instalar sefalizacién
en materia de proteccion civil, se llevaron a cabo acciones, como: inspeccion, el apoyo
con escuadrones de emergencia, la formacion de brigadas y la capacitacion a brigadistas.

Ademas, se logrd la adquisicion en donacién de cinco hectareas de terrero ubicado en la
area del Antiguo Basurero Municipal, donde se establecerd la Primera Academia Municipal
de Proteccion Civil en el municipio de Durango.
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Te CumBlgurided

129

e
GOBIERNO (g}, MUNICIPAL
2010 L\‘:;’ 2013




3.5
DURANGO ILUMINADO CON
MODERNIDAD

3.5.1 Modernizacion del Sistema de Alumbrado Publico en
la Ciudad de Durango

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango lluminado con Modernidad > Estrategia:

Modernizar el Sistema de Alumbrado Pablico, mediante un sistema de telegestién brindando un servicio de calidad. >>

El sistema actual de alumbrado publico de la Ciudad consta de 25 mil 500 luminarias
que representan el 86.38 por ciento de las totales instaladas en el Municipio. En términos
generales, estas luminarias presentan un nivel de deterioro que hace muy costoso su
mantenimiento, ademas del gasto excesivo en el consumo de energia eléctrica, derivado
del nivel tecnoldgico que se utiliza y en algunos casos con disefios inadecuados.




Considerando lo anterior, la modernizacion del Sistema de Alumbrado Publico de la ciudad
de Durango, se basaenlaincorporacion de tecnologias eficientes que contribuyan a reducir
los gastos de mantenimiento, operacion y principalmente en el consumo de energia, vy
gue impacten favorablemente en la sociedad al ser la iluminacién un factor importante
que contribuye a mejorar la seguridad, asi como al medio ambiente, minimizando las
emisiones de bidxido de carbono a la atmdsfera, para reducir el efecto invernadero y con
esto contribuir de manera global a la disminucidon del calentamiento y a la vez impactar
menos en el cambio climatico.

En este contexto se plantearon estrategias de financiamiento innovadoras que permitieran
utilizar tecnologias eficientes, generadoras de los ahorros suficientes para darle viabilidad
econdmica al proyecto de modernizacion y al mismo tiempo con la calidad suficiente para
no demeritar el servicio a la comunidad.

Con ésta orientacién y con la finalidad de iniciar los trabajos para la elaboracion del
proyecto de Modernizacion de Alumbrado Publico en la Ciudad de Durango, y enriquecer
la propuesta se invitd a funcionarios de los tres 6rdenes de gobierno, representados por
BANOBRAS, Comision Federal de Electricidad, Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Estado, Direccién Municipal de Administracion y Finanzas, asi como en la parte técnicay
operativa en la implementacién del proyecto, la Direccion Municipal de Servicios Publicos.

Para seleccionar la tecnologia propuesta que son lamparas a base de Aditivo Metdlico
con Pulso Ceramico y con balastro electromagnético, fue necesario realizar pruebas en
una zona de la Ciudad, con todas las propuestas técnicas que presentaron proveedores y
fabricantes de luminarias (LED, Aditivo Metalico con Pulso Ceramico, Induccion Magnética
y Chip de LED), las cuales fueron probadas bajo las condiciones reales de operacion y
de esa manera obtener las mediciones (eficiencia y ahorro), que finalmente permitid
seleccionar la ldmpara mencionada; ademas, es muy importante sefalar que se considerd
el importe de las propuestas de los proveedores; esto para calcular el monto y periodo de
pago del crédito.

La propuesta final para el cambio de luminarias es de 26 mil 321, de las cuales 10 mil 158 se
enviaran para su disposicion final a un relleno para residuos peligrosos, y el resto, es decir,
16 mil 163, se utilizaran en la zona rural para beneficio de los poblados del Municipio, asi
como donacidén a otros municipios del Estado.

Después de haber sido entregada la propuesta tanto en la CONUEE como en BANOBRAS
para su revision y analisis, se emitid el dictamen por parte de la Comision Nacional para el
Uso Eficiente de la Energia, considerando el proyecto técnicamente viable; asimismo, en
la parte crediticia, BANOBRAS lo califico factible financieramente.

Con las aprobaciones del Cabildo del H. Ayuntamiento y del H. Congreso del Estado para la
contratacion del financiamiento con BANOBRAS, asi como su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado, y hacer entrega de esta documentacion a BANOBRAS, se
esta en espera de los contratos y convenios para la firma correspondiente y asimismo se
lleve a cabo la radicacidn de los recursos en Durango, para iniciar el proceso de licitacion
y definir a la empresa que habra de realizar los trabajos de sustitucion de las luminarias
actuales.
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La inversion por ejercer serd de hasta 86 millones 223 mil 453 pesos y beneficiara aproximadamente
a 586 mil habitantes de la mancha urbana y del medio rural.

3.5.2 Mantenimiento Integral a la Infraestructura de Alumbrado Publico

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango lluminado con Modernidad > Estrategia: Modernizar el
Sistema de Alumbrado Pdblico, mediante un sistema de telegestion brindando un servicio de calidad. >>

Con la finalidad de mantener en condiciones dptimas de funcionamiento el Sistema de Alumbrado
Publico para darun buen servicio a la ciudadania, se tiene personal técnico para atender los diferentes
reportes que se reciben por falta de alumbrado en las distintas calles, vialidades y espacios publicos.
En el periodo que se informa, se atendieron, 12 mil 853 luminarias, entre reportes y operativos
propios de la Direccion. Las principales causas, son: ldampara fundida, luminaria intermitente vy
sectores apagados entre otros. Durante los meses de enero y febrero se realizd un operativo de
emergencia para dar un mejor servicio a la ciudadania, sin la necesidad de esperar los reportes
por falta de alumbrado publico, logrando el arreglo de seis mil 968 luminarias, sustituyendo focos,
balastros, fotoceldas y cable, de los principales accesorios. En estas actividades se utilizé de manera
importante la brigada de atencidon inmediata, en los tres turnos diarios, con una inversién anual de
dos millones 678 mil 550 pesos.

Las principales causas de reportes en Alumbrado Publico son por término de la vida util de la
luminaria, balastro, foco y fotocelda, robo de cable, Idmparas vandalizadas, cortos circuitos, fallas
en el socket de la ldmpara, en los controles para la operacion del alumbrado y en los equipos
ahorradores.
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Para la solucion de los problemas mencionados, se realizaron las actividades siguientes:
» Sustitucidon de Postes y Luminarias Siniestradas

Se instalaron 70 arbotantes de diferentes tipos y dimensiones, en los Bulevares Domingo
Arrieta, Dolores del Rio, Guadiana, Guadalupe Victoria, Francisco Villa, San Ignacio y en
las vialidades Guadalajara, Primo de Verdad, Nazas, Tornel y Division Durango; ademas,
se instalaron 38 ldmpara exprés vector de 250 watts vapor de sodio, en lugares donde
fueron siniestrados, como es la zona centro en las calles Negrete, Victoria y Avenida 20
de Noviembre, en donde los arbotantes y las ldmpara son de tipo colonial. Lo anterior
representd una inversion de 832 mil 20 pesos.

» Rehabilitacion del Alumbrado Publico en Avenidas y Bulevares

Se realizaron 230 acciones para volver a encender luminarias en avenidas y bulevares de
la Ciudad; éstas consistieron en el cambio de 249 balastros y 443 focos de 250 watts
vapor de sodio, asi como también la sustitucion del cableado y la limpieza de cristales,
lo que generd una inversion de 324 mil 973 pesos.

» Rehabilitacion del Alumbrado Publico en Colonias y Fraccionamientos

Para la rehabilitacion integral de lamparas en fraccionamientos y colonias, se realizaron
640 acciones, para sustituir balastros y focos dafnados de 150 watts vapor de sodio;
en 157 casos se instald socket mogul, asimismo se instald el cable que habia sido
sustraido previamente. Los sitios donde se llevaron a cabo estos trabajos fueron los
fraccionamientos Huizache I, Guadalupe Victoria Infonavit, Nuevo Durango Il y Sahop;
en las colonias Benigno Montoya, Nueva Vizcaya, Morga, La Virgen, Santa Fe y Universal,
entre otras. Se invirtieron en estas acciones 345 mil 75 pesos.

» Atencion a Poblados

Los reportes por falta de Alumbrado en poblados, se atienden en un periodo maximo
de cinco dias, dando servicio también a los poblados que se encuentran en la ruta
programada para su atencidn, sin necesidad de que hayan sido reportados. Se realizaron
167 recorridos para atender 97 poblados, en donde se aplicd mantenimiento preventivo
y correctivo, generando una inversion de 260 mil 839 pesos.

» Ampliacion del Alumbrado Publico en Colonias y Poblados

Al ser el alumbrado publico uno de los servicios mas importantes que presta la
Administracion Municipal, se atendieron algunas necesidades de la poblacién y se
instalaron 70 luminarias tipo OV-15 con foco de vapor de sodio de 150 watts, ampliando
con esto la cobertura tanto en el medio rural, como en la mancha urbana. Se beneficiaron
con estas lamparas, 25 colonias y ocho poblados, entre las que destacan las colonias
Luz y ElI Carmen, Ejidal, Masie, Azcapotzalco, Diaz Ordaz, Hipddromo, San Miguel, Chulas
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Fronteras, Valle Florido, 12 de Diciembre y Colonia Ignacio Zaragoza; ademas de los
fraccionamientos, Francisco Sarabia y Villas del Guadiana; y los poblados Colonia
Hidalgo, La Ferreria, Santiago Bayacora, Independencia y Libertad, Garabitos Nuevo,
Garabitos Viejo y Cristdbal Coldn. La inversion ascendid a 204 mil 779 pesos.

» Rehabilitaciéon de Postes y Arbotantes Coloniales

Se llevd a cabo la rehabilitaciéon de 110 postes de diferentes dimensiones y 20 arbotantes
coloniales, mediante trabajos de pintura y soldadura.

3.5.3 Automatizacion de los Circuitos de Alumbrado Publico en la Ciudad

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango lluminado con Modernidad >
Estrategia: Modernizar el Sistema de Alumbrado Publico, mediante un sistema de telegestion brindando un servicio de calidad. >>

Durante este periodo se continud trabajando con los 504 circuitos controlados con la
tecnologia de telegestion que se maneja mediante el sistema GPRS, a través de Internet, lo
cual permite conocer en tiempo real la operacion del sistema de Alumbrado Publico; con
esto, se detectan y corrigen oportunamente las fallas, mejorando de manera importante
la calidad del servicio.

Bajo este sistema se controlan 12 mil 750 luminarias, que benefician a 125 mil habitantes
aproximadamente. El costo de este servicio por parte de la empresa que es la propietaria
de los equipos, asi como del desarrollo del software, es de dos millones 400 mil pesos.

Ahorro en el Consumo de Energia Eléctrica en Alumbrado Publico

En el periodo que se informa, se registré un consumo de 20 millones 237 mil 308 KW-h, lo
que representd un costo de 53 millones 658 mil pesos. En este sentido y como resultado
de la instalacion de los 504 equipos ahorradores de energia eléctrica instalados en el
sistema de alumbrado publico, se generd un ahorro anual de tres millones 786 mil 491 KW-h,
equivalente a siete millones 396 mil 996 pesos.

3.5.4 Fortalecimiento de Alumbrado Publico

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango lluminado con Modernidad >
Estrategia: Modernizar el Sistema de Alumbrado Publico, mediante un sistema de telegestion brindando un servicio de calidad. >>

Durante la presente Administracion, se dio continuidad al Programa de Fortalecimiento
del Alumbrado Publico, teniendo como finalidad elevar la calidad de vida de la ciudadania
al fortalecer areas criticas en iluminacién y de alto indice delictivo. Se instalaron un total
de 50 luminarias del tipo OV-15 con balastros de bajas pérdidas, |lo cual proporcionard una
mayor eficiencia en la distribucion del flujo luminoso sobre calles y banquetas, generando
un ahorro promedio del siete por ciento en el consumo de energia eléctrica. Se beneficiaron
34 colonias: Santa Maria, El Refugio, Morga, Antonio Ramirez, Ampliacion PRI, Arturo
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Gamiz, Azcapotzalco, Héctor Mayagoitia, Valle del Guadiana | y Il, Gobernadores, Las
Palmas, Valentin Gdmez Farias, Morelos Norte y Chulas Fronteras; entre otras. Asimismo,
los fraccionamientos San Marcos, Villas del Guadiana IV y Fidel Velazquezll. Lainversion de
este Programa fue de 170 mil 516 pesos, mejorando la calidad de vida de 18 mil habitantes,
aproximadamente.

3.5.5 Alumbrado de Eventos Conmemorativos

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango lluminado con Modernidad >
Estrategia: Modernizar el Sistema de Alumbrado Publico, mediante un sistema de telegestion brindando un servicio de calidad. >>

Alumbrado de Fiestas Patrias

Con el objetivo de celebrar las fiestas patrias se elaboraron y colocaron figuras alusivas al
mes Patrio, incrementandose a 252 el numero de figuras, adornos y pendones, realizando
una inversion de 780 mil 522 pesos.

Dentro de los trabajos realizados se encuentra el adornar los principales edificios coloniales
del Centro Histérico, monumentos, plazas y jardines, asi como la instalacién de figuras y
pasacalles en las principales avenidas de la Ciudad, embelleciendo consecuentemente la
imagen urbana de este sector, principalmente en horario nocturno.

Alumbrado Conmemorativo a las Fiestas Navideinas

Cumpliendo con la tradicion en el periodo de octubre a noviembre de 2010, se llevd a
cabo la preparacion y colocacién de figuras navidefias en el primer cuadro de la Ciudad,
asi como en avenidas principales, para llevar a cabo el encendido del Alumbrado Navidefio
en el mes de diciembre. Se innovaron figuras y disefios de iluminacion, se colocaron 350
figuras de diversas formas y tamafnos en la avenida 20 de Noviembre, en calle Victoria,
en las Alamedas, Moreras, Fanny Anitua, Florida y Prolongacion Negrete hasta el Parque
Guadiana y el Macronacimiento, ademas de las Plazas de Armas y IV Centenario.
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3.6
DURANGO LIMPIO Y MODERNO,
COMPROMISO DE TODOS

3.6.1 Recoleccion Selectiva y Valorizacion de los Residuos
Sdlidos en el Municipio

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango Limpio y Moderno, Compromiso de Todos
> Estrategia: Incrementar la eficiencia del servicio de recoleccion de residuos sélidos urbanos. >>

Debido al crecimiento econdmico y poblacional se deriva unincremento en la generacién de
los Residuos Sdélidos Urbanos (RSU), por lo tanto existe un problema en el manejo adecuado
de un sistema de aseo urbano, es por eso, que el Gobierno Municipal dio inicio al Programa
“Hagamos Ambiente por una Ciudad mas Sana”, el cual consistido en un diagnostico de los
materiales contenidos en los residuos solidos urbanos, asi como también un estudio del
sistema de aseo urbano que se aplica actualmente.
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Con la informacidn que a la fecha existe de los procesos que aplican en el manejo de los RSU, desde
la recoleccion, acopio vy disposicion final; el Gobierno Municipal firmd un convenio de colaboracién
con la organizaciéon SUSTENTA, A.C,, el Instituto Tecnoldgico de Durango, la Universalidad Juarez
del Estado de Durango y la Universidad Politécnica de Durango, que coadyuvaron en la elaboracidén
del diagnostico considerando los manuales operativos establecidos.

El diagndstico arrojo informacion que permitié hacer un redisefo en el sistema de aseo urbano que
en proceso de transiciéon pasara del sistema tradicional a un sistema de gestién integral sustentable
de los residuos sélidos urbanos, colocando al municipio de Durango a la vanguardia de este tipo de
sistemas en el pais.

Los resultados del diagndstico por dia, indican la generacion total de residuos solidos, la participacion
de los sectores en la generacion de residuos per capita de los domiciliarios, asi como la composicion
de los materiales contenidos, y por ultimo, el porcentaje de recuperacidon de los materiales reciclables.

Las ventajas del nuevo sistema de aseo urbano, garantizaran un servicio de recoleccion eficiente,
valorizando los materiales contenidos en los residuos, asi como la participacion de todos en la
separacion de los mismos enreciclables y no reciclables desde los hogares, lo cual permitira disminuir
la contaminacion al medio ambiente y la reduccidn en el gasto actual del sistema de aseo urbano,
liberando recursos para otras acciones de gobierno.

Durante el mes de septiembre se dard inicio con la separacion de los RSU en los domicilios de las
colonias Luz del Carmen, Francisco Zarco y los fraccionamientos Lomas del Parque y Lomas del
Sahuatoba, con la participacién de aproximadamente tres mil habitantes a los que previamente se
capacitdo y explicd el beneficio del programa, asi como la creacion de comités vecinales que estaran
contribuyendo al bienestar del medio ambiente.
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3.6.2 Reestructuracion de las Zonas de Barrido Manual en el Centro Historico

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango Limpio y Moderno,Compromiso de
Todos > Estrategia: Mantener Limpias las plazas, calles y avenidas del Centro Histérico de la Ciudad. >>

Es de suma importancia mantener el Centro Historico libre de basura, ya que representa el
nucleo de la zona comercial y turistica por excelencia de la Ciudad, creando con ello una
mejor imagen urbana de la misma.

Durante el presente periodo, se realizd el barrido manual de 63 mil metros lineales
diarios, recolectandose 13.9 toneladas de basura por dia; estas actividades de barrido
y recoleccion se derivan de la limpieza manual programada en la Zona Centro, tanto de
calles y avenidas, asi como de 127 operativos en eventos especiales de concentraciones,
desfiles y marchas, entre otros. Lo anterior representa un total acumulado de 23 millones
129 mil metros lineales y cinco mil cuatro toneladas de residuos soélidos recolectados.

Otros trabajos importantes que se realizaron, fueron los siguientes: aplicacion de pintura
trafico en guarniciones en 33 mil 763 metros lineales, pintura de areas adoquinadas en una
superficie de mil 400 metros cuadrados; se pintaron 299 cestos papeleros y se arregld
herreria, madera y pintura de 55 bancas tipo colonial, ademas se realizaron trabajos de
desmalezado en una superficie de un millén 285 metros cuadrados de banquetas y calles
de este sector.

3.6.5 Recoleccion Domiciliaria de Residuos Solidos Urbanos

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango Limpio y Moderno,Compromiso de
Todos > Estrategia: Incrementar la eficiencia del servicio de recoleccion de residuos sélidos urbanos. >>

Con el propodsito de brindar un mejor y mas eficiente servicio de recoleccidon domiciliaria,
el gobierno municipal en coordinacién con SUSTENTA, A.C., llevaron a cabo el estudio de
cuantificacion del tiempo real empleado y preciso para realizar este servicio.

Este estudio se realizd en19 rutas de recoleccidon de los diferentes niveles socioecondmicos
durante una semana, el cual arrojo la eficiencia laboral del personal asignado por recolector,
la valoracion del rendimiento, del nimero de unidades, del personal necesario para dar
este servicio, asi como los indicadores de utilizacion maxima del tiempo operable por
unidad y por ultimo los tiempos normales necesarios para la operacion del servicio de
recoleccidon domiciliaria.

En este periodo se atendieron 498 colonias y fraccionamientos, que representa el 95 por
ciento de la Ciudad; asimismo, en el area rural se incrementd de 79 a 81 poblados, todo
esto operando por medio de 144 rutas divididas en zona norte y sur que cubren tres
turnos, ademas la Zona Centro que es cubierta diariamente y en horario nocturno.
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3.6.4 Recepcion, Seleccion y Transferencia de Residuos Sélidos Urbanos

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango Limpio y Moderno,Compromiso de Todos >
Estrategia: Contar con la Infraestructura y Equipamiento para la Disposicion de los Residuos Sélidos Urbanos. >>

Al aplicar la politica ambiental del Programa “Durango Limpio y Moderno, Compromiso de
Todos”, se ha trabajado en el mejoramiento y eficiencia de la operacion de la Planta de Seleccion,
Compactacion y Transferencia de los RSU. Al respecto, se realizd el cambio de motores en la
banda alimentadora, lo cual permitidé pasar de un 70 por ciento de operacién a un 85 por ciento,
permitiendo manejar cerca de 380 toneladas de residuos soélidos urbanos de las 430 que se
generan en el Municipio.

Lo anterior aunado a la organizacién y trabajo de los pepenadores que efectdan su trabajo en
condiciones muy favorables, al desempefar sus labores respecto a la selecciéon de materiales
reciclables en una nave industrial al resguardo de las inclemencias del tiempo, esto les ha
redituado mayores ingresos econdémicos. También ha sido posible pasar de un cuatro a un 12
por ciento, en el aprovechamiento de estos materiales contenidos en los RSU.

En el caso de la transportacion de los materiales no reciclables en pacas al relleno sanitario,
los viajes se han reducido de manera importante, generando un ahorro anual cercano a los
3.4 millones de pesos; ademas del aumento de la vida util del relleno sanitario, debido a su
compactacion, lo cual permite un ahorro en el espacio para la disposiciéon final de los RSU.
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3.6.5 Disposicion Final en el Relleno Sanitario de los Residuos Solidos Urbanos

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango Limpio y Moderno,Compromiso de
Todos > Estrategia: Contar con la Infraestructura y Equipamiento para la Disposicion de los Residuos Sélidos Urbanos. >>

El sitio para la disposicidn final de los residuos soélidos urbanos es el Relleno Sanitario,
donde se reciben 136 mil 40 toneladas de RSU recolectados en la Ciudad de Durango y en
81 poblados del Municipio, que son transportados por tres plataformas de transferencia,
recibiendo los RSU en pacas que se generan en la planta de seleccion, compactacion y
transferencia.

La cobertura de la basura se lleva a cabo mediante la utilizacion de maquinaria pesada,
asi como el acarreo de 46 mil 774 metros cubicos de tierra. Ademas, se usaron seis mil 60
metros cubicos de agua en el riego para la compactacion del suelo y conservacion de los
caminos.

Construccidon de la Cuarta Celda del Relleno Sanitario

Con la finalidad de tener el espacio suficiente para disponer la basura y contar con un
area de emergencia para prever cualquier contingencia en las instalaciones del relleno
sanitario, principalmente en época de lluvias, se inicid en el mes de junio la construccion
de la Cuarta Celda. Esta es una obra de trascendental importancia ambiental, ya que dara
certidumbre en la capacidad para recibir y disponer los residuos sélidos generados en la
Ciudad y poblados que cuentan con el servicio de recoleccidn.

La obra se construira cumpliendo con la normatividad correspondiente relativa a la NOM-
083-SEMARNAT-2003. Los trabajos a desarrollar en una superficie de 34 mil metros
cuadrados son excavaciones, acarreos de materiales, terracerias e instalacion de una
geomembrana de polietileno de alta densidad (PHDE) de un milimetro de espesor, para
evitar basicamente la contaminacién del subsuelo. De acuerdo con el Programa Anual de
Obra Publica, ésta debera estar terminada en el mes de octubre del presente afo, con una
inversion de cuatro millones 523 mil 614 pesos.

Plantas de Biogas

Como parte de la politicaambiental de laactual Administracion Municipal, se da continuidad
al convenio que se tiene con la empresa Biogas Technology Group para la operaciéon de
las plantas de biogas, las cuales estan ubicadas, una en el relleno sanitario y otra en el ex
Basurero Municipal. Con lo anterior, se contribuye a la destruccion del metano, que es un
gas de efecto invernadero que afecta de manera significativa el calentamiento global vy
con esto al cambio climatico.

Durante el mes de octubre de 2010, se llevd a cabo la auditoria respectiva para la
certificacion de los bonos de carbono por la eliminacién del metano, proceso validado por
el Mecanismo de Desarrollo Limpio previsto en el Protocolo de Kyoto. El periodo auditado
comprende de mayo de 2009 a septiembre de 2010, y esto representa 41 mil 139 CER’s,
(Certificados de Reduccion Emisiones por sus siglas en inglés), que en lo econdmico
constituye regalias al Municipio por el orden de los 82 mil dodlares.
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Generacion de Energia Limpia en el Relleno Sanitario

Para ver cristalizado este proyecto, el Municipio y la empresa ENER-G, S.A. de C.V., del grupo de
BiogasTechnology, pactaran firmar el convenio respectivo, de acuerdo con la propuesta que presente
la empresa para su revision y analisis por parte de la Administracion Municipal.

La empresa lleva a cabo actualmente las gestiones ante las Comisiones Federal de Electricidad y la
Reguladora de Energia, con objeto de obtener los permisos correspondientes para la generacion de
energialimpia (energia eléctrica generada no utilizando combustibles fésiles). Esimportante mencionar
que la empresa es la encargada de realizar los tramites, ejecutar el proyecto, instalacion, operacién y
mantenimiento de la planta. De acuerdo con los resultados del estudio, se pretende generar de1a 1.5
MWh., que bien pudieran ser utilizados para el consumo del alumbrado publico de la Ciudad.

5.6.6 Limpieza con Barrido Mecanico de las Principales Vialidades

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango Limpio y Moderno,Compromiso de Todos > Estrategia:
Mantener Limpias las plazas, calles y avenidas del Centro Historico de la Ciudad. >>

Los operativos de barrido mecanico se ejecutan de manera periddica, esto es de dos a tres veces
por mes, en las 96 vialidades primarias y secundarias, ademas de los flujos continuos. Anualmente
se recorren vy limpian 19 mil 800 kildmetros lineales y se generan siete mil 200 toneladas de residuos
solidos, conla utilizacion de dos mil 900 metros cubicos de agua no potable para evitar lacontaminacion
por polvo. En esta Administracion se amplié la cobertura, aumentando las vialidades atendidas de
58 a 96, lo que representa un 66 por ciento de incremento de barrido mecanico, respecto al periodo
anterior.
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3.7
REAS VERDES PARA TODOS

5.11 Mejoramiento de la Imagen Urbana

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Areas Verdes para Todos > Estrategia: Realizar
campafias de reforestacion, limpieza y conservacion de dreas verdes, involucrando la participacion activa de la comunidad, con el fin de fomentar la cultura
ecoldgica y la valoracion de los espacios publicos como puntos de encuentro, convivencia y recreacion. >>

El Programa Mejoramiento de la Imagen Urbana estd encaminado al embellecimiento de las
principales avenidas, plazas, jardines y areas verdes de la Ciudad, mediante los trabajos de
mantenimiento y conservacion de los mismos.
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Las principales acciones que se llevaron a cabo en los lugares mencionados fueron,
barrido manual en bulevares y jardines en una superficie de 47 millones 82 mil 475 metros
cuadrados, poda de pasto en jardines y vialidades cuatro millones 889 mil 331 metros
cuadrados, papeleo en jardines y bulevares 151 millones 299 mil 485 metros cuadrados,
con un volumen recolectado de 467 toneladas; el volumen de material vegetal recolectado
fue de cinco mil 644 toneladas. La instalacidon de pasto en vialidades cubridé un area de dos
mil 500 metros cuadrados, se colocaron 275 mil 467 flores y plantas de ornato, ademas
se atendieron a través de las diferentes areas, 453 reportes que realizd la ciudadania a
través del sistema 072.

Las vialidades y espacios publicos que fueron atendidos en este periodo fueron, los
bulevares Armando del Castillo, Flujo Vial Norte, Felipe Pescador, Guadalupe Victoria,
Guadiana, Durango, de la Juventud, Domingo Arrieta, Juan Pablo Il, José Maria Patoni,
Luis Donaldo Colosio, Aluminio, Francisco Villa, Heroico Colegio Militar, Everardo Gamiz,
Circuito Interior, Flujo Vial Oriente, Primo de Verdad, Dolores del Rio, Aeropuerto, Canelas,
Prolongacién Pino Suarez, Prolongacion Nazas, Avenida 20 de Noviembre y Vialidad
Mc Kinley. Ademas, se realizaron trabajos en los jardines San Agustin, Hidalgo, Juarez,
Independencia, Silvestre Dorador, Insurgentes, Primo de Verdad, Vizcaya, Nazas, Morelos,
Urrea, Juan Pablo Il, Netzahualcoyotl, La Bandera, Lomas de Sahuatoba, Silvestre Revueltas,
San Pedro, Sol y la Luna, Los Alamos, Naranjal, Valle del Sur, EI Nayar, Colonia Hidalgo,
Plazas de Armas y IV Centenario, Plazuela Baca Ortiz, en los Paseos de las Alamedas vy las
Moreras y Plazoletas Universitaria y de la Central Camionera.

Ademas, se aplicd pintura trafico amarillo en 95 mil 502 metros lineales de guarniciones
de las vialidades siguientes: Aluminio, Raymond Bell, Estroncio, Divisién Durango, Cima,
Everardo Gamiz, Fanny Anitua, Normal, Guadiana y Primo de Verdad.

Otros de los operativos importantes, es el que se llevd a cabo los sabados en colonias,
fraccionamientos y poblados, atendiendo vialidades y areas verdes, en donde se realizd el
desmalezado, poda de pasto y arboles, [impieza, arreglo de juegos infantiles y bancas de
descanso y arreglo de luminarias. Los asentamientos beneficiados con estos trabajos son:
La Forestal, Valle Verde, Universal, Las Alamedas, José Angel Leal, entre otros.

Podas y Derribos

Debido a la helada que se registro ainicios del 2011, fue necesario llevar a cabo un operativo
emergente de poda de saneamiento y formacion en los arboles dafados, realizandose 26
mil 984 podas en areas verdes, bulevares, jardines e instituciones educativas. Las especies
gue se intervinieron fueron: fresno, pirul, grevilla, eucalipto, ficus, palma coco plumosa,
palma washingtonia, entre otras.

En el Centro Historico se realizaron también mil 879 podas estéticas y de saneamiento,
con el fin de eliminar las ramas secas y darle una mejor imagen urbanistica a la Ciudad.

Se registraron 184 derribos de arbolado por accidentes y contingencias y en sustitucion
de éstos, se plantaron 552 arboles de diferente especie.
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Mantenimiento a Fuentes, Monumentos y Relojes Florales

Se realizaron trabajos de mantenimiento, limpieza y pintura en las 63 fuentes y en
los 49 monumentos que se encuentran distribuidos en diferentes espacios publicos
de la Ciudad.

Con la finalidad de darle un aspecto diferente a estos elementos arquitectonicos,
se dotd de iluminacidon a las fuentes de Dolores del Rio y Nazas, de los jardines
Juan Pablo Il, Nezahualcoyotl y El Calvario; y a los monumentos Cruz del Papa del
jardin Juan Pablo Il, Nezahualcdyotl y de la Bandera. En los relojes florales de Paseo
las Moreras y del Tecnoldgico se hicieron trabajos de iluminacion por medio de la
tecnologia LED, con el propdsito de poder apreciarlos de noche.

3.1.2 Creacion y Rehabilitacion de Espacios Publicos

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: dreas Verdes para Todos> Estrategia:
Realizar campafias de reforestacion, limpieza y conservacion de dreas verdes, involucrando la participacion activa de la comunidad, con el fin de
fomentar la cultura ecoldgica y la valoracion de los espacios pablicos como puntos de encuentro, convivencia y recreacion. >>

Con la puesta en marcha de este programa se realizaron acciones que van
encaminadas a propiciar el sano esparcimiento y una mejor calidad de vida de la
ciudadania, contribuyendo ademas con el medio ambiente a través de la plantacidén
de arbolado y pasto, para incrementar el niUmero de espacios de areas verdes en la
Ciudad.
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Se crearon 10 espacios publicos en los fraccionamientos Quintas del Real, La Arboleda,
Haciendas del Pedregal, Silvestre Revueltas, Bosques del Valle y San Angel, asi como en
los jardines Nezahualcoyotl, Juan Pablo Il y Paso del Real, y en la Plaza Comunitaria del
poblado San Gerénimo del Arenal; en los que se construyeron andadores; se plantd pasto,
plantas y flores de ornato y arbolado; se instalaron sistemas de riego automatizado y de
alumbrado publico; y en algunos casos, la instalacion de mddulo de juegos infantiles y
pistas para caminar o trotar. Ademas, se rehabilitaron tres espacios publicos ubicados en
los fraccionamientos Las Américas, Lomas de Sahuatoba y Guadalupe, en los que se instalo
pasto en rollo de 21 mil 655 metros cuadrados, forestacidén de 357 arboles, colocacidn de
150 metros cubicos de corteza, 260 metros cubicos de granzdn y colocacién de 40 mil
plantas y flores de ornato, asi como la instalacién de 12 sistemas de riego automatizados
por aspersidon. Ademas de la construccidon de mil 553 metros cuadrados de andadores con
adoquin y guarniciones, elaboracion e instalacion de 40 bancas para descanso y trece
sistemas de alumbrado a base de arbotantes con |dmparas tipo colonial y sustitucién de
33 lamparas OV-15 en las diferentes areas. Con una inversion de cuatro millones 36 mil
339 pesos.

Se rehabilitaron 16 espacios publicos, con acciones de mantenimiento integral, en los
cuales se llevaron a cabo trabajos de desmalezado, pintura de juegos y guarniciones, poda
de pasto y arbolado, cajeteo en el arbolado existente, colocacion de plantas y flores de
ornato y reforestacion. Las areas verdes rehabilitadas fueron en los fraccionamientos Fidel
Veldzquez, Primer Presidente, Silvestre Revueltas, Villas de San Francisco, Los Fresnos,
Domingo Arrieta, Francisco Sarabia, Jardines de Cancun, José Revueltas, Jardines de
Durango, Insurgentes y cuatro en los fraccionamientos Villas del Guadiana.

Instalacién y/o Mantenimiento de Juegos Infantiles

La infraestructura de los espacios publicos es muy importante, ya que forma parte del
equipamiento y se refleja en el servicio que se presta a la ciudadania. Este programa va
dirigido a la nifez, para que tengan un espacio de juego y recreacion. En este periodo
se instalaron 14 moddulos de juegos infantiles, los cuales consisten de una resbaladilla,
sube y baja y columpios, en los fraccionamientos Domingo Arrieta, Francisco Sarabia, Las
Alamedas y Los Arbolitos Ill y en los poblados Labor de Guadalupe, Tomas Urbina y San
José del Molino. Asimismo, se rehabilitaron mediante trabajos de soldadura y pintura 23
modulos ya instalados. La inversion ejercida fue de 535 mil pesos.

5.1.5 Forestacion y Reforestacion en el Municipio

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Areas Verdes para Todos > Estrategia: Realizar
campafias de reforestacion, limpieza y conservacién de dreas verdes, involucrando la participacion activa de la comunidad, con el fin de fomentar la cultura
ecoldgica y la valoracion de los espacios publicos como puntos de encuentro, convivencia y recreacion. >>

La forestacion y reforestacion son alternativas reales para combatir la contaminacion
ambiental y el cambio climatico que actualmente se esta viviendo; por tal motivo,
este Programa permite tomar acciones concretas para ayudar directamente a la
descontaminacion atmosférica de las zonas mas afectadas de la capital, asi como poder
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incrementar los metros cuadrados de area verde por habitante, pasando en este periodo
que se informa de 5.2 a 5.5, mediante la plantacion de arbolado en distintos puntos de la
Ciudad, como lo son areas verdes, plazas, jardines, parques e instituciones educativas. La
plantacion realizada fue de 20 mil 417 arboles de las especies siguientes: trueno comun,
trueno jamaiquino, aliso, pino, fresno, encino siempre verde, pirul chino, cedro, sauce, pata
de vaca, capiro, entre otras.

3.1.4 Sanidad en el Arbolado de la Ciudad

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Sequro para Vivir > Objetivo: Areas Verdes para Todos > Estrategia: Realizar
camparias de reforestacion, limpieza y conservacién de dreas verdes, involucrando la participacion activa de la comunidad, con el fin de fomentar la cultura
ecoldgica y la valoracion de los espacios publicos como puntos de encuentro, convivencia y recreacion. >>

En coordinaciéon con la Secretaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente del Gobierno
del Estado de Durango, se atienden las recomendaciones que emite la propia Secretaria,
con relacion a la aparicion de plagas en puntos especificos de las adreas verdes de la
Ciudad, asi como la metodologia para su control. Por lo anterior se impartieron cursos de
capacitacidn al personal de la Subdireccién de Areas Verde para el combate a esas plagas
y enfermedades en el arbolado urbano.

En este aspecto se atendieron cinco mil 680 arboles de la especie pino, a los que se
detectd el insecto-plaga conocido como cochinilla blanca de los pinos, para este caso se
aplicd plaguicidas a base de detergente mezclado con aceite mineral, producto no téoxico
al hombre y que es permitido en zonas urbanas.

5.15 Uso y Manejo de Agua no Potable

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Areas Verdes para Todos > Estrategia: Realizar
camparias de reforestacion, limpieza y conservacién de dreas verdes, involucrando la participacion activa de la comunidad, con el fin de fomentar la cultura
ecoldgica y la valoracion de los espacios publicos como puntos de encuentro, convivencia y recreacion. >>

Durante los ultimos anos ha sido interés de quienes hacen uso del recurso hidrico, hacer
una correcta aplicacion y la racionalizacion del mismo. En este sentido y de acuerdo con
la politica de sustentabilidad de la actual Administracion, en la Direccién Municipal de
Servicios Publicos se incrementaron las rutas de riego urbano de 97 a 114, con la finalidad
de utilizar el mayor volumen de agua no potable, llegando a manejar 251 millones 107
mil 258 litros de este tipo de agua en el riego de las areas verdes, contribuyendo a la
conservacion del acuifero que abastece a la comunidad, al reducir la extraccion de agua
potable para utilizarla en el riego urbano.
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3.1.6 Mejoramiento de la Infraestructura del Parque Guadiana

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Sequro para Vivir > Objetivo: Areas Verdes para Todos > Estrategia: Realizar
camparias de reforestacion, limpieza y conservacién de éreas verdes, involucrando la participacion activa de la comunidad, con el fin de fomentar la cultura
ecoldgica y la valoracion de los espacios publicos como puntos de encuentro, convivencia y recreacion. >>

Parque Guadiana

Con una superficie de 42 hectareas, el Parque Guadiana es la principal area publica con que
cuenta la Ciudad, y es el paseo habitual de la comunidad duranguense, debido a que tiene
la mayor infraestructura de equipamiento y espacios, como son: 18 jardines, seis areas de
juegos infantiles, 13 fuentes, nueve esculturas de madera, cinco monumentos, dos pistas
para caminar, tres lagos como son el tradicional de los Patos, de la China y el Ojo de Agua
del Obispo. Esta infraestructura permite a la ciudadania realizar diferentes actividades en
beneficio de su salud fisica y mental. Durante el periodo que se informa se desarrollaron
basicamente trabajos de conservacidon y mantenimiento en estos importantes espacios
publicos.

Conservacién y Mantenimiento a la Infraestructura

Con el objetivo principal de mantener en las mejores condiciones cada uno de los jardines
con que cuenta el Parque Guadiana, se realizaron actividades de deshierbe en un area de
un millén 240 mil 440 metros cuadrados, poda de pasto, desorilles, cajeo en la base de
11 mil 152 arboles y arbustos, como también de arriates de flores; se repuso planta y flor
dafadas, en algunos casos la aplicacién de herbicidas, fungicidas y fertilizacion como
medidas de sanidad. Ademas se desarrollaron trabajos de barrido en pasillos y andadores
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en una superficie de un milléon 706 mil 53 metros cuadrados y se generaron cinco mil 483
metros clbicos de material de desecho. También se hace limpieza diaria de las pista para
trotar, tanto en la de arcilla como la de asfalto.

Todas estas actividades se realizaron en las 18 areas jardinadas, como son los jardines
Francisco |. Madero, Godmez Palacio, Francisco Zarco, Tres Durangos, Las Ranitas, Los
Puentes, La Bella Ronda, La Mona de Venus, Los Delfines, La Fuente de la Alegria, Nifos
Héroes, Mujer Ave, La Palma, Los Sicomoros, Area Norte, Lago de La China, Lago de Los
Patos, Zona Sur y la Plazoleta Fanny Anitua.

En temporada invernal se plantaron tres mil plantas de diferentes especies, como son:
noche buena, dustymiller, duranta, geranio y amaranto rojo, esto con la finalidad de
fortalecer el alumbrado navideio que se instala en el interior del Parque vy el tradicional
nacimiento.

Mantenimiento a Fuentes y Monumentos

Se realizaron 223 acciones de mantenimiento, que consistieron en limpieza, pintura en
cada una de las fuentes y monumentos, limpieza de cantera y eliminacién de graffiti.
Ademas se dio mantenimiento preventivo a cada una de las bombas que forman parte de
la instalaciéon hidraulica de las fuentes.

Mantenimiento a Juegos Infantiles

Para brindar un espacio para el disfrute y el esparcimiento familiar, principalmente para
los infantes, se cuenta actualmente con cinco areas de juegos infantiles tradicionales vy
uno moderno tipo Landscape; éstos constan de una resbaladilla, sube y baja, columpios y
barras paralelas, en los cuales se realizaron 302 servicios de mantenimiento permanente
como son: trabajos de soldadura, aplicacion de pintura y reposicion de madera o piezas
faltantes.

Riego Automatizado

Con el objetivo de garantizar la conservacion, mantenimiento y el desarrollo de las areas
jardinadas del Parque, se cuenta con seis sistemas de riego automatizado, en los cuales
se realizan actividades de mantenimiento a los controladores de riego, a las valvulas
solenoides, rotores, aspersores, cisternas y en la tuberia de la red hidraulica. Ademas de
las dreas que no se cuenta con dicho sistema, se realizan las actividades de riego manual,
apoyadas por las tomas de agua instaladas en dichos espacios.

Se cuenta también con tres camiones tipo pipas, con una capacidad de ocho mil litros
cada una, las cuales se utilizan para el riego en areas donde no se tiene la infraestructura
hidrdulica necesaria.
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Con el objeto de mejorar y garantizar la imagen del arbolado urbano y evitar accidentes,
se realizaron actividades de saneamiento como son podas de ramas y puntas secas, como
resultado de recorridos de reconocimiento permanente para detectar arboles y/o ramas
en peligro de caer en las diferentes areas del parque y que pudieran provocar algun
accidente.

5.1.7 Mejoramiento de la Infraestructura del Parque Sahuatoba

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Sequro para Vivir > Objetivo: Areas Verdes para Todos > Estrategia: Realizar
campafias de reforestacion, limpieza y conservacién de areas verdes, involucrando la participacion activa de la comunidad, con el fin de fomentar la cultura
ecoldgica y la valoracion de los espacios publicos como puntos de encuentro, convivencia y recreacion. >>

Es uno delos espacios preferidos por la ciudadania para la practica de la carreray caminata;
cuenta con 46 hectareas de superficie y dentro de su infraestructura tiene una pista para
trotar con una longitud de dos kildmetros, el Lago Sahuatoba, area de juegos infantiles,
zona de asadores y dos fuentes monumentales. Los trabajos ejecutados fueron igualmente
de conservacion y mantenimiento, tales como deshierbe, cajeo de arboles, reposicidon de
la corteza en la pista, arreglo a base de soldadura y pintura en juegos infantiles, y limpieza
constante de la basura flotante en el lago, asi como limpieza y pintura a las fuentes Azteca
y del Pulpo.
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3.1.8 Creacion y Rehabilitacion del Vivero Municipal

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Areas Verdes para Todos > Estrategia: Realizar
camparias de reforestacion, limpieza y conservacién de dreas verdes, involucrando la participacion activa de la comunidad, con el fin de fomentar la cultura
ecoldgica y la valoracion de los espacios publicos como puntos de encuentro, convivencia y recreacion. >>

Las areas verdes urbanas,ademas de contribuir como elementos ornamentales, contribuyen
de manera importante en la imagen estética de las ciudades. Por eso, es necesario buscar
mecanismos que permitan afianzar un mejor desarrollo en ese sentido, ademas de la
optimizacion de los recursos financieros.

Con un gran esfuerzo, la Administraciéon Municipal inicia la rehabilitacion y operacion
de un invernadero, que permita producir la planta y flor necesaria para embellecer las
principales vialidades, jardines y parque de la Ciudad.

En el mes de marzo del aifo en curso, se firma un convenio de colaboracién entre el
DIF Municipal y la Direccion Municipal de Servicios Publicos para poner en marcha los
trabajos de rehabilitacion del invernadero “Mi Esperanza”, en donde se puede contar con
mano de obra calificada, como son los jovenes de reinsercidon social egresados del centro
de Rehabilitaciéon Infantil Analco (CRIA), quienes seguirian siendo supervisados por el
personal de DIF Municipal.

Los trabajos necesarios para la funcionalidad del invernadero fueron los siguientes: la
rehabilitacion de un tunel con una superficie de 500 metros cuadrados, de un sombreador
con un area de 750 metros cuadrados, tres tuneles como sombreadores con una superficie
de mil 500 metros cuadrados, un invernadero de 300 metros cuadrados y la instalacion
de un sombreador de 800 metros cuadrados; ademas, se instalaron dos sistemas de riego
por aspersidon para asegurar el desarrollo y mantenimiento de las flores de ornato.

En una primera etapa, se produjeron 300 mil plantas de las especies siguientes: margarita
amarilla, aster, ficoide, coleo, alheli, pensamiento, geranio, juanitas, dimorfoteca,
siempreviva, pincel, eubrieta y dalia enana. En la segunda etapa se adquirieron 100 mil
plantulas para desarrollo y se produjeron 20 mil, dando en total una produccién de 400
mil flores y plantas de ornato.

Los espacios donde se han colocado estas plantas son: Avenida 20 de Noviembre, bulevares
Dolores del Rio, Prolongacion Negrete, Francisco Villa, Felipe Pescador, Guadiana, Durango,
en las plazas de Armas y IV Centenario, Plazuela Baca Ortiz y Plazoleta Universitaria vy
de la Central Camionera, en los jardines Nazas, Gonzalez de la Vega, Primo de Verdad,
Valle del Sur, Morelos, Juarez, Hidalgo, Independencia, Vizcaya; ademas, en las colonias
Silvestre Dorador y Esperanza; en las areas verdes de los fraccionamientos Quintas del
Real, Las Américas, La Arboleda, Haciendas del Pedregal, Silvestre Revueltas, Bosques del
Valle, San Angel y Guadalupe.
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3.1.9 Rehabilitacion de las Instalaciones del Parque Ecoldgico Dalila

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Areas Verdes para Todos > Estrategia:
Realizar campanas de reforestacion, limpieza y conservacion de dreas verdes, involucrando la participacion activa de la comunidad, con el fin de
fomentar la cultura ecoldgica y la valoracion de los espacios pablicos como puntos de encuentro, convivencia y recreacion. >>

La principal atraccidon de este parque es Playa Dalila, que afio con afo atrae una gran
cantidad de gente para gozar de las cuatro albercas de diferentes profundidades
para nifos, un chapoteadero, 16 asadores de los cuales cinco cuentan con palapa,
un arenero, una cancha de voleibol playero, una canchita de futbol y dos areas de
juegos infantiles, ademas de algunos sombreaderos.

En este periodo se construyd la Alberca Esmeralda, que se realizd en los meses
de abril y mayo, con el objetivo de que las personas adultas tuvieran también la
oportunidad de disfrutar su estancia en Playa Dalila, debido a que las albercas que
ya existian, estaban disefadas para los nifos y nifas que visitan este espacio para su
sano esparcimiento y diversion.

Las dimensiones de esta nueva alberca es de 15 metros de largo por nueve metros
de ancho y con una profundidad de 1.5 metros; estd recubierta con fibra de vidrio
para una mejor vista y mayor durabilidad. Cuenta ademas con sistema de filtracion
y desinfeccidn para la limpieza del agua; esto para una mayor seguridad en la salud
de los paseantes. La inversion en la rehabilitacion del Parque y la construccion de la
alberca fue de un millon de pesos.
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3.8
DURANGO AMIGABLE CON
EL MEDIO AMBIENTE

3.8.1 Medio Ambiente

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango, Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Durango Amigable con el Medio Ambiente >
Estrategia: Promover la normatividad ambiental e implementar medidas tendentes a la preservacion y proteccion de los ecosistemas y la disminucion de la
contaminacion.>>

La Subdireccion de Medio Ambiente de la Direcciéon Municipal de Salud Publica y Medio
Ambiente, como area normativa en materia ambiental, en el mes de julio del presente ano,
recibe la auditoria de seguimiento por la Casa Certificadora TUV Sud América en México,
S.A.de C.V,, para la verificacion de los requisitos de los procesos certificados en las Normas
Internacionales ISO 9001:2008 de Calidad correspondientes a: “Atencion y respuesta a
denuncias ciudadanas en materia de contaminacion ambiental y solicitudes de derribo,
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poda o embanque de arboles”; ademas, de la verificacion y evaluacion del cumplimiento
de los requisitos legales e impactos ambientales, de acuerdo con la norma ISO 14001:2004
de Gestidn Ambiental, en ocho sitios de la Direccidon de Salud Publica y Medio Ambiente
definidas en el alcance del Sistema Integrado de Gestidn.

Se realizaron cinco capacitaciones y cinco verificaciones sanitarias para el manejo
adecuado de Residuos Peligrosos Bioldgico-Infecciosos.

Ante la contingencia ambiental invernal, en el afno 2010, en apoyo a la ciudadania, se llevd
a cabo la limpieza y mantenimiento de 60 alcantarillas en las colonias: Santa Maria, Morga,
16 de Septiembre, Benjamin Méndez y Ampliacion PRI; beneficiando a un total de dos mil
500 familias.

En relacién con la atencidon ciudadana de Quejas y Denuncias Ambientales, se atendieron
un total de 267, de las cuales 121 corresponden a contaminacion atmosférica, 54 a ruido,
28 a suelos, 63 a arbolado y una a contaminacion del agua.

Programa de Administraciéon Sustentable

En el periodo que se informa se realizaron nueve talleres de capacitacién, dirigidos al
personal de las direcciones de Desarrollo Econdmico, Desarrollo Social, Proteccion Civil
y Salud Publica y Medio Ambiente, Aguas del Municipio, Contraloria Municipal, Juzgado
Administrativo e Institutos de la Juventud y de la Mujer, v para el seguimiento de las
acciones, se formaron nueve comités de verificacion.

Para asegurarse de la disposicion adecuada de los residuos sdélidos generados en las
diferentes areas de la Direccion de Salud Publica y Medio Ambiente, se tiene asignado
personal adecuado para su recoleccion y traslado mensual a los centros de acopio
autorizados. Con este propdsito, se recolectaron 18 ldmparas fluorescentes, 15 balastro, 58
cartuchos de toners, 50 kilogramos de pilas, ademas de 553 kilogramos de material sdlido
reciclable, que fueron entregados al centro de acopio Bio Papel.

Ordenamiento Ecoldégico

Al inicio de la presente administracion, el Organo Técnico conformado por autoridades de
los tres drdenes de gobierno, recibe el Modelo de Ordenamiento Ecoldgico del Municipio
de Durango; ademas, de ser entregado a la Comisidn de Salud y Medio Ambiente del
Municipio, del H. Cabildo del Durango para su revision.

En el mes de abril del ano 2011, el Modelo se somete a consideracion del Consejo Directivo
del Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), para su analisis, modificacion y aprobacidén
con objeto de dar continuidad a los tramites correspondientes para su liberacién como
decreto delaordenanza municipal enla ejecucion de las politicas ambientales del Municipio.
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Evaluaciéon de Impacto Ambiental

Para la evaluacion de los impactos ambientales, de la obra que se realiza en el municipio de Durango,
se mantiene una coordinacién estrecha con la Direccién de Obras Publicas Municipales. Atendiendo
también las demandas ciudadanas que en este sentido, se realizaron 188 dictdmenes, de los cuales
el 95 por ciento corresponden a Obra Publica Municipal.

PRO AIRE

Para el mes abril del afio 2011, se termina la actualizacién del censo nominal de talleres mecanicos,
realizandose dos cursos de capacitacion relacionados con la industria limpia y manejo adecuado de
residuos peligrosos, con la participacion de 68 propietarios de establecimientos. En este sentido,
se participd en el Congreso Regional para Talleres Certificados por el Buen Manejo de residuos
peligrosos, con el exhorto a talleres en general, para su registro como pequeios generadores ante
la SEMARNAT,; asi como finiquitar los tramites de la Licencia de Funcionamiento en el Municipio, a
través de ventanilla Unica de la Direccién Municipal de Administracion y Finanzas.

En la Feria Ambiental, realizada con motivo de la celebraciéon del Dia Mundial del Medio Ambiente,
se presenta un prototipo del modelo de horno Mk para la fabricacion de ladrillo como una alternativa
para la reconversion de esta actividad.

Restauracién y Conservacién de Cuencas
Para el Saneamiento y la conservacidon del régimen hidrolégico para equilibrar la disponibilidad

en calidad y cantidad de agua del Valle del Guadiana (Ribera del rio El Tunal”) y sus efluentes,
se establecieron medidas y acciones a través de tres Brigadas de limpiezas, que entregaron a
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la comunidad mil 500 bolsas para colectar los desechos sélidos, ademas, se formaron
dos brigadas de reforestacidon con especies nativas ( dlamo y sauce), para propiciar
la conservacion de suelos al margen de los puntos criticos de las ribera del rio, en las
comunidades de la Ferreria, Lerdo de Tejada, El Conejo y El Pueblito.

Con el objetivo de promover el manejo integral de las aguas residuales provenientes de
descargas domésticas y de negocios, se realizaron trabajos coordinados con Organizacion
Internacional Ambiental WWF en la conservacion de la cuenca del Rio San Pedro Mezquital,
desarrollando cinco talleres de concientizacion y sensibilizacién en centros educativos y
la poblacion en general.

Educaciéon Ambiental

La Educacion Ambiental esun proceso permanente, donde losindividuosy las comunidades
aprenden los conocimientos, valores, destrezas, experiencia y determinacion para actuar,
de manera personal o en conjunto, para la solucidon de los problemas ambientales presentes
y futuros.

En este sentido, se trabajo con escuelas cercanas al Arroyo Seco con un total de 95
alumnos; asimismo, en 11 planteles educativos de la periferia de la Ciudad, en donde se
beneficid una poblacién de 794 alumnos y maestros, con platicas de sensibilizacidon y de
valores relacionados con el medio ambiente.

Enla conmemoracion del Dia Mundial del Agua en la Plaza IV Centenario, con participacion
institucional, se contd con una afluencia de 812 nifios, a los que se entregd material de
difusion con buenas practicas para el uso racional del liquido vital; asimismo, dentro de
las celebracién del Dia Mundial del Medio Ambiente, se organizd una carrera ciclista y
caminata ecoldgica para promover la bicicleta como otro medio alternativo de transporte
y reducir las emisiones de contaminantes a la atmdsfera, con la participacion de mas de
tres mil personas. En este evento se contd con la presencia del marchista mexicano Raul
Gonzalez.

Forestacion y Reforestacién

En atencidn a solicitudes de dictamen de arbolado, se recibieron un total de 382, de las
que 263 corresponden a derribo, 115 a poda y cuatro a embanque. En todos los casos, se
realizo el dictamen correspondiente, en sustitucion de los arboles derribados, se llevd a
cabo la plantacién de mil 445 arboles.

En acciones de forestacion, se trabajo en la Unidad de Salud y Escuela Primaria del poblado
Libertad y Democracia, en los Jardines de Niflos Sor Juana Inés de la Cruz y Carlos Patoni,
ademas de la Escuela Primaria Cuauhtémoc, ubicada en El Pueblito. Se entregaron 600
arboles en la Semana Nacional de la Cultura Forestal a la poblacidon que participd en la
Campafa de acopio de papel y cartdn; ademas de atender las solicitudes de la comunidad
para la entrega de arboles y su plantacién al frente de las casas y escuelas.

163

e
GOBIERNO (g}, MUNICIPAL
2010 @;y 2013







3.9
UN SISTEMA DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO
EFICIENTE, CON SERVICIOS DE CALIDAD
Y DE AMPLIA COBERTURA

3.9.1 Eficiencia Administrativa

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Un Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento Eficiente, con Servicios de Calidad y de amplia Cobertura > Estrategia: Mejorar la eficiencia comercial e incrementar |a liquidez financiera de Aguas
del Municipio de Durango. >>

Las acciones que mas importancia han tenido para la buena administracion de Aguas del
Municipio, son: la actualizacién del padrdn de usuarios, la recuperaciéon de la cartera vencida
y el incremento en la cobertura de servicio medido.



Asi como se busca motivar al usuario cumplido para que se mantenga como tal, se
promueven acciones tendentes a regularizar a los que no lo sean. A través del Area de
Cobranza de AMD se emitid el requerimiento correspondiente a los usuarios morosos,
para que regularicen su situacion.

Ademas, se ha buscado incrementar y actualizar continuamente el padron de usuarios,
para incorporar a todos aquéllos que cuentan con tomas clandestinas, llevando a cabo
una revision permanente de todas las tomas que se encuentran en receso y que registran
algun adeudo ante el Organismo.

Durante este periodo se realizaron cuatro mil 500 nuevos contratos y se instalaron mil 877
medidores, manteniéndose en promedio 145 mil 863 tomas de agua activas.

Suspensién del Servicio de Agua Potable

Conelpropositode evitar que el numero de usuarios morosos crezca sin control, se procedio
a limitar el servicio a partir del cuarto mes de adeudo. En consideracion a la situacion
econdmica de algunos de estos usuarios, se realizaron convenios de pago, habilitando
el servicio sin limitacion, siempre y cuando cumplan con las obligaciones convenidas.
Ademas, se suspendieron tomas de usuarios que no tenian el contrato correspondiente.

Subsidio a Usuarios Pensionados, Adultos Mayores y Discapacitados

Al seguir la politica de apoyo a los usuarios de la tercera edad, inscritos en el registro del
Instituto Nacional de la Senectud (INSEN), pensionados, jubilados y con discapacidad,
Aguas del Municipio de Durango continud¢ otorgando subsidios, de acuerdo con lo
establecido en el Cdédigo Fiscal Municipal. Para tal efecto, AMD realizd el estudio
socioecondmico correspondiente y, de acuerdo con la evaluacidon y/o comprobacion, se
aplicod dicho subsidio.

Capacitacion del Personal

Para Aguas del Municipio de Durango, la capacitacidon de su personal es un programa que
reviste la mayor importancia, no sélo en el conocimiento y actualizacion de las nuevas
tecnologias, sino también en lo que implica la superacidon personal y el crecimiento en
valores. En este sentido, se llevd a cabo el procedimiento para deteccidn de necesidades
de capacitacion y se cumplié al 100 por ciento con lo establecido en el Programa de
Capacitacion, conforme a las necesidades planteadas en cada una de las areas del
Organismo.

A través de los diversos medios con que cuenta AMD (cajas, modulos fijos, modulos
semifijos, bancos, centros comerciales e internet), se registré una recaudacion de 141
millones 396 mil 571 pesos.

Durante el periodo que se informa, se obtuvo por parte de la Comisidon Nacional del Agua,
la devolucién del pago de derechos de extraccién, por un monto de 34 millones 781 mil
120 pesos. Estos recursos fueron destinados a obras que lleva a cabo AMD, en beneficio
de la comunidad duranguense.
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3.9.2 Atencion a Organizaciones Sociales, Partidos Politicos,
Comités de Vecinos, Liderazgos Diversos y Usuarios Generales

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Un Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento Eficiente, con Servicios de Calidad y de amplia Cobertura > Estrategia: Promover en la comunidad una nueva Cultura del Agua, con impactos
reales en los habitos de uso y consumo. >>

Se realizaron reuniones con comités de vecinos y sociedad en general, para atender
diversos planteamientos relacionados con AMD, entre éstos: falta de infraestructura
hidraulica, falta de agua o de presiéon en el servicio, morosidad, dudas en cobros acerca de
los servicios prestados por AMD, falta de contratacion de usuarios y solicitud de revision
de infraestructura hidraulica en sus domicilios.

Se atendieron a 59 mil 633 usuarios en el area de atencién ciudadana y se realizaron mil
391 estudios socioecondmicos.

3.9.5 Cultura del Agua

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Un Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento Eficiente, con Servicios de Calidad y de amplia Cobertura > Estrategia: Promover en la comunidad una nueva Cultura del Agua, con impactos
reales en los habitos de uso y consumo. >>

Conlafinalidad de coadyuvar en la promocién del cuidado y buen uso del agua, se participo
en la Feria Estatal del Agua, Semana de la ciencia y tecnologia de COCyTED, Expo Medio
Ambiente, Primer Festival del Agua y en la organizacién de los cursos “Plomera en Casa”.

Con la finalidad de promover la Cultura del Agua, se llevaron a cabo las acciones siguientes:

» Se implementd un programa de accion directo de platicas y actividades con alumnos de
nivel medio superior parala promocion de una nueva Cultura del Agua, en 33 instituciones
educativas.

» Se han efectuado visitas a 11 instituciones educativas en el medio rural, con objeto de
implementar acciones de fomento a una culturizacidon sobre el buen aprovechamiento
de los recursos hidricos en las cuencas del Municipio.

» Se han realizado visitas a 31 instituciones de nivel preescolar con el proyecto “Cuidar el
Agua no es Teatro”, en la que se promueve el cuidado y buen uso del agua; ademas, de
la realizacién de campafas de promocién y difusion de la cultura del pago y uso racional
y sustentable del agua a nueve mil 930 alumnos.

» Establecer sinergia con el sector privado en el fomento a una nueva cultura del agua,
participando con 30 empresas de la localidad para realizar trabajos en beneficio del
cuidado y buen uso del vital liquido.
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» Se efectuaron 100 revisiones a las instalaciones hidrdaulicas de las diferentes instituciones,
dando el seguimiento correspondiente y procurando la reparacion de las anomalias en por lo
menos el 60 por ciento de ellas.

» Se implementaron campanas de informacidn respecto al uso y buen cuidado del agua en el
que participaron cinco mil amas de casa.

5.9.4 Operacion del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento

Agua Potable

<<Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Un Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
Eficiente, con Servicios de Calidad y de amplia Cobertura > Estrategia: Operar eficientemente el Sistema de Agua Potable, ofreciendo un servicio de calidad y amplia
cobertura. >>

El sistema opera actualmente con una bateria de 82 pozos profundos y de acuerdo con el dltimo
monitoreo realizado en el mes de septiembre, su capacidad de extraccion es de dos mil 438
litros por segundo.

Reparacion de Fugas de Agua Potable

Por la poca capacidad de regulacidon en tanques, asi como por la ausencia de un sistema que
controle las presiones y las condiciones fisicas de la red de distribucidn, durante las horas de
menor demanda de agua, se presentan fugas de agua potable. En el periodo que se informa, se
realizd la reparacion de 20 mil 357 fugas, lo que representa un incremento del 89.28 por ciento
con relacioén al periodo anterior.
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Suministro de Agua Potable en Pipas

Dado que algunos sectores en crecimiento de la Ciudad, no cuentan con la infraestructura
hidraulica o la tienen en forma parcial, se requiere, periddicamente, abastecerlos mediante
pipas, lo cual se realiza también en los poblados mas cercanos, siendo éstos los siguientes:
Tenchontle, Metates, El Pino, Nicolas Romero, La Palmita, Pino Suarez, El Soldado, La Joya,
Chupaderos, Col. Hidalgo, La Campana, Palos Colorados, San José de la Vinata, El Campito de
la Ferreria, El Llanito de El Nayar; y en las colonias: Ampliacion el Saltito, Paseo de las Praderas
[l, Lomas del Sur, La Loma de San Ignacio, Ampliacién Miguel de la Madrid, San José Ill, Rincén
del Lobo, Ampliacién Luz del Carmen, Cielo Azul, Carril 2000, Manuel Rosas, La Ponderosa,
Ampliacion Saltito, y Casa Refugio Esperanza. El volumen de agua que se suministré en el
periodo fue de 30 mil 992 metros cubicos.

Cloracién de Agua Potable

Para garantizar la calidad del agua en todas las fuentes de abastecimiento, se realiza
periddicamente el cambio y la instalacion de cilindros de cloro gas, con 518 cambios durante
el periodo, un contenedor mensual cloro gas en el tanque Remedios y la aplicacion de mil 80
kilogramos de hipoclorito de calcio en el tanque Integral Poniente.

Aunadas a estas actividades, se atiende a las comunidades de la zona rural, que asi lo solicitan,
apoyandolas con el suministro de hipoclorito de calcio, purgando y limpiando las lineas de
inyeccion, revisando los equipos de cloracion o impartiendo asesoria a las autoridades o
encargados del agua de las comunidades. En este sentido, se realizaron 24 visitas a los poblados
San José del Molino, 5 de Febrero, El Arenal, Independencia y Libertad, Valle Florido, El Tunal,
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Pino Suarez, Llano Grande, Morcillo, Juan B. Ceballos, El Nayar, El Pilar de Zaragoza,
Cinco de Mayo, Praxedis Guerrero, Dolores Hidalgo, Contreras, Parras de la Fuente, Tomas
Urbina, Villa Montemorelos, Antonio Castillo, Caleras, San Vicente de Chupaderos y El
Conejo.

Operacion y Mantenimiento de Alcantarillado

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Un Sistema de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento Eficiente, con Servicios de Calidad y de amplia Cobertura > Estrategia: Mejorar los sistemas de captacion y conduccién de la Red de
Alcantarillado, asegurando la conduccidn rapida y segura de las aguas residuales. >>

Uno de los principales factores que aseguran la salud de la poblacién, es sin duda el
servicio de drenaje, por tal motivo AMD ha realizado una intensa labor para construir,
rehabilitar y mantener las redes de alcantarillado.

En lo que se refiere a desazolves de redes y de descargas domiciliarias, se atendieron
nueve mil 308 reportes. Se instalaron 336 brocales nuevos de pozo de visita; se realizaron
siete mil 182 sondeos de linea general y se sondearon mil 790 descargas.

Saneamiento: Operacion y Mantenimiento

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Un Sistema de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento Eficiente, con Servicios de Calidad y de amplia Cobertura > Estrategia: Ampliar la cobertura y la capacidad del Sistema de Tratamiento de
Aguas Residuales, asegurando una operacion eficiente y el cumplimiento de las normas correspondientes. >>

El funcionamiento de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) representa
un trabajo importante para AMD; los beneficios que aporta para el entorno ecoldgico
y para el ambito econdmico y social, son fundamentales para continuar con la labor de
saneamiento del aguaresidual que generala Ciudad. Durante el presente periodo, serealizd
el tratamiento de las Aguas Residuales de la Ciudad de Durango, de manera eficiente,
cumpliendo con la norma NOM 001 SEMARNAT 1996, tratando un gasto promedio de
mil 450 litros por segundo; lo anterior fue posible mediante la implementacion de un
programa de mantenimiento preventivo y correctivo eficiente, que permitid mantener su
operacion constante.

Para dar cumplimiento a unrequisito de la Norma ISO 9001:2008, se contratdé auna empresa
acreditada ante la EMA para la calibracidn de la instrumentacion de Laboratorio de AMD y
de los medidores de caudal, obteniendo el certificado correspondiente, garantizando que
las mediciones y los analisis del laboratorio cumplan con las normas de la CONAGUA vy la
ISO 9001:2008.

Se apoyd con personal capacitado para operar la PTAR de la Feria, los meses de junio y
julio y se realizaron visitas guiadas por las instalaciones de la Planta de Tratamiento de
Aguas Residuales, para 400 alumnos de escuelas de primaria hasta licenciatura.
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Ademas, se plantaron dos mil piezas, entre plantas de mezquite y nopal, en el area que su
ubica entre la Laguna “D” y la Planta de Transferencia.

Planta de Tratamiento de Aguas Residuales Sur.

» El 12 de Febrero del presente afo, la empresa TICSA hizo entrega de las instalaciones
de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales Sur de la Ciudad de Durango al
Organismo Operador (AMD), cuyo personal fue debidamente capacitado.

» Se atendieron visitas escolares, aproximadamente a 200 personas de diferentes
instituciones educativas, incluyendo la visita del Instituto Tecnoldgico de Santiago
Papasquiaro.

» La PTAR Sur opera continuamente las 24 horas los 365 dias del afo, recibiendo un
caudal promedio de aguas residuales de 310 litros por segundo.

3.9.4 Proyectos y Construccion

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Un Sistema de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento Eficiente, con Servicios de Calidad y de amplia Cobertura > Estrategia: : Mejorar las condiciones de operacién de AMD, promoviendo la
capacitacion continua de personal, la incorporacidn de aplicaciones tecnoldgicas y la modernizacién de maquinaria, equipo y vehiculos. >>

Control de obra
Supervisién

Se verificaron las obras del Programa de Devolucion de Derechos (PRODDER) y Fondo
Concursable, en los cuales se llevaron a cabo las acciones siguientes:

Programa PRODDER

Construcciones de linea de agua potable, enla colonia Ejidal;asicomolalinea de conduccion
Nuevo Durango, al oriente de la Ciudad y de Tanque de Almacenamiento y Sistema de
Presion constante, en tanque de 265 metros cubicos y obra civil en el Fraccionamiento
Los Cedros; la Red de Agua Potable en la colonia Gaviotas; Lineas de interconexion de
los fraccionamientos Residencial Caleto y Residencial Alamedas; Proyecto, construccion
de obra civil y equipamiento de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales asi como la
perforacioén, aforo y disefio de equipo de bombeo para pozo profundo y la cimentacion,
suministro e instalacion de tanque de vidrio fusionado al acero de mil metros cubicos de
capacidad con domo geodésico de aluminio, en el Fraccionamiento Villas del Manantial
(AMEYAL).

Programa Fondo Concursable

Construccion de colector Durango Nuevo (Primera Etapa), y la construcciéon de la Planta
de Tratamiento de Aguas Residuales Cristdbal Colén (Primera Etapa).
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Convenio Mano a Mano

Ampliaciones de red general de alcantarillado en el Poblado 15 de octubre y en la colonia
Las Flores, asi como de red general de agua potable y alcantarillado en la Colonia Solares
20 de Noviembre; vy la instalacion de tomas domiciliarias en la Colonia Valle Verde.

Dictdmenes sobre instalaciones hidrdulicas y sanitarias

A peticion de la Direccion Municipal de Obras Publicas, se realizaron las opiniones técnicas
de situacion de tomas, descargas y niveles de tuberias principales en las calles programadas
para su pavimentacion y en su caso los proyectos necesarios para su reemplazo. En este
lapso, se ha realizado 279 dictdmenes y generado 39 proyectos de reposicion de tuberias
para agua potable y alcantarillado.

Bacheo
En lo que se refiere al bacheo, se atendieron siete mil 839 reportes de los cuales dos mil

953 correspondieron a banqueta, tres mil 111 a pavimento asfaltico, un mil 107 a pavimento
hidraulico y 668 a adoquin, empedrado y/o terraceria.
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3.10
VIVIENDA ACCESIBLE, SEGURA
Y DE CALIDAD

luuaa BasiCa de vivienda TU CASA |

En materia de vivienda, sin considerar la Adquisicidon de la Reserva territorial, se considera

FRACC]ONAM'ENTO VICTORI.A DE DURANGO una inversién de 74 millones 845 mil 559, distribuidos de la manera siguiente: Adquisicion de

Vivienda, 55 millones 300 mil pesos; Mejoramiento de Vivienda, 14 millones 662 mil 593 pesos; y
Regularizacion de Vivienda, cuatro millones 883 mil pesos.

PRIMERA ETAPA 100 viviendas
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Vivienda Accesible, Segura y de Calidad

REGULARIZACION
DE VIVIENDA
6.52%

MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA
19.59%

Inversion
$ 74,845,559 pesos

ADQUISICION DE
VIVIENDA
73.89%

Fuente: Con datos del Instituto Municipal de Vivienda.

5.0.1 Programa de Adquisicion de Vivienda

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Vivienda Accesible, Segura y de Calidad >
Estrategia: Atender de manera oportuna las necesidades primordiales de vivienda. >>

El Programa Adquisicion de Vivienda esta dirigido a la poblacion en situacién de
vulnerabilidad social y en particular a quienes carecen de un lote o vivienda y que no tiene
la posibilidad de acceder a los programas regulares.

Con el objetivo de dotar a las familias en situacion de vulnerabilidad social de una vivienda
accesible, segura y de calidad, que constituya su patrimonio y genere condiciones para
su desarrollo, se puso en marcha el proyecto de construccion de 465 viviendas en un
predio de 92 mil metros cuadrados, ubicado en el ejido Cristobal Coldon y que conformara
el Fraccionamiento “Victoria de Durango”. La inversidon programada es de 55 millones
300 mil pesos, integrada con las aportaciones de los tres ordenes de gobierno y de los
beneficiarios, constituyendo el primer proyecto en su tipo que lleva a cabo el Gobierno
Municipal.

Este proyecto, que beneficiard a los integrantes de 465 familias, incorpora conceptos
novedosos de desarrollo urbano que representan un valor agregado para sus habitantes
ya que contard con varias areas de donacion al centro del desarrollo habitacional, lo que
dara una apariencia mas personalizada y privada al fraccionamiento.
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5.0.2 Programa Mejoramiento de Vivienda

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Vivienda Accesible, Segura y de Calidad >
Estrategia: Atender de manera oportuna las necesidades primordiales de vivienda. >>

Este Programa esta dirigido a la poblacidon mas vulnerable del Municipio y en particular
a quienes tienen su vivienda en estado de deterioro por la falta de mantenimiento vy la
imposibilidad de las familias para terminar la construccion de las mismas. El objetivo es
mejorar las condiciones de habitabilidad reduciendo el deterioro del parque habitacional
de la poblacién en condiciones de pobreza, que les permita vivir en mejores condiciones
de salud e higiene, reduzca el hacinamiento y propicie el desarrollo de las familias.

En este sentido, se llevaron a cabo visitas de campo para verificar el grado de deterioro
o la necesidad de vivienda, integrando el padrén de beneficiarios y estableciendo la
modalidad y el niUmero de acciones a realizar.

Se instrumentaron diversas modalidades de mejoramiento de vivienda para disminuir el
hacinamiento y deterioro de las mismas y se elaboraron proyectos arquitecténicos en
funcion de las necesidades de los habitantes de 88 fraccionamientos y 102 colonias.

Para la ejecucion del Programa se firmaron convenios de colaboracion con la Secretaria
de Desarrollo Social (SEDESOL), el Gobierno del Estado de Durango y el Fondo Nacional
de Habitaciones Populares (FONHAPQO), v se encuentra en proceso el correspondiente
con la Comisién Nacional de Vivienda (CONAVI). Asimismo, se implantd el sistema de
aportaciones de ahorro previo como requisito para accesar a los diversos programas.

Techo Seguro

El objetivo de este Proyecto es mejorar las condiciones de las viviendas, brindandoles
a la poblacidon en condiciones de pobreza la posibilidad de contar con un techo que les
asegure el confort en los diferentes climas de la regidn. En este sentido, mediante convenio
con Fondo Nacional de Habitaciones Populares (FONHAPO) vy con la participaciéon de los
beneficiarios, se tiene programada una meta de 765 acciones de techos seguros, con
una inversion de cuatro millones 590 mil pesos, beneficiando a tres mil 60 habitantes de
60 colonias y fraccionamientos, registrando a la fecha un avance del 30.0 por ciento. La
inversion programada se integra con las aportaciones del gobierno municipal (45.0 por
ciento), FONHAPO (45.0 por ciento) y de los beneficiarios (10.0 por ciento).

En el drea rural se consideran 50 acciones de techo seguro con |dmina, en 10 localidades,
con unainversion de 625 mil pesos, integradas con las aportaciones del gobierno municipal
(15.0 por ciento), FONHAPO (80.0 por ciento) y de los beneficiarios (5.0 por ciento).

Lechadas

Programa dirigido a la poblacién de escasos recursos, que cuentan con espacios
habitacionales cuyos techos se encuentran en malas condiciones, debido al nulo
mantenimiento por lo que sufren de filtraciones por lluvia, y desgaste del mismo, por
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lo que se pretende brindarles apoyo para la impermeabilizacion de techos mediante la
aplicacién de lechada cemento mortero-arena, lo que les permitird contar con un techo
en buenas condiciones.

Con recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (Ramo
33), se implementd el Programa de Lechadas con tres mil 831 acciones, tres mil en el
area urbana y 831 en el area rural, lo anterior con una inversion de un millén 383 mil 580
pesos, beneficiando a los habitantes de 78 fraccionamientos y 135 colonias, entre éstas
Luz y Esperanza, Azteca y Morga, vy los fraccionamiento Jardines de San Antonio, Fidel
Veldzquez y Cumbres.

Impermeabilizante

Este Proyecto esta dirigido a las familias de escasos recursos que habitan en hogares
con techo de concreto con filtraciones, a las que se busca apoyar con la aplicacién de
impermeabilizantes prefabricados, y asi tendran un techo en buenas condiciones. En
este sentido, con recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal (Ramo 33), se programaron mil acciones de impermeabilizacion de techos, con
una inversion de 890 mil 680 pesos, beneficiando a cuatro mil habitantes de colonias y
fraccionamientos, entre los que se encuentran: El Huizache, VIVAH Reforma, Jardin de San
Antonio y San Marcos, asi como las colonias Emiliano Zapata y Valle Verde. Actualmente
se tiene un avance de 40 por ciento de las acciones.

Enjarre y Pintura

Este Proyecto estd dirigido a la poblacidn de escasos recursos, que cuentan con espacios
habitables en obra negra, construidos con diferentes materiales en muros, y que con la
aplicacién de enjarre y pintura, se brindara una mejor vista, proteccidén y durabilidad a los
muros por ende a la estructura.

Con una inversion de tres millones 840 mil pesos, integrada con dos millones 496 mil
pesos (65.0 por ciento) de aportaciones del Fondo Nacional de Habitaciones Populares
(FONHAPO), un millén 127 mil 570 pesos (29.36 por ciento) del Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social Municipal (Ramo 33), y 216 mil 430 pesos (5.64 por ciento) de los
beneficiarios, se implementod el Proyecto de Enjarres con mil 500 acciones, beneficiando
a familias de localidades del medio rural.

Ampliacién de Vivienda

Mediante este Programa se busca mejorar las condiciones de las familias que viven en
hacinamiento por lo reducido de su vivienda, brinddndoles apoyo para la construccion
de una recdmara adicional. En este sentido, se elabord un diagndstico del grado de
hacinamiento en las viviendas en colonias y fraccionamientos de la Ciudad.

Con base en lo anterior, se llevdo a cabo la firma del convenio correspondiente con el
Fondo Nacional de Habitaciones Populares (FONHAPO) para la ejecucion de 100 acciones
de recamara adicional en una superficie de 16 metros cuadrados y un costo de 33 mil 333
pesos por accidn, con una inversion total de tres millones 333 mil 333 pesos, beneficiando
a 100 familias en colonias y fraccionamientos, en las que se destacan: Juan Lira,
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16 de Septiembre, Maximo Gamiz, Valle del Guadiana, Justicia Social y Asentamientos
Humanos, las que gozaran de mayor espacio en sus viviendas contando con un avance
del 60 por ciento. Para la realizacion de este programa se realizaron los levantamientos
técnicos y posteriormente el proyecto arquitectdnico de la ampliacidon en funcidn de las
necesidades de los beneficiarios.

La inversion aplicada corresponde a las aportaciones del FONHAPO (45.0 por ciento),
Gobierno Municipal (45.0 por ciento) y de los beneficiarios (10.0 por ciento), que en los
dos primeros casos se aportan en la modalidad de subsidios.

5.0.3 Programa de Regularizacion de Vivienda

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Sequro para Vivir > Objetivo: Vivienda Accesible, Segura y de (alidad >
Estrategia: Atender de manera oportuna las necesidades primordiales de vivienda. >>

Mediante este Programa se busca la regularizacion de la tenencia de la tierra en
asentamientos humanos irregulares del Municipio, con la finalidad que las familias que
habitan o poseen un lote de manera irregular adquieran la certeza juridica de su patrimonio.
En este sentido, se elaboraron diagndsticos para conocer el nimero de asentamientos
irregulares, detectando 42 colonias en estas condiciones y un numero aproximado de 14
mil 500 lotes habitados por igual nimero de familias que carecen de la certeza juridica de
su patrimonio, ya que no cuentan con documento alguno con el que acrediten la propiedad
de su vivienda.
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Considerando lo anterior, se firman convenios de colaboracion con dependencias de
Gobierno Estatal relacionado con la condonacion del pago de las contribuciones que se
derivan de los tramites ante el Registro Publico de la Propiedad, y con los fraccionadores
de las parcelas donde se ubican los asentamientos humanos irregulares para incorporarlos
al proceso de regularizacion.

Ademas, se firma un convenio con Aguas del Municipio de Durango, Direccion Municipal
de Desarrollo Urbano e Instituto Municipal de Vivienda de Durango para la introduccién de
los servicios de agua potable y alcantarillado, asi como la regularizacion de cuatro mil 123
lotes en 13 colonias: Villa Jardin, Jardines del Nayar, Nuevo Milenio, ElI Brillante, Durango
Nuevo | y Il, Villa Doradas | y Il, Buena Vista, Paraiso, Tlatelolco, Ampliacién Tlatelolco vy
La Moderna. Estas acciones permitirdn reordenar un amplio poligono del sur de la ciudad,
detonando el desarrollo social y econdmico de la zona, beneficiando a mas de 12 mil 160
habitantes. Lo anterior sin costo para los beneficiarios.

Lainversioncontempladaen este Programa es de cuatro millones 883 mil pesos, compartida
al 50.0 por ciento por el Gobierno Municipal y la Comisién Nacional de Vivienda (CONAVI),
con dos millones 441 mil 500 pesos.

Se elaboraron planos definitivos de las colonias Paraiso, Tlatelolco, Ampliacion Tlatelolco
y La Moderna, y se entregaron 317 titulos de propiedad de la colonia Paraiso, y se
encuentran en proceso Tlatelolco, La Moderna y Ampliacién Tlatelolco brindando con ello
certeza juridica a igual numero de familias cumpliendo con el compromiso de asegurar su
patrimonio.
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5.0.4 Programa de Adquisicion de Reserva Territorial

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Vivienda Accesible, Segura y de Calidad >
Estrategia: Atender de manera oportuna las necesidades primordiales de vivienda. >>

Mediante este Programa se busca la adquisicion de reservas territoriales con vocacion
habitacional que permita ofertar lotes con servicios libre de riesgos y con certeza juridica

a precios accesibles a las familias que no cuenten con vivienda y generar un banco de " \r
tierra servida que permita ofertar a desarrolladores de lotes para construccién de vivienda Hr
econdmica vy propicien desarrollo urbano ordenado. ’ ‘“ﬂkﬂ:

En este sentido, durante el presente periodo se logrd integrar una reserva territorial de
110.4 hectareas, implementando para ello diversos mecanismos tales como la transferencia
de reserva del Gobierno Municipal al Instituto Municipal de Vivienda, la firma de convenios
con particulares y nucleos ejidales, y con la aportacion de grupos de ahorradores.

3.0.5 Programa de Autoconstruccion Asistida

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Vivienda Accesible, Segura y de Calidad >
Estrategia: Atender de manera oportuna las necesidades primordiales de vivienda. >>

Este Programa es de cardacter e interés social, mediante el que se ofrece a la poblacidén
acompafamiento y asistencia técnica que garantice la calidad estructural de las viviendas,
asi como el maximo de economia y disefos arquitectdnicos adecuados a sus necesidades
y capacidad econdmica.

Para la implementacion de este Programa se llevd a cabo la firma de convenios de
colaboracion con el Instituto Tecnoldgico de Durango, las Universidades Autdnoma de
Durango y Espafa de Durango, Integrando un primer grupo de 25 alumnos, seis residentes
vy 19 prestadores de servicio social, lo que impactara en beneficio de los auto productores
de vivienda, asi como en la formacion profesional de los estudiantes de estas instituciones
académicas.

A la fecha se ha brindado asistencia técnica en los procesos de autoconstruccion, a 300
familias de 22 colonias y fraccionamientos de la Ciudad;, se han disefiado 60 proyectos
arquitectonicos, a familias de 12 colonias y fraccionamientos, relacionados con la
construccion de vivienda nueva, ampliaciones y remodelaciones, y se encuentra en proceso
de integracion el manual de construccion que permitird la edificacion de las viviendas,
de acuerdo con las normas y especificaciones establecidas que aseguren la resistencia
estructural y la calidad de la misma.
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3.1
TEMA DE PLANEACION EFICIENT
= PROMUEVE UN DESARROLLO
\NO Y REGIONAL INTEGRAL CON
VISION DE FUTURO

311 Consulta Ciudadana 2010

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Sequro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacién Eficiente, que promueve
un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro > Estrategia: Promover la Planeacion Participativa. >>

En el marco del proceso de integracion del Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013 y del
Programa Anual de Trabajo 2011, sellevd acabo la Consulta Ciudadana 2010, constituyéndose
en un mecanismo de participacion social incluyente y de amplia cobertura, cuyo proposito
es conocer directamente de los ciudadanos sus propuestas y demandas que deben ser
consideradas en la definicion de politicas publicas que finalmente se traducen en obras,
acciones, servicios y proyectos, con los que se busca propiciar un mayor y mejor desarrollo
cuya evaluacion final se expresa en términos de calidad de vida de la poblacion.




-
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La Consulta Ciudadana se llevdé a cabo del 1° al 15 de octubre, emitiéndose una
Convocatoria abierta a la comunidad, con el propdsito de asegurar la participacion
ciudadana, su cobertura y representatividad territorial, para lo cual, se implementaron
diversos mecanismos de participacion, tratando de facilitar y acercar al ciudadano
los medios para recoger su opinidon. En este sentido, se realizaron 18 Encuentros
Ciudadanos Territoriales, seisenla Ciudad y 12 en el drearural; 12 Encuentros Ciudadanos
Sectoriales con jovenes, Creadores y Artistas, Mujeres, Empresarios, Investigadores
y Académicos, Profesionistas, Docentes y Padres de Familia, Deportistas, Adultos
Mayores, Organizaciones Sociales, Discapacitados y una tematica de Transparencia;
se habilitd una linea telefdénica y un sistema de captura a través del 072; se abrid un
espacio en el Portal Web del Gobierno Municipal y se puso a disposicidn una cuenta de
correo; por primera vez se utilizaron las redes sociales Twitter y Facebook; se instalaron
Buzones de Recepcion de Propuestas Ciudadanas en todas las dependencias de la
Administracion Publica Municipal y en las Juntas Municipales; y se llevd a cabo un
Levantamiento de Propuestas Ciudadanas en Vivienda.
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Encuentros Ciudadanos

Encusntros 1 2 Encuentros

24 Ciudadanos Cludadanos

TERRITORIALES SECTORIALES
Javenas Docentes y Padres de Familia

Enla Zona Walle Creadoresy Artisias Deportistas
6 1 Mujeras Adultos Mayores
: En Ia Ciudad 3 Empresasios Organizaciones Sociales

Investigadores y Académicos Discapacitados
Profesionistas Transparencia

PROPUESTAS PROPUESTAS

Futrte: Con dites dul Comae de Plarsetid pars o Deiarrofls Mancigal de Durangs

Conlo anterior se registraron propuestas de 15 mil 254 ciudadanos, recibiéndose 38 mil 398
propuestas priorizadas, 31 mil 546 (82.19 por ciento) de 161 colonias y 134 fraccionamientos
de la Ciudad y seis mil 838 (17.81 por ciento) de 111 poblados.

Consulta Ciudadana 2010
(Cobertura)

161 Colonias ® 134 Fraccionamientos ® 111 Poblados

15,254 Registros ® 38,384 Propuestas ® 31,546 Zona Urbana (82.19%) ® 6,838 Zona Rural (17.81%)

Fuente: Con datos del Comité de Planeacidn para el Desarrollo Municipal de Durango
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De acuerdo con los resultados priorizados en la zona urbana, las cinco propuestas principales que
corresponden al 69.24 por ciento del total, se distribuyeron de la manera siguiente: Seguridad Publica,
28.57 por ciento; Pavimentacién de Calles y Mantenimiento Vial, 17.19 por ciento; Alumbrado Publico,
12.24 por ciento; Mejoramiento de Vivienda, 5.81 por ciento; y Agua Potable, 5.83 por ciento.

Consulta Ciudadana 2010
(Distribucion por Tipo de Propuesta » Zaona Urbana)

Cobertura

Tipo de Propuesta

Criras Propuoesias,

Transto v 3,172, 9.90%

Vialdad, 964,
senvicio BEDS
Limpia, 1,078,

0%

Seguridad Pusilica,
4,012 . 28.57%

Ediscacadn, 1,263
« 2008

astenca socil, R

1,639, 5.20% I!]L__ e 3

Emplea, 1641,
5.20%

Agua Polable,

1,713, 5400 Pavementacion die
Megoramaents de 4 ) Calles y
wivisnda, 1,833, e = Mantenimiento

5.81% Adurnberado wial, 5423,
Pibeo, 3,882, 17.19%
122a4%

161 Colonias® 134 Fraccionamientos 31,546 Propuestas

Fuenar: Con dafos del Comad de Maneacion pars ¢l Desrrolle Municipal de Durangs

Primer Informe
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En el area rural, el 66.20 por ciento de las propuestas priorizadas se distribuyeron de la manera siguiente:
Mejoramiento de Vivienda, 23.49 por ciento; Pavimentacion de Calles y Mantenimiento Vial, 11.41 por ciento;
Seguridad Publica, 9.24 por ciento; Infraestructura Productiva Rural, 7.47 por ciento; Alcantarillado, 7.46

por ciento; y Alumbrado Publico, 7.14 por ciento.

Consulta Ciudadana 2010

(Distribucion por Tipo de Propuesta ® Zona Rural)

Cobertura

267, 3.90%

111 Poblados

Fuente: Con datos del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Durango

Asistencia Social,

Educacion,
325,4.75%

Salud, 186,
2.72%

N

Agua Potable, :
427,6.24% W

Alumbrado
Publico, 488,

7.14%

Tipo de Propuesta

Mejoramiento de
Otras Propuestas, Vivienda, 1,606,
1,106, 16.17% 23.49%

avimentacion de
Calles y

Mantenimiento

Vial, 780, 11.41%

y
i _-_,_,fﬁ-._.___SEguridad Publica,
\ i 632, 9.24%

Alcantarillado,

510, 7.46% Infraestructura

Productiva Rural,
511, 7.47%

6,838 Propuestas



3.11.2 Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacién Eficiente, que
promueve un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro > Estrategia: Fortalecer el Sistema de Planeacién para el Desarrollo Municipal de
Durango. >>

El Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento rector de las politicas publicas del
Gobierno Municipal, en el que se precisan los objetivos, estrategias y prioridades del
desarrollo municipal, constituyéndose en un proyecto de gobierno de caracter estratégico
- funcional, orientado a la accién y a los resultados.

El Plan Municipal de Desarrollo se integré considerando las propuestas priorizadas de la
sociedad, recibidas a través de una amplia Consulta Ciudadana, de los integrantes del
H. Ayuntamiento, de los funcionarios de la Administracion Publica y de los organismos
e instituciones de los sectores publico, privado y social, interesados en el desarrollo
municipal.

El Plan Municipal de Desarrollo tiene como caracteristica ser un proyecto de desarrollo
local, donde se conjuntan las demandas, inquietudes y proyectos de los diferentes
sectores de la sociedad. Es un instrumento que vincula la funcién publica municipal con
los ciudadanos, articulando en un solo proyecto las capacidades, competencias y recursos
de los tres 6érdenes de gobierno, y de los sectores privado y social.

El Plan Municipal de Desarrollo se estructura en cuatro Ejes Estratégicos: Gobierno
Socialmente Responsable y Solidario, Un Durango Atractivo para Invertir, Un Durango
Moderno y Seguro para Vivir y Un Durango con lgualdad de Oportunidades; integrados
por 27 Objetivos, 112 Estrategias y 764 Lineas de Accidn; asi como con 39 Indicadores
conformados con 270 parametros de medicidon que permiten evaluar su nivel de
implementacion.

El Plan Municipal de Desarrollo fue aprobado por unanimidad en Sesidon Ordinaria por
el Pleno del COPLADEM vy por el H. Ayuntamiento, el 30 de noviembre de 2010, y fue
publicado en la Gaceta Municipal Num. 240 y en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

311.3 Programa Anual de Trabajo 2011

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacion Eficiente, que
promueve un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Visién de Futuro > Estrategia: Fortalecer el Sistema de Planeacion para el Desarrollo Municipal de
Durango. >>

ElProgramaAnualde Trabajoesuninstrumentodeplaneaciénorientadoalaimplementacion
del Plan Municipal de Desarrollo; se integra por dependencia; se estructura en Programas
y Proyectos; y constituye una agenda de trabajo que detalla las actividades que realizaran
las dependencias, organismos e institutos de la Administracion Publica Municipal. Para
su integracidn, se consideraron los resultados de la Consulta Ciudadana, los Programas vy
Proyectos de continuidad y la disponibilidad presupuestal.
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El Programa Anual de Trabajo esta integrado por 313 Programas y Proyectos, en los que se
detallan los objetivos, metas, acciones e indicadores de gestidon correspondientes, siendo
aprobado en Sesion Ordinaria por el Pleno del COPLADEM, el 21 de diciembre de 2010, vy
por el H. Cabildo, el 20 de diciembre de 2010.

511.4 Informe al Congreso del Estado

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacion Eficiente, que
promueve un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro > Estrategia: Fortalecer el Sistema de Planeacion para el Desarrollo Municipal de
Durango. >>

En cumplimiento a la Ley de Planeacién del Estado de Durango, se entregd en tiempo y
forma al H. Congreso del Estado, el Informe de Avances y Resultados de la Instrumentacion
del Plan Municipal de Desarrollo, especificando los resultados de los Programas y Proyectos
implementados.

3.J1.5 Informe de Gestion del Gobierno Municipal

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacion Eficiente, que
promueve un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro > Estrategia: Fortalecer el Sistema de Planeacion para el Desarrollo Municipal de
Durango. >>

En cumplimiento a lo establecido en la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de
Durango y al Reglamento de la Administracidon Publica del Municipio, se entregd en tiempo
y forma, el Primer Informe de Gobierno Municipal, detallando los resultados alcanzados
en el periodo de septiembre de 2010 a agosto de 2011, de cada uno de los programas y
proyectos ejecutados por las dependencias de la Administracion Publica Municipal.

3.1.6 Sesiones Ordinarias del COPLADEM

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacién Eficiente, que
promueve un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Visién de Futuro > Estrategia: Promover la Planeacion Participativa. >>

Durante el periodo que se informa, se realizaron cuatro sesiones ordinarias del Pleno
del COPLADEM, en las que se aprobaron el Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013, el
Programa Anual de Trabajo 2011, los Cierres, Refrendos y Obras de Continuidad del
Programa Anual de Obra Publica 2009 y 2010 y el Programa Anual de Obra Publica 2011,
de los programas Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (Ramo
33) y Normal Municipal (PNM).

Comisiéon Permanente del COPLADEM

Se llevaron a cabo 13 Sesiones de la Comision Permanente del COPLADEM, en las que
se aprobaron las asignaciones de inversion del Programa Anual de Obra Publica por un
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monto de 609 millones 45 mil 941 pesos, distribuidos de la manera siguiente: 21.77 por ciento
del Programa Normal Municipal y 78.23 por ciento del Programa Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal; la estructura financiera estd integrada en un 42.15 por ciento de
inversion federal, 14.50 por ciento estatal, 42.06 por ciento municipal y 1.29 por ciento de aportacion
de los beneficiarios.

Programa Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (Ramo 33)

Las asignaciones de inversidon aprobadas en este Programa, se integran con las aportaciones
siguientes: Federal, 41.89 por ciento; Estatal, 15.39 por ciento; Municipal, 41.67 por ciento; y de
los beneficiarios, 1.05 por ciento; y por concepto de obra, se compone de la manera siguiente:
Inversion AMD, 55.78 por ciento; Pavimentacidon de Calles, 8.70 por ciento; Programa Habitat, 7.41
por ciento; Infraestructura Productiva Rural, 5.17 por ciento; Plazas Civicas y Jardines, 4.83 por
ciento; Endeudamiento Neto Adicional, 3.62 por ciento; Infraestructura para Alcantarillado, 2.18
por ciento; Infraestructura para Agua Potable, 1.07 por ciento; Juntas Municipales, 0.55 por ciento;
Mejoramiento de Vivienda, 0.40 por ciento; Guarniciones y Banquetas, 0.41 por ciento; Construccion
de Vialidades, 0.90 por ciento; Infraestructura Deportiva, 0.07 por ciento; y Definicion y Conduccion
de la Planeacién, 0.09 por ciento.

Programa Normal Municipal (PNM)

Las asignaciones de inversion aprobadas en el PNM, se integran con las aportaciones siguientes:
Federal, 43.12 por ciento; Estatal, 11.29 por ciento; Municipal, 43.47 por ciento; y de aportacién de
los beneficiarios, 2.03 por ciento. Por concepto de obra, se integra con los programas siguientes:
Inversion AMD, 18.53 por ciento; Infraestructura Deportiva, 18.31 por ciento; Rescate de Espacios
Publicos, 14.49 por ciento; Programa Habitat, 9.71 por ciento; Espacios Publicos, 6.18 por ciento;
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Seguridad Publica, 5.93 por ciento; APAZU, 4.21 por ciento; Convenio CNA, 4.15 por ciento;
Infraestructura Basica Educativa, 4.09 por ciento; Pavimentacion de Calles, 2.81 por ciento;
Mantenimiento Vial, 2.26 por ciento; Servicios Publicos, 1.89 por ciento; Infraestructura
Productiva Rural, 1.75 por ciento; Plazas Civicas y Jardines, 1.51 por ciento; Manos a la
Obra, 0.97 por ciento; Obra Diversa, 0.96 por ciento; Infraestructura para Alcantarillado,
0.67 por ciento; Alumbrado Publico, 0.61 por ciento; Apoyo a Adultos Mayores, 0.51 por
ciento; Guarniciones y Banquetas, 0.32 por ciento; e Infraestructura para Agua Potable,
0.15 por ciento.

311.7 Instalacion del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacién Eficiente, que
promueve un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro > Estrategia: Promover la Planeacion Participativa. >>

El Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal, es un organismo de participacion
social, incluyente y plural integrado por representantes de los sectores publico, social y
privado, con funciones de asesoria técnica, consulta, colaboracién y apoyo en materia de
planeacion.

Dando cumplimiento al marco juridico vigente, se llevd a cabo la instalacion del
COPLADEM, el 5 de octubre de 2010, quedando integrado con 85 representantes de
la sociedad, distribuidos de la manera siguiente: Representantes Ciudadanos, 20.0 por
ciento; Autoridades Locales, 11.76 por ciento; Administracion Municipal, 8.24 por ciento;
Organismos Empresariales, 7.06 por ciento; Organizaciones Sociales, 7.06 por ciento; H.
Ayuntamiento, 588 por ciento; Colegios de Profesionistas, 5.88 por ciento; H. Congreso del
Estado, 4.71 por ciento; Instituciones de Educaciodon Superior, 4.71 por ciento; Dependencias
Federales y Estatales, Medios de Comunicacion, Organismos Estudiantiles, Sindicatos y
Partidos Politicos, 3,53 por ciento cada sector; un Presidente, un Coordinador General y
un Secretario Técnico.

5.11.8 Mejora Continua en la Normatividad

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacion Eficiente, que promueve
un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro> Estrategia: Desarrollar un sistema de planeacion moderno y eficaz para normar el
desarrollo urbano. >>

Con el objetivo de llevar un control del ordenamiento territorial de los usos, destinos
y reservas de suelo urbano en el Municipio, se expidieron seis mil 547 licencias para la
construccidn, 558 subdivisiones, 80 fusiones, dos mil 153 usos de suelo, ademas de cuatro
mil 675 tramites de numero oficial y alineamiento, 419 prdorrogas de construccion, 166
autorizaciones para ruptura de pavimento, 863 permisos de ocupacién de via publica,
220 refrendos de peritos, 80 dictdmenes técnicos y 87 terminaciones de obra. Ademas
se levantaron 10 mil 155 actas de infraccién por violacién a diversos ordenamientos del
Reglamento de Construcciones para el Municipio de Durango.
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En materia de anuncios se otorgaron 283 permisos para la colocacion de publicidad en
avenidas y cruceros municipales.

Actualmente se encuentra en proceso el Programa de Actualizacidon y Modernizacion
Catastral que incluye la regularizacién de la nomenclatura y niumero oficial, lo que vendra
a mejorar el servicio que se presta a la ciudadania en este rubro.

3.11.9 Modulo Unico de Fraccionamientos

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacion Eficiente, que promueve
un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro> Estrategia: Desarrollar un sistema de planeacion moderno y eficaz para normar el
desarrollo urbano. >>

En cumplimiento al objetivo de modernizar las areas encargadas de la prestacion de
servicios de control urbano a la ciudadania se inicié la operacidon del Médulo Unico de
Fraccionamientos. La incorporacion de infraestructura, tecnologia y sistematizacién de
tramites permite controlar y monitorear el cumplimiento estricto de la normatividad vigente
en materia de construccién, mediante la supervision oportuna en los Fraccionamientos
autorizados; ofreciendo al mismo tiempo una prestacion eficiente y transparente.

31110 Control de Urbanizacion y Construccion de Fraccionamientos

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacidn Eficiente, que promueve
un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro> Estrategia: Desarrollar un sistema de planeacion moderno y eficaz para normar el
desarrollo urbano. >>

Como parte de las acciones orientadas a Implementar mecanismos que permitan mejorar
el control de urbanizacién y construccion de fraccionamientos, el municipio de Durango,
a través de la Direccion Municipal de Desarrollo Urbano, forma parte de la Comision
Consultiva Regional del Fondo Nacional de Vivienda de los Trabajadores (INFONAVIT).

Abatir el rezago de vivienda en el Municipio, que inhiba la formacion de asentamientos
humanos irregulares, constituye uno de los objetivos de la Administracion Municipal. Ante
estas premisas el H. Cabildo, a través de la Comision de Desarrollo Urbano, autorizd la
construccion de seis fraccionamientos.

Ademas, durante el periodo que se informa, se autorizaron, previa revisiéon y dictamen
del cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley de la materia, trabajos de
supervision de urbanizacién y construccion en 64 fraccionamientos.

Con el objetivo de ordenar la prestacion de servicios municipales a los habitantes de los
fraccionamientos de la Ciudad, se aprobd la municipalizacion de los fraccionamientos
Geraldine, Real Victoria y Alamedas Il, que cumplieron con los requisitos y dictdmenes
para ser recibidos por el Ayuntamiento.
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31111 Comision Municipal de Desarrollo Urbano

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacién Eficiente, que promueve un Desarrollo Urbano y
Regional Integral y con Visién de Futuro> Estrategia: Desarrollar un sistema de planeacion moderno y eficaz para normar el desarrollo urbano. >>

Cabe mencionar la Instalacion de la Comisién Municipal de Desarrollo Urbano, con objeto de apoyar al
Ayuntamiento, en materia de Desarrollo Urbano, asi como representar los intereses de la comunidad,
vigilando y dando cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo Urbano.

Este organismo ciudadano esta formado principalmente por érganos colegiados y cdmaras empresariales.
De esta forma, la Administracion Municipal cuenta con la garantia de que los proyectos que regulan el
crecimiento de la Ciudad, incorpore los objetivos de la ciudadania.

Se autorizd la actualizacion del Reglamento de Construcciones para el Municipio de Durango, siendo
analizado por los Colegios de Profesionistas y enriquecido por expertos en cada uno de los temas
relativos a este ordenamiento.

De manera preventiva al periodo de lluvias, se llevd a cabo la planeacién y ejecucion de jornadas de
desazolve del Arroyo Seco y Acequia Grande.

En colaboracién con los colegios de profesionistas y camaras empresariales de la industria de la
construccion, se llevd a cabo el XI Seminario de Actualizacion para Directores Responsables de Obra, en
el que participaron panelistas locales de gran renombre en el ambito del Desarrollo Urbano.
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Dentro de las acciones que han permitido fortalecer la coordinacidn con las dependencias
federales, estatales y municipales involucradas con el desarrollo urbano de la Ciudad, asi
como con colegios de profesionistas y organismos civiles del ambito de la construcciony
la vivienda, se han atendido de manera puntual las convocatorias de la Comisidn Municipal
de Desarrollo Urbano, participando, de esta manera, en el andlisis, estudio y propuestas
de solucion de las demandas presentadas por la ciudadania ante este cuerpo colegiado.

Se ha participado de manera coordinada en Programas de Regularizacién de Colonias,
como El Paraiso, ademas mediante la expedicion de 125 numeros oficiales de predios de
las colonias La Moderna y Valle Sol, en los que sus poseedores han iniciado el tramite de
regularizaciéon. Cabe resaltar la importancia que tiene la Regularizacién de la Colonia Villa
Universitaria después de una lucha constante de aproximadamente 20 afos.

Debido a la necesidad de vias de comunicacidn al suroeste, se establecidé un convenio de
colaboraciéon de la empresa Promotora Habitacional del Guadiana, S.A de C.V.y el Gobierno
Municipal, referente a la vialidad Monterrey, para dar acceso al Fraccionamiento Hacienda
de Tapias, beneficiando a la poblacién de las colonias La Moderna, 12 de Diciembre, Las
Gaviotas | y Il, Los Pinos y 15 de Mayo.

Adicionalmente y con el objetivo de regular y actualizar la cartografia municipal, esta
finalizado la propuesta de delimitacion de asentamientos de la mancha urbana, en la que
varias dependencias municipales participaron, en coordinacion con el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia y la Oficina de Servicio Postal Mexicano (SEPOMEX), para
generar una base Unica para las dependencias de los tres drdenes de gobierno.

3.11.12 Centro Historico

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacion Eficiente, que promueve
un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro> Estrategia: Desarrollar un sistema de planeacion moderno y eficaz para normar el
desarrollo urbano. >>

Preservacion del Patrimonio Arquitecténico e Imagen Urbana del Centro Histérico

Uno de los objetivos de la Administracion Municipal es el planteamiento y ejecucién de
estrategias orientadas al rescate, preservacion y conservacion de los inmuebles y espacios
publicos historicos, asi como de mantener la imagen arquitectdénica del Centro Historico.
En este sentido, ha sido fundamental la coordinacion con los organismos publicos
involucrados y el respeto al ambito de competencias, para implementar los programas y
acciones realizadas.

Se actualizd la lista de inmuebles en riesgo en el perimetro del Centro Histdorico de la
Ciudad y se atendieron mil 831 tramites, entre los que destacan reparaciones menores,
ocupacion de via publica, colocacidon de anuncios, usos de suelo y segregaciones, entre
otros.
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Se atendieron 32 reuniones del Consejo Técnico Consultivo, convocadas por el Instituto
Nacional de Antropologia e Historia (INAH) en las que evaluaron y autorizaron las
solicitudes y proyectos de construccidon de obra nueva, restauracion, modificacion de
fachadas y remodelacion de inmuebles con el objetivo de que cumplan con la normatividad
vigente.

31115 Programas y Proyectos Especiales

Desarrollo Urbano

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacion Eficiente, que promueve
un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro> Estrategia: Desarrollar un sistema de planeacion moderno y eficaz para normar el
desarrollo urbano. >>

Se destaca, de igual forma, la conclusién de importantes proyectos como la Delegacion
Sur de la Direccién Municipal de Seguridad Publica, la Biblioteca Municipal IV Centenario,
el Hospital Pediatrico, el Rastro Municipal y 33 Proyectos de Espacios Publicos, ademas
de los siguientes:

» Anteproyecto del Plan Maestro del Reordenamiento del Transporte Publico de la Ciudad.

» Domingos en mi Ciudad; para incentivar y motivar a la ciudadania a practicar diversas
actividades culturales y deportivas, se ha desarrollado un programa general de
actividades en el primer cuadro del Centro Histérico de la Ciudad, desarrolldandose 13
actividades culturales y 10 deportivas, coordinadas por diferentes dependencias de los
tres drdenes de gobierno.

» Plan de Manejo Corredor Constitucion. Bajo un completo analisis referencial y de imagen
urbana, se llevo a cabo el disefio de mobiliario, equipamiento y un plan normativo para
un optimo desempeno turistico y comercial, normando el uso de mobiliario, horarios,
seguridad publica, limpieza y actividades culturales, considerando el nombramiento de
una figura administrativa que regule las actividades de este espacio publico.

» Primera Etapa de Espacios Wi-Fi. En convenio con Teléfonos de México (TELMEX) vy el
Gobierno Municipal, se llegd al acuerdo de instalar internet inaldmbrico gratuito en 100
espacios publicos. Como primera etapa, se desarrollaran 25 puntos, en donde se instalan
el mismo numero de antenas escultdricas, las cuales cumplen la funcidén de albergar el
modem y antena de red, ademas de ser un hito para beneficio de la imagen urbana.

» Ruta de las Haciendas. Las direcciones municipales de Turismo, Arte y Cultura, y
Desarrollo Urbano, en trabajo coordinado, desarrollaron una ruta turistica que recorra 'y
visite las haciendas mas representativas de la regién del Valle del Guadiana, en las cuales
se plantean diferentes actividades culturales y turisticas, creando todo un producto
turistico 100 por ciento regional.
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Programa Agenda Desde Lo Local

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacidn Eficiente, que
promueve un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro > Estrategia: Fortalecer el Sistema de Planeacion para el Desarrollo Municipal de
Durango. >>

La Agenda “Desde lo Local”, es un instrumento mediante el cual la Secretaria de
Gobernacion a través del INAFED contribuye al fortalecimiento de las instituciones
democraticas, promoviendo el fortalecimiento de los gobiernos locales para alcanzar el
desarrollo integral que demandas los ciudadanos mexicanos.

En el periodo que se informa, se llevd a cabo el Autodiagndstico de los 39 indicadores y los
270 paradmetros que integran dicho Programa, por parte de las direcciones, organismos e
institutos de la Administracién Publica Municipal.
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4.1
ESPACIOS EDUCATIVOS SEGUROS,
MEJOR EQUIPADOS Y CON
OPORTUNIDADES PARA TODOS

4.1.1 Programa Municipal de Infraestructura Educativa

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades> Objetivo: Espacios Educativos seguros, Mejor equipados y con
oportunidades para todos> Estrategia: Fortalecer la infraestructura educativa para mejorar la seguridad y los procesos educativos en instituciones de nivel bdsico >>
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Bardas Perimetrales
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Con el objetivo de contribuir a mejorar las condiciones de seguridad en las instituciones educativas,
se llevd a cabo la construccion de 54 bardas perimetrales en 31 jardines de nifos, 13 primarias,
b St cuatro secundarias y seis telesecundarias, beneficiando a 15 mil 520 alumnos. Estas escuelas de
educacidn basica se ubican en 23 colonias, 12 fraccionamientos y 19 poblados.




La superficie construida fue de nueve mil 547 metros cuadrados, con una inversion de 13
millones 657 mil 994 pesos, integrada con las aportaciones de los gobiernos estatal, dos
millones 29 mil 367 pesos (14.86 por ciento) y municipal, 11 millones 450 mil 322 pesos
(83.84 por ciento) y de los beneficiarios 178 mil 305 pesos (1.3 por ciento).

Bardas Perimetrales

Bardas Parimatrales Ezcualas Inversion Total

9,547 Metros Cuadrados 15,520 Alumnos Beneficiados % 13,657,367

24 31 - W anaficinrios
2009 467 178,305
1480% 1.31%
32
26
23 13
4]
: -
2007-2008  2008-2009 2009-2010  2010-2011 Jardin de Niies  Primaria  Secundaria Telesecundaria
Fusnte Com dated de Ls Dirsce ide Munic gl de Bdudagidn
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Domos Escolares

Con el proposito de fortalecer la infraestructura educativa y brindar a los alumnos mejores
condiciones para el desarrollo de sus actividades deportivas, civicas y recreativas, y con
la participacidon de los comités escolares, se llevd a cabo la construccion de 21 Domos
Escolares enun Centro de Desarrollo Infantil, Primarias (8), Secundarias (7), Telesecundaria
(1), Medio Superior (3) y Superior (1), beneficiando a una poblacién escolar de 15 mil 520
alumnos.

Domos Escolares

21 Domos Inversion Total
14,250 Alumnos Beneficiados 5 8,464,345
Letatal
200000
W Seneficiarim 136%

B 1537000
29 8%%

B Municipal
5,707 545
67.78%

Primaria Seoundatia  Teiesrdundasia Medio Supe o Sups i CENDH

Fuerde. Con datos de o Direcdidn Municioa| de Educaticn.
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La inversion realizada fue de ocho millones 464 mil 345 pesos, cinco millones 737 mil 345
pesos (67.78 por ciento) de aportacion municipal; 200 mil pesos (2.36 por ciento) estatal;
y dos millones 527 mil pesos (29.85 por ciento) de los beneficiarios.

Canchas de Usos Multiples

20 Canchas Inversion Total
11,600 Alumnos Beneficiados S 6,400,000

14
B Beneficiarios

298,240

4.66%

B Municipal
6,101,760
95.34%

Jardin de Nifios Primaria Secundaria Telesecundaria Medio Superior Superior

Fuente: Con datos de la Direccion Municipalde Educacidn.
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Canchas de Usos Multiples

Con este Programa se apoya a las comunidades escolares para la construccidon de espacios
deportivos necesarios para el desarrollo de actividades cotidianas, para la practica del
deporte y la promocion de la salud fisica y mental de los alumnos. En este sentido, se llevd
a cabo la construccién de 20 canchas de usos multiples en un jardin de nifios, 14 primarias,
dos secundarias, una telesecundaria, una institucion de nivel medio superior y una de
superior, beneficiando a 11 mil 600 alumnos. Estas instituciones educativas se ubican en
nueve colonias, siete fraccionamientos y tres poblados.

La inversion realizada en este Programa fue de seis millones 400 mil pesos, integrada con
las aportaciones del gobierno municipal, seis millones 101,760 mil pesos (95.34 por ciento)
y de los beneficiarios, 298 mil 240 pesos (4.66 por ciento).

Bebederos Escolares

El Programa de Bebederos Escolares se enmarca en una estrategia de promocidn a la salud
orientada a la disminucidn del sobrepeso y la obesidad y la prevencion de enfermedades
asociadas al consumo de agua no potable. El objetivo es asegurar a la poblacién escolar
la disponibilidad y el acceso al agua potable y con calidad saludable. En este sentido,
durante el presente periodo se construyeron 20 bebederos escolares en 19 primarias vy
una secundaria, beneficiando a 10 mil alumnos; lo anterior con una inversion municipal de
720 mil pesos.
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Proyecto Educacidn Tecnoldgica

Con el propdsito de contribuir a elevar la calidad de la educacion en las escuelas publicas
a través del uso de nuevas tecnologias, se otorgaron 79 equipos de computo y 20 de
sonido, 11 videoproyectores y seis pintarrones digitales, beneficiando a 15 mil 850 alumnos
de 41 instituciones educativas: ocho jardines de ninos, 19 primarias y 14 secundarias; lo
anterior con una inversionde un millén 510 mil 19 pesos.

Educacion Tecnoldgica

Equipos Escuelas
19
79
14
8
20
11
6
Equiposde Equiposde  Video Pintarrones Jardin de Nifios Primaria Secundaria

Computo  Sonido Proyectores Digitales

Fuente: Con datos de la Direccién Municipalde Educacidn.
Proyecto Rehabilitacion de Espacios Educativos

A través de los Consejos Escolares de Participacion Social en la Educacidén, se apoyod
con material de construccion para la realizacion de 14 acciones de rehabilitacion en dos
jardines de nifos, ocho primarias y cuatro secundarias, con una poblacion escolar de
cuatro mil 465 alumnos. Asimismo, se apoyd una supervision escolar y una jefatura de
sector educativo; lo anterior con una inversiéon municipal de 47 mil 225 pesos.

4.1.2 Programa Becas Académicas, Deportivas y Culturales

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades> Objetivo: Espacios Educativos seguros, mejor equipados
y con oportunidades para todos> Estrategia: Garantizar el acceso a la educacién otorgando apoyos a los alumnos en situacién econémica adversa >>

Mediante este programa se apoya a estudiantes de escuelas publicas de los niveles de
secundaria, media superior y superior, estimulandolos mediante una beca econdmica, que
se otorga con base en su desempeio en los ambitos académico, deportivo o cultural, y en
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correspondencia al apoyo recibido, los becarios realizan diversas actividades de servicio
a la comunidad. Estas becas se entregan dos veces al aflo y la seleccidn de los becarios
se lleva a cabo conforme al Reglamento para el Otorgamiento de Becas del Municipio de
Durango.

En la primera entrega del ano se apoyo a mil 540 becarios, mil 199 con beca académica,
201 con deportiva y 140 con la cultural; lo anterior con una inversidon municipal de
tres millones 568 mil pesos. Para la segunda entrega, se mantuvo el niumero de becas
deportivas y culturales y las académicas se incrementaron a mil 388, haciendo un total
de mil 728 becarios apoyados, 201 que recibieron beca deportiva v 140 la cultural. La
inversion realizada fue de tres millones 920 mil pesos.

En total, durante el presente periodo se entregaron tres mil 269 becas, dos mil 587
académicas, 402 deportivas y 280 culturales con una inversion de siete millones 488 mil
pesos.

4.1.5 Comprometidos con los Valores

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades> Objetivo: Espacios Educativos seguros, mejor equipados
y con oportunidades para todos> Estrategia: Crear conciencia en la importancia de tener una vida personal y social basada en valores >>

Programa Asume tus Valores

El Programa Asume tus Valores, contempla la imparticién de cursos de desarrollo humano,
aplicando la metodologia de la Asociacion de Superacidon por México, A.C. (ASUME),

216

—
GOBIERNO ¢ ‘f:;,/ MUNICIPAL
2010 ?(Y/ 2013

dirigidos a las comunidades escolares de primaria y secundaria, habiéndose realizado 162
actividades en igual numero de escuelas en las que participaron cuatro mil 827 personas.
Asimismo, se impartid el curso para facilitadores dirigido a maestros, trabajadores sociales
y de orientacion educativa y becarios.

Ademas, con el propodsito de fortalecer el conocimiento y la preservacidon de nuestras
tradiciones y fomentar las actividades artisticas, se llevd a cabo el concurso de Altar
de Muertos y el tradicional encuentro municipal de Villancicos Navidenos, en los que
participaron alumnos de educacién preescolar, primaria y especial.

Proyecto Todos Somos Durango

El proyecto Todos Somos Durango contempla la realizacion de visitas guiadas a museos
de la Ciudad, a las sesiones del H. Cabildo, edificios publicos y al Centro Histdrico, en
los que participan alumnos de los diferentes niveles educativos. En el presente periodo
participaron en estas actividades, cuatro mil 291 alumnos de 17 jardines de nifos, 73
primarias, 25 secundarias y una institucion de educacidén superior.

Apoyo de Suministros Menores

Atravésdeeste Programaseapoyaalasinstituciones educativasy unidades administrativas
con la dotacidn de paguetes basicos de material deportivo y de aseo. Durante el presente
periodo se atendieron las solicitudes de 50 jardines de nifos, 140 primarias, 18 secundarias
y 24 telesecundarias, asi como de 10 sectores educativos y 11 zonas escolares; lo anterior,
con una inversion municipal de 184 mil 250 pesos.
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La Educaciéon de Nuestros Ninos, Compromiso de todos

Tomando en cuenta que la educacidon y la recreacidon son parte fundamental del
desarrollo integral del nifo, se realizaron diversas actividades recreativas, culturales y de
esparcimiento en tres jardines de nifios, 21 primarias y un Centro de Atencién Multiple, en
las que participaron ocho mil 356 alumnos de estas instituciones educativas.

4.1.4 Durango, Municipio de Lectores

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Espacios Educativos seguros, mejor equipados
y con oportunidades para todos> Estrategia: Fomentar la lectura y fortalecer la Red de Bibliotecas Publicas Municipales >>

Durante el presente periodo se registro en las 17 bibliotecas publicas municipales, una
asistencia de 112 mil 712 usuarios, con un total de 104 mil 953 libros utilizados, dos mil 669
libros en préstamo a domicilio y mil 512 actividades de fomento.

Con el apoyo de la Direccion General de Bibliotecas, a través de la Coordinacion Estatal
de Bibliotecas, se instalaron cinco mddulos de servicios digitales en las ubicadas en El
Nayar, Navacoyan, Llano Grande, José Vasconcelos y IV Centenario; se realizd la conexidn
en la Chapultepec y El Nayar, y se amplid la biblioteca Dolores del Rio en Navacoyan,
donde se habilitd un area ludica.

En correspondencia a la labor que realizan los bibliotecarios municipales, se otorgd a la
Profesora Maria Elvia Arellano de la Torre, el reconocimiento “El Bibliotecario del Afo”, y
un premio que corresponde a 100 dias de salario minimo.

Consejo Municipal de Participacidon Social en la Educacion (COMUPASE)

Con el objetivo de coadyuvar en el Desarrollo de las actividades de la Direccion Municipal
de Educaciony en cumplimiento ala Ley General de Educacion, se instald el COMUPASE, el
dia 11 de marzo de 2011, llevandose a cabo la primera sesidn el 15 de abril del presente ano,
con 42 miembros del sector educativo, empresarial, sociedad civil, lideres estudiantiles
y sindicatos; actualmente operan el 100 por ciento de las comisiones integradas: la
Ejecutiva, Competencias por la Vida, de Vinculacion, Infraestructura Tecnoldgica, Ludica,
y de Infraestructura Fisica.

4.1.5 Excelencia Magisterial

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Espacios Educativos seguros, mejor equipados
y con oportunidades para todos> Estrategia: Garantizar el acceso a la Educacién, otorgando apoyos a los alumnos en situacion econdmica adversa >>

Este Programa tiene el propdsito de reconocer y premiar la practica docente de los
maestros de todos los niveles educativos, mediante la entrega de un reconocimiento y
estimulo econdmico. En el presente periodo, se reconocidé a 10 docentes en servicio con
el otorgamiento de una medalla de Plata Ley 925 y un estimulo econdmico de 100 dias de
salario minimo general vigente en el Estado de Durango.
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4.2
DURANGO, CIUDAD CULTURAL
DEL NORTE DE MEXICO

4.2.1 Arte y Cultura para Todos

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, Ciudad Cultural del Norte de México> Estrategia:
Realizar actividades artisticas y culturales en el Municipio promoviendo en la poblacion su conocimiento y disfrute. >>

Al considerar el derecho ciudadano al disfrute del arte y la cultura en todas sus manifestaciones,
y de conformidad con la politica cultural del Gobierno Municipal, que promueve el desarrollo
armonico y equitativo de la sociedad mediante el acceso a las diversas manifestaciones culturales,
este programa permanece en operacion y su finalidad principal consiste en el acercamiento de la
poblacién con las actividades artisticas y culturales.




En el Programa Arte y Cultura para Todos, durante el periodo que se informa, se realizaron
413 actividades artisticas y culturales en los que participaron mil 163 artistas, creadores y
promotores, con una asistencia de 35 mil 988 personas.

Actividades Artisticas en Espacios Publicos

La realizacion de actividades artisticas y culturales en espacios publicos represento
nuevas opciones recreativas y de esparcimiento, las cuales favorecieron la convivencia
familiar y una mayor penetracién en la poblacion, mediante la oferta de foros de expresion
para los creadores del Municipio, en donde se promovieron las diferentes manifestaciones
artisticas.

Destacando la realizacion de los eventos: Jueves de Plazuela Actividades en el centro
comercial Paseo Durango; Viernes de Teleférico; Mirador Cerro de los Remedios; Playa
Dalila; Domingos Musicales; Domingos en Familia en el corazdn del Parque Guadiana,
atrios y plazas de la Ciudad; Cine ambulante en barrios; el Callején del Arte, a un costado
del IMAC, para la difusidon de la labor de los artistas; y el Tianguis Cultural con exposicion
y venta de artesanias duranguenses; ademas, exhibiciones de danza, presentaciones
musicales y talleres de creacidn para nifios y adultos.

Durante el periodo que se informa, se realizaron 72 actividades artisticas y culturales en
los que participaron 643 artistas, creadores y promotores, con una asistencia de 28 mil
716 personas.

Programa Cultural Infantil

Los talleres culturales infantiles, contribuyen al desarrollo integral de los nifnos y constituye
unatareafundamental dentrodelasactividades del IMAC;ademasdeimpulsarlacreatividad
y la imaginacion de los menores, fortalecen el esfuerzo generador de publicos. Destacan
las actividades de los talleres de literatura, ajedrez, comics, pintura, teatro, danza arabe,
periodismo, danza folkldrica y baile de saldn.

Se realizaron 215 actividades artisticas y culturales en los que participaron 263
colaboradores con una asistencia de cinco mil 72 personas.

Programa Cultural para la Tercera Juventud

Se genera el desarrollo integral al impulsar el goce y disfrute del arte en su maxima
expresion para las personas de la tercera juventud, quienes forman parte fundamental de
las tareas y actividades del IMAC. Las actividades que desarrollaron durante este periodo
son los talleres de danzdn, literatura, creatividad manual y cine del recuerdo.

Se llevaron a cabo la realizacion de 98 actividades artisticas y culturales, en los que
participaron 111 colaboradores con una asistencia de mil 302 personas.
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Foro de Cultura Alternativa

Se cumplid con el objetivo de formar publicos consumidores a través de talleres de
animacion, papel, plastilina, teatro clown, ademas de la realizacion de espectaculos,
conciertos y exposiciones de tipo instalacion.

Serealizaron 28 actividades artisticas y culturalesenlos que participaron155 colaboradores
con una asistencia de 898 personas.

4.2.2 Festivales y Encuentros

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, Ciudad Cultural del Norte de
México> Estrategia: Realizar actividades artisticas y culturales en el Municipio promoviendo en la poblacion su conocimiento y disfrute. >>

Los festivales cultuales promovidos por las instituciones consiguen acercar las diferentes
formas de expresidon enmarcadas en las bellas artes de manera efectiva a las masas, ya
qgue al ser propiciados con recursos publicos garantizan la gratuidad de espectaculos que
dificilmente serian de acceso al publico en general. Durante el periodo senalado, dentro
del tema “Festivales y Encuentros”, se efectuaron un total de 367, con una cantidad de
tres mil 45 participantes, y un impacto social de 247 mil 107 asistentes.

Los encuentros se han programado como un vinculo entre los creadores locales y las
experiencias exitosas de creadores foraneos, tanto de otros estados del pais como del
extranjero.

224

I
GOBIERNO (g}, MUNICIPAL
2010 &7 2013

Festival de Todos los Muertos 2010

Con el propdsito de fomentar las tradiciones mexicanas, se llevd a cabo el primer festival
de Todos los Muertos 2010; durante los meses de octubre y noviembre se realizaron
diferentes actividades, destacando el espectdculo de teatro y musica “El Fandango de
las Calaveras”, Taller de Calaveras Escritas, Entre Huesos y Versos te Veas; Coplear,
Cantar y no Morir en el Intento, y Houdini desde el mas All4; Inauguracidén del Altar de
Muertos Monumental, y Ceremonia Tepehuana del Corrimiento del Alma.

Festival de la Ciudad “Ricardo Castro 2010”

Se realizdé como homenaje al genio musical duranguense, llevando a cabo mas de 48
actividades artisticas y culturales en los que se presentaron espectaculos musicales,
literarios, teatrales, dancisticos, audiovisualesy plasticos. Dentro de este festival, realizado
del 27 de noviembre al 5 de diciembre de 2010, y que reunid a diversos exponentes de
la cultura local y nacional, se llevaron a cabo talleres de cuento y presentaciones de
libros; se contd con la participacion del cantante Francisco Céspedes, la participacion
de Susana Harp, Jaime Lopez; ademas, se realizd una ceremonia del 103 aniversario
luctuoso de Ricardo Castro, clausurando el festival, el Grupo Kinky.

Festival Decembrino
Con la finalidad de fortalecer la unidén familiar en la época navidena, se programaron

actividades para conmemorar la celebracion cristiana del nacimiento del Nifio Dios. De
la misma manera, se promueve la bienvenida y la convivencia con los coterrdaneos que
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regresan a la Ciudad a compartir este tiempo con sus familias. Entre las actividades mas
destacados se encuentran el desfile navidefo, verbena popular, encendido de luces, el
nacimiento viviente, pastorela de mi barrio, navidad en el parque, feria del juguete, afo
nuevo en el parque y rosca de reyes.

Festival AcercArte al Barrio

El objetivo de este festival es visitar los barrios, colonias y comunidades rurales y ofrecer
la misma calidad de espectaculos a todas aquellas personas que no tienen posibilidad
econdmica de asistir a un teatro.

Festival de Semana Santa 2011

Se realiza con el propodsito de ofrecer alternativas de entretenimiento a la comunidad vy al
turismo religioso, al mismo tiempo que se promueve la convivencia familiar.
Festival 100to mi Revolucidn, Fiestas del Centenario

Una celebracién de todos fue el Festival 100to mi Revolucién, Fiesta del Centenario para
ofrecer al publico de Durango, momentos de esparcimiento, arte, cultura y diversion.

A través de este festival enmarcado en el escenario del festejo del Centenario de la
Revolucién Mexicana, se fortalece la convivencia entre las familias de las colonias visitadas
y se incide directamente en la construccién de un clima de tranquilidad y paz social.

En el periodo que se informa, y con motivo de la celebracidn de fiestas conmemorativas y
representativas, se llevaron a cabo los festivales siguientes: Fiesta y Bicentenario, Semana
Homenaje a Mario Vargas Llosa, La Cultura para todos Empieza en tu Escuela, Beso,
Abrazo y Apapacho, Dia Mundial del Artesano, Habla palabra 2011, Primer Congreso EPEA
2011, Cultural Semana Santa 2011, Ruta Espinazo del Diablo 666 2011, Primer Encuentro de
Filosofia Zona Norte y XVIIlI Festejos de la Libertad de Expresion.

4.2.5 Espacios Culturales del IMAC

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, Ciudad Cultural del Norte de
México> Estrategia: Realizar actividades artisticas y culturales en el Municipio promoviendo en la poblacién su conocimiento y disfrute. >>

Sonconsideradosespacios culturaleslas areasexternas que dependenadministrativamente
del IMAC, en donde se desarrollan actividades artisticas y culturales, como el Museo de
Arte Funerario “Benigno Montoya” y la Cineteca Municipal “Silvestre Revueltas”.

En el periodo que se informa, se realizaron mil 765 actividades artisticas y culturales, en
los que participaron 26 artistas y 37 mil 264 asistentes.
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Maestro Francisco Montoya de la Cruz, albergados enla Sala de Cabildo del Municipio; estas
visitas fueron encaminadas principalmente a alumnos de educacion secundaria, a quienes
selesinculco el respeto por el patrimonio cultural, al legado de los creadores duranguefios
y el significado plasmado en esos murales por el Maestro Montoya, considerado uno de
los grandes muralistas mexicanos del siglo XX. En estas visitas guiadas se atendieron 570
personas, entre alumnos, personal docente y visitantes distinguidos a la Sala de Cabildo,
como fueron las autoridades de Nanning, China.

El Centro Histdérico alberga obra escultdrica, arquitectdnica y artistica del Maestro
Benigno Montoya, por lo cual con motivo del Aniversario de su Natalicio, a partir del mes
de febrero, se organizaron visitas guiadas a los edificios que albergan su obra, como son
la Catedral de Durango, el Teatro “Ricardo Castro”, los Templos de San Agustin, de San
Martin de Porres, Nuestra Sefiora de los Angeles y San Juan Bautista de Analco; asimismo,
se efectuaron visitas dirigidas a estudiantes de nivel medio superior y superior, como son
el CECyTED de la Colonia Hidalgo, los alumnos de la Escuela Normal Superior de Durango
y del TECMilenio, teniendo una asistencia de 96 personas.

Con el propodsito de atender la preocupacién de un importante sector de la poblacion del
Municipio, de preservar, resguardar y difundir el Patrimonio Cultural, se coordinaron dos
Mesas Redondas, para escuchar a los historiadores, creadores y miembros de la poblacién
en general, relativos a este tema, concluyéndose que era indispensable unificar en primera
instancia, los criterios de Patrimonio, por lo que en coordinacion con el Instituto de Cultura
del Estado de Durango, se realizd del 28 de febrero al 25 de marzo del afo en curso, el
Curso-Taller de Patrimonio Cultural, con una asistencia de 40 personas, impartido por el
Doctor en Historia Miguel Vallebueno Garcinava y el Arq. Juan M. Aguila Ronzdn.

Salas de Exposiciones

Al interior de las instalaciones administrativas del IMAC, se encuentra una sala de
exposiciones, constituida para la difusion del trabajo de los artistas plasticos del Municipio.
Dentro de esta sala se atiende a creadores experimentados y jovenes que se inician en la
plastica, brindandoles espacios mas amplios de difusion. En el periodo que se informa, se
realizaron 43 exposiciones, con la asistencia de cuatro mil 114 personas.

La sala de exposiciones temporales “Guillermo Bravo”, ha albergado 12 exposiciones de
pintura, grabado y pintura infantil; y en la de la Cineteca Municipal “Silvestre Revueltas”,
se exhibieron seis exposiciones; asimismo, con el apoyo de la Administracion General
de la Central de Autobuses “General Domingo Arrieta”, se exhibieron en la Galeria “El
Andén”, seis exposiciones de fotografia, carteles y pintura con ceniza; y en la Antigua
Estacion de Ferrocarril, albergd durante este periodo seis exposiciones de pintura y
fotografia; ademas, en el marco del Festival Cultural de Semana Santa, se inaugurd un
espacio museografico en el Aeropuerto Internacional General Guadalupe Victoria.

Las colecciones fotograficas pertenecientes al IMAC, han permitido realizar en diferentes
centros educativos y espacios publicos, exposiciones itinerantes, entre las que destacan
“Montoyaenel Arte” gue muestraelacervodel Museo de Arte Funerario “Benigno Montoya”,
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las exposiciones de carteles “Identidad Mexicana”, “El otro rostro de la Navidad”, “Leyendas
de Durango”; la exposicion fotografica “El catolicismo: un estilo de vida”, “Pancho Villa es
la Revolucién”, las cuales han recorrido el Centro de Informacion del Instituto Tecnoldgico
de Durango, la Facultad de Economia y Contaduria de la Universidad Juarez del Estado
de Durango; el Teleférico Durango, la Unidad Administrativa General Guadalupe Victoria
y escuelas de educacién Primaria, entre otras.

Con el proposito de apoyar a los creadores y publico en general interesados en el arte
del grabado en el mes de noviembre de 2010, se inicié en las instalaciones del Instituto,
el Taller de Grabado “Perro Bravo”, en donde se han impartido, ademas de las diferentes
técnicas de grabado, cursos de serigrafia, fotografia tradicional, un concurso de Exlibris, en
coordinacion con la Sociedad de Alumnos de la Escuela de Pintura, Escultura y Artesanias
de la UJED. Anexo al Taller de Grabado, se instald la Galeria de la Grafica, para difundir la
obra de los alumnos asistentes a dicho Taller, teniendo a la fecha seis exposiciones.

En el Festival de La Ciudad “Ricardo Castro” 2010, se realizo el Segundo Concurso Nacional
de Pintura de Calle “Durango Madonnari”, en dos categorias, ocho Madonnari de exhibicion,
teniendo como escenario el Paseo de Las Alamedas; participaron 125 concursantes del
Municipio, y de los estados de Tamaulipas, Nuevo Ledn y del Distrito Federal, entre otros.
Se contd con una asistencia de mil 200 personas.

Con la finalidad de difundir, el quehacer de los creadores, el Patrimonio Cultural Tangible
e Intangible del Municipio de Durango, se impartieron conferencias por especialistas en la
materia como lo han sido los Maestros Benjamin Dominguez, Carlos Cardenas, Elizabeth
Linden Bracho y Miguel Vallebueno Graciano, entre otros, con una asistencia de 594
personas, destacandose la asistencia de jévenes de nivel medio superior y superior y de
promotores culturales locales.
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Como resultado de la firma del Convenio de Colaboracion e Intercambio, que el
Ayuntamiento de Durango firmo con la Secretaria de Cultura del Estado de San Luis Potosi,
a partir del mes de abril, se inicid este intercambio, recibiendo durante el Festival Cultural
de Semana Santa, la exposicidon “Grafica Potosina, Vision Retrospectiva”, y en el mes de
mayo, en la sala de exposiciones “German Gedovius” del Teatro de la Paz, de la ciudad de
San Luis Potosi, se recibid la exposicion de pintura y grabado de la Asociacidon de Artistas
Plasticos y Visuales “Colectivo Durango” y en esa misma fecha, en la sala de exposiciones
temporales “José Jayme” de |la Secretaria de Cultura de ese Estado, la exposicion “Grafica
en Durango” del Taller de Grabado “Perro Bravo”, teniendo como predmbulo la charla:
Perro Bravo iLa Graficai, impartida por el Maestro Tomas Castro Bringas, teniendo en las
tres actividades una asistencia de 170 personas.

Otra actividad que formo parte de este intercambio cultural, fue la Muestra Gastrondmica
“La cocina de Durango” en el Centro Cultural de Real de Catorce, de San Luis Potosi, como
parte del Patrimonio Cultural del Municipio de Durango.

Cineteca Municipal “Silvestre Revueltas”

Con propensidon netamente destinada a las artes audiovisuales y en especial al cine, la
Cineteca Municipal se ha ocupado desde el inicio de la administracién en ser un espacio
alternativo de recreacion y cultura, reafirmando no sdélo su objetivo, sino su compromiso
con la sociedad, proyectando buen cine de arte, asi como realizando labor social por
medio del séptimo arte.

En el periodo que se informa, en las instalaciones de la Cineteca se realizaron mil 460
proyecciones, contando con una asistencia de 21 mil 711 cinéfilos, destacando los siguientes
eventos: Muestra Internacional de Cine, Primera Semana de la Diversidad, Primera Muestra
de Cine Ambiental y el Foro Internacional de Cine.

Casa Municipal del Arte y la Cultura
La Casa Municipal del Arte y la Cultura en Tapias se inauguro el dia sdbado 14 de mayo del

2011, con la imparticion de los talleres de literatura, danza arabe, musica, grabado, baile
folkldrico y de saldn, y el de creatividad, en los que participaron 208 nifos y 30 adultos.

4.2.4 Programa de Apoyo v Estimulo a Creadores y Artistas del Municipio

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, Ciudad Cultural del Norte de
México> Estrategia: Realizar actividades artisticas y culturales en el Municipio promoviendo en la poblacién su conocimiento y disfrute. >>

Dentro de las actividades de este Programa, se llevaron a cabo 667 eventos, con la
participacion de mil 287 artistas, creadores y promotores con un impacto social de 13 mil
551 asistentes.
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Talleres y Jornadas

La formacion de nuevos recursos humanos representa también parte importante de la
produccidn cultural en una comunidad; en este sentido, el Gobierno Municipal ha brindado
apoyo y seguimiento a la capacitaciéon y profesionalizacion de los creadores de Durango.
En el periodo que se informa se han realizado permanentemente los talleres de literatura
femenina; grabado, lectura y analisis de obras dramaturgas; escritura creativa para jévenes;
literatura; escritura; para adultos mayores; danza arabe; musica y de serigrafia; asi como
un seminario de filosofia.

Apoyo a las Pequeias Empresas Culturales

Se consolidd la Asociacion de Artesanos de Santa Ana, en donde el IMAC funge como
facilitador para su organizacidon, funcionamiento e instalacion en el Jardin Hidalgo, cada
sabado y domingo, destacando que en el mes de marzo para la verbena popular del Dia
del Artesano, se les apoyd en dichos festejos, erigiendo un altar a San José, santo patrono
de los artesanos, ofreciendo una reliquia acompafnada de danzantes tradicionales.

4.2.5 Programas Especiales

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, Ciudad Cultural del Norte de
México> Estrategia: Realizar actividades artisticas y culturales en el Municipio promoviendo en la poblacién su conocimiento y disfrute. >>

Este apartado se refiere a la creacion de programas que por su naturaleza requieren la
aplicacién de recursos extraordinarios, la colaboracidn de otras instituciones publicas y
privadas, o que han sido disefiados para dar cumplimiento a las actividades propias del
Gabinete Social al cual el IMAC forma parte, también se relaciona con las actividades que
se efectuan con la mezcla de recursos provenientes de otros érdenes de gobierno.

Turismo Cultural

El Turismo Cultural se ha convertido en importante generador de riqueza por ellos es
necesario resaltar la necesidad de promover tanto el mejoramiento de los servicios
turisticos, como la conservacién del patrimonio cultural. El IMAC ha programado una
serie de actividades que enriqueceran las posibilidades de esparcimiento del visitante,
partiendo desde la escenificacion de las leyendas tradicionales, en los lugares en los cuales
ocurrieron, hasta la programacion de eventos en edificios emblematicos para la difusion
de su historia y la realizacién de actividades en el centro histérico de la ciudad.
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4.3
DURANGO ACTIVO, DEPORTIVO
Y RECREATIVO

4.5.1 Organizacion de la Oferta Deportiva

”, ,} % << Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos

’ ,"(-" ¥ Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacién para todos los Duranguenses > Estrategia: Disefar e imple-
. .f_f mentar una politica integral que promueva e impulse la practica deportiva, la activacion fisica y la rec-
o A - reacion, con un alto nivel de participacién comunitaria. >>

Deporte Popular

Con la finalidad de fomentar la practica organizada del deporte competitivo y promover la actividad
fisica, el libre esparcimiento y la integracién familiar y social, se llevaron a cabo diversos torneos
de deporte popular en 13 colonias y fraccionamientos de la Ciudad. Al considerar la respuesta de la
comunidad, a partir de este periodo, se realizan de manera permanente diversas actividades, entre las
qgue se encuentran los torneos de voleibol, futbol y basquetbol en 18 fraccionamientos.




Entre los torneos efectuados, destacan los siguientes:

» Futbol Soccer Infantil y Juvenil Mario “Mayin” Espinoza, se realiza en los campos
Picamoscos, Rodriguez, Rossi Romy y Unidad Chapultepec, en los que participan 50
equipos en diferentes categorias.

» Torneo Intersecundarias de Futbol, en el que participan 16 equipos y se realiza en la
Unidad Deportiva Félix Torres Cadena, encauzado para alumnos del turno vespertino de
diferentes secundarias de la Ciudad.

» Clausura del Torneo Navidefo, en el que participaron 17 equipos de las Unidades De-
portivas el Huizache, Division del Norte, las Nubes, Benito Juarez y Eloisa “Chiquis”
Cabada, realizdndose en las Instalaciones del Instituto Municipal del Deporte; se premio
con trofeos, material deportivo y se uniformo a todos los jugadores.

Beisbol Infantil

Con la finalidad de fomentar esta practica deportiva, se llevd a cabo la Liga Municipal de
Beisbol en sus categorias Infantil, Mayor y Libre, en la que participaron 24 equipos y a los
gue se les entregaron uniformes.

4.3.2 Cursos de Verano

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacion para todos los
Duranguenses > Estrategia: Disefiar e implementar una politica integral que promueva e impulse la practica deportiva, la activacidn fisica y la recreacion,
con un alto nivel de participacion comunitaria. >>

Con el propodsito de contribuir a la formacidn integral de los nifios, a través de la cultura
fisica y la practica del deporte, se llevd a cabo cursos de verano dirigidos a nifos de 6
a 12 afos, organizados de acuerdo con su edad, en diferentes actividades como Futbol,
Basquetbol, Voleibol y Recreacion Acuatica, asi como en Manualidades, en las que
participaron 600 nifos. La inversion realizada fue de 80 mil pesos.

4.3.5 Beishol Ranchero

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacion para todos los
Duranguenses > Estrategia: Disefiar e implementar una politica integral que promueva e impulse la practica deportiva, la activacidn fisica y la recreacion,
con un alto nivel de participacion comunitaria. >>

En el periodo que se informa, se llevd a cabo la Liga Ranchera de Beisbol, que congrega
a mas de 820 deportistas de la zona rural, integrantes de 41 equipos en las categorias
Mayor, 10 equipos; Primera A, 13; Primera B, ocho; e Infantil, 10. Este torneo tiene una
duracién de seis meses y se realiza dos veces por afio; cabe destacar que de estos torneos
surgen algunos deportistas que representan al Estado, a nivel nacional.
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El escenario fue el poblado Parras de la Fuente, y participaron los equipos de los poblados
Valle Florido, Tomas Urbina, San Francisco del Manzanal, Villa José Maria Pino Suarez,
Ignacio Lépez Raydn, Plan de Ayala, José Refugio Salcido, Ejido Felipe Angeles, La Loma
de Praxedis, Praxedis Guerrero, Aquiles Serdan, Villa Montemorelos, Belisario Dominguez,
Parras de la Fuente, Francisco Montes de Oca, El Arenal, Francisco Villa Nuevo, Nicolas
Romero y Orizaba; ademas de los municipios de Villa Unién, Poanas y Vicente Guerrero.

4.3.4 Torneos Campeon de Campeones

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacion para todos los
Duranguenses > Estrategia: Disefiar e implementar una politica integral que promueva e impulse la prdctica deportiva, la activacion fisica y la recreacion,
con un alto nivel de participacion comunitaria. >>

Con la finalidad fomentar el deporte y la cultura fisica y de que los nifios, jovenes y adultos
[leven una convivencia sana, se llevd a cabo el Torneo Campedn de Campeones en la Unidad
Deportiva Félix Torres Cadena, en el que participaron 680 deportistas de los equipos de
las Unidades Deportivas Las Mangas, Division del Norte, Benito Juarez, Benjamin Méndez,
Las Nubes, Colonia Hidalgo, Dolores Hidalgo, El Saltito, Eloisa “Chiquis” Cabada, Villas
del Guadiana, Huizache, Emiliano Zapata, Benigno Montoya, Chapultepec, Potreros del
Refugio, Primer Presidente, El Pueblito, Pancholin Quifiones, 5 de Mayo, Los Fresnos, La
Paz en Jardines, Juan Lira, Carlos Luna, Jardines de Cancun, Llano Grande, Aquiles Serdan
y Tomas Urbina. La inversion realizada fue de 100 mil pesos.

4.3.5 Promocion Deporte Federado

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacion para todos los
Duranguenses > Estrategia: Disefiar e implementar una politica integral que promueva e impulse la prdctica deportiva, la activacion fisica y la recreacion,
con un alto nivel de participacion comunitaria. >>

Olimpiada Municipal

Con una inversion de un millén 336 mil pesos se realizd la entrega de uniformes interiores
y exteriores a todas las delegaciones deportivas del Municipio que participaron en la
Olimpiada Nacional 2011 en sus diferentes etapas.

Ademas, para la realizacidn de la etapa municipal se realizd con una inversion de 100 mil
pesos que se invirtieron en el acondicionamiento de los diferentes espacios deportivos,
sedes de estos eventos.

Entre las asociaciones deportivas apoyadas se encuentran Ajedrez, Luchas, Beisbol, Pesas,
Softbol, Atletismo, Frontén, Hockey, Tenis, Tenis de Mesa, Karate, Baloncesto, Natacion,
Box, Triatlon, Voleibol, Tiro con Arco y Tiro.

Los resultados obtenidos en la Olimpiada Nacional en la que participaron 356 deportistas
representantes del Municipio fueron muy satisfactorios. El estado de Durango quedo
colocado en el lugar 20 con 49 medallas, 38 de las cuales correspondieron a deportistas
municipales con 20 de oro, 10 de plata y ocho de bronce.
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4.3.6 Cultura Fisica y Deporte para Personas con Discapacidad

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacidn para todos los Duranguenses
> Estrategia: Disefiar e implementar una politica integral que promueva e impulse la prdctica deportiva, la activacion fisica y la recreacién, con un alto nivel de
participacion comunitaria. >>

Encuentro Deportivo Municipal para Nifios y Adultos Especiales 2011

Por primera vez, se llevd a cabo la Olimpiada Municipal Especiales 2011, en la que participaron 54
atletas especiales en las categorias de Natacion, Atletismo y Boliche; esto juegos se realizaron
en las instalaciones del Parque Guadiana, el Centro Acuatico Municipal y en Diversia.

4.3.7 Activacion Fisica

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacién para todos los Duranguenses
> Estrategia: Diseiar e implementar una politica integral que promueva e impulse la prdctica deportiva, la activacion fisica y la recreacion, con un alto nivel de
participacion comunitaria. >>

La activacion fisica ha sido disefada para ayudar a combatir el sedentarismo, la inactividad y
los malos habitos alimenticios, que actualmente son los principales factores que han llevado
a padecer enfermedades como la obesidad y la diabetes. En el periodo que se informa, se ha
implementado en las dependencias municipales, Unidades Deportivas, instituciones de educacidén
basica, centros de desarrollo, en poblados y en lugares publicos como la Plaza IV Centenario,
Parque Guadiana, Jardin de Santa Ana, Explanada de los Insurgentes y el Centro Estatal de
Convenciones vy Ferias, en los que se han activado a mas de 23 mil 900 personas.
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4.5.8 Jornadas Deportivas (Zona Urbana y Medio Rural)

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacion para todos los
Duranguenses > Estrategia: Disefiar e implementar una politica integral que promueva e impulse la prdctica deportiva, la activacién fisica y la recreacion,
con un alto nivel de participacion comunitaria. >>

Se llevaron a cabo 27 Jornadas Deportivas en ocho poblados, cinco unidades deportivas
y 14 en escuelas primarias y secundarias, en las que participaron tres mil 593 nifos vy
adolescentes, a quienes se les impartid platicas de violencia intrafamiliar, ademas de las
actividades deportivas y recreativas.

4.3.9 Estimulos y Reconocimientos al Deporte

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacion para todos los
Duranguenses > Estrategia: Disefiar e implementar una politica integral que promueva e impulse la prdctica deportiva, la activacion fisica y la recreacion,
con un alto nivel de participacion comunitaria. >>

Becas Deportivas

En reconocimiento a los esfuerzos, capacidades y dedicacion de los talentos deportivos,
se entregaron 201 becas deportivas, otorgadas en dos entregas en el afo logrando
incrementarlas un 23.17 por ciento, en las disciplinas de gimnasia, atletismo, ajedrez,
box, beisbol, baloncesto, ciclismo, frontenis, lucha, natacion, softbol, tenis, tiro, voleibol,
triatlén, futbol, tae kwon do, karate do y fisico constructivismo; ademas, deporte sobre
sillas de ruedas y Olimpiadas Especiales. La inversion fue de un millon 10 mil pesos.

4.5.10 Gira tu Vida por el Deporte

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacion para todos los
Duranguenses > Estrategia: Disefiar e implementar una politica integral que promueva e impulse la prdctica deportiva, la activacion fisica y la recreacion,
con un alto nivel de participacion comunitaria. >>

Campeonato Municipal de Porristas

Con el fin de cultivar plenamente el potencial juvenil, y en apoyo al fomento del deporte y
los valores, se realizd el Tercer Campeonato Municipal de Porristas, el pasado 25 de marzo
en el Auditorio del Pueblo, en conjunto con la Direccién Municipal de Educacién y con los
instituto municipales de la Juventud y del Deporte; se contd con la participacion de 20
equipos de nivel secundaria, medio superior y superior y se llevd a cabo la premiacion
de los tres primeros lugares de cada nivel, y se registré una asistencia de tres mil 500
espectadores.
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Dia del Desafio

Con la finalidad de fortalecer la activacidon fisica en la comunidad, se llevd a cabo el Dia
del Desafio en la Plaza IV Centenario, en el que se dieron cita y participaron diferentes
instituciones, empresas, asociaciones deportivas y escuelas, registrando la activacion de 90
mil 747 personas.

Primera Carrera Guadalupana 10K

Con la finalidad de fomentar y promover la activacion asi como la convivencia familiar, se
dio el arranque de la Primera Carrera Guadalupana en la que participaron 145 atletas de las
categorias Libre, Submaster y Master, en sus ramas varonil y femenil, efectuando la premiacioén
correspondiente al primer lugar de cada categoria.

Gala del Deporte Municipal

Con la finalidad de reconocer e impulsar al talento deportivo duranguense, por su trayectoria
y logros, se llevd a cabo la Gala Deportiva en la que fueron galardonados 200 deportistas
de las disciplinas de Atletismo, Ciclismo, Box, Motociclismo, Olimpiadas Especiales, Tenis,
Frontenis, Ajedrez, Boliche, Beisbol, Taekwondo, Fisico Constructivismo, Softbol, Karate Do,
Tiro, Basquetbol, Lucha, Voleibol y Natacidon. Asimismo, se reconocid la trayectoria de un
cronista deportivo. La inversion para este evento fue de 150 mil pesos.
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4.5.11 Centros de Desarrollo Deportivo Municipal

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacién para todos los
Duranguenses > Estrategia: Disefiar e implementar una politica integral que promueva e impulse la practica deportiva, la activacion fisica y la recreacion,
con un alto nivel de participacion comunitaria. >>

Rehabilitacién de Espacios Deportivos

Serealizaronacciones de mantenimientoy mejoras enlas unidades deportivas Chapultepec,
Félix Torres Cadena, Emiliano Zapata, Las Nubes, Benito Juarez, Villas del Guadiana I,
Huizache, Carlos Luna, Jardines de Cancun y Luz del Carmen; asi como en la Alberca
Olimpica, el Gimnasio Sahuatoba y la Ciclopista; ademas de rastreo o emparejado en los
campos de beisbol y futbol ubicados en La Forestal, José Revueltas y Carita Medina; y en
los poblados 5 de Mayo, La Loma y Dolores Hidalgo; ademas, en Valle Verde, Campo de
Beisbol y Futbol Anexo Autédromo e Honor y Gloria.

Centro Acuatico Municipal

La administracion eficiente en la operacion del Centro Acuatico Municipal, son un ejemplo
de la plena utilizacidon de espacios deportivos municipales donde asisten 288 mil usuarios
por afo, entre los que se atienden a nifnos con capacidades diferentes y personas a las
cuales acuden para rehabilitacion.

Ademas, se reciben a diferentes grupos para la practica de la natacién, alumnos de la
Escuela de Educacién Fisicay Deporte de la UJED, Décima Zona Militar, Atletas de Triatlon
para sus entrenamientos y Grupos de Olimpiadas Especiales, entre otros.
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Se llevd a cabo el chequeo de Acuatldon y Triatldn de la Olimpiada Juvenil en su etapa
estatal asi como su eliminatoria; ademas, se continud con las actividades propias del
Centro Acuatico, como son clases de natacién y acuaerobic’s.

Se rehabilitd y dio mantenimiento a la Alberca y Caldera, asimismo se capacitd al personal
para el manejo del nuevo funcionamiento de la misma.

Conformacién de Comités Deportivos Del Medio Rural y Urbano

El objetivo de la integracion de los Comités Deportivos es establecer la estructura y
proponer lineamientos para la unificacion de la operacion del deporte popular en los
espacios deportivos municipales en el medioruraly enla zonaurbana. Parala conformacion
de dichos comités se tuvo un acercamiento con los comités de vecinos, coordinadores,
promotores deportivos, presidentes de juntas municipales a través del Encuentro
Municipal de Espacios Deportivos, del cual se obtuvieron resultados favorables debido a
la participacidn y propuestas presentadas por los asistentes. A |la fecha, se han integrado
47 Comités en el area rural y 15 en la Urbana.

4.5.12 Actualizacion y Formacion Profesional

<< Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Solidario con los que Menos Tienen > Objetivo: Deporte y Recreacion para todos los
Duranguenses > Estrategia: Reconocer e impulsar al talento deportivo duranguense. >>

Encuentro de Unidades y Espacios Deportivos Municipales

Con la participacion de 40 presidentes de Juntas Municipales, acompafados de
sus comités deportivos del medio rural, 14 comités de vecinos , 50 coordinadora vy
promotores deportivos del medio urbano, con la finalidad de establecer los vinculos de
informaciodn para estructurar el Programa de Trabajo del Instituto Municipal del Deporte,
obteniendo diversas propuestas y sugerencias por parte de los asistentes para establecer
l[a comunicacién con el Instituto, siendo esta la introduccion para brindarles capacitacion
en cada poblado o unidad deportiva.

Actividad permanente en las Unidades Deportivas

El fomento a la practica deportiva es actualmente un compromiso de todos, por ello
durante la presente administraciéon se ha monitoreado el buen funcionamiento de los 84
Espacios Deportivos que se encuentran ubicados en el medio urbano y en la zona rural, las
cuales benefician a 48 mil 70 personas semanalmente, lo que ayuda a tener una sociedad
fisica y mentalmente mas sana.

Las unidades deportivas de mayor afluencia semanal, son la Divisién del Norte (dos mil
200 personas), Félix Torres Cadena (mil 450 personas), Chapultepec (mil 200 personas),
Huizache (mil 150 personas) vy Eloisa “Chiquis Cabada” (850 personas).

Por rango de edad, el 57 por ciento de los usuarios de las unidades deportivas estan entre
los 6 y 12 aflos, seguidos de los de 20 a 35 aflos con un 17 por ciento, y de 13 a 20 afos vy
de 35 anos en adelante con un 13 por ciento; y los deportes que mas se practican son el
futbol, basquetbol y voleibol.
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4.4
DURANGO, UN MUNICIPIO SALUDABLE
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4.4.1 Control Normativo

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable >

Al inicio de la presente Administracion Municipal, se llevd a cabo la reinstalaciéon de los Consejos
Municipales de Salud Publica y de Protecciéon al Ambiente; asi como del Comité Municipal Contra

las Adicciones (COMCA), con la participaciéon de las distintas autoridades de las dependencias
involucradas en estas materias.



En el periodo que se informa se atendieron 48 litigios de los cuales, solo dos estan en
proceso, el resto se concluyd de manera satisfactoria; de acuerdo con el tipo de litigio
el 85.4 por ciento fueron de caracter administrativo, 6.25 por ciento laborales e igual
porcentaje para penales, y 2.10 por ciento restante a civiles.

En materia legislativa, se propusieron reformas al Bando de Policia y Gobierno y al
Reglamento de la Administracion Publica para el municipio de Durango, mismas que
fueron consideradas en las publicaciones de los ordenamientos vigentes. En este sentido
se logra la publicacién del Reglamento del COMCA.

Ademasdeloanterior,se mantienelacoordinaciondeenlaceconlaUnidadde Transparencia
del Municipio (UTIM), Subsecretaria Juridica del Ayuntamiento, la Comision para la
Proteccion Contra Riesgos Sanitarios del Estado de Durango, la Direccion de Archivo
Municipal e Historico y la CANACINTRA.

4.4.2 Por un Durango Seguro y Sin Adicciones

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable >
Estrategia: Implementar acciones que Coadyuven a la Prevencion de adicciones y o a la disminucion de la prevalencia de alcoholismo y drogadiccién.>>

Posterior a la toma de protesta a los nuevos integrantes del COMCA, se realizaron tres
reuniones ordinarias de coordinacion y planeacién de acciones a desarrollarse en la
Colonia Emiliano Zapata, de acuerdo con los resultados de las encuestas de riesgo para
las adicciones, encaminadas a la prevencion, rehabilitacion, normatividad y seguridad
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publica; ademas, de los acuerdos y compromisos por las distintas dependencias que
integran este comité, para el combate a las adicciones de manera permanente.

Sellevo a cabo el Arranque de Actividades en la Colonia Emiliano Zapata, con la instalacion
de moddulos de atencién por parte de las diferentes dependencias, con una asistencia
de 650 personas, a las que se distribuyd material informativo; se realizaron dindmicas
tendentes a fortalecer los valores y respuestas para evitar la incidencia de las adicciones;
se ofertd a la poblacidon la oportunidad en los centros de rehabilitacion para pacientes
con adicciones y para sus familiares y se dieron a conocer las areas de atencién para
codependientes.

El Banco Nacional de México (BANAMEX), apoya a la Direccidén de Salud, con el camién
de cine moaovil; el cual tiene capacidad para 90 personas, transmitiéndose a grupos de
poblacién cautiva de planteles educativos de nivel primaria, secundaria y preparatoria,
cortometrajes con temas referentes a adicciones, autoestima, sexualidad, entre otros, con
una poblacidn beneficiada de dos mil 798 alumnos, maestros y padres de familia de las
colonias Jardines de Cancun, Divisiéon Durango, Divisién del Norte, El Ciprés, Emiliano
Zapata y Fatima; asi como a la localidad de EIl Nayar.

En el evento alusivo de Dia Mundial contra el Tabaco, en la Plaza IV Centenario, se instald un
modulo de informacidn sobre medidas preventivas contra el tabaquismo, entregandose a
la comunidad asistente, 400 tripticos alusivos al tema; ademas de 300 que se repartieron
en Zona Centro.
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Del mes de noviembre del aino 2010, al mes de junio del afno 2011, el COMCA trabajd en
acciones preventivas en la Colonia Emiliano Zapata, en las escuelas primarias Tierra y
Libertad, Hermanos Flores Magon y en la Secundaria Martires de Tlatelolco, donde se
impartieron 83 platicas; se realizaron dos eventos culturales, dos torneos deportivos vy
cuatro testimonios de vida. La poblacion beneficiada en estas acciones fue de tres mil 202
alumnos, 33 maestros y 850 padres de familia.

En materia de seguridad, se impartieron nueve platicas; se realizaron 115 rondines de
vigilancia y se levantaron cuatro sanciones administrativas; asimismo, se remitieron nueve
personas para su atencién a centros de rehabilitacion de la Secretaria de Salud, DIF
municipal y Alcohoélicos Anénimos.

En acciones permanentes a solicitud de los Directores de las escuelas Primaria Guadalupe
Revilla y el Centro Educativo Nellie Campobello, se trabajo en acciones preventivas con
una poblacion asistente de 771 alumnos.

4.4.3 Red Estatal de Municipios por la Salud

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable >
Estrategia: Promover el intercambio de experiencias y colaboracion entre los municipios que integran la Red de Municipios por la Salud >>

Al inicio de la Administraciéon Municipal se integrd el municipio de Durango dentro de
la Red Estatal de Municipios por la Salud 2011. En este sentido, en el mes de enero del
presente ano, la Secretaria de Salud convoca a la Primera Reunidén de Presidentes de los 39
municipios del Estado, para la conformacién de la mesa directiva de la Red de Municipios
del Estado, guedando como presidente electo por unanimidad, el Presidente Municipal.

4.4.4 Deteccion, Control y Tratamiento de Alteraciones Nutricionales

Alimentacién y Nutricién

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable >
Estrategia: Promover la adopcidn de habitos alimenticios que contribuyan a mejorar el estado nutricional de la poblacion, principalmente nifios, mujeres
embarazadas y en periodo de lactancia y adultos mayores >>

El Programa de Alimentacién y Nutricion opera en nueve colonias con indicadores de
marginacion social, dirige su atencion al fortalecimiento nutricional con suplementos
alimenticios a base de amaranto y maiz, en poblacidon menor de seis afos y mujeres
embarazadas y en periodo de lactancia. Al inicio de la administracién, se realiza la
actualizacion de los censos nominales y derivado de los resultados de estas encuestas, se
amplid la cobertura de atencién a grupos de poblacidon infantil y adolescente, de seis a 19
anos, y adultos mayores en estado de vulnerabilidad.

El total de folios aplicados fue de dos mil 158, de los que resultaron un total de cuatro
mil 267 encuestas individuales. En la concentracion de datos para la determinacion de
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estado nutricional, la poblacién beneficiaria menor de seis ailos se incrementa de
153 menores registrados en el mes de diciembre del ano 2010, a 408 para el mes de
junio del 2011. Estos sumados con los casos de jovenes de seis a 19 anos detectados
con alteraciones de desnutricion leve, moderada o severa se eleva a 771, mas 30
adultos mayores y embarazadas, dando el universo total del programa al término
del primer aino administrativo de 801 beneficiarios.

De las 372 embarazadas y lactantes, el 50.0 por ciento presenta sobrepeso u
obesidad; estas seforas ingresan al programa para seguimiento de embarazo de
alto riesgo, educacion para la salud para la prevencion de muerte materna y para
control de peso las lactantes; solamente el 5.9 por ciento ingresa al registro para la
entrega de suplemento alimenticio por presentar desnutricion y para el seguimiento
de signos y sintomas de alarma en el embarazo. El estado nutricional de los adultos
mayores encuestados, refleja que solamente el 25.8 por ciento de esta poblacidén
se encuentra en cifras normales de peso para la talla y edad, el resto se ubica con
el 63.2 por ciento en los grupos de sobrepeso y obesidad, condicionante de alto
riesgo para la enfermedades crdonico-degenerativas, el 4.3 por ciento restante se
detectd con desnutricion leve.

La distribuciéon de poblacién con alteraciones nutricionales de todos los grupos
de edad, por colonia, muestra que la Jardines de Cancun tiene el mayor numero
de casos, motivado por ser la de mayoria de personas censadas; sin embargo, la
Colonia Constitucion es la que presenta el porcentaje mas alto de desnutricién, en
relacion con el niUmero de censados; la Octavio Paz en sobrepeso y la México en
obesidad.
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Alimentacion y Nutricién
Distribucion de la Poblacien segun Alteracion Nutricional (Porcentaje)
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Los casos de desnutricion moderada y severa de todos los grupos de edad se refirieron
para su atencion médica a los Hospitales Municipal del Nifio y General de Durango, asi
como Brigadas Moviles, por el area de trabajo social. Al registrar desnutricion se inicia
con el control por parte de la Direccidén, para la evaluacion mensual de resultados del
suplemento.

Combate a la Obesidad y Sobrepeso

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable >
Estrategia: Combatir la obesidad y sobrepeso en jévenes menores de 15 afios>>

La primera etapa del programa denominado “Participacion Social en Salud para la
Prevencion y Control del Sobrepeso y Obesidad”, se instrumentd en septiembre del afio
2009 en 11 planteles educativos, de nivel primaria: Hermanos Flores Magon de la Colonia
Emiliano Zapata, Julio Bracho de la Colonia Gobernadores, Margarita Gémez de la Luz
y Esperanza José Z. Gallegos en sus turnos matutino y vespertino del Fraccionamiento
Domingo Arrieta; Chimalpopdcatl de la colonia Octavio Paz, e Ing. Jesus S. Tébar de la
colonia el Ciprés; ademas, de la secundaria José Vasconcelos en sus dos turnos, ubicada
en el Fraccionamiento Domingo Arrieta.

Del mes de enero al mes junio del aflo 2011, se dio continuacidn a la atencién integral de
seguimiento en las escuelas antes sefialadas, aplicando el mismo esquema de atencidon
integral con control médico, nutricional, psicoldgico, rutinas de ejercicio y participacion
familiar y docente. Las acciones se fortalecieron con el Programa Federal de “Cinco Pasos
Para Tu Salud”; en este sentido se otorgaron un total de tres mil 40 consultas médico
nutricionales; ademas de 10 talleres de preparacion de alimentos dirigido a madres de
familia; y platicas educativas. Seimplementaron rutinas de ejercicio con 390 intervenciones
de educaciodn fisica a nivel individual y familiar, entregandose 550 cuadernillos, entre otras.
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Los resultados al final del periodo escolar en el mes de junio del aino 2011, y finiquito de
trabajos en estos planteles educativos fueron muy satisfactorios. Para la continuacion
de los trabajos en segunda etapa de este programa, se incluyeron los niflos y niflas con
problemas de obesidad y sobrepeso de nuevo ingreso y se excluyeron los de sexto grado
de primaria y tercero de secundaria, quedando al final del periodo, 235 menores con
alteraciones nutricionales.

En la evolucion del total de la poblacidon, se observa que de 62 niflos y nifas que ingresan
con obesidad morbida, disminuye a uno; de los 169 nifos y adolescentes con registro
de obesidad, baja a 31, que corresponden en su totalidad a los menores que pasaron de
obesidad modrbida a este grupo.

En el grupo de sobrepeso se registran al inicio del programa un total de 164 nifos y nifas,
con una disminucidn a 66 al final del periodo, que corresponden en un porcentaje alto a
los que se derivan del grupo de obesidad y obesidad mdrbida, ya que el porcentaje de
recuperacion a cifras normales de peso para la talla, quedd en el 57.4 por ciento, superior
al porcentaje inicial de poblacidén registrada con sobrepeso que fue el 41.5 por ciento.

Los mayores porcentajes de recuperacion fueron superiores en escuelas primarias,
denotandose diferencias sustantivas hasta en 30 puntos porcentuales en la recuperacion
a cifras normales, en relacidn con el resultado obtenido en las escuelas secundarias.

A la evaluacién de la recuperacidon a cifras normales de peso para la talla por sexo,
encontramos que la recuperacion es superior en el género femenino, con una diferencia
superior a 11 puntos porcentuales y en general, se observa mayor recuperacion en las nifas
gue en los niRos, en los tres grupos de poblacidn tratados por alteraciones nutricionales.
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Combate a la Obesidad y Sobrepeso
Evolucion de la Poblacion (Porcentaje)

Nifnos Ninas

52.07 63.16

48.77 -

.-
33'8/ 32.23 ‘
n : . $4.34
- ~ ]
19.79 <— \23‘.53

0.00 - 0.83 0. 0.00 0.00
T T 1 T ' S T F 3 1
Septiembre 2009 Junio 2010 Mayo 2011 Septiembre 2009 Junio 2010 Mayo 2011
=@= Normal =[ll= Sobrepeso = Obesidad ==j== Obesidad Morbida

Fuente: Con datos de la Direccion Municipalde Salud Publica y Medio Ambiente.

4.4.5 Prevencion y Control de Enfermedades Transmitidas por Vector

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable >
Estrategia: Mantener al municipio de Durango libre de casos de dengue cldsico, paludismo y virus del Oriente del Nilo >>

A partir del ano 2002, en el municipio de Durango, se realizan acciones de saneamiento
basico en vivienda, denominado descacharrizacion, a la par con actividades de promocion
para la salud, tendentes a la eliminacion de cadenas de transmision y de criaderos de
moscos transmisores de Dengue, Paludismo y Virus del Oriente del Nilo al humano.

En el periodo que se informa, se ejecutaron acciones en 345 colonias y fraccionamientos
y ocho localidades rurales que incluyen las areas positivas definidas por la Secretaria de
Salud y la formacidn de cercos epidemioldgicos, para evitar su propagacion. Es importante
seflalar que el 98.71 por ciento de las colonias, se visitaron en el periodo pasado.

La participacion comunitaria fue definitiva para el éxito de este programa a la que se
entregaron tripticos informativos en 107 mil 512 viviendas, realizdndose en las mismas
el saneamiento basico correspondiente, con una recoleccion total de 315.1 toneladas de
cacharros.

Estas acciones, han permitido mantener la tasa cero de casos de estas enfermedades
en el territorio municipal, pese a su cercania con municipios del estado, considerados
endémicos por la recurrencia de la incidencia anual de estas enfermedades.
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4.4.6 Hospital Municipal del Nifio

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable > Estrategia:
Ofrecer a la poblacién infantil mds vulnerable del Municipio, servicios médicos especializados con una vision integral, de calidad y con calidez>>

El Hospital Municipal del Nifio, es una de las pocas alternativas con que cuenta la poblacidén
del municipio de Durango para la atenciéon de la demanda de especialidades pediatricas a
ninos y ninas de O a 14 anos. Al inicio de la presente Administracion Municipal, se realiza un
diagndstico situacional de infraestructura y derivado de sus resultados, se han desarrollado
acciones tendentes a mejorar la calidad de atencidén y cambio de imagen en los servicios
que brinda el Hospital:

» Se despejan cuatro espacios fisicos; por 17 aios estuvieron ocupados por equipo obsoleto
propiedad del arrendatario, dandoles una utilidad practica con la ampliacion de las areas
de cocina, lavanderia y mantenimiento;

» Para el fortalecimiento de equipo, se entregan a este nosocomio: implementos de
broncoscopia y esofagoscopia, dos electro-estimuladores, 10 banquetas de peldanio,
cuatro basculas con estadidmetro, un refrigerador duplex de cristal, dos baterias de
cocina, una estufa, lavadora y secadora industriales; ademas, de equipo para oficina y
estantes de almacén con un valor de 500 mil pesos;

» La Secretaria de Salud hace la aportacidon de una unidad refrigerante de nueve pies, parala
conservacion y mantenimiento de productos bioldgicos (vacunas), con las caracteristicas
gue marca la normatividad del programa de Vacunacion Universal;
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» La Fundacion Layame, realiza la donacion de seis cunas pediatricas, dos camas y siete
buroes para el drea de Urgencias;

» Para la sistematizacion de los procesos de almacén y sistemas de cobro, en el area de
farmacia, se instalan los programas correspondientes para el mejor manejo, control y
transparencia de los recursos;

» Para la modernizacidon de los sistemas de manejo de expediente clinico, se entrega al
Hospital seis computadoras y seis impresoras.

Cabe senalar que el dia 12 de mayo del afo 2011, se toma la protesta formal al primer
Patronato del Hospital Municipal del Nifo, que tiene como objetivo fundamental, la
busqueda de alternativas para el fortalecimiento de este espacio y el apoyo a la poblacion
mas vulnerable que demanda su atencion. La primera gestién realizada, corresponde a
la modernizacion para la digitalizacion de expedientes clinicos, realizando la propuesta
por su parte a empresas privadas, encontrandose en la actualidad en proceso. A su
vez, la Comisién de Salud del H. Cabildo de Durango, ha sesionado en dos ocasiones
en las instalaciones del Hospital, brindando el apoyo correspondiente en seis uniformes
quirurgicos, 60 juegos de sabanas y un carro transportador de alimentos.

Estalnstitucionregistraunincremento sostenidoenlaproductividad delasareassustantivas
de consulta externa y terapia, observandose en el ultimo periodo una diferencia positiva
del 5.83 por ciento en relacion con el pasado.

Hospital Municipal del Nifio
Consultas y Terapias Otorgadas

64,196

43,225 44,071
36,192

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Fuente: Con datos de la Direccion Municipalde Salud Publicay Medio Ambiente.

Se atendieron dos mil 527 urgencias pediatricas, refiriéndose a hospitalizacion mil 351
menores que representan el 46.76 por ciento de los casos atendidos en el servicio de
urgencias. En este sentido, se practicaron 272 intervenciones quirurgicas con costo muy
accesible para la poblacion.
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Es importante seflalar que se otorgaron un total de 16 mil 839 terapias de rehabilitacion,
observandose un incremento del 10.92 por ciento en relacion con el afo 2010. En el
desglose de las distintas modalidades que brinda el Hospital, se observa un crecimiento
en la atencién relacionada con estimulacion temprana que ocupa el 42.40 del total,
seguida por las de psicologia con el 28.13 por ciento y las de desarrollo neurolégico con
el 21.90 por ciento; el 7.57 por ciento restante, obedecen a hidroterapia, Odontopediatria
y Paidopsiquiatria.

Para el diagndstico oportuno y tratamiento adecuado de las acciones anteriores, se
realizaron 10 mil 140 estudios de laboratorio y dos mil 429 de gabinete, entre los que
se encuentran rayos X, ultrasonidos y electrocardiogramas, entre otros. En acciones de
prevencion se participd en campanas intensivas de vacunacion y se mantiene activo el
modulo de medicina preventiva.

Para la mejora continua en la calidad de atencidn, se realizd la actualizacion del personal
meédico y paramédico en temas relacionados a la epidemiologia actual y con el registro
de morbilidad que afecta a la poblaciéon infantil. Los ingresos por concepto de cuotas de
recuperacion en el periodo que se informa, ascendieron a cuatro millones 214 mil 405
pesos.

4.4.7 Brigadas Moviles de Salud

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable >
Estrategia: Otorgar servicios de salud accesibles y gratuitos a la poblacién vulnerable del Municipio>

La demanda de atencidn a consulta a través de brigadas moviles, registra un incremento
sostenido, considerando el referente historico desde el afio 2004; en el periodo que se
informa, se otorgaron un total de 70 mil 150 consultas, de las cuales el 88.54 por ciento
corresponden a atencidn médica, que se acompana de los medicamentos necesarios de
manera gratuita, el 10.78 por ciento a Odontologia y el resto a Psicologia.

Brigadas Moéviles de Salud
Consultas Otorgadas

67,214 68,146 M

59,820

36,898 40,005

25,147

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Fuente: Con datos de la Direccion Municipalde Salud Publica y Medio Ambiente.
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En la distribucion de la poblacién atendida por grupo de edad, la mayor demanda
corresponde al de 15 a 44 anos con el 42.93 por ciento, seguido por el de O a 14 aifos
con un 27.47 por ciento, el de 45 a 64 con el 20.21 por ciento y el resto se relaciona con
mayores de 65 afos. Cabe sefalar que la demanda de atencidén de adultos mayores se
incrementd de 7.94 por ciento en el periodo anterior, al 9.39 por ciento, siendo la atencidén
de enfermedades crdonico-degenerativas del 80.0 por ciento en este grupo.

Se han fortalecido las coordinaciones en acciones de promocion y prevencion para la
salud, denotandose un incremento sustantivo en las pruebas y tomas para la deteccion
con énfasis hacia las enfermedades crdénico-degenerativas, que se han agudizado por
el serio problema de salud publica que se enfrenta en la actualidad con el incremento
de la obesidad y sobrepeso, tanto en areas rurales como urbanas. En estas acciones se
realizaron un total de 16 mil 115 intervenciones.

Brigadas Moviles de Salud
Deteccidon de Enfermedades Créonico-Degenerativas

16,115

3,107

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

H Hipertension Arterial Diabetes B Cancer Cervico-Uterino

Fuente: Con datos de la Direccion Municipalde Salud Pablica y Medio Ambiente.

Para el logro de las acciones anteriores, se realizaron mil 25 Brigadas Médicas, con un
total de mil 50 visitas a colonias y 210 a comunidades rurales; ademas, de las brigadas y
recorridos intermunicipales programados en fin de semana; atencion a la poblacién del
Parque Industrial Ladrillero y otros eventos de coordinacion municipal.

La Coordinacion Institucional, ante la presencia de brotes de enfermedades de notificacion
inmediata, permitid hacer mas eficiente los recursos y tiempos de respuesta en las
contingencias pluviales registradas de septiembre a diciembre del aino 2010, mediante la
implementacion de acciones preventivas, la deteccidn oportuna y referencia de personas
al segundo nivel. En este sentido se apoyd al municipio de Pueblo Nuevo ante el reporte
de casos de hepatitis con acciones de saneamiento, consulta, referencia y atencion
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epidemioldgica por la Secretaria de Salud. Se participd de manera operativa en campafas nacionales
y estatales de Vacunacion, Dia Mundial Contra la Tuberculosis, Semana Nacional de Salud Bucal y
Lucha Contra las Enfermedades Crénico-Degenerativas, entre otras; ademas, de la integracién de
acciones para la instrumentacion del Programa Nacional de “Cinco Pasos para tu Salud”.

4.4.8 Panteones Municipales

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable > Estrategia: Administrar
eficientemente los Panteones Municipales, brindando a la poblacion servicios de calidad, con calidez y oportunidad >>

Los Panteones Municipales son un area de oportunidad para los que menos tienen, representan
el espacio factible para la poblacion de escasos recursos econdmicos para inhumar a sus seres
queridos.

En el fortalecimiento de la infraestructura, seguridad y cambio de imagen en el Pantedn de Oriente,
se construyeron 100 metros de banqueta en la entrada de este espacio; se instald el portdn de
acceso por la calle Everardo Gamiz. Para dar mayor afluencia a la poblacién que ingresa por la
entrada principal; se pintaron el edificio administrativo, la Capilla y la Rotonda de los Hombres
llustres, ademas del enjarre de 300 metros y encalado de mil 500 metros de barda perimetral; asi
como la construccion de 330 metros de andadores de piedra y 36 bancas coloniales para la parte
antigua.

En el Pantedn Getsemani, en el mes de noviembre del aiflo 2010, se notifica el finiquito del terreno
virgen del primer cuadro para inhumacion en area econdmica, por lo que se inicia el desmonte y
preparacion de terreno para el tercer cuadro; ademas, de llevar a cabo la impermeabilizacion de
las oficinas administrativas, la construccion de cuatro bases para tinacos de 400 litros de agua y
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la reforestacidon de los camellones con la plantacién de 40 pinos. Asimismo, a solicitud
de las autoridades de Seguridad Publica, se realizan los trabajos correspondientes de
excavacion de 150 fosas en el area de fosa comun.

En el mes de julio del afo 2011, se realiza con éxito el seguimiento por la casa certificadora
TUV México, a los procesos certificados en los Panteones de Oriente, Las Flores y
Getsemani en las normas internacionales ISO 9001:2008 de Requisitos para la Calidad
e ISO 14001:2004 de Gestion Ambiental correspondientes a: Inhumacion, Exhumacion,
Construccion y Preparacion de gavetas y Expedicion de titulos de propiedad.

Como es tradicion, se llevaron a cabo en los Panteones de Oriente, Getsemani y Las
Flores, las romerias de los Dias de Muertos, de la Madre y del Padre, denominadas como
la “Festividad de todos los muertos”. Para el éxito de estos eventos, se realizaron los
preparativosyaccionesenformacoordinaday planeada conlas dependenciasinvolucradas,
dentro de las que se encuentran, limpieza, reparacion y abatizacidén de piletas de agua
para evitar la reproduccion de mosco transmisor de enfermedades, reparacion de fugas
de agua, emparejado y nivelacion de calles, instalacion de cadmaras de vigilancia, retiro de
panales de abejas, asi como rehabilitacion del total de [dmparas, entre otras, para atender
de manera eficiente a los mas de 500 mil asistentes en estos eventos.

En forma conjunta con los Servicios de Salud de Durango y la Coordinacion General de
Inspectores Municipales, se verificaron los puestos de venta de alimentos y se tomaron
muestras de los mismos. Para evitar la contaminacion de los alimentos, se entregaron
guardapelo y cubrebocas a los expendedores.

La demanda de inhumaciones en el periodo que se informa, asciende a un total de mil 656,
de las que el 79.47 por ciento corresponden al Pantedn de Oriente, el 1.15 por ciento al
Residencial Las Flores y 19.36 por ciento al Getsemani.

Panteones Municipales
Inhumanaciones

H2 1,641 g 1,661 1,656
= = . = [
1,591

A 1,243 1,240 1,267 1,304 1,287

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011
Oriente M Las Flores B Getsemani

Fuente: Con datos de la Direccion Municipal de Salud Publica y Medio Ambiente.
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Para el aprovechamiento a perpetuidad de los terrenos legalizados, se realizd una
campafa de difusidon en medios masivos de comunicacion y la entrega de 10 mil tripticos,
para la promocion del proceso de exhumacion de cadaveres con mas de siete afos de
inhumacion en el Pantedn de Oriente. En el periodo que se informa se registran un total
de 418 solicitudes; asimismo, relacionado con el proceso de expedicidon de titulos de
propiedad para la regularizacion de terrenos en los Panteones Municipales, se extendieron
670 documentos a sus propietarios, registrandose un incremento del 11.85 por ciento en
relacion con el periodo anterior.

Se realizaron de manera satisfactoria las acciones regulares correspondientes a la
fumigacion general, limpieza y mantenimiento de las 28 hectareas del Pantedn de Oriente,
cinco del terreno municipal del Residencial Las Flores y seis en el Getsemani. Ademas de
la construccidn de mil 740 gavetas y nueve mil 856 vaciados de losa.

Se mantiene el incremento histdérico de ingresos por cuotas de recuperacion; en el periodo
qgue se informa se captaron un total de tres millones 95 mil 024 pesos.

4.4.9 Albergue Animal

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable >
Estrategia: Evitar la presencia de rabia animal en el Municipio>>

Para el control del crecimiento de poblacién de caninos y felinos sin duefio, se registra un
incremento sostenido en la captura de estos animales que representan un riesgo para la
salud de la poblacidn por el nimero de agresiones al humano que reportan los Servicios
de Salud de Durango. En este sentido, se capturaron un total de 10 mil 787 animales por
demanda de los habitantes o por acciones intensivas y redadas programadas.

Albergue Animal

Captura de Animales Sin Duefo

10,600 10,787

8,912 8,900
8,310

I T T T

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Fuente: Con datos de la Direccién Municipalde Salud Publica y Medio Ambiente.
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Como parte del Sistema Integrado de Gestion (SIG) de la Direccién Municipal de Salud
Publica, en el periodo que se informa, el Albergue Animal recibe la visita por la casa
certificadora TUV de México, para la auditoria de seguimiento de la certificacidn en
las normas internacionales de Requisitos para la Calidad ISO 9001 en el proceso de
“Esterilizacion de caninos y felinos domésticos y de la 14001:2004 de gestion ambiental, en
los de “Esterilizacion, captura, vacunacion e incineracidon de caninos y felinos domésticos.

En este sentido, se cuenta con evidencias sustantivas en el cumplimiento de requisitos
legales y otros; asi como, en la evaluacién y control de impactos ambientales generados
por las acciones que se realizan en este espacio, en el desempefio de los procesos y
cumplimiento de metas. En el proceso de esterilizacidon se practicaron un total de 467
cirugias, con un incremento del 41.7 por ciento con relacién al periodo anterior.

En el mes de noviembre del ano 2010, se envia a los Servicios de Salud de Durango,
el soporte técnico y de productividad alcanzada, en la toma de muestras de cerebro
animal a partir del ano 2005, con objeto de descartar la presencia de Virus Rabico, para
el analisis por autoridades en materia de epidemiologia la certificacion del municipio de
Durango como libre de Rabia, ya que desde hace 10 afios no se presentan casos de esta
enfermedad, en animales domésticos, ni en humanos. Esta confirmatoria se da a través del
laboratorio de patologia animal de la UJED, en el periodo que se informa; se remitieron un
total de mil 497 muestras seleccionadas al azar en distintas colonias, fraccionamientos y
localidades del municipio de Durango; ademas, en acciones de coordinacidon permanentes
y campafnas intensivas se aplicaron cinco mil dosis de vacuna antirrdbica a perros y gatos
con duefo, las cuales fueron otorgadas por la Secretaria de Salud.

Para alcanzar los logros anteriores se realizaron mil 648 visitas a colonias, fraccionamientos
y localidades del territorio municipal.

4.4.10 Mercados Publicos Municipales

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable >
Estrategia: Revalorizar los mercados publicos municipales, propiciando la prestacién de bienes y servicios de calidad, con indicadores adecuados de
seguridad y sentido de identidad para promover dreas de oportunidad turistica, laboral y econdmicas >>

En materia de higiene y seguridad, en los tres Mercados Municipales, se realizaron las
fumigaciones correspondientes, para el controly disminucion de fauna nocivay transmisora
de enfermedades. Con elapoyo de la Direccion Municipal de Servicios Publicos, serecolecta
la basura de manera oportuna y se realiza muestreo de agua, revision de piletas y tinacos,
asi como desazolve de alcantarillas.

Se efectud el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones de los Mercados

Municipales, en cuanto a infraestructura, consistente en cambio y reposicion de ldamparas,
reparacion de sanitarios publicos, pintura de paredes y bafos, entre otros.
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Los ingresos generados por los Mercados Publicos Municipales, por concepto de cuotas de
arrendamiento de locales y uso de servicios sanitarios, de septiembre del ano 2010 al mes
de agosto del ano 2011, ascendieron a 888 mil 639 pesos, observandose decremento en
relacion con los ingreso del aio proximo pasado.

4.411 Inspeccion y Verificacion de Rastros

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable > Estrategia:
Verificar que los productos carnicos de los rastros de la Ciudad lleguen a la poblacion en condiciones optimas para su consumo>>

A la Direccién Municipal de Salud Publicay Medio Ambiente le corresponde, en coordinacion
con la COPRICED, la supervision y verificacion de los procesos establecidos en los rastros
concesionados a particulares en el Municipio. En el mes de septiembre del ano 2011, se
entrega a la Direccion de Salud Publica el camion con caja refrigerante rehabilitado, lo que
incrementd la productividad en transporte de canales y recorridos a establecimientos en
colonias.

En materia de la inspeccién y verificacion de transportacién de productos carnicos por
particulares, la actividad central de conjunto con el personal de la Secretaria de Salud, es
la supervision de las medidas higiénico-sanitarias de los vehiculos para el traslado, con
objeto de asegurar que el producto se entregue en los rastros y llegue a su destino final en
condiciones 6ptimas para consumo humano.
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En el periodo que se informa, se realizaron por parte de la Direccidon de Salud Publica y
Medio Ambiente, dos mil 397 recorridos, en los que se distribuyeron mil 548 canales de
bovino y porcino a 109 carnicerias periféricas, generando ingresos por 220 mil 416 pesos.

4.4.12 (linica de Diagnadstico y Control Sanitario

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable > Estrategia:
Institucionalizar el Programa de Control y Disminucion de la Prostitucién como una politica pdblica que reconoce la prostitucién como un fendmeno social que
afecta a la comunidad y cuyo propdsito es disminuir sus efectos>>

En la Clinica de Diagndstico y Control Sanitario, en el mes de julio del afo 2011, se realiza
con éxito, la auditoria de seguimiento por parte de la Casa CerificadoraTUV México, a los
procesos certificados dentro del Sistema Integrado de Gestion, enlas Normas Internacionales
ISO 9001:2008 de Requisitos para la Calidad e ISO 14001:2004 de Gestion Ambiental,
correspondientes a:

» Control Médico y Ginecoldgico y pruebas para la determinacion de infecciones de
transmisién sexual a sexoservidoras(es);

» Aspectos ambientales relacionados con la operacion de Todos los procesos de la Clinica.

Para la deteccion de enfermedades de transmision sexual se continda con la coordinacion
institucional, para la interpretacion de muestras de VIH y SIDA v de VDRL vy la dotacidn de
pruebas rapidas capilares por parte de la Secretaria de Salud, con objeto de su aplicaciéon de
manera gratuita a las usuarias. En este sentido, se tomaron mil 527 muestras, de las cuales
459 corresponden a VIH, 636 para VDRL y 432 para la deteccidn del cancer cérvico-uterino.
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En acciones de promocidn, se realizd una feria de la salud con una asistencia de 180 sexoservidores,
se instalaron mdédulos equipados para el diagndstico de osteoporosis, diabetes mellitus, hipertension
arterial, deteccidn de insuficiencia venosa periférica, cancer cérvico-uterino y salud bucal; ademas,
para las personas a las que se detectd cualesquiera de estas patologias, se les entregd medicamento
gratuito, del cuadro basico y de laboratorios como Roche SyntexLakeside, quienes apoyaron con
tratamiento en casos de Diabetes Mellitus y osteoporosis.

En las acciones permanentes de educacion para la salud, se impartieron cuatro platicas mensuales,
donde se abordaron temas relacionados con infecciones de transmision sexual, enfermedades
cronicas degenerativas, autoestima, salud bucal, entre otros; asimismo, se realizé un taller para
sexoservidoras, referente a violencia intrafamiliar, adicciones, dependencia y depresion.

Los ingresos por cuotas de recuperacion, en el periodo que se informa ascendieron a 413 mil 647
pesos, observdndose un decremento proporcional con la diminucién de productividad en consulta.

4.4.15 Verificacion Sanitaria

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades > Objetivo: Durango, un Municipio Saludable > Estrategia: Proteger la
salud de la comunidad verificando permanentemente, que los expendedores de alimentos en via publica cumplan con las disposiciones de higiene y salud >>

En el periodo que se informa se realizaron un total de dos mil 898 inspecciones, al desglose por tipo
de verificacion, se encuentra que existe una tendencia de incremento sostenido en la demanda de
la poblacidn para solicitar el dictamen de verificacién de cumplimiento en las condiciones fisico-
sanitarias para la apertura de locales. En este sentido, se han disminuido los tiempos de atencidn
para apoyar a la ciudadania en la continuacién de tramites para este fin.
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Se han establecido enlaces efectivos con la Coordinaciéon de Inspectores Municipales vy la
COPRISED, para la verificacién sanitaria de alimentos, a expendedores en la via publica
en fechas especiales como: Semana Santa, dia de muertos, Fiestas de la Ciudad, entre
otras; ademas, del fortalecimiento de acciones permanentes, en el periodo que se informa,
se realizaron un total de mil 599 inspecciones y se remitieron para su analisis por el
Laboratorio Estatal de Salud Publica 256 muestras alimenticias. En la continuacion de la
capacitacion de vendedores ambulantes en la normatividad de higiene y seguridad, se
realizé la capacitacion de 400 expendedores en las instalaciones del Salén de Contadores
Publicos.

Relacionado con la verificacion de establecimientos donde se ejerce la prostitucion,
se registra disminucién importante, contandose para este periodo con un total de 64
verificaciones.

263

h
GOBIERNO MUNICIPAL
2010 @?p 2013




4.5
JUVENTUD ACTIVA'Y EMPRENDEDORA

4.5.1 Joven Emprendedor

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades > Objetivo: Juventud Activa y Emprendedora > Estrategia: Fomentar
en los jovenes el espiritu emprendedor. >>

En el periodo que se informa, se firmd un convenio de colaboracién con la Fundacion ProEmpleo,
para la realizacion de dos talleres de capacitaciéon dirigido a jovenes profesionistas que desean
emprender su propio negocio, habiéndose realizado el primero, en el que participaron 30 jovenes,
20 de los cuales recibieron apoyo a través del Programa de Microcrédito.



Con el apoyo de investigadores del Instituto de Investigaciones Cientificas de la UJED
(l1IC), se realizo la Encuesta Municipal de la Juventud 2011 “El ADN del Joven de Durango”,
mediante la cual se encontraron los diagndsticos de los jovenes que estdn desempleados,
asi como de aquéllos que desean iniciar su propio negocio, entre otros temas de relevancia
gue aquejan a la juventud actual, como la sexualidad, suicidio, educacion, salud y valores.

Asimismo, se programaron dos talleres de capacitacién con el tema de Hidroponia, para
esta primera etapa en poblados aledafnos, donde se beneficie a la comunidad en general,
a través de la ensefanza para realizar cultivos en agua.

Profesionalizacion Joven

En el marco de este Programa, se realizaron acuerdos con la empresa Home Depot para
la capacitacion en distintos oficios como jardineria, carpinteria, instalacion de piso y
construccion, entre otros, para apoyar a jovenes desempleados que por diversas razones
tuvieron que abandonar sus estudios. Se reunid el primero de dos grupos de jovenes,
pertenecientes azonas vulnerables de la Ciudad, con el objeto de programar la capacitacion
a los primeros 30 de ellos, en los distintos talleres que se consolidaron.

Atrévete a ser Lider

Se unid a dos grupos de jovenes: el de S.0.S. con mas de 40 joévenes y el de Evoluciona, a
los que se les capacitd en talleres de liderazgo con los temas de “Habitos para el lider de
hoy” v “Fe, creo en mi mismo”.

Serealizd posteriormente un rally en el parque Guadiana, con tematica de valores, acertijos
y pruebas que lograron destacar virtudes como el trabajo en equipo, la solidaridad, el
compromiso, la responsabilidad y el deporte, en el que participaron activamente 100
jovenes y 10 mas que apoyaron en la realizacion de dicho evento.

Ademas, se llevd a cabo un campamento en el que se impartieron algunas actividades
ecoturisticas, promoviendo de esta forma actividades en lugares del Municipio, el
cuidado del medio ambiente, asi como algunas tacticas y estrategias para el instinto de
sobrevivencia. Se contd con una asistencia de 100 jovenes.

CyberJoven

Con la finalidad de brindar a los jévenes del Municipio, herramientas que les permitan el
acceso a la informacién y mejor desarrollo académico y personal, ademas de servicios
qgue ofrezcan oportunidades de desarrollo y el fomento de actividades formativas, se han
realizado las gestiones correspondientes para la instalacion de los Cyber Joven y brindar,
de manera gratuita, el servicio correspondiente.

En el periodo que se informa, se localizaron cinco demarcaciones de policias ubicadas en
los fraccionamientos Fidel Veldzquez I, El Huizache Il y Domingo Arrieta, y en las colonias
J. Guadalupe Rodriguez y José Revueltas, que estan en condiciones de abandono y que
son un foco rojo y punto de unién para jovenes que toman bebidas embriagantes, se
drogan y ejercen violencia en el entorno en el que viven.
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La primera demarcacion a utilizar es la ubicada en el fraccionamiento Fidel Velazquez |,
a la cual se le han realizado las adecuaciones correspondientes, para la instalacion del
Cyber Joven, el cual tiene una proyeccién para ocho computadoras y red inaldmbrica para
aguéllos que tienen computadora portatil. Ademas, se logrd concretar un acuerdo con la
empresa Telmex para la instalacion y el uso del internet gratuitos en estos espacios.

4.5.2 De Joven a Joven

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Juventud Activa y Emprendedora >
Estrategia: Fomentar en los jovenes el espiritu emprendedor. >>

En el periodo que se informa, se trabajo en diferentes instituciones educativa, en las que se
impartieron 37 platicas, se efectud el préstamo de bebés virtuales, los cuales coadyuvan
con la platica impartida en mostrar a los adolescentes y jovenes la enorme responsabilidad
de ser padres a temprana edad y las consecuencias que se conllevan.

Las instancias que participaron en este Programa son la Asociacidon de Padres de Alumnos
con Altas Capacidades (APADAC) vy el Centro de Rehabilitacion Infantil Analco (CRIA);
los colegios Guadiana La Salle y Americano; las escuelas Jaime Torres Bodet, Francisco
Villa, Técnica numero 53, Revolucién Educativa y la Técnica numero 73; el Colegio de
Bachilleres del Estado de Durango Juana Villalobos, ESIMA, Colegio Nacional de de
Educacion Profesional Técnica (CONALEP); Lazos Maternos, Albergue del DIF Municipal;
las universidades Pedagdgica de Durango vy la Politécnica; el TEC Milenio, CBTA numero 3
y en los poblados El Saltito, Morcillo y Praxedis Guerrero.
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Asimismo, se atendieron las solicitudes para impartir la platica de sexualidad responsable
y asignacion de un bebé virtual a jovenes que asistieron directamente al Instituto Municipal
de la Juventud.

Se atendid y se formd la Escuela para Madres Jovenes, con diversos temas en materia de
sexualidad y cuidados maternos, dirigido a jovenes pertenecientes a los talleres del DIF
Municipal, siendo éstas 30 madres solteras.

Con las acciones realizadas en este Programa, se beneficiaron a mas de mil jovenes,
mismos de los que se tiene la seguridad que realizaron una reflexion que les permitira ver
la vida desde otra perspectiva, asi como el valorar su cuerpo vy vivir cada etapa de la vida
con sus limitaciones vy libertades pero con responsabilidad, contando con la informacion
adecuada.

4.5.5 El Sentido de Vivir

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Juventud Activa y Emprendedora >
Estrategia: Fomentar en los jovenes el espiritu emprendedor. >>

En el marco de este Programa, el Gobierno Municipal, a través del Instituto Municipal de la
Juventud, firmd un convenio con el Instituto de Tanatologia, A.C. en el mes de febrero de
2011, lo que ha permitido beneficiar a 159 platicas a los jovenes que se identificaron con
algun grado de depresion.

Este Programa, promueve el sentido de trascendencia en los jovenes, implementando
primeramente un instrumento de deteccion psicoldgica general para de aqui reducir el
ndmero que entraran durante un periodo determinado a talleres de Residencia.

Ya que el programa tiene una duracion de dos a tres meses en cada institucion, se
seleccionaron en este periodo a jovenes del COBAED Juana Villalobos, el CBTA nuimero
3 y la Secundaria General numero 2, atendiendo un total de 964 jovenes a las que se les
aplico el instrumento de deteccion y 308 de ellos recibieron los talleres, donde cinco de
ellos fueron canalizados a las instituciones correspondientes.

Noviazgo sin violencia

Siendo ésta una de las problematicas juveniles mas sentidas a nivel nacional y uno de
los principales ejes a trabajar desde el Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE), se
promueve la equidad de género y el combate a la violencia en etapas tempranas, como el
noviazgo para la generacidon de familias mas sanas.

En el marco de este Programa, se impartieron 13 platicas con el tema de violencia en el
noviazgo, acompanadas de la proyeccion de un video, asi como la aplicacion de un test,
qgue permite identificar si se esta en una situacion de alerta, registrandose una asistencia
de 390 jovenes.
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Posterior a esto, se mostré como deberia ser un noviazgo sin violencia, y se canalizo a los
jovenes que se acercaron a pedir ayuda, ya que de manera conjunta se tienen lazos con el
Programa de Prevenciéon y Atencion a la Violencia en el Noviazgo del Instituto Municipal de
la Mujer, asi como atencidn psicoldgica en el Instituto de Tanatologia, A.C. y DIF Estatal y
Municipal.

4.5.4 Joven Saludable

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades > Objetivo: Juventud Activa y Emprendedora > Estrategia:
Fomentar en los jévenes el espiritu emprendedor. >>

Al generar una cultura de respeto a la discapacidad, se llevd a cabo el Programa Sin Barreras
a diversas instituciones educativas y grupos juveniles, donde participaron jovenes de la
Escuela Preparatoria Insurgentes, Instituto Anglo Espafol, asi como las secundarias Nicolas
Bravo, Ricardo Flores Magdn, Martires de Tlatelolco, Valle del Sur, Juan Escutia, Jaime Torres
Bodet y Pensamiento Liberal, llevando a jovenes discapacitados y sensibilizando por medio
de sus testimonios y videos y una charla de retroalimentacion; en el periodo que se informa,
se impartieron 21 platicas con la participacion de 630 jovenes.

Libre de Adicciones

Se realizd un acuerdo de colaboracion con Centros de Integracion Juvenil (ClJ), contando
con el apoyo de uno de los jovenes colaboradores como testimonio de recuperado. Este
Programa se implementd en las Secundarias Insurgentes, Ricardo Flores Magdn, Valle del
Sur, Martires de Tlatelolco, Pensamiento Liberal, Nicolas Bravo y Juan Escutia; el COBAED
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Como resultado de la ejecucidon de este Programa, se beneficiaron un total aproximado
de 50 mil j6évenes.

4.5.4 Participacion Joven

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades > Objetivo: Juventud Activa y Emprendedora >
Estrategia: Fomentar en los jovenes el espiritu emprendedor. >>

En el periodo que se informa, se llevd a cabo un concurso de graffiti en el Jardin Hidalgo,
con una asistencia de 25 grupos de jovenes y mas de 60 participantes.

Encolaboracidnconellnstituto Municipal del DeporteylaDireccion Municipal de Educacion,
se llevd a cabo el Campeonato Municipal de Porristas 2011, en el que participaron 19
equipos con mas de 400 jovenes y asistieron al Auditorio del Pueblo tres mil 500 jovenes
para presenciar el campeonato.

La Forestal, y la Preparatoria Primero de Marzo; la Universidad Politécnica (UNIPOLI), la
Facultad de Trabajo Social y las Escuelas Guadalupe Patoni y Poblado Montemorelos.

Por medio del testimonio y dindmicas acordes, se impartieron 21 platicas en las que
participaron 450 jovenes.

Toma el Control, Mas Vida Menos Alcohol

Se impartieron 25 platicas en diferentes instituciones educativas, como: Secundaria
Nicolds Bravo, Dr. Graef Fernandez, CBTIS numero 130, Universidad Politécnica (UNIPOLID),
Universida Auténoma de Durango (UAD), UNIVER, Tec Milenio, Instituto Metropolitano de
Durango, Colegio Ejecutivo Bilingle, Escuelas Comercial Practica y de Radiologia, entre
otras; proporcionando informacion sobre la magnitud del problema que enfrentan los
jovenes cuando conducen un vehiculo de motor bajo los efectos del alcohol, sensibilizando
a través de datos estadisticos y proyeccion de un videos. Se trabajo este programa a
través de operativos con la presentacion del mismo, realizando practicas con los lentes
de visién alcohdlica.

Asimismo, se realizaron operativos en periodos vacacionales: Fiestas decembrinas,
temporada de Semana Santa y festejos de la Fundacion de la Ciudad, en la Feria Nacional
Durango 2011, en la zona de antros durante los fines de semana.

En el operativo se atendieron los cruceros Bulevar Felipe Pescador y Avenida Lazaro
Cardenas, Avenida Lazaro Cardenas y 20 de Noviembre, Bulevar Durango y Primo de
Verdad, asi como el De las Rosas y Francisco Villa; Avenida 20 de Noviembre y calle Juarez,
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4.6
MUJERES INNOVADORAS, SEGURAS
Y CON EQUIDAD

4.6.1 Programa Mujer es ExpresArte

<<Plan Municipal de Desarrollo 2010-2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades> Objetivo: Mujeres Seguras, Innovadoras y en Equidad > Estrategia:
Brindar espacios y herramientas que le permitan a la mujer adquirir capacidades y habilidades que potencien su autocuidado. >>

Sabedores de la situacidén que viven las mujeres que conforman las tribus urbanas y que son por
su apariencia discriminadas y limitadas en los temas laborales, el Instituto Municipal de la Mujer
desarrolla el programa Mujer es ExpresArte, el cual pretende ser un bastion fundamental en la
formacidon social, psicoldgica y profesional de estas mujeres; generando talleres de autoempleo,
aprovechando los talentos de todas y cada una de ellas, para enriquecer y potenciar sus habilidades
mediante cursos, abriéndoles paso asi en coordinacion con otras dependencias del Gobierno



al acceso a diferentes programas de apoyo, como son microcréditos principalmente,
generando de esta manera, un desarrollo personal y profesional de las mujeres que por su
apariencia o gustos no tienen acceso a un trato y un trabajo digno; y propiciando de esta
manera el mejoramiento de su calidad de vida.

En el marco del Programa Habitat, se lleva a cabo el “Curso de artesanias regionales
y tecnologias domésticas”, en las colonias El Ciprés y México, en las que participan 50
mujeres de 17 a 35 anos de edad. El objetivo de este curso es empoderarlas, potenciando
sus habilidades y generando un ingreso personal extra, mediante el autoempleo. La
inversion es de 99 mil pesos.

Asimismo, en el Programa de Rescate de Espacios Publicos se incorpord el proyecto
“Mujeres ExpresArte” que se imparte en el Parque Recreativo Fidel Velazquez. El objetivo
de este proyecto es generar el desarrollo integral de las mujeres a través de talleres,
cursos y capacitaciones que les permitan potenciar sus habilidades personales y dotarlas
de las herramientas para que de manera independiente mejoren su ingreso, mediante
ocho diferentes talleres de tres sesiones cada uno en promedio, que las ayudaran a lograr
este objetivo.

La edad de las usuarias de este Programa oscila entre los 15 a 65 afios de edad. La inversion
de este proyecto es de 78 mil 933 pesos.

4.6.2 Programa Mujeres Jefas de Familia

<<Plan Municipal de Desarrollo 2010-2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Mujeres Seguras, Innovadoras y en Equidad
> Estrategia: Disefiar e implementar politicas publicas que favorezcan a las mujeres jefas de familia, incorpordandolas en actividades econémicas, sociales,
educativas, culturales, laborales y juridicas, entre otras. >>

Segun el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), el Censo de Poblacién y
Vivienda 2010 indica que el niumero de hogares del municipio de Durango con jefatura
femenina aumentd de 33 mil 213 a 40 mil 237 hogares en 2010, mientras que la jefatura
masculina disminuyd de 126 mil 32 a 101 mil 780 hogares en 2010. Mientras la poblacidén
econdmicamente activa y ocupada de mujeres se incrementd del afno 2000 de un 32.3
por ciento a un 36.5 por ciento en 2010. De acuerdo con estos numeros y al documento
“Las mujeres en Durango. Estadisticas sobre desigualdad de género y violencia contra las
mujeres”, publicado también por el INEGI 2008, uno de los aspectos que estd modificando
la vida familiar y, en consecuencia, la de las mujeres, es la creciente presencia de hogares
con jefatura femenina.

El Instituto Municipal de la Mujer establece acciones de gestion y acompanamiento como
una estrategia que permite que las mujeres se conviertan en emprendedoras, sin tener
que salir de su propio hogar.

En este sentido, con la finalidad de apoyar a las mujeres de la zona rural para que se
incorporen en actividades econdmicas a través de proyectos productivos; se establecid
el enlace con la Direccién Municipal de Desarrollo Rural y a través del programa de
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Infraestructura Rural, se apoyd en los procesos de gestion y acompainamiento de siete
proyectos para la construccion de zahurdas de traspatio, cada uno de ellos contaran
con apoyo de 50 mil pesos, con un total de 350 mil pesos gestionados. Estos proyectos
estan conformados por grupos de tres mujeres, mismos que se ubicaran en El Carmen y
Anexos, Cinco de Mayo, Lazaro Cardenas, General Maximo Garcia, Nueva Patria y José
Maria Pino Suarez.

Ademas se establecid el enlace con la Direccidon Municipal de Desarrollo Econdmico
con la intencidén de que a través de su programa “Para que nadie se quede atras”, las
mujeres que forman parte del programa “Mujer atrévete a ser grande”, pudieran tener
informacién acerca de los microcréditos y las que estuvieran interesadas pudieran acceder
a este apoyo. Por lo tanto se organizaron dos juntas informativas a las que asistieron 42
personas, de las cuales 19 obtuvieron un microcrédito de dos mil pesos.

Diagndstico de la situacién de las mujeres jefas de familia en el Municipio de Durango

A través del Observatorio de Violencia de la Universidad Juarez del Estado de Durango
(UJED), se estd trabajando en un convenio de colaboracién para la realizaciéon del
diagnostico a nivel primaria y preescolar, en donde se tengan datos exactos de la
cantidad de mujeres jefas de familia que hay en el Municipio. Este diagndstico permitira
tener conocimiento acerca de la situacién alrededor de la vida de una mujer jefa de
familia como: niveles de ingresos y de educacién, numero de hijos e hijas, etcétera.
Todos aquellos datos que nos permitan visualizar la situacién de estas mujeres y poder
desarrollar politicas para favorecer su situacion.
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Investigacidn acerca de las trabajadoras del hogar

Se realiza una investigacion documental acerca de la situacion a nivel nacional, estatal
y municipal de las mujeres que se dedican al trabajo en casa, llamadas cominmente
trabajadoras domésticas. La investigacion se lleva a cabo por medio de internet,
informacioén estadistica y revision de libros electronicos.

4.6.5 Programa Estudiantes Seguras

<<Plan Municipal de Desarrollo 2010-2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Mujeres Sequras, Innovadoras y en Equidad
> Estrategia: Proporcionar asistencia a las mujeres jévenes estudiantes. >>

Las nifas y jovenes que estudian en el area rural del Municipio de Durango se encuentran
con varias dificultades para continuar sus estudios: las razones pueden variar entre las
pocas opciones que tienen para elegir el lugar donde desean estudiar y ademas que sea
cercano a su hogar, como la falta de recursos econdmicos e incluso la inseguridad que
pueden vivir al alejarse de la casa de sus padres para venir a la Ciudad.

En colaboracién con el Observatorio de Violencia de la UJED se esta trabajando sobre un
diagnodstico que permita conocer la situacion de las mujeres del drea rural en el Municipio
de Durango. Este diagnostico tiene la finalidad de sustentar la necesidad de la creacion
de una casa de la estudiante rural, asi como para conocer la situacion y proyecto de vida
de nuestras jovenes. El instrumento de dicho diagndstico se aplicard en Banderas del
Aguila, 5 de mayo, Montes de Oca, Colonia Hidalgo, Llano Grande, El Nayar, Santiago
Bayacora, La Ferreria, 20 de Noviembre y Lerdo de Tejada.
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4.6.4 Programa Crezcamos Juntas

<<Plan Municipal de Desarrollo 2010-2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Mujeres Seguras, Innovadoras y en Equidad >
Estrategia: Brindar espacios y herramientas que le permitan a la mujer adquirir capacidades y habilidades que potencien su autocuidado. >>

La problematica de la violencia hacia la mujer se ha acrecentado de manera abrasiva; el
estado de Durango ocupa el cuarto lugar a nivel nacional de violencia intrafamiliar, lo
que implica que de cada 10 mujeres mayores de 15 anios, siete han sido violentadas por
SuU pareja, en la escuela, trabajo o en su familia (INEGI, 2008). Aunado a lo anterior las
estadisticas muestran un notable aumento en los indices de violencia intrafamiliar en el
Municipio de Durango, debido a que en el 2009 se detectaron dos mil 306 casos y en el
2010 tres mil 869 (Observatorio de violencia social y de género 2010).

El Programa Esmeralda en el ano 2009, registro seis mil 642 llamadas, todas por actos
violentos, mientras que en el 2010, se registraron ocho mil 941 llamadas por las mismas
causas y la sede del evento en un 63 por ciento de los casos, se registro en el domicilio
de la victima.

Lo anterior motiva al IMM a promover la prevencion primaria por medio del programa
“Crezcamos Juntas”, el cual trabaja en la desnaturalizacidon de los tipos de violencia que
existen y que se llegan a asumir como normales. El programa se ejecuta mediante un
manual de intervencidon de tres meses, trabajando en el primer mes en lo Individual; en
el segundo mes, Vida en Pareja; y en el tercer mes, Vida en Familia, para posteriormente
iniciar con los talleres de empoderamiento de la mujer y platicas en coordinacion con
otras instancias.

“Mujer Atrévete a Ser Grande” opera en la zona urbana y rural, con mil 875 usuarias que
forman parte de los 83 Grupos de Mujeres conformados en las Colonias Nifos Héroes,
Ejidal, Porfirio Diaz, Mayagoitia, Miguel de la Madrid, Luz del Carmen, Ocotan, Ciprés,
Arroyo Seco, Nifos Héroes de Chapultepec, Insurgentes, Laderas del Pedregal, Villa
de Guadalupe, J. Guadalupe Rodriguez, Jalisco, Dolores del Rio y Zona Centro; en los
fraccionamientos Benito Juarez, Fidel Velazquez y Huizache; en el Centro de Readaptacion
Social (CERESO) nUumero uno; Escuela de la Tercera Edad del Estado, turnos matutino
y vespertino; Asociacion de Padres de Personas con Discapacidad Auditiva (APADAC);
Centro Panamericano de Ayuda a la Mujer; Patronato Pro Deficiente Mental A.C.; Fundacion
Liyvame; y Centro Gerontoldgico. Uno de los objetivos es proporcionar apoyo a las zonas
marginadas, los siguientes grupos que se atienden presentan mayor indice de violencia
de acuerdo con la base de datos de la Direccidon Municipal de Seguridad Publica (DMSP):
Colonias Valle Verde, Valle del Guadiana, Asentamientos Humanos, Division del Norte,
Morga; v en el fraccionamiento Villas del Guadiana.

En la Zona Rural los grupos se ubican en los poblados: Banderas del Aguila, Nueva Patria,
Llano Grande, El Saltito, Carmen y Anexos, La Joya, Ceballos, Chupaderos, La Tinaja, San
José del Molino, Labor de Guadalupe, Col. Hidalgo, Cinco de Mayo, El Arenal, Gabino
Santillan, Aquiles Serdan, Tomas Urbina, El Pueblito, El Conejo, El Nayar, La Ferreria, Lerdo
de Tejada y Santiago Bayacora. Es importante expresar que si bien los resultados de las
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platicas en gran parte son cualitativos se ha encontrado que el 80 por ciento de los casos
de asesoria psicoldgica son de personas que forman parte del programa, ya sea para ellos
mismos la atencion o para un tercero.

De la mano con la prevencién de la violencia se estan impartiendo talleres acerca del tema
de “Masculinidad”, que es un proyecto aprobado en el Programa Habitat, en las colonias
La Virgen, Linda Vista y Gobernadores, por ser éstas también de las que presentan mayor
indice de violencia. Este taller se imparte a varones de entre 15 y 30 afos de edad.

Con cada colonia la duracion es de dos meses, con una asistencia de 35 personas por
grupo, es decir que, al final se atendera a un total de 105 hombres y por lo tanto se
beneficia al mismo numero de hogares. Se atienden una vez por semana y cada sesion
tiene una duracion de dos horas y media, el programa tiene una duracion de seis meses,
en los que los participantes tienen oportunidad de obtener informacion sobre la violencia
de género para prevenirla en las relaciones de noviazgo.

Asimismo, se trabaja con el taller “Hombres Nuevos”, que tiene el objetivo de promover la
igualdad de género, con la finalidad de lograr que los y las jévenes detecten la violencia
de género y comprendan como se ha construido tradicionalmente la masculinidad y las
consecuencias negativas que acarrea tanto para las mujeres como para los hombres. De
manera que al final de este taller los y las jovenes obtengan las herramientas para una
construccion de una masculinidad y femineidad positiva.

Este taller se imparte una vez por semana, en el Parque Recreativo Fidel Velazquez, con
una asistencia de 15 hombres y 15 mujeres, un total de 30 hogares beneficiados.

Sensibilizacién a la Juventud

El 25.0 por ciento de las victimas de violencia en el Municipio se da entre los 11y los 20 afnos,
ocupando el segundo lugar, y el 8.0 por ciento entre los 21y 30 afios, ocupando el tercero
(Esmeralda 066, 2010). Es visible que existe la necesidad de intervenir preventivamente
en estos rangos de edades; aunado a esto los datos la violencia en el noviazgo resultan
casi invisibles para el grueso de la poblacidon que mantiene una relacién sentimental. La
Encuesta Municipal de Violencia en el Noviazgo (EMVINOV2009) revela que esta violencia
estd permeada por el maltrato emocional, caracterizado por los celos y por el ejercicio del
control en un 46 por ciento, criticas y humillaciones en un 42 por ciento, y agrega que las
adicciones al alcohol y al cigarro son factores de riesgo que contribuyen a la reproduccidén
de roles y estereotipos de género que terminan condicionando el establecimiento de
relaciones inequitativas en el noviazgo.

Con base en los datos anteriores se determind brindar platicas de desarrollo humano a las
instituciones siguientes: Secundaria Dr. Carlos Graeff, Universidad Politécnica del Estado,
Aeropuerto de Durango, Empresa DICONSA y Facultad de Odontologia de la UJED,
Instituto Tecnoldgico de Durango y las dependencias municipales siguientes: direcciones
de Desarrollo Econédmico y Servicios Publicos, Secretaria Municipal y del Ayuntamiento
y Comité Municipal de Equidad de Género, impartiendo los temas siguientes: Dignidad vy

282

GOBIERNO @ , MUNICIPAL

-
20104/ 2013

Autoestima, Asertividad, Violencia en el Noviazgo, Amistad, Relacidon Padres e Hijos, Mitos
vy Realidades de la Feminidad y la Masculinidad y Sexualidad.

En conjunto con el Consejo Municipal Contra Las Adicciones (COMCA) se operd el taller
Revisando Mi Interior en la secundaria Martires de Tlatelolco, encaminando el discurso
a la prevencion de las adicciones. De estas acciones se tiene un total de 498 personas
atendidas.

Asimismo, con la meta de fortalecer a las familias en el tema de la problematica juvenil se ha
tenido el apoyo de Centros de Integraciéon Juvenil a través de su programa “Los circulos de
lectura para prevencion de adicciones” llevado a cabo en las colonias Héctor Mayagoitia,
IV Centenario, Benito Juarez, Villa de Guadalupe, San Martin de Porres; Morga, atendiendo
a 236 personas. Asi como platicas en coordinacion con la PGR con el tema “Cultura de la
Legalidad” desarrolladas en las colonias Benito Juarez, Héctor Mayagoitia, Las Fuentes,
Miguel de la Madrid, Jardines de Cancun, con un total de 141 personas atendidas.

Sensibilizacidn a través de narrativas artisticas

El recurso artistico y cultural permite transmitir la vision de prevencién de violencia de
forma mas creativa y llegar a otros sentidos. Con la invitacion del Instituto Municipal del
Arte y la Cultura se participd en el Foro “Las Mujeres y su Revoluciéon Pendiente”, en el
marco de los festejos del Centenario de la Revolucidon Mexicana, teniendo como objetivo
principal desarrollar un analisis de las revoluciones que la mujer ha venido realizando en
los diferentes aspectos de su vida, como lo son la sexualidad, la educacidn, la historia,
entre otros. El foro fue impartido por cuatro mujeres especialistas cada una en su area; se
tuvo una asistencia de 200 personas.

Con la finalidad de crear conciencia en el tema de las relaciones codependientes, las
cuales se ven reflejadas en que el 44 por ciento de las mujeres que viven con su pareja en
el mismo hogar reportan algun incidente de violencia, y en el dafio que pueden causar a
quienes se ven involucradas en éstas, haciendo una comparativa de esta codependencia
con la adiccidn al tabaco que del total de las personas fumadoras se presenta en un 67.6
por ciento en las mujeres y en un 52.6 por ciento en hombres, se realizd el mondlogo
“Humo, amo y cosas peores”, con la Sefora Raquel Pankowsky, el cual fue conduciendo a
un autoanalisis de cdmo se llevan las relaciones de pareja dependientes, proporcionando
un mensaje preventivo a todos los asistentes. Acudieron como audiencia los grupos que
forman parte del programa “Crezcamos Juntas”, asi como publico en general, llegando el
mensaje de manera directa a mil 700 personas.

Asesoria Psicoldgica

En la intervencion de situaciones de violencia, uno de los recursos indispensables es la
Asesoria Psicoldgica, en la que se han atendido de septiembre a la fecha 51 personas.
Cabe mencionar que estas personas se acercaron al Instituto solicitando un servicio de
psicoterapia breve, intensiva y de urgencia; predominando las problematicas siguientes:
diferencias en la vida en pareja, violencia en pareja, duelo, crisis emocionales individuales
y por extorsion.
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Salud en la Mujer

En el municipio de Durango en el ano 2009 se realizaron 27 mil 292 estudios de cancer
cérvico-uterino, de los cuales resultaron 582 positivos y asimismo, hubo 39 defunciones
a causa de éste. En el ano 2010 se realizaron 26 mil 569 exploraciones de las cuales 838
resultaron positivas con 53 defunciones.

En el tema del cancer de mama en el ano 2009 se realizaron 19 mil 803 exploraciones,
de las cuales se realizaron cuatro mil 865 mastografias, resultando positivas 183; en el
ano 2010 se realizaron 19 mil 90 exploraciones y cuatro mil 876 mastografias, resultando
positivas 322.

Se llevaron a cabo dos campafnas de salud con el objetivo de dar a conocer a la ciudadania
en general la importancia de cuidar su salud. En la campafa Amate Mas se busco la
prevencion del cadncer de mama, compartiendo el mensaje a cinco mil servidores publicos
de las diferentes dependencias municipales, simbolizdndolo con la colocacion de un moio
rosa. En la segunda campana en febrero del 2011 se instald la unidad modvil de estudio del
Papanicolaou para la deteccion temprana de cancer cérvico-uterino, en las afueras de
todas las dependencias municipales sumando un total de 145 estudios.

Como parte de los festejos del Dia Internacional de la Mujer, se realizéd una Jornada
Informativa, con la finalidad de dar a conocer los servicios que brindan cada una de las
dependencias municipales y que son destinados a la mujer, teniendo un impacto directo
en mil 100 personas, las cuales fueron las que se acercaron a pedir informacién, mismas a
las que se les proporciond.

Empoderamiento

Segun el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), el Censo de Poblacion
y Vivienda 2010 indica que el niumero de hogares del Municipio con jefatura femenina
aumentd en 2005 de 33 mil 213 a 40 mil 237 hogares en 2010. Estos datos evidencian
la creciente presencia de hogares con jefatura femenina por lo que el IMM con el fin de
brindar a las usuarias herramientas para ser personas autosuficientes econdmicamente, se
han brindado talleres complementarios, siendo éstos:

» Artes Visuales, en las colonias Valle del Guadiana, Asentamientos Humanos, Division del
Norte, IV Centenario, San Martin de Porres, Banderas del Aguila, EIl Carmen y Anexos,
La joya, Ceballos y Chupaderos, al que asistieron 591 personas.

» Taller de elaboracidon de productos con soya, en las colonias Insurgentes, San Martin de
Porres, Mayagoitia, Dolores del Rio, Ciprés, Villa de Guadalupe, Maderera, Valle Verde,
Jalisco, José revueltas, Constitucion, Morga, Las Fuentes vy Villas del Guadiana IV; asi
como en los poblados Banderas del Aguila y 5 de Mayo, con una asistencia de 352
personas.

» Taller de aplicacién de mascarillas faciales, en las localidades Banderas del Aguila, Nueva
Patria y Llano Grande, atendiendo a un total de 252 personas.
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En coordinacion con PROFECO se realizan talleres de “Tecnologias domésticas” para
algunas de las usuarias del programa Crezcamos Juntas, asi como el publico en general,
atendiendo hasta el momento a 197 personas, con la finalidad de brindar herramientas
que les permitan economizar en los gastos del hogar, asi como brindar opciones para
emprender un negocio propio; entre las recetas que se elaboraron y platicas que se
impartieron, estan: tips de refrigerios nutritivos para los ninos, platica de “finanzas
personales”, elaboracidon de crema sélida, shampoo para ropa, ponche de frutas frio, platica
“Tus derechos como consumidor”, suavizante de ropa, paletas de chocolate, gelatina de
yoghurt, gel antibacterial, repelente natural de insectos, dulce mango, leche evaporada y
nieve de sabor.

4.6.5 Programa Gobierno con Equidad

<<Plan Municipal de Desarrollo 2010-2013 > Eje Rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Mujeres Seguras, Innovadoras y en Equidad >
Estrategia: Promover la coordinacion institucional para la realizacion de programas y proyectos a favor de las mujeres. >>

Con el propodsito de promover cambios con perspectiva de género en las estructuras,
procesos y valores que sustentan la cultura organizacional de la Administracion Publica
Municipal. En este sentido, se han desarrollado las acciones siguientes:

» Se estd en proceso de Certificacion en el Modelo de Equidad de Género.

» Se cuenta con una Planeacion, Presupuestacion, Capacitacion y Formacién con
Perspectiva de Género.

» Disefo y puesta en marcha del fortalecimiento para la Transversalidad de la Perspectiva
de Género.

» Se realizd un diagnodstico con perspectiva de género en torno al Hostigamiento sexual,
en el que participaron mil 500 servidoras/es publicos municipales.

» Con base en este diagnostico, un total de 28 direcciones municipales realizaran acciones
afirmativas y a favor del personal.

» Se realizd un diagndstico con perspectiva de género en torno al indice de segregacion
ocupacional, en el que participaron el 33.3 por ciento de los servidores publicos
municipales es decir mil 500. Con base en este diagnostico, un total de 28 direcciones
municipales formularan su Plan de Accidon de Cultura Institucional.

» Se estan elaborando seis procesos: Control de Documentos y Datos, Reclutamiento y
Seleccion, Atencidn a Quejas por Discriminacion y Quejas por Hostigamiento Sexual,
Evaluacion del Sistema, Capacitacion y Evaluacion de Desempeio, con la finalidad de
gue en la APM se logre la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

» Se adicionaron al MEG, Barra de Abogados “Benito Juarez”, Coparmex, periodico
Contexto, Fundacion Liyame, Instituto de Politicas Publicas para el Estado de Durango,
Patronato Pro deficiente Mental e Instituto Tecnoldgico Valle del Guadiana.

Actualmente, se estdn llevando a cabo diversas acciones para promover la capacitaciony
profesionalizacidon dentro y fuera de la Administracion Publica Municipal, con el propdsito
de consolidar un modelo de profesionalizacion en género basado en la certificacion de
competencias laboralesy enla formacion especializada para la aplicaciéon de la perspectiva
de géneroenlaPolitica Municipal, promoviendo cambios con perspectiva enlas estructuras,
procesos y valores que sustenten la cultura organizacional de la Administracién Publica
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Municipal. En este sentido, se capacitd a 28 funcionarios de dependencias municipales en
el tema de Equidad de Género y Violencia Familiar y se promueve el Modelo de Equidad
de Género en todo el Municipio.

Se capacitd a los policias municipales en el tema de Modelo de Actuaciéon Policial con
Perspectiva de Género y se impartid un taller denominado “Bienestar Integral” en las
direcciones municipales de Seguridad Publica y Proteccién Civil, asi como en el Juzgado
Administrativo.

Actualmente, se imparten tres talleres de capacitacion: Politicas Publicas de Seguridad
Publica y Educacion en el Municipio con Perspectiva de Género; Inclusion de la vision de
género en el presupuesto; y Aprendiendo a desarrollar una cultura institucional con PEG.

Se llevard a cabo la instalacién del Consejo Municipal para la Prevencidn, Atencién, y
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y la Familia; la instalacion del Consejo
Ciudadano e Integracién del voluntariado de mujeres del IMM, conformado por mujeres
de la sociedad civil.

Mediante la vinculacidn institucional, las dependencias que integran el Consejo Municipal,
desde en el ambito de sus atribuciones, trabajan coordinadamente en la implementacion
de acciones para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres
y la familia; ademas, se participa activamente en el Sistema Estatal para la Prevenciodn,
Atencion, Sancion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres.
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4.7
DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA

4.71 Derechos de los Nifios y PREVERP Chimalli

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses> Estrategia:
Fortalecer los valores en el Municipio. >>

El objetivo primordial del Programa Valores Durango, es promover acciones encaminadas a
fortalecer los valores y las habilidades en la familia y la comunidad, generando sinergias entre el
Gobierno Municipal, instituciones publicas y privadas.




En el presente periodo, se trabajoé en los programas dirigidos a los nifos, jovenes, mujeres
y la familia. Dentro de las acciones encaminadas al proceso de formacion, educacion y
prevencion de conductas de riesgo, se impartieron 208 platicas y 62 cursos-taller en
los que participaron nueve mil 230 nifos y adolescentes de 104 escuelas de educacion
basica; lo anterior, a través de los programas Derechos de los Nifos y Prevencién de
Riesgos Psicosociales (PREVERP). Asimismo, se llevd a cabo por cuarta vez, el curso de
verano Jugando Aprendo Valores, en el que participaron nifos de educacidon primaria,
desarrolldndose actividades orientadas a la promocion de valores como el esfuerzo,
respeto, competencia, cooperacion, generosidad y solidaridad.

Al considerar el interés de padres de familia y maestros sobre cémo solucionar el
problema del acoso escolar, se implementd el programa de “Bullying”, mediante el cual
se busca hacer conciencia en nifos y adolescentes, sobre las repercusiones psicologicas,
sociales y familiares que afectan tanto a las victimas, como a los testigos, enfatizando la
agresividad del acosador al no detenerla. En este Programa participaron a mil 500 niflos
y adolescentes, de 50 escuelas de la Ciudad.

Valores para la Familia
Programas Derechos de los Nifios v Prevencion de Riesgos Psicosociales (PREVERP) Chimalli

Platicas y Curso-Taller Escuelas de Educacion Basica Mifios y Adolescentes Participantes
9,230
e 104
5,409 5,597
56
3 120 118 51

3,073

] .
2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2007-2008 2008-2008 2005-2010 2010-2011 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Futrie: Lo dates del Sistema 0OF Municiss

4.1.2 Prevencion y Atencion Integral del Embarazo Adolescente

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Fortalecer los valores en el Municipio. >>

A través del Programa de Atencion a Madres Adolescentes (PPAIDEA), se brindd apoyo
a dos mil 517 madres adolescentes captadas en colonias y comunidades del Municipio,
a través de 45 Brigadas de Salud. Cabe hacer mencion que se atendieron en promedio
313 personas a través de los 10 grupos de apoyo a esta poblacidon, los que operan en las
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colonias 12 de Diciembre, Octavio Paz, El Alacran, Guadalupe, Valle del Guadiana, Benito
Judrez, San Carlos y Las Palmas, vy en los poblados Contreras y José Maria Pino Suarez.
Se continua el trabajo en el Taller de Vitrales, al que asistieron 150 madres adolescentes,
quienes recibieron capacitacion para mejorar la calidad de la produccidn de Vitral, ademas
del apoyo econdmico, una despensa mensual y apoyo de pafales para sus hijos. De las 150
madres apoyadas en el Programa, 10 de éstas cuentan con una beca para continuar sus
estudios de educacidén basica y nivel medio superior.

Valores para la Familia
Programa de Prevencion v Atencion Integral al Desarrollo del Embarazo Adolescente (PPAIDEA)

Madres Adolescentes Atendidas
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Lazos Maternos

Dando pie al objetivo primordial del Sistema DIF que es mantener los valores y lograr la
armonia en la familia, en el mes de noviembre, se comienza a desarrollar el proyecto “Lazos
Maternos”, el cual se enfoca en reforzar y crear los vinculos entre las madres adolescentes
y sus bebés durante el periodo prenatal y postnatal, mismos que les permiten a ambos
establecer no sélo una conexidén afectiva y emocional, sino también sensorial y perceptual.

Este proyecto inicia con 39 jovenes, las cuales han recibido semanalmente dindmicas con
aspectos basicos del cuidado de su salud, habitos alimenticios, sustancias nutrimentales
gue deben consumir y lo mas importante, se ha logrado concientizar a todas estas mujeres
qgue se han acercado al Programa sobre la importancia de brindar amor y carifo al ser
que llevan en su vientre durante el embarazo, a través de dindmicas de ejercicios de
estimulacion prenatal como la musicoterapia y la luminoterapia. Se tiene actualmente
un total de 300 madres en grupos de postnatal v prenatal. Cabe hacer mencion que de
manera mensual se lleva un control médico y psicoldgico de la madre y el bebé vy se les
entrega una dotacion mensual de leche y pafales, asi como apoyos de complementos para
término de su embarazo.

A la fecha se han entregado 981 paquetes de pafales y el mismo numero de botes de
leche y ultrasonidos de control prenatal; todo esto con una inversion de mas de 100 mil
pesos. Debido al gran impacto causado en la sociedad, el proyecto se ha extendido a dos
sectores de jovenes estudiantes, en el Instituto Tecnoldgico de Durango, y el Colegio de
Bachilleres del Estado.
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4.15 Valores para la Familia

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Fortalecer los valores en el Municipio. >>

En el marco de este Programa, se realizaron 32 Jornadas de Valores en colonias y poblados,
en las que participaron seis mil personas, entre nifos, jdvenes y madres de familia.

Valores para la Familia

Jornadas Personas Beneficiadas
44 24,006
33 32 22770 22,869
29 !
I B I I
2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Fuente: Con datos del Sistema DIF Municipal.

4.7.4 Valores Jovenes

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Fortalecer los valores en el Municipio. >>

A través del Programa Valores Jdvenes, se atendieron tres mil 896 jovenes de 123
grupos de escuelas de nivel medio superior, trabajo desarrollado con la metodologia de
la Asociacion Nacional Pro Superacion Personal, A.C. (ANSPAC-JOVEN), siendo de gran
ayuda la colaboracion de prestadores de servicio social del CBTIS 110 y de |la Facultad de
Trabajo Social.
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4.15 Formacion de Valores para la Mujer

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Fortalecer los valores en el Municipio. >>

En el programa Formacioén de Valores para la Mujer, se continla trabajando en 20 unidades
de apoyo, las cuales sesionan una vez por semana, atendiendo en este periodo a un
promedio de 400 mujeres al mes.

Programa de Atencién a Menores en Situaciéon de Calle (PROMESA)

A través del programa PROMESA se continla apoyando a 112 menores que se encontraban
en situacion de calle, a quienes se les entregd mensualmente un estimulo econdmico y una
despensa alimentaria. Como parte de la atencidén integral a estos menores, se fortalecio
el trabajo con los padres de familia, iniciando en el mes de enero con una dindmica
de terapias de grupo, enfocadas basicamente en temas como autoentendimiento vy
mejoramiento de las relaciones personales y manejo de estrés, realizdndose 99 sesiones,
en las que participaron 174 personas, lo que constituye un aspecto importante para la
reincorporacion de los menores al entorno familiar y a sus actividades escolares, evitando
con ello los riesgos a los que estaban expuestos en las calles de la Ciudad.

Dentro de las actividades recreativas programadas para estos menores, se llevd a cabo un
foro interactivo de sexualidad y el campamento de verano.

Durante el presente periodo, egresaron del Programa tres jovenes, sumandose a los 20
anteriores, que concluyeron su proceso de atencién en este Programa.

A través de la Secretaria de Trabajo y Prevision Social, se logrdé colocar en un puesto
de trabajo a cinco madres de familia y siete menores egresados de este programa
incorporandolos al mercado laboral en las mejores condiciones, de acuerdo con sus
capacidades y competencias.

4.7.6 Atencion a las Adicciones

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Promover una cultura de prevencién y combate contra las adicciones.>>

Preocupados por el bienestar de los nifos, preadolescentes, adolescentes, jovenes vy
padres de familia del Municipio, durante el presente periodo se implementaron acciones
preventivas, entre las que se encuentran la imparticion de 234 platicas informativas
y 284 orientaciones preventivas, beneficiando a 12 mil 251 personas: cinco mil 584
preadolescentes, tres mil 348 adolescentes, 746 jovenes y dos mil 573 padres de
familia. Estas acciones se llevaron a cabo en 20 escuelas primarias,10 secundarias, cinco
instituciones de educacién media superior y superior, asi como en las instalaciones de la
Confederacion de Trabajadores de México, del CRIA, PROMESA vy los Talleres Protegido;
y en 15 colonias, cuatro fraccionamientos y 10 poblados.
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PROMESA E ENTENABIO

Por lo que respecta a la atencidn brindada a los enfermos adictos, durante
este periodo se atendieron 635 personas con algun problema de adiccidon, de
las cuales 16 recibieron apoyo de internamiento en diferentes instituciones
de rehabilitacidon, nueve en Amor por Vivir, A.C. y siete en Misidon Guadiana,
A.C. Ademas se otorgaron 60 tratamientos ambulatorios y se dio atencidny
orientacion a 559 personas y familias.

Al ser una parte fundamental el apoyo a los menores con problemas de
adiccidén, en este periodo, se dio seguimiento a 48 menores que egresaron
del Centro de Rehabilitacién Infantil Analco, acompanandolos en el proceso
de reinsercidon a sus actividades cotidianas; se brindd el apoyo necesario
para la consolidaciéon de su rehabilitacion.

Durante el tiempo que tiene de operacidon este Centro, han ingresado 206
ninos y jovenes, 192 de los cuales concluyeron su tratamiento y se encuentran
reincorporados a la sociedad. Cabe hacer mencidon que se ha contado con
la participaciéon de la sociedad en diversas ocasiones, y en este periodo, a
través de la campana de redondeo en la cadena OXXO, se recaudaron 300
mil pesos, que fueron destinados al tratamiento de los nifos y jovenes.

Con el fin de evitar las recaidas y considerando la importancia de la terapia
ocupacional y de capacitacion para la reinsercion social de los enfermos
adictos, se continua operando el Invernadero Mi Esperanza, del que egresaron
17 pacientes en dos generaciones, con una duracion de seis meses. Asimismo,
se brinda atencién a mas de 70 familiares, quienes como parte de su proceso
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de recuperacion, estan por concluir sus estudios de educacidn primaria y secundaria,
reincorporandose a la sociedad con nuevas expectativas de vida en el cuidado y
manejo de invernaderos.

Durante el presente periodo, se obtuvo una produccién y comercializacion de dos mil
656 flores y plantas en sus diferentes variedades: lilis, ciclamen, calabacin, acelgas,
lechugas, cilantro y chicharo.

APRISETRAL oW

Atencién a las Adicciones
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. <<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias
: Duranguenses> Estrategia: Incrementar la cobertura de asesoria juridica y atencion a la violencia.>>
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4.18 Creciendo en Familia

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Fortalecer los vinculos de integracion familiar. >>

En el presente periodo se amplid la cobertura de este Programa, abarcando las colonias El
Ciprés, Benito Juarez, Ampliacion PRI e Isabel Almanza, en donde se atendieron 40 familias
por sector, a través de seis mil 416 acciones, cuatro mil 31 terapias y orientaciéon familiar,
150 constelaciones familiares, mil 650 servicios de trabajo social, 520 del area juridica y 60
platicas de adicciones y valores en la familia, ademas de apoyos asistenciales de educacién
y médico.

4.19 Atencion y Orientacion Juridica

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Incrementar la Cobertura de asesoria juridica y atencion a la violencia. >>

A través del Departamento Juridico se asesoraron a mil 217 personas y se asistid a 59

de ellas, quienes demandaron ante los Juzgados Familiares, de los cuales se encuentran
concluidos a la fecha 45 casos.
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Atencién y Orientacidn Juridica

Juicios Nuevos Juicios Concluidos Personas Atendidas
45 1,265
62 59 1,217
45 33
40
18 549
: l = I
2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2007-2008 2008-2009 2008-2010 2010-2011

Fuente: Con dabos del Sistema DIF Municipal.

4.710 Apoyo Asistencial y Servicios de Salud

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Fortalecer los programas de apoyo a la salud. >>

Con el propdsito de ampliar la cobertura de los servicios de salud, se reforzaron las
areas de atencion a la poblacidn abierta, incorporando nuevos apoyos para radiografias,
tomografias, tratamientos para el cancer, implementos médicos y exdmenes de laboratorio,
beneficiando a cinco mil 680 personas. Asimismo, se realizaron 91 brigadas de salud en 95
colonias y 26 poblados del Municipio, brindando atencién médica a siete mil 205 personas.

Ademas, se entregaron cinco mil 811 apoyos en medicamentos a tres mil 964 personas
y a través del Programa de Lentes, se beneficiaron a dos mil 287 de las areas urbana vy
rural, entregandose un 13 por ciento sin cuota de recuperacion. En servicios de atencién
a enfermedades dentales, se atendieron dos mil 956 personas, otorgando seis mil 217
tratamientos: 716 profilaxis, 740 extracciones, 379 amalgamas, 354 curaciones temporales,
559 farmacoterapias, dos mil 783 exdmenes orales y 686 técnicas de cepillado. Cabe hacer
mencion que esta atencion se brinda en siete centros de desarrollo, que fueron equipados
con recurso del Programa Habitat ubicados en las colonias San Carlos, Constitucion, Isabel
Almanza, El Ciprés, Gobernadores, México, Constitucion y Octavio Paz.

4.111Vida Plena Ancianidad Feliz

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Brindar al adulto mayor, herramientas y servicios que ayuden a mejorar su calidad de vida. >>

Preocupados por el bienestar de las personas de la tercera edad, se opera en el Barrio Tierra
Blanca, el Centro Multifuncional de Atencién Domiciliaria al Adulto Mayor, en donde se
brinda un apoyo integral a estas personas en situacion de abandono y vulnerabilidad. A la
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fecha, se hanrealizado 185 estudios socioecondmicos, derivados de las visitas domiciliarias,
en donde se verificd que 28 requieren una atencidon integral y de seguimiento, misma que
se otorgd a través de un equipo multidisciplinario: atencion médica, psicoldgica, asesoria
juridica, alimentacion y cuidado personal.

Siendo para estas personas de vital importancia mantener una vida productiva y sana,
se continla operando la Casa de los Abuelos, a la que asistieron de manera regular un
promedio de 70 adultos mayores, a quienes se les otorgaron servicios de atencién médica
y psicolégica de manera mensual, asi como cursos de computacion y manualidades, y
diversas platicas relacionadas con la cultura de la prevencidén, autocuidado y valores
familiares, incorporandose recientemente el curso de Arte- Terapia. Ademas de estos
servicios, se otorgan apoyos a través de diferentes programas orientados a los adultos
mayores, atendiéndose en el presente periodo, mil 360 en los rubros de salud; ocho mil
696 en alimentacion; dos mil 356 de 128 poblados; y seis mil 340 de 86 colonias de la
Ciudad; ademas, se brindd apoyo psicoldgico a 13 adultos mayores y seguimiento de caso
a cinco victimas de algun tipo de maltrato.

4.712 Programa de Atencion a Personas con Discapacidad

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Fortalecer los programas sociales que promuevan una digna y accesible con Discapacidad. >>

Durante el presente periodo, se atendieron 872 personas con algun tipo de discapacidad,
qgue acudieron a solicitar algun apoyo, como aparatos, medicamento y tramite de algun
servicio. En este sentido, se otorgaron 593 aparatos funcionales; 269 sillas de ruedas,
83 andaderas, 17 carreolas para nifos con Paralisis Cerebral Infantil (PCI), 173 bastones,
42 muletas y nueve sillas para bano. Cabe mencionar que en los casos que se requerian
estos apoyos, se entregaron de manera inmediata. Asimismo, se continlan realizando
campafnas de deteccion de aparatos funcionales en el area rural, especificamente en los
poblados Ignacio Zaragoza, Boca del Mezquital, San José de Animas, Yesqueros y sus
alrededores, beneficiando a 44 personas. Ademas, se aumento la cobertura del Programa,
incorporando beneficiarios de los poblados: Nicolds Romero, José Maria Pino Suarez, Juan
B. Ceballos, La Joya, San José del Molino, 5 de Mayo, Labor de Guadalupe, Malaga, Carlos
Real, Juan Aldama, Villa Montemorelos, Parras de la Fuente, Contreras, Independencia y
Libertad, San José de la Vinata y Yesqueros.

Eneste periodo, se continud operando la Unidad Mdvil de Rehabilitacion, a donde asistieron
484 personas con algun problema motor, o discapacidad temporal, las cuales sesionaron
de dos a tres veces por semana hasta concluir su rehabilitacion fisica.

Con el propdsito de apoyar a las personas con discapacidad en el desarrollo de habilidades
y destrezas que contribuyan a su economia familiar, se impartid un curso de capacitacion
de mosaico en vidrio al que asistieron 12 personas.
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Atencion a Personas con Discapacidad

Cobertura en el Area Rural Aparatos Funcionales Entregados

988
616 662 593
536 536 I 521 I

2004-2005 20052006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 20092010 2010-2011

19 Poblados

Poblados: Cinco de Mayo * Contreras #® General Carlos Real # Ignado Zamgoza * Independenda y Libertad # José Maria Pino Suarez * Juan Aldama # Juan B. Ceballos # La Boc del
Mezquital * La Joya * Labor de Guadalupe * Los Yesqueros ® Malaga * Nicolas Romero # Parras de la Fuente ® San José de Animas ® San José de la Vinata * San José del Maolino # Villa
Montemaorelos.

Fuente: Con datos del Sistema DIF Municipal.

En el mes de noviembre dio inicio el proyecto de “Equinoterapia por una Sonrisa”, el cual
consiste en dar tratamiento de monta terapéutica a personas con discapacidad motora,
sensorial, cognitiva o psicoldgica, lo que permite mejorar el tono muscular, aumentar
la coordinacion entre la vista y los movimientos musculares, entre otros. Actualmente
este proyecto se lleva a cabo en tres centros: Clinica de Equinoterapia de Durango, A.C,,
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Equinoterapia San José y Asociacion Duranguense de Equinoterapia, A.C. Desde el inicio
del proyecto se brindd la atencién a 15 nifos, 10 con Paralisis Cerebral Infantil, dos con
Hidrocefalia y mielomelingocele, dos con discapacidad motora o dafio neuroldgico y uno
con esclerosis tuberosa, destacando la participacidn activa del voluntariado ciudadano y
el apoyo médico para estos ninos.

4.715 Contribuyendo a Mejorar la Alimentacion

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Contribuir a mejorar la alimentacion en el Municipio. >>

Desayunos Escolares y Cocinas Populares y de Servicios Integrales (COPUSI)

Los programas de atencidén alimentaria Desayunos Escolares y COPUSI, tienen como
objetivo contribuir al mejoramiento nutricional de los nifos de nivel preescolar y primaria
en condiciéon de vulnerabilidad econdmica, tanto del drea urbana como rural. A través del
Programa de Desayunos Escolares, se entregaron 86 mil 82 raciones, beneficiando a 10
mil ninos de 156 escuelas de educacidn preescolar y primaria, del area urbana y rural del
Municipio. En las 24 Cocinas Populares que operan en el area rural, se atendieron a dos mil
10 nifos, a quienes se les proporciond el desayuno caliente preparado en estos espacios.

Cocinas Populares y Unidades de Servicios Integrales
(COPUSI)

e

<4 e
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Colonia: Industrial Ladrillera ® Poblados: Aquiles Serdan ® Banderas del Aguila » Colonia Agricola Diediséis de Septiembre © El Arenal (San Jerénimo) » General Domingo Arrieta [Pastores)
® Ignadio Zaragoza * La Flor ® Mordlio * Nicolas Romero ® Nuevo Centenario ® Parras de la Fuente # Praxedis G. Guerrero Nuevo [La Loma) # Presidente Salvador Allende ® Regodijo # Rio
Verde # San Isidro * San Vicente de Chupaderos * Santa Cruz de San Javier # Villa Montemorelos * Hogar de Ancianos Guadalupe * Hospital de Salud Mental "Dr. Manuel Valle Buena"
* Insituto Tecnoldgico del Valle del Guadiana # Secundaria Nelly Campobello.

Fuente: Con datos del Sistema DIF Municipal.
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Programa Alimentario a Familias en Desamparo y Senectud (PAAFDyS)

El propodsito del Programa PAAFDYS es contribuir a la mejora de la situacion econdmica de
familias en condicién vulnerable, apoyandolas con una despensa de alimentos basicos. En
este sentido, durante el presente periodo se mantuvo un padrén de beneficiarios de 49 mil
familias.

4.714 Apoyo a la Educacion

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Fortalecer los programas de Apoyo a la Educacion. >>

Programa de Estimulos a la Educacién Basica (PROMEEB)

A través del PROMEEB se apoya a nifos de educacién primaria que se encuentran en
situacion de pobreza y vulnerabilidad, con el objetivo de ofrecer una alternativa para evitar
la desercion escolar. Este Programa cuenta con un proceso certificado ante la Norma
Internacional ISO 9001:2008, por lo que se han implementando nuevos mecanismos que
agilizan la entrega del recurso a cada beneficiario.

Durante los meses de septiembre a diciembre, se llevd a cabo la revalidacion para el ciclo
escolar 2010-2011, en la cual se mantuvo el padrédn de cinco mil nifos becados, 80 por
ciento en el drea urbana y 20 por ciento en la rural.
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Durante este periodo, cada becario del PROMEEB recibid el estimulo econdmico y cuatro
despensas alimentarias, esto con una inversion anual de 10 millones de pesos.

Centros de Atencidén Infantil Comunitarios (CAICS)

Los CAICS constituyen un espacio para la protecciéon y formacién de los hijos de madres
trabajadoras en condicion vulnerable. En estos centros, los menores reciben diariamente,
ademas de su programa educativo, los servicios de atencion a la salud, alimentacion
y psicologia. A la fecha, se mantienen en operacién 10 Centros con una capacidad de
atencion para 300 menores.

Con el fin de reforzar el trabajo de los CAICS, se han implementado esquemas de
capacitaciony sensibilizacion, orientados a la profesionalizacién del personal en la atencion
a los menores, como la Actualizacion en el modelo de renovacién a nivel nacional, curso
de fortalecimiento para la Educacion Inicial Temprana y Desarrollo Infantil, cursos basicos
de primeros auxilios y proteccidn civil, estos ultimos impartidos por la Direccién Municipal
de Proteccién Civil y la Cruz Roja, y para brindar mayor seguridad a los padres de familia
de estos menores, se trabajo para cumplir con los lineamientos que solicita la COPRISED,
para obtener el aviso de funcionalidad que marca la Ley Federal de Salud.

Conelpropodsitode obtenerlaincorporaciondelas10 estanciasala Secretariade Educacion,
en este periodo se trabajo en la segunda etapa que marca este proceso (recoleccidon de
documentos), con lo que se espera al término de este afo, concluir y calificar para dicha
incorporacion, lo que agregara valor oficial en la atencion que se brinda en estos centros
a ninos en edad preescolar.

En lo que respecta a los servicios que se prestan a estos nifios, en el drea de psicologia se
continla con el tratamiento a los 40 casos que presentan algun problema de conducta,
relacionados con violencia intrafamiliar, drogadiccion, desintegracion familiar y problemas
de lenguaje, a los que de manera directa se comienza un tratamiento y se otorga apoyo
para la familia de éstos de manera directa. Asimismo, se continlia operando el Area de
Nutricién, dando seguimiento permanente al estado nutricional de los menores.

Las actividades desarrolladas en los CAICS, através de la Escuela de Padres, han favorecido
su integracion, reforzando valores importantes para la formacidon de sus hijos. A través
de estas escuelas, se continlan desempenando labores relevantes en los 10 comités Pro
Nifez.

Plaza Comunitaria IDEA

En el marco del Convenio de Colaboracion con el Instituto Duranguense de Educacion
para Adultos (IDEA), se continlua atendiendo a los adultos y jovenes mayores de 15
anos, en situacidon de rezago educativo. En este periodo, se impartieron tres cursos de

computacion, en los que participaron 45 personas; vy se realizd el tramite de la CURP a 150
personas que lo solicitaron.

308

4.715 Atencién al Area Rural

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Brindar atencion a los habitantes del drea rural. >>

Entre los programas de apoyo al area rural que opera el DIF Municipal, se encuentran el
Alimentario a Familias en Desamparo y Senectud (PAAFDyS), Cocinas Populares y de
Servicios Integrales (COPUSI), Desayunos Frios, Comunidad DIFerente, el de Estimulos a
la Educacion Basica (PROMEEB), asi como el de Aparatos Funcionales.

En lo que respecta a Comunidad DIFerente, a la fecha se operaron 12 comunidades en
los poblados siguientes: Domingo Arrieta, Jesus Gonzalez Ortega, Santa Cruz de San
Javier, La Quinta, Santa Isabel de Batres, Las Bayas, La Flor, La Joya, El Carmen y Anexos,
Metates, San Nicolads y Astilleros. Cabe hacer mencién que el apoyo a estas localidades, es
de orden municipal, en cuanto a la entrega de alimento balanceado y apoyo médico para
el ganado porcino y bovino. El objetivo de estas acciones, estd encaminado a promover el
autoempleo y mejorar la economia de 384 familias.

Con la finalidad de mantener un contacto directo con las comunidades rurales y atender
sus necesidades, se implementod la estrategia DIF en tu Comunidad, la cual otorga servicios
integrales de atencidn a la salud, entrega de medicamento gratuito, optometristas, corte
de cabello, jornadas deportivas y de valores y asesoria juridica, entre otros; en el periodo
que se informa, se brindd apoyo a mas de tres mil familias, de 30 comunidades del medio
rural, asi como a mas de mil en el area urbana. Con estos apoyos, cada una de las familias
beneficiadas obtiene un ahorro en su economia de alrededor de 800 a mil 500 pesos, o
cual les ayuda en gran medida.

Cabe hacer mencion que dentro de este rubro, se llevaron a cabo mil 202 visitas de
supervision en 145 poblados, realizandose para ello 298 giras de trabajo.

4.716 Centro de Desarrollo

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013> Eje rector: Un Durango con Igualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Integral de las Familias Duranguenses>
Estrategia: Fomentar la Cultura del Desarrollo Humano y Comunitario. >>

En este periodo se fortalecid el trabajo en los 18 centros que operan en las colonias
Morga, Benjamin Méndez, Francisco Zarco, Emiliano Zapata, La Universal, Andhuac,
El Ciprés, Dolores del Rio, Isabel Almanza, Octavio Paz, México, Ampliacion PRI, Ocho
de Septiembre, San Carlos y Gobernadores; en el Barrio Tierra Blanca, y el Centro
Multifuncional, beneficiando a 34 mil 824 personas: siete mil 575 en cursos de capacitacion
de manualidades, computacion, corte y confeccion y belleza; tres mil 589 en actividades
deportivas y culturales; mil 758 que recibieron el servicio de atencidn a la salud y 21 mil
902 que asistieron a cursos de desarrollo humano.
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En coordinacién con la Direccion Municipal de Educacion, se ofrece de manera permanente
el servicio de biblioteca, siendo de gran ayuda para los nifos y jovenes de las colonias
aledanas a los Centros de Desarrollo que acuden a realizar consultas y tareas escolares.
En este periodo asistieron a las bibliotecas 30 mil 764 nifios y jovenes.

En este periodo se autorizaron 15 proyectos Habitat, que operardn en cinco centros de
desarrollo. Dichos proyectos son Tapiceria, vitrales, desarrollo humano, cultura empresarial,
equidad de género, superacion personal, serigrafia, carpinteria, elaboracion de blancos,
belleza, arreglos florales, alta costura, pintura al 6leo, pintura integral y huertos verticales.
Estos cursos representaron una inversiéon de nivel federal de un millén 989 mil 340 pesos,
beneficiando a 840 personas y sus familias.

Centros de Desarrollo Comunitario

Personas Atendidas

34,824

31,143
28,227
24,315
13,270
7,12
5,086 29

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Colonias: 8 de Septiembre # Anahuac * Barrio de Tierra Blana * Benjamin Méndez #» Dolores del Rio # El Ciprés # Emiliano Zapata * Frandsco Zarco ® Gobernadores # lsabel Almanza
IMexico * Morga ® Octavio Paz * PRI Ampliacion # San Carlos * Universal # Centro Gerontologico.

Fuente: Con datos del Sistema DIF Municipal.
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4.8
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

4.8.1 Programa Rescate de Espacios Publicos

<<Plan Municipal de Desarrollo 2010-2013 > Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Social y Humano > Estrategia: Ampliar la
cobertura de los programas sociales existentes, maximizando los recursos disponibles. >>

El Programa esta enfocado a rescatar y rehabilitar espacios urbanos publicos deteriorados que
permitan alternativas de esparcimiento y recreacion a la poblacién de todas las edades, géneros
y capacidades, ademas de ser seguros y funcionales que involucran la aplicacion de acciones
sociales tendentes a restituir la seguridad ciudadana y fomentar la planeaciéon participativa de
la poblacion; ademas, fomenta un mayor nivel de desarrollo y mejores condiciones de vida que
prevengan conductas delictivas en las comunidades y espacios urbanos, y que garanticen a toda
la poblacidn el goce de sus derechos vy libertades.



Participacion Social y Seguridad Comunitaria

Tiene como objetivo incentivar a los habitantes de la zona de influencia de cada espacio
publico para que contribuyan activamente a su rescate, con el fin de que sean lugares
seguros y gratificantes de encuentro, convivencia e interrelacion de toda la comunidad.
Fomenta ademas la cultura ciudadana en torno al cuidado y vigilancia del espacio publico.

Mejoramiento Fisico de los Espacios Publicos

Proyectos que mejoren las condiciones de los Espacios Publicos para incentivar la
convivencia y el desarrollo de actividades individuales y colectivas con la utilizacion
de elementos que favorezcan la habitabilidad del entorno, asi como la accesibilidad y
la calidad de vida de los beneficiarios. EI Gobierno Municipal en coordinacion con la
Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) y la Secretaria de Desarrollo Social en el
Estado (SEDESOE), firman el Acuerdo de Coordinacion para la Asignacion y Operacion
de Recursos del Programa Rescate de Espacios Publicos, con una mezcla de recursos, con
lo cual se pretende ejecutar las obras y acciones de Infraestructura Basica Urbana, con
acciones sociales en espacios publicos que presentan marcados indices de inseguridad.

Acciones realizadas

Conforme con el Acuerdo de Coordinacion, suscrito por los tres érdenes de gobierno para
la asignacion y operacion de los recursos del Programa, se ejecutaron nueve obras de
rescate de espacios publicosrealizadas por el Gobierno Municipal; siete de ellasenmarcadas
en las dos modalidades de ejecucion del Programa y el resto en consolidaciones sociales.

Las obras y acciones realizadas por el Municipio, comprenden la tercera etapa del Parque
del Centenario Division del Norte; la primera intervencion de los parques recreativos
culturales y deportivos El Saltito, El Refugio y Jardines de Cancun; la consolidaciéon integral,
en obray acciones sociales de la Plaza del Bicentenario Benito Juarez, el Parque Deportivo,
Recreativo y Comunitario Huizache y el Parque Recreativo, Deportivo y Cultural Valle del
Guadiana, y la consolidacién social en los parques recreativos, deportivos y culturales
Francisco Villa y Potreros del Refugio.

La inversion realizada en mezcla de recursos fue de 27 millones 70 mil 224 pesos, que
corresponden a las aportaciones de los gobiernos federal, con 13 millones 535 mil 109
pesos (50.0 por ciento); estatal y municipal seis millones 757 mil 557 pesos (25.0 por
ciento), respectivamente.

Cabe mencionar que en todos estos espacios publicos se registra actualmente una
asistencia promedio de mil personas por dia.
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4.8.2 Programa Espacios Para Todos

<<Plan Municipal de Desarrollo 2010-2013 >Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Social y Humano > Estrategia:
Ampliar la cobertura de los programas sociales existentes, maximizando los recursos disponibles. >>

Por la conviccidn e interés demas Espacios Publicos, otros programas tienen por objetivo
intervenir en zonas con altos indices de inseguridad y marginacion. Con la diferencia de
qgue el objetivo del Programa Espacios Para Todos es atender las zonas en las que otros
programas no aplica, es decir, en aquellas zonas que si bien no existen los indices mas
altos de inseguridad, si se puede intervenir en materia de prevencion del delito, asi como
en las conductas de riesgo.

De igual manera, este programa busca lograr la integralidad en cada uno de sus espacios,
elaborando su disefio, de acuerdo con las necesidades sociales propias de la zona a
intervenir, sean éstas en materia de deporte, cultura, salud, seguridad, desarrollo integral
y personal, etcétera.

Acciones realizadas

DentrodelcampodeacciondelprogramaEspaciosParaTodosestantodosaquellosespacios
urbanos y rurales que ya cuentan con una vocacion, pero presentan una infraestructura
deficiente o nula en algunos casos, asi como también, los espacios abandonados o nunca
intervenidos que puedan representar un area potencial de convivencia y esparcimiento
integral para personas de todas las edades.
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En el presente periodo, se iniciaron 13 obras con una inversion de cinco millones 850
mil pesos en inversion directa de recursos, integrada con la aportaciéon municipal, en la
zona rural comprendiendo los poblados: Nicolas Romero, Parras de la Fuente, Labor de
Guadalupe, El Arenal, Valle Florido, El Carmen y Anexos, Belisario Dominguez, Francisco
Villa Nuevo, 5 de Mayo, Morcillo, Otinapa, San Benito y Banderas del Aguila.

4.8.5 Programa Habitat

<<Plan Municipal de Desarrollo 2010-2013 >Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Social y Humano >Estrategia:
Ampliar la cobertura de los programas sociales existentes maximizando los recursos disponibles. >>

Habitates un Programa que enfrenta los desafios de la pobreza urbana, mediante la
instrumentacion de acciones que combinan el mejoramiento de la infraestructura basica
y el equipamiento de las zonas urbano-marginadas, asi como el desarrollo comunitario vy
acciones que favorecen la prestacion de servicios en esos mismos ambitos.

Habitat contribuye a la integracion social y urbana de los habitantes de las zonas urbano-
marginadas con alta concentracion de hogares en situacion de pobreza.

Acciones realizadas
Desarrollo Social y Comunitario

En la modalidad Desarrollo Social y Comunitario, cuyo propodsito es ampliar las
oportunidades de las personas y los hogares en situaciones de pobreza patrimonial, se
llevaron a cabo 61 acciones, entre cursos, campanas vy talleres que fueron desarrollados
por distintas organizaciones de la sociedad civil e instituciones publicas especializadas en
la materia. Ademas de la implementacion del proyecto de prestacion de Servicio Social
para el apoyo a la conformacion de la contraloria social comunitaria en los poligonos Valle
del Guadiana, Justicia Social, Morelos Sur, Ampliacion PRI, Benigno Montoya, Octavio Paz,
San Carlos y San Isidro; lo anterior, con una inversion de ocho millones 550 mil 567 pesos.

Mejoramiento del Entorno Urbano

Esta modalidad se orienta a mejorar el entorno en el que se desarrolla la vida cotidiana de
las familias que habitan en las zonas urbanas consideradas en el programa, manteniendo
una comunicacién constante con los beneficiarios directos de las obras y acciones, con el
propodsito de dar seguimiento y vigilancia de las mismas.

En el presente periodo, se realizaron 24 obras que significaron una inversion de 33 millones
688 mil 292 pesos en mezcla de recursos, integrada con las aportaciones de los gobiernos
federal de 16 millones 844 mil 141 pesos (50.00 por ciento); estatal cinco millones 966 mil
160 pesos (17.71 por ciento); y ramo 10 millones 877 mil 991 pesos (32.29 por ciento).
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4.8.4 Organizacion Social

<<Plan Municipal de Desarrollo 2007-2010 >Eje Rector: Un Durango con lgualdad de Oportunidades> Objetivo: Desarrollo Social y Humano >Estrategia:
Promover la organizacién y participacion social en la ejecucion de la obra publica. >>

A través de la Subdireccion de Desarrollo Social, se ejecutan y operan los programas
sociales orientados a cubrir las necesidades basicas de los grupos mas vulnerables del
Municipio; se llevan a cabo las actividades conducentes para facilitar la participacion
social y la organizacién de los comités de obra.

Ademas se concientiza a la ciudadania sobre la importancia de la participacién social
comunitaria para la aprobacion y ejecucion de las obras que implican un desarrollo integral
y gque contribuyen a mejorar las condiciones de vida de la comunidad.

Asimismo, se elaboran los diagnodsticos de las condiciones técnicas y sociales que permitan
disefar e instrumentar los diferentes programas de obra y asistencia social, con la finalidad
de garantizar su contribucion al desarrollo comunitario.

Acciones realizadas
Gestion Social

Con base en la demanda de los ciudadanos, se integrd la propuesta de obra publica con
aguellas que fueron técnica, social y econdmicamente factibles y que ademas contaban
con la participacion de los beneficiarios.

Participacién Social

Con el propdsito de promover la organizacion y la participacion de los solicitantes de
obra publica, se constituyeron 183 comités vecinales, que corresponden a pavimentacion,
guarniciones y alcantarillado.

Posterior a la aprobacion de las obras, se conformaron 283 comités de obra, necesarios
para concretar la participacidon de los beneficiarios y la contraloria social, indispensable
para alcanzar los objetivos de calidad y transparencia. Estos comités se integraron para la
ejecucion de obras y acciones de pavimentacion, agua potable, alcantarillado, alumbrado
publico, electrificacion y obras diversas; ademas, se elaboro el directorio de comités de
obras aprobadas y se integraron los expedientes respectivos.

Concertacidn Social

Se ha concientizado a la ciudadania de la importancia de la participacidon social comunitaria
para la aprobacidon y ejecucidon de las obras que implican un desarrollo social y que
contribuyen a mejorar las condiciones de vida de la comunidad; por eso se impartieron 383
platicas motivacionales y 66 informativas en las diferentes colonias y fraccionamientos de
esta Ciudad, asi como a la poblacion de zona rural correspondiente a esta capital.
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4.9
OBRA PUBLICA,
PROMOTORA DEL DESARROLLO

4.9.1 Sequimiento y Control Financiero de la Obra Publica

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacion Eficiente, que promueve un
Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro > Estrategia: Fortalecer el Sistema de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Durango. >>

Cierre de Refrendo de Programa de Obra Publica 2009

La inversidn ejercida correspondiente al Cierre de Refrendo del Ejercicio Fiscal 2009, ascendio a
100 millones 979 mil 204 pesos, integrada por los programas del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (Ramo 33)con un monto de 69 millones 772 mil 25 pesos (69.10
por ciento) y 31 millones 207 mil 179 pesos (30.90 por ciento) del Normal Municipal; lo anterior
para la realizacion de 625 obras y acciones.



Programa Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (Ramo 33)

En el Ramo 33, se realizd una inversion de 69 millones 772 mil 25 pesos, integrada con las
aportaciones de Ramo 33, 61 millones 396 mil 396 pesos (88.00 por ciento); siete millones
848 mil 848 pesos (11.25 por ciento) de los beneficiarios; y 526 mil 780 pesos (0.76 por
ciento) de la Fundacidén Chilchota; lo anterior, para la realizacion de 549 obras y acciones.

En la Inversion por Concepto se considerd la Urbanizacion Municipal con una inversion
de 24 millones 22 mil 231 pesos (34.44 por ciento); Infraestructura para Alcantarillado,
cinco millones 252 mil 334 pesos (7.54 por ciento); Infraestructura para Agua Potable,
un millén 576 mil 591 pesos (2.27 por ciento); Caminos Rurales, dos millones 463 mil 252
pesos (3.53 por ciento); Definicion y Conduccidén de la Planeacion, un millén 325 mil 393
pesos (1.90 por ciento); Infraestructura Basica Educativa, 12 millones 750 mil 847 pesos
(18.28 por ciento); Infraestructura Productiva Rural, tres millones 826 mil 710 pesos (5.47
por ciento); y Electrificaciéon Rural y de Colonias Pobres, 18 millones 546 mil 185 pesos
(26.58 por ciento).

Programa Normal Municipal (PNM)

El PNM considerd una inversion de 31 millones 207 mil 179 pesos, con una estructura
financiera integrada con las aportaciones siguientes: 29 millones 669 mil 857 pesos (95.07
por ciento) de inversion municipal y un millén 537 mil 322 pesos (4.93 por ciento) de
aportacion de los beneficiarios; lo anterior para la realizacion de 76 obras y acciones.

En la Inversion por Concepto, se considerd la Urbanizacion Municipal con una inversion de
10 millones 459 mil 787 pesos (33.52 por ciento); Infraestructura Basica Educativa, un millén
275 mil 437 pesos (4.09 por ciento); Imagen Urbana, 990 mil 875 pesos (3.18 por ciento);
Inversion en Programasy Proyectos, 249 mil 743 pesos (0.80 por ciento); Mantenimiento de
Infraestructura Urbana, 60 mil 820 pesos (0.19 por ciento); Mantenimiento y Rehabilitacién
de Edificios, 10 millones 276 mil 300 pesos (32.93 por ciento); Obra Diversa, siete millones
cinco mil 432 pesos (22.45 por ciento); Infraestructura para Agua Potable, 81 mil 81 pesos
(0.26 por ciento); Definicion y Conduccion de la Planeacién, 87 mil 845 pesos (0.28 por
ciento); e Infraestructura para Alcantarillado, 719 mil 860 pesos (2.31 por ciento).

Cierre del Ejercicio Fiscal y Obra en Proceso del Programa Anual de Obra Publica 2010

En lo que se refiere al Ejercicio Fiscal 2010, el monto de la inversién fue de 390 millones
458 mil 360 pesos para la realizacion de 753 obras y acciones; que por fuente de recursos,
se integrd de la manera siguiente: Programa Normal Municipal, 166 millones 153 mil 361
pesos (42.55 por ciento) y Programa Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal (Ramo 33), 224 millones 304 mil 999 pesos (57.45 por ciento).

Programa Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (Ramo 33)

En el Ramo 33, se considerd la ejecucidon de 641 obras y acciones con una inversion de 224
millones 304 mil 999 pesos con el resumen de inversidén siguiente: 142 millones 194 mil 556
pesos (63.39 por ciento) de Inversion de Aguas del Municipio de Durango; 67 millones 961
mil 165 pesos (30.30 por ciento) corresponde al Cierre del Ejercicio y 14 millones 149 mil
278 pesos (6.31 por ciento) se refiere a la obra en proceso.

322

: 2013

GOBIERNO [‘3@ MUNICIPAL
2010"&;

a) Cierre del Ejercicio Fiscal 2010

En la Estructura Financiera del Cierre del Ejercicio Fiscal 2010 del Ramo 33, se considero
una inversion de 67 millones 961 mil 165 pesos integrada con las aportaciones siguientes:
61 millones 207 mil 855 pesos (90.06 por ciento) de Ramo 33 y seis millones 753 mil 310
pesos (9.94 por ciento) de los beneficiarios. Lo anterior, para la realizacion de 506 obras
y acciones.

En la Inversion por Concepto se consideraron las inversiones siguientes: un millén 930 mil
602 pesos (2.84 por ciento) en Infraestructura para Agua Potable; seis millones 149 mil
127 pesos (9.05 por ciento) en Infraestructura para Alcantarillado; 25 millones 211 mil 827
pesos (37.10 por ciento) en Urbanizacion Municipal; un millon 92 mil 576 pesos (1.61 por
ciento) en Electrificacion Rural y de Colonias Pobres; ocho millones 965 mil 462 pesos
(13.19 por ciento) en Infraestructura Productiva Rural; siete millones 921 mil 553 pesos
(11.66 por ciento) en Infraestructura Basica Educativa; un millén 299 mil 290 pesos (1.91
por ciento) en Definicion y Conduccidn de la Planeacidén; y 15 millones 390 mil 727 pesos
(22.65 por ciento) de Endeudamiento Neto.

b) Obra en Proceso del Ejercicio Fiscal 2010

La obra en proceso considerada para el 2010, representd una inversion de 14 millones 149
mil 278 pesos, integrada con las aportaciones siguientes: 12 millones 509 mil 426 pesos
(88.41 por ciento) de Ramo 33 y un millon 639 mil 852 pesos (11.59 por ciento) de los
beneficiarios, para la realizacion de 101 obras y acciones.

La Inversidn por Concepto se concentrd de la manera siguiente: un milléon 472 mil 958 pesos
(10.41 por ciento) en Infraestructura para Agua Potable; un millén 68 mil 710 pesos (7.55 por
ciento) en Infraestructura para Alcantarillado; ocho millones 432 mil 492 pesos (59.60 por
ciento) en Urbanizacién Municipal; 781 mil 97 pesos (5.52 por ciento) en Electrificacion Rural
y de Colonias Pobres; 882 mil 250 pesos (6.24 por ciento) en Infraestructura Productiva
Rural; un millén 181 mil 675 pesos (8.35 por ciento) en Infraestructura Basica Educativa; y
330 mil 97 pesos (2.33 por ciento) en Definicion y Conduccion de la Planeacion.

c) Inversion Aguas del Municipio de Durango (APAZU)

En lo que corresponde a la inversion de Aguas del Municipio de Durango en el Programa
APAZU, consolidada para el ejercicio 2011 con una nueva reprogramacion y una mezcla de
recursos mas amplia por 142 millones 194 mil 556 pesos, integrada con las aportaciones
siguientes: 77 millones 318 mil 466 pesos (54.38 por ciento) de aportacion federal; 32
millones 438 mil 42 pesos (22.81 por ciento) estatal; y 32 millones 438 mil 48 pesos (22.81
por ciento) municipal. Lo anterior, para la realizacidon de 34 obras y acciones.

Enla Inversidon por Concepto, se consideran 116 millones 43 mil 573 pesos (81.61 por ciento)
en Infraestructura para Alcantarillado y 26 millones 150 mil 983 pesos (18.39 por ciento)
en Infraestructura para Agua Potable.
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Programa Normal Municipal (PNM)
a) Cierre del Ejercicio Fiscal 2010

En la Estructura Financiera del Cierre del PNM se consideraron 213 obras y acciones con
una inversion de 152 millones 295 mil 617 pesos integrada con las aportaciones siguientes:
38 millones 917 mil 158 pesos (24.69 por ciento) de inversion federal; ocho millones 237
mil 455 pesos (5.23 por ciento) estatal; 105 millones 43 mil 818 pesos (66.63 por ciento)
municipal; cinco millones 347 mil 20 pesos (3.39 por ciento) de Ramo 33; y 97 mil 186
pesos (0.06 por ciento) de los beneficiarios.

La Inversion por Concepto se distribuyd de la manera siguiente: Urbanizacion Municipal,
33 millones 862 mil 840 pesos (22.23 por ciento); Inversion a Programas, 10 millones 16
mil 300 pesos (6.58 por ciento); Mantenimiento y Rehabilitacion de Edificios, 13 millones
244 mil 245 pesos (8.70 por ciento); Infraestructura Recreativa Educativa, 10 millones 94
mil 645 pesos (6.63 por ciento); Infraestructura para la Seguridad Publica, siete millones
857 mil 106 pesos (5.16 por ciento); Programa Habitat, 32 millones 546 mil 263 pesos
(21.37 por ciento); Rescate de Espacios Publicos, 14 millones 765 mil 761 (9.70 por ciento);
Otros Conceptos, 11 millones 14 mil 454 pesos (7.23 por ciento); y Mantenimiento Vial, 18
millones 894 mil dos pesos (12.41 por ciento).

b) Obra de Continuidad 2010

Se consideraron dos obras y acciones, con una inversion de 13 millones 857 mil 744
pesos, distribuidos de la manera siguiente: Infraestructura Recreativa Educativa, con una
inversion de 13 millones 43 mil 212 pesos (94.12 por ciento) y Manos a la Obra, 814 mil 532
pesos (5.88 por ciento).

4.9.2 Programa Anual de Obra Publica

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir> Objetivo: Un Sistema de Planeacién Eficiente, que
promueve un Desarrollo Urbano y Regional Integral y con Vision de Futuro > Estrategia: Fortalecer el Sistema de Planeacién para el Desarrollo Municipal de
Durango. >>

El Programa Anual de Obra Publica 2011 considerd una inversion de 526 millones 869 mil
500 pesos: 376 millones 454 mil 369 pesos del Programa Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (Ramo 33) y 150 millones 415 mil 132 pesos del Programa
Normal Municipal, para la realizacion de 165 obras y acciones.

De acuerdo con la estructura financiera, esta inversion se integra con las aportaciones de
los gobiernos federal, 211 millones 110 mil 921 pesos (40.07 por ciento); estatal, 58 millones
386 mil 286 pesos (11.08 por ciento); y municipal, 243 millones 331 mil 113 pesos (46.18 por
ciento); y de los beneficiarios, 14 millones 41 mil 181 pesos (2.67 por ciento).

Programa Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (Ramo 33)
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El Ramo 33 considera una inversion de 376 millones 454 mil 369 pesos integrada con las
aportaciones de los gobiernos federal, 139 millones 872 mil 98 pesos (37.16 por ciento);
estatal, 47 millones 622 mil 256 pesos (12.65 por ciento); y Municipal-Ramo 33, 182 millones
de pesos (48.35 por ciento); y de los beneficiarios, seis millones 960 mil 16 pesos (1.85 por
ciento), para la realizacion de 79 obras y acciones.

La inversion por concepto de obra, se distribuye de la manera siguiente: Infraestructura
para Agua Potable, 500 mil pesos (0.13 por ciento); Infraestructura para Alcantarillado, 500
mil pesos (0.13 por ciento); Urbanizacidn Municipal, 112 millones 154 mil 841 pesos (29.79
por ciento); Infraestructura Basica Educativa, 23 millones 620 mil pesos (6.27 por ciento);
Electrificacion Rural y de Colonias Pobres, 21 millones 536 mil 168 pesos; Mejoramiento de
Vivienda, 15 millones 520 mil 516 pesos (4.12 por ciento); Infraestructura Productiva Rural,
13 millones de pesos (3.45 por ciento); Programa Habitat, 33 millones 688 mil 282 pesos
(8.95 por ciento); Inversion de Aguas del Municipio de Durango, 149 millones 207 mil 458
pesos (39.63 por ciento); y Definicion y Conduccion de la Planeacidn, seis millones 727 mil
104 pesos (1.79 por ciento).

Programa Anual de Obra Publica 2011

(Programa Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal)

. . ..
EstructuraFinanciera Inversién por Concepto
Beneficiarios Definiciény
6,960,016 A lCatariado Agua Potable Condu::-bv.de la
9% 500,000 500,000 Planeacion
o 1‘3% A3 6,727,104
Urbanizacian \ 1.79%
Municipal \
Federal ' I: ;: ::4 ! ‘ Inversién AMD
139,872,098 ) '\ 145,207 458
37.16% ! 39.63%

Infraestructura
Bésica Educativa
23,620,000
6.27%
Estatal/ Electrificacion e
Rural . ) itat
47,622,256 21536,168 M'l""'f"‘e"“" d¢  nfrasstructura 33,688,282
12.65% .72% Vivienda ProductivaRural 8.95%
t 15,520,516 13,000,000
4.12% 3.45%
. H
Inversién Total Obrasy Acciones
$376,454,369 79

Fuente: Con datos ded Comite de Planeacion para & Desarrollo Municipal de Durango

Programa Normal Municipal (PNM)
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El PNM considera una inversion de 150 millones 415 mil 132 pesos, integrada con las
aportaciones de los gobiernos federal, 71 millones 238 mil 823 pesos (47.36 por ciento);
estatal, 10 millones 764 mil 30 pesos (7.16 por ciento); y municipal, 61 millones 331 mil 114
pesos (40.77 por ciento); y de los beneficiarios, siete millones 81 mil 165 pesos (4.71 por
ciento), para la realizacion de 86 obras y acciones.

Por concepto de obra la inversidon se distribuye en Urbanizacién Municipal, 64 millones
683 mil 663 pesos (43.0 por ciento); Inversion de Aguas del Municipio, 23 millones 97 mil
104 pesos (15.36 por ciento); Rescate de Espacios Publicos, 11 millones 600 mil 566 pesos
(7.71 por ciento); Mantenimiento Vial, seis millones 500 mil pesos (4.32 por ciento); Obra
Diversa, 11 millones 159 mil 632 pesos (7.42 por ciento); Mejoramiento de Vivienda, 900
mil pesos (0.60 por ciento); Programa Habitat, nueve millones 50 mil 556 pesos (6.02 por
ciento); Infraestructura Basica Educativa, siete millones 800 mil pesos (5.19 por ciento);
Infraestructura de Seguridad Publica, siete millones 500 mil pesos (4.99 por ciento);
Infraestructura para Alcantarillado, cuatro millones 330 mil 144 pesos (2.88 por ciento);
Espacios Publicos, dos millones 356 mil 781 pesos (1.57 por ciento); e Infraestructura para
Agua Potable, un millén 436 mil 687 pesos (0.96 por ciento).

Programa Anual de Obra Publica 2011

(Programa Normal Municipal)

EstructuraFinanciera Inversién por Concepto
Beneficiarios Infraestructura de
7,081,165 Seguridad f‘oblilnmcmun"“ohsmzlo: Pdblicos

7,500,000 2,356,781

4.71%

4,330,144
. 4.99% ) 157%
Infraestructura 2.88% __—Agua Potable

Biska Educativa - 1,436,687
Federal 7,800,000 0.96%
71,238,823 5.19%
47.36% Programa Habitat

Urbanizacién
Murscipad

9,050,556 j‘l

6.02% \ 64,683,663
Municipal Mejoramiento de [~ 43.00%
Vivwenda
61,331,114 | se 000 \\
40.77%

060% —
Obra Diversa
11,159,632
TA2%
Mantenimieno
vial
6,500,000
4.32% [
Estatal Rescate de
10,764,030 Espacios Pablicos L
7.16% 11,600,566 Irwersion AMD
7.1% 23,097,104
15.35%

Inversion Total Obrasy Acciones
$150,415,132 86

Fuente: Con datos ded Comite de Planeacion para & Desarrollo Municipal de Durango
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4.9.3 0bra Publica de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento

<<Plan Municipal de Desarrollo 2011 - 2013 > Eje Rector: Un Durango Seguro y Moderno para vivir > Objetivo: Un Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento Eficiente, con Servicios de (alidad y Amplia Cobertura > Estrategia: Operar eficientemente el Sistema de Agua Potable, ofreciendo un servicio
de calidad y amplia cobertura. >>

La inversidon en obras y acciones de infraestructura de agua potable, alcantarillado y

saneamiento es de 425 millones 97 mil 557 pesos, 29.26 por ciento en agua potable vy
70.74 por ciento en alcantarillado y saneamiento.

Obra Publica de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento

Inversiones
Distribucién de Inversién Por Programa Estructura Financiera
® PROSSAPYS & Banwficiarcs
W fgua Porabiv 56,152,971 PROTAR ?,':5

124,536117 13.21%

47,
29.26% 132,647,091

3120
PROME

Musicipal
24.55?:?0 4,338,368
1513%
" PRODOER
54,148,206 b
1274%
8 fcantarilade / *  Estatal

" Federal
296,420,826
69.73%

Sarvrvmemo ® Manoa

300,709,440 Mane

7074% 991,37 SCRe
023%

63,842,4%
15.02%

126 Obras y Acciones Inversion Total § 425,097,557

Fusrte: Con o005 de Agus del Municipio de Durarngo.

Estainversidonseintegraconlasaportacionesdelgobiernofederal (69.73 porciento), estatal
(15.02 por ciento), municipal (15.13 por ciento) y de los beneficiarios (0.12 por ciento). Lo
anterior, a través de los programas de Tratamiento de Aguas Residuales, 31.20 por ciento,
Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento en Zonas Urbanas (APAZU), con el 36.84 por
ciento; de Devolucion de Derechos (PRODDER), 12.74 por ciento; para la Sostenibilidad
de los Sistemas de Agua Potable y Saneamiento en Zona Rural (PROSSAPYS), con el 13.21
por ciento; para Programa de Mejoramiento (PROME), con el 5.78 por ciento; y Convenio
Mano a Mano con el 0.23 por ciento.
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Obra Publica de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
Cobertura
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126 Obras

Inversion Total $ 425,097,557
71 Colonias * 20 Fraccionamientos * 29 Poblados

Colonias: 15 de Mayao (Tapias) ¢ 19 de Marzo * & de Septiembre * 9 de Jubio * Alianza por Durango * Amphacion El Saltto * Ampliacidn Las Rosas * A Ramirez * A

Humanos * Benigno Mocntaya * Benjamin Méndez * Cerro de Guadalupe * Chula Frontera * Ciénega * CNOP * Constitucion ¢ Del Maestro * Diana Laura Riojas de Colosio * Dolores del Rio
* Durargo Nuevo | * Ejidal * Ejidal Amphacién * El Ciprés * € Ensucio * Felipe Angeles * Francisco Zarco * Gardenias * Gaviatas | * Gaviotas Il * Gobernadores * Gustavo Diaz Ordaz *
Héctor Mayagaitia * Insurgentes * Isabel Almanza # IV Centenario * Jardines de Cancin * José Angel Leal * José Maria Morelas (Sur) * José Marfa Morelos y Pavdn (Norte| * José Revuehtas
Juan Escutia * Justicia Social * La Joya * La Moderna * La Virgen * Laderas del Pedregal ¢ Las Cumbres * Las Flores * Las Margantas * Las Rocas * Los Mireles ¢ Luz del Carmen * Luz y
Esperanza * Masié * México * Miguel de la Madrid Hurtado * Marga * Nifios Héroes * Nuevo Amanecer * Octavio Paz * Praderas del Sur * Promotores Sodiales ¢ Rincan de las Flores * San
Carlos * San lsidro * San Migue! * Valentin Gomez Farias ¢ Valle de Meéxico * Valle del Guadana * Valle Verde * Zona Centro * Fracck g Al * Bicentenario * Cedros * &
Naranjal * General Domingo Arrieta * Guadalupe Victoria INFONAVIT * Hackenda de Fray Dwego * Huizache | * Las Aguilas * Las Alamedas * Las Milpas * Lomas * Nifios Héroes * Nuevo
Milenio * Popular Amaka Solarzano * Real del Mezguital * Roma ¢ Villas de San Frandisco * Vista Hermosa del Guadana * Vivah Reforma * Pobladoes: Abraham Gonzilez * Colonia General
felipe Angele: * Cristobal Colén * Dolores Hidalgo * El Borcelano * El Carmen y Anexas * El Camnzo # El Saltito * General Felipe Angﬁes (£jido) * General Lizaro Cirdenas {Nuevo Garabito)
¢ Héroe de Nacozan ¢ Ignacio Lopez Raydn * Ignack Zaragoza ¢ Independencia y Libertad * Ingeniero Pastor Roualx * José Maria Pino Sudrez * Labor de Guadalupe * Mordillo * Nicolds
Romero * Nueva Patria {Santo Domingo) * Otinapa ¢ Primero de Mayo * Rancho Dalila * San Benito * Santa Isabel de Batres ¢ Santa Lucia * Sebastidn Lerdo de Tejada * Tomas Urbina *
Unidos Venceremos.

Fuente: Con datos de Aguas del Municipio de Durango.

Obra Terminada

La inversidon realizada en las 34 obras y acciones de agua potable y alcantarillado
terminadas, fue de 34 millones 242 mil 162 pesos, a través de los programas de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento en Zonas Urbanas (APAZU), con el 77.74 por ciento;
de Devolucién de Derechos (PRODDER), 19.36 por ciento; y Convenio Mano a Mano con el
2.90 por ciento, integrada por las aportaciones de los gobierno federal (65.18 por ciento),
estatal (15.96 por ciento), Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
(17.41 por ciento); y la aportacion de los beneficiarios (1.45 por ciento).

Agua Potable
Programa de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento en Zonas Urbanas (APAZU)
» Sustitucion de Infraestructura Hidraulica, obra integral al Programa Anual de

pavimentacion 2011, en 44 colonias y 16 fraccionamientos, con una inversion de seis
millones 990 mil 308 pesos.
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» Construccion de cuatro redes de agua potable en las colonias Las Gaviotas Il, Justicia
Social, El Durazno, 19 de Marzoy Amalia Solérzano, con una inversion de cuatro millones
535 mil 962 pesos, en beneficio de cuatro mil 808 habitantes.

Programa de Devolucién de Derechos (PRODDER)

» Construccion de linea de agua potable en colonia Ejidal, con una inversion total 419 mil
443 pesos, beneficiando a dos mil 286 habitantes.

» Construccion de Linea de Conduccidn Nuevo Durango, con una inversion de 546 mil 398
pesos.

» Red de agua potable en colonia Gaviotas, con una inversidon de 530 mil 535 pesos.

» Construccion de Tanque de almacenamiento y Sistema de Presion Constante, de 265
metros cubicos y obra civil en el fraccionamiento los Cedros, con una inversion de cinco
millones 132 mil 622 pesos.

Programa Convenio Mano a Mano

» Sustitucion de red general de Agua Potable en el poblado Dolores Hidalgo, con una
inversion de 643 mil 274 pesos.

» Tomas Domiciliarias en dos etapas de la colonia Valle Verde, con una inversion de 274
mil 386 pesos.

Agua Potable
Obras y Acciones Terminadas

® Federal

Manoa ® Baneficiarion 12,946,852
Mano 458,830 70.70%
917,660 251%
501%
Muricipal
2,683,150
14.65%
® PRODDER R —
Dalores Hidalgo . 6,628,938 2,228,351
o 1215%

110 Obras y Acciones
Inversion Total § 18,313,253
49 Colonias * 17 Fraccionamientos * | Poblado

Caferiai: 10 de Marmo » B de Segterbes + § de Mo » Artonka Rarsines + Asertarslerton Hureanze » Denigna Momaya » Bergarss Néndas + Carro de Gusdalape » Chuds Frasters + Cilnega + CNOP + Caratiteckas + Dl Maeetro » Otana Lasrs Ricjss de Coloua + Dalares
del P42 + il + 0 Oprée » Febze Asgaies » Frarciics Zarmo » Gawctas | + Gaberragores » Gurwo Dia Ordss » Miciar Magagots » knsrgestes » latel Abrarcs » [V Contenar » Jargioe de Cascin » Joud Angel Last + Jaub Maris Moreat (Ser) + Jaub Maris Morskae y
Pavdo (Vorte] * Josd Rewattas * Joan EsCute * Inaiohs S0k * Lo Winges * Laderin ded Pedregal * Lin Cumdees * Lis Nagaiias * Nast * MEaco * Mguel 3 b Madeod Murtedo * Ml os Hross * Neewd Arvereoe * Oavo Par + Bincin de s Fores * San Carks + San
Wt * Viahorvtin Glrree Fartas + Ve dd Duadians * Valle Yerde + Pratdonmmbentos: Al + Covirs + £ Marunpal + Gereral Daesrge Arvieta * Guaduhupe Victona IFOMIVT + Haceres e Frry D * Hutaohe | * Las Agakin + Lis Alrrers * Las NWgus * Mbas
Heroes * Populer Ariba Sokiviane * Beal Od Meagetal * Rama * Ve e San Francsco * Wala Hermass oo Gaatins * Waah Refarma « Pobladas: Dokones Hidkidgo.

Fuerne: Con datos de Aguas del Municpio de Durango.
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Alcantarillado
» Programa de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento en Zonas Urbanas (APAZU)

» Sustitucionde Infraestructura Sanitaria, obraintegralal Programa Anual de pavimentacion
2011, en 44 colonias y 16 fraccionamientos, con una inversion de 12 millones 70 mil 20
pesos.

» Programa Convenio Mano a Mano

» Interconexidn de Red general de Alcantarillado, de colonia las Flores, con una inversion
de 74 mil 77 pesos.

» Saneamiento
» Programa de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento en Zonas Urbanas (APAZU)

» Construccién de tres redes de agua potable en las colonias La Joya, Ampliaciéon las
Rosas y Ejidal, con una inversiéon de tres millones 25 mil 132 pesos, beneficiando a tres
mil 991 habitantes.

Alcantarillado y Saneamiento
Obras y Acciones Terminadas

L |
® Peneficharios 3 ;::’!
® Manoa 37,039 Sa.84%
Mano 023% :
74077
/ 0A7%
Municipal
3,278,207
2058%
APAZU " Estatal
15356231 3,241,166
99.53% 2035%
102 Obras y Acciones
Inversiéon Total § 15,928,909
49 Colonias * 15 Fracci ientos
Codandini: &3¢ Seplembre * 9d¢ haba * Arvglaoids Las Bases * Avion o Faswrer * Aserdarsenios Hurirds * Berago Mordoye * Bergirnis Mérekee « Cerro de Daadibape * Ohada Franters * Oirags * OVOF * Comitiucdn * Ol Maestro * Dobones ded 190 + Epds + £)
Cords * £l Ensaeto * Fehge Anpeies * Frandio 2axo * Gobermadones * Suitive Dt Ordee * Moo Nupigona * Froiepomes * babed Armants * IV Corterinky * landnes fie Concin * 1osd Angel Lol * Mrié Murks Mareis 5] * doié Marks Mareios v Pasde (Barte| +

Josk Rewsd s + bam ES0U5a * Dritoa S04 * Lo Moy * LaVrges + Lis Camines + Lis Flares * Lis Mangiriiis * Mind + Nésco * Migusd de b Mad il Mok * Wbl Hérees * Nuewd Arirecer * Oclingd Pat * Binctn de bs Hares * Sas Carkn + Sn Migae! * S bidko
* Wakirtiy Damez Faris * Wlle O Duadurs * Pratoonirmborios: Aumies * 8 Navanal * Oeserd Dornrgo Arriets * Ouadahpe Vichons INFORAYIT * Hackreds de Fray Doogo * Mutache | * Lin Apusas * Lin Aavedes * Las Mpus * W Héroes * Moal fel Mersunad +
Frva * Wis de San Franceco * Wil Heorwna fiel Susdhins * Weah Refarma

Fuerte: Con gatos de Agus del Muniopio de Durarngo.

Obra en Proceso

La inversion realizada en las 92 obras y acciones de agua potable y alcantarillado
terminadas fue de 390 millones 855 mil 395 pesos, través de los programas de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento en Zonas Urbanas (APAZU), con el 39.53 por ciento,
para la Sostenibilidad de los Sistemas de Agua Potable y Saneamiento en Zona Rural
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(PROSSAPYS), 14.37 por ciento; de Devoluciéon de Derechos (PRODDER), 12.16 por ciento;
y Programa de Tratamiento de Aguas Residuales, 33.94 por ciento, integrada por las
aportaciones de los gobierno federal (70.12 por ciento), estatal y Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social Municipal (14.94 por ciento).

Agua Potable
Programa de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento en Zonas Urbanas (APAZU)

» Construccion de 14 redes de agua potable en las colonias Valle Verde Sur, Laderas
del Pedregal, Gaviotas lll, Gardenias, Luz y Esperanza, Las Flores, Promotores Sociales,
Praderas del Sur, La Joya, Mireles, Campo Alegre, asi como la primera etapa de Laderas
del Sur y Diana Laura, y poblado El Saltito, con una inversion de 21 millones 628 mil 416
pesos, en beneficio de 13 mil 879 habitantes.

» Construccion de tres Tanques de Almacenamiento y Regulacidn, en poblado José Maria
Morelos y Pavén (La Tinaja), con una inversion de 24 millones 968 mil 577 pesos.

Programa de Mejoramiento (PROME)

» Renovacion de Redes de Agua Potable mediante el Método Cracking en el Sector
Pereyra, con una inversion de cuatro millones 300 mil pesos.

» Desarrollo de Sistema Supervisorio a distancia (Telemetria) , con una inversién de cinco
millones 400 mil pesos.

» Optimizacion hidraulicay electromecanica de Pozos, con unainversion de ocho millones
368 mil pesos.

» Adquisicion de Micromedidores, con una inversion de cuatro millones de pesos.

» Modernizacion de la Tecnologia de Informacién, con una inversién de dos millones 500
mil pesos.

Programa de Devolucién de Derechos (PRODDER)

» Tangque de Regulacidn de Vidrio Fusionado al acero de 150 metros cubicos y sistema de
presion constante, segunda etapa, en el fraccionamiento Bicentenario, con una inversion
de un millén 609 mil 853 pesos.

» Construccion de Infraestructura hidraulica, vialidad Circuito Interior, entre las colonias
San Carlos y Vivah Reforma, con una inversion de dos millones 949 mil 869 pesos.

» Renovacion de redes de agua potable en el Sector Gdmez Palacio, limitado por las
calles Goémez Palacio, Independencia, Bulevar Felipe Pescador y Bruno Martinez, con
una inversién de cuatro millones 129 mil 488 pesos.

» Adquisicion de gas cloro para agua potable en los 84 pozos localizados en la ciudad vy
tanque Remedios, con una inversion de 500 mil pesos.

» Mantenimiento preventivo y correctivo de pozos Colinas del Saltito, Ferreria, Gabino
Santillan, Carcamo Gabino Santillan, Chulas Fronteras, Bosques del Valle, Benito Juarez,
con una inversion de tres millones 738 mil 227 pesos

» Construccion de tanque de vidrio fusionado al acero Circuito Interior, con capacidad de

mil 500 metros cubicos y sistema de presidon constante, incluye lineas en las colonias

San Carlos y Vivah Reforma, con una inversion de seis millones de pesos.
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Programa para la Sostenibilidad de los Sistemas de Agua Potable y Saneamiento en Zona
Rural (PROSSAPYS)

» Ampliacion de sistemas de Agua Potable, en los poblados Ignacio Zaragoza, José Maria
Pino Sudrez, El Carrizo, 16 de Septiembre y Santa Lucia, con una inversion de cuatro
millones 815 mil pesos, en beneficio de dos mil 173 habitantes.

» Construccion de sistemas de Agua Potable, en los poblados Morcillo, Ejido General
Felipe Angeles, Ignacio Lépez Raydn, Nueva Patria, Otinapa y Santa Isabel de Batres en
su segunda etapa, con una inversion de siete millones 821 mil 161 pesos.

» Perforacidn de Pozo Profundo en los poblados, Ejido General Felipe Angeles e Ignacio
Lépez Rayodn, con una inversion de un milléon 914 mil 550 pesos.

Alcantarillado
Programa de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento en Zonas Urbanas (APAZU)

» Construccion de Red de Alcantarillado en las colonias, Valle de México, Praderas del
Sur, Las Rocas, Goémez Farias, Miguel de la Madrid, Ensueno, Laderas del Sur, asi como la
Moderna, Alianza por Durango, Promotores sociales y poblado El Saltito en su primera
etapa, ademas Valle Verde Sur, Diana Laura Riojas de Colosio, con una inversion de 36
millones 648 mil 17 pesos, beneficiando a 13 mil 907 habitantes.

Programa de Devolucién de Derechos (PRODDER)

» Sistema integral de alcantarillado y saneamiento en el fraccionamiento Nuevo Milenio,
con una inversion de tres millones de pesos.

» Sustitucién de red de alcantarillado Sector Morga, limitado por las calles Puebla, Josefa
Ortiz, Veracruz y Oaxaca de la colonia Morga, con una inversion de tres millones de
pesos.

» Construccion de red de alcantarillado, tercera etapa en la colonia Valle Verde, con una
inversion de tres millones de pesos.

» Construccién de Carcamo de Aguas Residuales, Pastor Rouaix, con una inversion de tres
millones 800 mil pesos.

» Construccion de Infraestructura Sanitaria y colector en la vialidad Circuito Interior, entre
las colonias San Carlos y Vivah Reforma, con una inversién de 10 millones 280 mil 811
pesos.

» Equipo de desazolve con turbina en dos etapas, con una inversiéon de cinco millones 511
mil pesos.

Programa para la Sostenibilidad de los Sistemas de Agua Potable y Saneamiento en Zona
Rural (PROSSAPYS)

» Ampliacion del sistema de alcantarillado del poblado Sebastidn Lerdo de Tejada, con
una inversion de 483 mil 558 pesos.

» Construcciéon de Sistema de Alcantarillado y Saneamiento, en los poblados Héroe de
Nacozari, Abraham Gonzdlez, Lazaro Cardenas (Nuevo Garabitos), Nicolads Romero, El
Carmen y Anexos, colonia Felipe Angeles, San Benito, El Borcelano, Labor de Guadalupe,
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Tomas Urbina, asicomo la primera etapa de Primero de Mayo e Independenciay Libertad,
ademas de la Segunda etapa de General Lazaro Cardenas (Garabitos Nuevo), Abraham
Gonzalez, Héroe de Nacozari, con una inversion de 39 millones 423 mil 123 pesos.

» Elaboracion de Estudio para la construccion del sistema de Alcantarillado y Saneamiento
del poblado Unidos Venceremos, con una inversion de 126 mil 344 pesos.

Saneamiento
Programa de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento en Zonas Urbanas (APAZU)

» Rehabilitaciéon de Colector Silvestre Revueltas (Primera Etapa), Victoria de Durango,
con una inversion de dos millones 282 mil 132 pesos.

» Construccion de Colector Tapias, con una inversion de 16 millones de pesos.

» Construccion de Colector Pluvial Pablo de Alvarado, primera etapa, con una inversion de
16 millones de pesos.

» Construccion de Emisor y Colector Cristébal Coldn (segunda etapa), con una inversion
de cinco millones 481 mil 13 pesos.

Programa de Tratamiento de Aguas Residuales

» Construccion de la PTAR Cristobal Coldn primera y segunda etapa, con una inversion de
39 millones 692 mil 617 pesos, en beneficio de 20 mil habitantes.

» Construccion del colector Durango Nuevo, primera etapa, con una inversion de dos
millones 573 mil 514 pesos.

» Rehabilitacion de Lagunas (Capacidad de Reactores), Recuperacidon y en su caso
reposicion de Difusores de Aire de la PTAR Oriente de la Ciudad de Durango, con una
inversion de seis millones 398 mil 848 pesos.

» Emisor y Colector Cristébal Coldn Primera Etapa en el poblado Cristobal Colon, con una
inversion de cinco millones 354 mil 151 pesos.

» Construccion de Planta de Tratamiento de Aguas Residuales Dalila, con una inversidon de
17 millones 696 mil 696 pesos.

» Construccion de Planta de Tratamiento de Aguas Residuales del Parque, Primera Etapa,
con una inversion de 14 millones 200 mil 535 pesos.

Emisor del Parque, con una inversion de dos millones 840 mil 107 pesos.

4.9.4 Obra Publica

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013>> Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Obra Publica, Promotora del Desarrollo>
Estrategia: Dotar a Durango de un sistema vial moderno que promueva el desarrollo Econémico y social>

En apego al Plan Municipal de Desarrollo y a la visidon en materia de obras y acciones de
infraestructura, el Gobierno Municipal, tiene la tarea de realizar la ejecucidon de la obra
publica, comprometida con una sociedad que demanda mayores servicios y de calidad,
en lo ancho y largo de nuestro Municipio, teniendo una conciencia clara de que es un
factor determinante para continuar con el proceso, desarrollo y modernidad de nuestra
Ciudad y con estas acciones abatir el rezago social y de infraestructura que adolece a
nuestra comunidad.
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Porello,las acciones de trabajo realizadas por el Gobierno Municipal, tienen como prioridad,
fomentar la participacién de la sociedad en los diferentes programas de infraestructura
que oferta el Municipio, destacandose la pavimentacion comunitaria, construccion de
vialidades, mantenimiento y conservacion del sistema vial, de apoyo a la infraestructura
educativa con la construccion de Bardas Perimetrales, Canchas, Domos, Bebederos, de
apoyo a la infraestructura deportiva con la construccién de nuevos espacios que permitan
el desarrollo integral de nuestra juventud y de los servicios basicos de infraestructura
como agua potable, alcantarillado, electrificacion, alumbrado publico entre otros, sin
olvidar la parte social referente a nuestras actividades.

De tal forma durante el periodo que seinforma, se hanregistrado avances significativos, que
en todo momento han estado encaminados al alcance de las metas y acciones establecidas
en los ejes estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo, cuidando puntualmente la calidad
de la misma.

Concretamente, en este documento se trataran avances en los distintos programas de obra
publica que ejecuta el Gobierno Municipal, tanto en la zona urbana como en el medio rural,
sin hacer a un lado el “sentido social” que han caracterizado a las obras de infraestructura
publica, con el fin de mejorar la calidad de vida de la ciudadania.

Cabe destacar que los esfuerzos han sido orientados a ejecutar obras que resuelven de
fondo las necesidades de la ciudadania del Municipio, dando respuesta a las demandas
de ayer vy hoy, que coadyuven al desarrollo social, econdmico y cultural, fortaleciendo los
valores y la convivencia de los habitantes.

Inversion en Obra Publica

¥ Beneficiarios
20,900,340
2.12%

®  Federal
413,405,289
42.01%

® Terminada
261,489,095

a -
26.57% Municipal

78,042,100
7.93%

Proceso
520,595,888
52.90%

FAISM
174,440,949

Gestioén SLI5% " Estatal
202,016,136 297,312,443
20.53% 30.21%

1,652 Obras y Acciones
Inversion Total $ 984,101,119

Fuente: Con datos de la Direccidn Municipal de Obras Publicas.
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4.9.5 Dotar a Durango de un sistema vial moderno que promueva
el desarrollo economico y social.

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013>> Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Obra Publica, Promotora del Desarrollo>
Estrategia: Dotar a Durango de un sistema vial moderno que promueva el desarrollo Econémico y social>

Obra Terminada

El26.57 por cientodelainversion programada, 261 millones 489 mil 095 pesos, corresponde
a obras y acciones que se encuentran actualmente terminadas. Esta inversion esta
integrada con las aportaciones de los gobiernos federal con 88millones 255mil 847 pesos
(33.75 por ciento); estatal, 28 millones 847 mil 989pesos (11.03 por ciento), municipal,
59 millones 667mil 117 pesos (22.82 por ciento); por recursos provenientes del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (Ramo 33), 68 millones 495 mil 659
pesos (26.19 por ciento); y las aportaciones de los beneficiarios, 16 millones 222 mil 484
pesos (6.20 por ciento).

Obra Terminada

" FASM FAISM
68,495 659 114,176 497 W lversion AMD
20.19%

® Pyvimemacion
83519783
16.60%

Municpal 4306% GB).:(:I:‘Z}
59,667,117 A5
228%

" feneficiarios
16,222 484
6.20%

Indesentructera
Productha
Rural
36,238,421

o 1336%

46,078,403
17.62%
Estatad

28,847 549
11.0%%

8 |rframtroctura
Educative
25,231,855

" PNM ® Infraestructura ® Mantenimiegss
88,255,847 147312598 Deportiva Walidades oVl
33.75% S6.34% 12,200,008 13,556,021 15,504,002
467 5.18% SA%

1,209 Obras y Acciones
Inversion Total § 261,489,095

Fuente: Con danos de b Direcd on Municipal de Obras Publicas

Agua Potable

Para la actual Administracién, dentro de sus prioridades, es la de dotar de pavimentacion
a las colonias y fraccionamientos mas vulnerables, por lo que con el fin de garantizar la
vida util de los pavimentos, como estrategia o regla general, se contempla la reposicion de
lineas de agua potable y tomas domiciliarias, que hayan cumplido su vida util, es por tanto
gue en este rubro se realizaron 33 obras de agua potable, que representan la reposicion
de cuatro mil 868 metros lineales de tuberia, 292 tomas domiciliarias, y una bomba de
presion constante, beneficiando la poblacién de 18 colonias, cuatro fraccionamientos vy
poblado El Nayar, con una inversion de tres millones 503 mil 901 pesos, provenientes de
los programas Habitat (29.05 por ciento); Municipal (2.46 por ciento) y Ramo 33 (68.49
por ciento), integrada con una aportacion federal (18.60 por ciento); estatal (5.23 por
ciento); Ramo 33 (69.82 por ciento); y de los beneficiarios (6.36 por ciento).
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La bomba de presidon constante se ejecutd con la mezcla de recursos del Habitat, con una
inversion de un millon 18 mil 49 pesos.

Infraestructura para Agua Potable

Benefidarios
222,848
6.36%
B FAISM - 1%51?1:;3
2,446,424 '29.0'5%
69.82%
® Federal
651,726
18.60%

W Estatal
182,904 Municipal
5.22% 86,196
2.46%

33 Obras
Inversion Total $ 3,503,901
4,868 Metros Lineales * 292 Tomas * | Bomba de Presion

18 Colonias * 4 Fraccionamientos * | Poblado

Colonias: Ampliacdn Arroyo Seco ¢ Antonio Ramirez * Asentaméentos Humanas * Epdal  Ejidal Amphacion ¢ Gustavo Diaz Ordaz ¢ Héctor Mayagotia * José Angel Leal * José Maria
Morelos y Pavon (Norte) * José Revueltas ¢ Juan Lira * La Virgen * Ludo Cabadias * Miguel de la Madnd Hurtado * San Carlos * Solidaridad ¢ Unwversal * Valle del Guadiana «
Fidel Veldzgr n + General Domingo Arrieta * Joyas del Valle * Los Alamos * Poblado: El Nayar.

Fuente: Con dates de la Direccién Municipal de Obras Pablicas.

Alcantarillado

Una de las primeras acciones necesarias para realizar las obras de pavimentacion en las
calles y vialidades del sistema vial del Municipio, es la reposicidon de la red de alcantarillado,
en los casos donde ésta haya cumplido su vida util, para garantizar el buen funcionamiento
de la red y la vida util de los pavimentos, ademas de que estas acciones fortalecen la
salud publica, de tal forma que en este tema se han realizado 41 obras con tres mil 443
metros lineales de reposicidon de la red de alcantarillado, 144 descargas y tres obras de
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interconexion, beneficiando a 19 colonias, tres fraccionamientos y poblado El Nayar, con
una inversion de seis millones 511 mil 821 pesos, con una aportacion estatal (3.92 por
ciento); Ramo 33 (81.04 por ciento); y de los beneficiarios (15.04 por ciento).

Infraestructura para Alcantarillado

" FABM
" Estatal 5,277,098
255,000
192%

Beneficiarios
979324
15.04%

41 Obras
Inversion Total § 6,511,821
3,443 Metros Lineales * 144 Descargas * 3 Obras de Interconexion
19 Colonias * 3 Fraccionamientos * | Poblados

Colomis! Argl i iln Aoy Seco * Aosio Rirmieel * Asriarsestos Humanes * Epeal « Epdal Avgd@odn « £l Ciorks * Gustaws O0ar Ondar = HECIOr NMapago tho * Josd Anpel Leal * Josd M Moseios y Paain OVore) * Jasd Revuelis * o Lid * La Vigen +

Lucio Caaafian * Niguel de ks Madrid Martado * San Carfos » Solicaridad » Uriversal » Valle def Guad . Fidel vy Arepd * Joryas del Vale » Valle Cristo * Poblade: O Naga

Fuente: Con dxos de b Direccidn Municipal de Obras Pibicas

Pavimentacion de Calles

En respuesta a la demanda ciudadana y con el objetivo de ejecutar obra publica que
fomente el desarrollo, mejore la calidad de vida, el entorno urbano, el acceso y la movilidad,
la seguridad y la prestacion de servicios, se implementaron acciones orientadas a fortalecer
el Programa de pavimentacién social y comunitaria, lograndose en este programa la
pavimentacion con concreto hidraulico de 99 mil 353 metros cuadrados, en 73 calles de
35 colonias, dos fraccionamientos y poblado El Nayar, con una inversion de 43 millones
169 mil 243 pesos, provenientes de los programas Habitat (52.66 por ciento), Ramo 33
(47.34 por ciento), con una aportacion de los Gobierno federal (33.51 por ciento), estatal
(9.42 por ciento), ramo (48.46 por ciento) y de los beneficiarios (8.61 por ciento).

Dentro del Programa Habitat, se construyeron 35 mil 762 metros cuadrados de pavimento
hidraulico en 17 calles de las colonias, César Guillermo Meraz, Guadalupe, Justicia Social,
Las Palmas, José Maria Morelos (Sur), Rincdn de las Flores, San Isidro, Valle del Guadiana,
México, San Carlos, Héctor Mayagoitia y 8 de Septiembre, con una inversidon de 22 millones
734 mil 542 pesos.
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Pavimentacion de Calles

73 Obras
Inversion Total $43,169,243
99,353 Metros Cuadrados
35 Colonias * 17 Fraccionamientos * | Poblado

Colonias: & de Septiembre ¢ 9 de Julio * Ampliacion Arroyo Seco * Antonio Ramirez ¢ Asentamientos Humanos * Benigno Montaya ¢ César Guillermo Meraz * Chula Frontera ¢ Dolores del
Rio * Epdal * Epdal Ampliacian ¢ El Ciprés * Guadalupe * Gustavo Déaz Ordaz * Héctor Mayagoitia * Jasé Angel Leal * José Marfa Morelos {Sur) ¢ José Maria Morelos y Pavon (Norte) * José
Rewueltas * Juan Escutia * Juan Lira * Justicia Social * La Virgen * Las Palmas ¢ Luoo Cabafias * Luis Donaldo Colesio * Masié * Méndez Arceo * Méxco * Rincdn de las Flores * San Carlos ¢
San lsidro * Sohdaridad ¢ Universal * Valle del e *F i i A das * Al das Il * Arantazu * Artemisas ¢ Balcones de Tapias ¢ Bicentenario * Bugambédias Il «
Cedros Residencial * Fide! Vela liacdn * H, da de Tap@s * Hackendas * Hogares del Parque * Huizache | * Nuevo Valle ¢ Real Castilla * Rinconada del Angel * Villas del
Manantial * Poblado: £ Nayar.

Fuente: Con datos de |a Direccidn Municipal de Obras Pablicas.

Construccion de Vialidades y Accesos

Con el crecimiento de la mancha urbana, la ciudad demanda mas y mejores vias de
interconexion que permitan que el flujo vehicular tenga mayores alternativas de
intercomunicacion entre las diferentes zonas de la Ciudad, lo cual conlleva a una mejora
sustancial de un sistema vial moderno acorde con las necesidades propias de la comunidad.

Es por ello que para este Administracién, es prioridad la atencidn en la construccion de
vialidades, por lo que en este aio que se informa se ejecutaron cinco vialidades con un
area de 24 mil 910 metros cuadrados, y una inversion de 13 millones 556 mil 221 pesos,
correspondientes a los programas Ramo 33 (58.10 por ciento) y FOPAM (41.90 por ciento).

» Vialidad Oridn
Entre Loma Berenice a calle del Huerto del fraccionamiento Villas del Guadiana, con
una superficie de dos mil 764 metros cuadrados y una inversion de un millén 495 mil 52
pesos.

» Vialidad de Acceso al fraccionamiento San José

De bulevar Francisco Villa a Santa Maria del fraccionamiento San José, con una superficie
de tres mil 792 metros cuadrados y una inversion de un millén 495 mil 902 pesos.
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» Vialidad Tierra y Libertad

De Intiperedo a Zacatecas de la colonia Asentamientos Humanos, con una superficie de
dos mil 307 metros cuadrados y una inversion de un milléon 784 mil 135 pesos.

» Vialidad Intiperedo

Entre Lucio Blanco y Martires de Chicago de la colonia Asentamientos Humanos, con
una superficie de tres mil 597 metros cuadrados y una inversion de tres millones 101 mil
132 pesos.

» Vialidad Jesus Garcia

Desde el bulevar Francisco Villa a Rio Blanco de la colonia Arturo Gamiz, Salvador Al-
lende y Emiliano Zapata, con una superficie de 12 mil 450 metros cuadrados y una inver-
sion federal de cinco millones 680 mil pesos.

Construccion de Vialidades y Accesos

Benefciarios
aa 909,380
M . FAISM 6.71%
6,966,241
5139%

FOPAM
5,680,000
41.50%

u Federd o FASM
5,680,000 7A76221
a1 50% 3.10%

5 Obras
Inversion Total § 13,556,221
24,910 Metros Cuadrados

2 Colonias * 2 Fraccionamientos

Codaodin: fooviarrarion Humans * Moo Sirvi ® frecthomardeston: San haid * Vs 4¢ Cuntine.

Fuerte: Con 8005 e b Divecoidn Municigal de Obiras Pblicas.

Mantenimiento y Recuperacién Vial

Dentro de las acciones y programas de mantenimiento preventivo y correctivo de las
calles, colonias, fraccionamientos y avenidas de la Ciudad que han cumplido con su vida
util, se continda con esta importante tarea diaria, empleando nuevas técnicas modernas
de rehabilitacién y conservacidn de las diferentes superficies de rodamiento. Para ello se
impulsd, durante el periodo que se informa, el programa de mantenimiento de calles y
vialidades con marcado estado de deterioro.

De igual forma, con los trabajos correctivos, preventivos y de mantenimiento en el
Programa permanente de bacheo asfaltico e hidraulico y tiro de slurry, se recuperaron
81 mil 315 metros cuadrados de pavimentos, distribuidos de la manera siguiente: 37 mil
612 metros cuadrados de slurry, 41 mil 567 metros cuadrados de pavimento asfaltico; mil
968 metros cuadrados de pavimento hidraulico y 167 de adoquin. Lo anterior con una
inversion municipal de 15 millones 394 mil 12 pesos.
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Dentro de este mismo programa y con el apoyo de Petréleos Mexicanos (PEMEX), a
través de la donacion de asfalto, accion gestionada por el Gobierno Municipal, se logro la
recuperacion de pavimento en su primera etapa de 18 mil 420 metros cuadrados, con una
inversion de 460 mil 500 pesos.

Guarniciones y Banquetas

Dentro de los primeros pasos para lograr la pavimentacion de calles en las colonias mas
vulnerables, los beneficiarios optan por organizarse para la construccion de guarniciones
y banquetas, con el fin de delimitar los anchos de arroyo vehicular, asi como del area
peatonal, es por lo que en este programa se llevaron a cabo 81 obras, beneficiando a 19
colonias, un fraccionamiento y cinco poblados, realizando 10 mil 388 metros lineales de
guarniciones y 416 metros cuadrados de banqguetas, con una inversion de dos millones
657 mil 271 pesos, provenientes de los programas Habitat (17.96 por ciento) y Ramo 33
(82.04 por ciento), integrada en un 15.69 por ciento de aportacion federal; 4.70 por
ciento de aportacioén estatal; 71.24 por ciento de aportacidon municipal y 8.37 por ciento
de aportacion de los beneficiarios.

Dentro del Programa Habitat se construyeron 253 metros cuadrados de escalinatas en
la colonia La Virgen, Niflos Héroes y Rosas del Tepeyac, con una inversiéon de 700 mil 111
pesos.

Guarniciones y Banquetas

® Beneficiarios

222,414 Habitat
8.37% 477,246
17.96%

Federal
416,926
15.69%

\ ® Estatal
124,892

4.70%

® Municipal
1,893,040
71.24%

" FAISM
2,180,025
82.04%

81 Obras
Inversion Total $ 2,657,271
10,388 Metros Lineales de Guarnicion * 416 Metros Cuadrados de Banqueta
19 Colonias * | Fraccionamiento * 5 Poblados

Colonias: Antonio Ramirez * Carlos Luna * Dolores del Rio * Ejidal * El Ciprés * pe * Héctor * José Angel Leal * Juan Escutia * La Virgen * Lucio Cabafias ¢
Masié * Miguel de la Madrid Hurtado * Nifios Héroes * Nuevo Amanecer * Rosas del Tepeyac * San Carlos * Valle del Guadiana * Villa de . 22de
* Poblados: Aquiles Serdin * Colonia Liberacion Social * Gabino Santillin * José Maria Morelos y Pavén (La Tinaja) * La Ferreria [Cuatro de Octubre).

Fuente: Con datos de la Direccién Municipal de Obras Pablicas.
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Alumbrado Publico

® Municipal
826,953 B Beneficiarios Municipal
26.21 8,519 829,161

/ 0.27% 26.28%

» FAISM ’—r
64,364

2.04%

© FAISM
465,062
14.74%

Federal

® Estatal
407,008 e = Habitat

12.90% 2,261,579
71.68%

Alumbrado Publico

Otras de las demandas mas sentidas de la sociedad que habita en las colonias
periféricas a la mancha urbana es el tema de la inseguridad, que va de la

.. by Inversion Total $ 3,155,104
mano con la falta de servicios en el alumbrado publico. Ante este reclamo, la

117 Luminarias

Adm.lnlstrauon h_a ter_n'do como objetivo realizar actmdades_ que permitan ir 15 Colonias * 2 Poblados
abatiendo esta situacion, por lo que se colocaron 117 luminarias, beneficiando
a 15 colonias y los poblados Cinco de Mayo y Abraham Gonzalez, con una Wides Ace Wil o M Pt + Vil e St -Vl e + i e Gl ebodon: et Gorcls - Coce e wovo Al e

inversion de tres millones 155 mil 104 pesos, integrada con las aportaciones de Fuente: Con datos de la Direccién Municipal de Obras Piblicas.
los gobiernos federal (45.88 por ciento), estatal (12.90 por ciento), del Ramo

33 (14.74 por ciento), municipal (26.21 por ciento) y de los beneficiarios (0.27 o )

por ciento). Lo anterior mediante los programas Habitat (71.68 por ciento), Electrificacion Rural y Colonias Pobres

Ramo 33 (2.04 por ciento) y Normal Municipal (26.28 por ciento). . o _
La creacion y ampliacion de nuevos asentamientos tanto en la zona urbana como en

Cabe mencionar que dentro del Programa Habitat, y dentro de las luminarias el medio rural, propicia que exista la necesidad de obras de ampliacion del servicio de
gue se menciona con anterioridad se instalaron 103 luminarias en las colonias, energia eléctrica, mejorando su calidad de vida. Por lo anterior, la actual Administracion ha
Miguel de la Madrid Hurtado, Las Palmas, 8 de Septiembre, Méndez Arceo, ejecutado en este programa 18 obras, colocando 68 mddulos fotovoltaicos en 13 poblados,
Linda Vista, César Guillermo Meraz y Benigno Montoya, con una inversion de con una inversion de un millén 133 mil 993 pesos, integrada con las aportaciones del Ramo
dos millones 261 mil 670 pesos. 33 (82.74 por ciento) y de los beneficiarios (17.26 por ciento).
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Electrificacion Rural y de Colonias Pobres

Beneficiarios
195,727
17.26%

W FAISM

18 Obras z?.;ff,f
Inversion Total $ 1,133,993
68 Modulos
13 Poblados

Poblados: Agustin Melgar * Cerro Prieto * Corral de Barranco * General Domingo Arrieta (Pastores) ¢ General Felipe Angeles (Ejido) * Granja los Pirules * La Esperanza * Mi Patria es
Primero (Mesa del Cuervo) * Praxedis G. Guerrera Nuevo (La Loma) * Ranche Laguna Colorada de los Lopez * San Pedro de los Pinas * Santa Isabel de Batres ¢ Valle frio [El Soldado Viejo).

Fuente: Con datos de |a Direccidon Municipal de Obras Pablicas.

4.9.6 Ejecutar obra publica de servicios que promueva el Desarrollo Humano
v el armaonico de la comunidad

<< Plan Municipal de Desarrollo 2011-2013>> Eje Rector: Un Durango Moderno y Seguro para Vivir > Objetivo: Obra Pdblica, Promotora del Desarrollo>
Estrategia: Ejecutar obra publica de servicios que promueva el Desarrollo Humano y el armonico de la comunidad.

Rescate de Espacios Publicos

Una de las principales prioridades de la Administracién es el desarrollo integral de la
poblacidn, por lo que en obra publica se han enfocado acciones para brindar al Municipio
de espacios publicos, deportivos y culturales que permitan la integracion de la comunidad,
esto de acuerdo al mosaico de poblacién que laintegra, enfocadndose principalmente en las
colonias de los cinturones de pobreza en donde también se reportan los mayores indices
de actos delictivos; asi estas acciones de infraestructura complementan los programas
enfocados a abatir la delincuencia.

De tal modo que en el rubro de Rescate de Espacios Publicos, mediante la mezcla de
recursos de los tres niveles de gobierno, se logrd una inversion de 15 millones 356 mil 943
pesos, con una aportacion federal (36.54 por ciento), estatal (10.28 por ciento) y municipal
(53.18 por ciento), en beneficio de cuatro colonias, 12 fraccionamientos y cinco poblados.
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Programa Rescate de Espacios Publicos

Continuar con la tarea de desarrollar las habilidades de cada uno de los miembros de
nuestra sociedad es de vital importancia para esta Administracion; para esto, es necesaria
la creacion de mayor numero de espacios publicos que coadyuven en esta tarea de tal
forma que se ejecutaron cuatro espacios publicos como el Parque del Centenario de
la Division del Norte (consolidacién), el Parque Recreativo, Cultural y Deportivo de El
Refugio, Jardines de Cancun y poblado El Saltito en su primera etapa, con una inversion
de ocho millones 767 mil 282 pesos, con una aportacion federal (64.00 por ciento) y un
(18.00 por ciento) de aportacién estatal y municipal.

Espacios para Todos Urbano

Durante el periodo que se informa en este concepto se logrd consolidar la recuperacion
y adecuacion de 14 espacios publicos distribuidos de la manera siguiente: Parque
Netzahualcoyotl en la colonia El Refugio, en los fraccionamientos Quintas del Real,
Jardines de Durango, Las Américas, Lomas de Sahuatoba, Las Arboledas, Haciendas del
Pedregal, Silvestre Revueltas, Bosques del Valle, Guadalupe, San Angel, Jardines del Real
y San Jerénimo del Arenal. Lo anterior con una Inversion municipal de cuatro millones 259
mil 661 pesos

Espacios para Todos Rural

Este programa fue de reciente creacidn, ya que este Gobierno Municipal con el afan de
recuperar y crear mejores espacios de recreacién en el medio rural, se trabajé en cinco
poblados: Belisario Dominguez, Francisco Villa, Nicolas Romero y la construccion de los
Domos de Labor de Guadalupe y El Carmen y Anexos, con una inversion municipal de dos
millones 330 mil pesos.

Rescate de Espacios Publicos

® Espacios para
® Federal Todos Rural
5,611,427 2,330,000 .

36.54% 87 .
N
N
|11 Rescate de.
| Espacios
\ 4 Publicos
® Municipal ~ = Espaci 4 8,767,282
8,166,822 Pl y / 57.00%
53.18% ™ Estatal Urbano
1,578,694 4,259,661
10.28% 27.74%
o
23 Espacios
Inversion Total $ 15,356,943
4 Colonias © 12 Fracci i © 6 Poblados

Colonias: Drisién del Norte * E Refugio * EI Saltto * Jardines de Cancun * Fraccionamientos: 8osques del Valle * Gusdalupe * Haciendas del Pedregal * Jardines de Durango * Jardnes
1 Sahuatobs * Quintas del Real * San Angel + * Villas del Guadiana * « £l Arenal (San
Jerénimo) + £l Carmen y Anexos * Francsco Vila Nuevo * Labor de Guadalupe * Nicolds Romero.

Fuente: Con datos de la Direccién Municipal de Obras Pablicas.
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Infraestructura Deportiva

Con el trabajo en conjunto de la CONADE, se logra la construcciéon de la Unidad Deportiva
del Fraccionamiento Jardines de San Antonio, obra constituida por un gimnasio, vestidores
con banio, dos canchas de usos multiples techadas, campo de futbol 7, pista para trotar,
palapas culturales, plancha de zumba y tae kwon do, con una inversion federal de nueve
millones 628 mil 571 pesos.

Ademas se crearon ocho canchas de usos multiples en los poblados Labor de Guadalupe,
Independencia y Libertad, Constitucién, Rodriguez Puebla, Boca del Mezquital, Plan de
Avyala, Ignacio Zaragoza y Malaga. Lo anterior con recursos provenientes del Ramo 33 de
dos millones 571 mil 437 pesos.

Infraestructura Deportiva

FALSM
B 21571437
. 21.08%

N%

9 Obras
Inversion Total $ 12,200,008
| Fraccionamiento * 8 Poblados

Fracciasamlemize: |arines de San Amatio + Poblades: \gucio Zaagaia + ndependescia v Liertad + LaBcca del Mecqutal » Labor de Guacakups * Miliga + Plan de Agala + Rodigses Pasbia.

Fuente: Con dxnos de b Direcckdn Municipad de Obras Pibicas

Infraestructura Basica Educativa

Fortalecer la infraestructura educativa para brindar a las generaciones de jovenes, mayores
elementos para desarrollar al maximo sus capacidades, por lo que en este rubro se aplicd
una inversioén de 23 millones 674 mil 622 pesos, con una aportacion estatal (5.70 por
ciento), Ramo (83.21 por ciento) y beneficiarios (11.09 por ciento), en beneficio de 40
colonias, 15 fraccionamientos y 15 poblados.

Domos Escolares

En apoyo ala Educacién sellevd a cabo la construccion de 18 Domos en Centros Educativos
de la colonias Barrio de Analco, José Angel Leal, Morga, Agricola, Benigno Montoya, Ciudad
Industrial, Valle del Guadiana, 16 de Septiembre, Zona Centro y en los fraccionamientos
Atenas, Bosques del Valle, Granja Graciela, Villa del Guadiana lll, Jardines de Durango,
Domingo Arrieta, Los Fuentes, Fidel Velazquez y poblado Villa Montemorelos, con una
inversion de siete millones 381 mil 932 pesos, con una aportacidon municipal de (69.37 por
ciento) v los beneficiarios (30.63 por ciento).
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Bebederos Escolares

De igual manera se construyeron 20 modulos de bebederos con agua potable en 19
primarias y una secundaria de las colonias Juan de la Barrera, Tierra y Libertad, Luz y
Esperanza, Del Valle, Azcapotzalco, J. Guadalupe Rodriguez, Felipe Angeles, Guadalupe,
Antonio Ramirez, Octavio Paz, Hipddromo, Miguel de la Madrid y los fraccionamientos La
Forestal, Domingo Arrieta, Santa Amelia, San Marcos, Las Playas, Puertas de San Ignacio, y
en el poblado La Ferreria, esto con una inversion municipal de 720 mil pesos en beneficio
de 10 mil alumnos.

Canchas de Usos Multiples

Se construyeron 15 canchas de usos multiples en apoyo a las actividades escolares de 13
primarias, una secundaria, y una de educacién media, en nueve colonias: México, Masie,
Santa Fe, Justicia Social, Asentamientos Humanos, Del Valle, IV Centenario y Santa Maria;
en siete fraccionamientos, Nuevo Durango |I, Villas del Guadiana VII, Benito Juarez,
Jardines de San Antonio y el poblado Fray Francisco Montes de Oca, con una inversion de
cuatro millones 800 mil pesos, conformados con la aportacion municipal del (96.10 por
ciento) y de los beneficiarios (3.90 por ciento).

Bardas Perimetrales

La construccion de bardas perimetrales benefician directamente a los educandos al
brindarles un entorno mas seguro donde desarrollarse, por lo que se construyeron ocho
mil 103 metros de barda perimetral en 47 escuelas, beneficiando a 28 jardines de nifos,
tres secundarias, 13 primarias, seis telesecundarias, en 19 colonias, 10 fraccionamientos y
13 poblados, con una inversién de 10 millones 772 mil 690 pesos.

Infraestructura Basica Educativa

7 Beneficiarios
P 2625516 .
“11.09% = Municipal

N 7,381,932

' B Estatal 31.18% 4
1,349,453 4
f 5.70% [

" FAISM
16,292,690
68.82%

" FAISM
19,699,653
83.21%

Inversion Total $ 23,674,622
18 Domos © 20 Bebederos © 15 Canchas © 47 Bardas
40 Colonias © 25 Fr © 15 Poblados
Colonias: 16 de Septiembre * 8 de Septiembre » Agricola * Ampliacién Miguel de Is Madrd Hurtado * Antonio Ramires * Artayo: tamientos umanos + Atenas * Azcapotialco
. . . * Del Valle » Dwision del "ane;.imhm Zapata » Felipe Angedes * F 0 * Guadalupe * Hipédromo * 1V Centenari

Miguel de la Madrid Hurtada * Morga *

¥ Pavdn (La Tinaja)  La
*villa

Fuente: Con datos de | Direccién Municipal de Obras Pdblicas.
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Plazas Civicas y Jardines

De igual manera con el fin de fortalecer a la sociedad deportiva, se realizd la rehabilitaciéon
del évalo del Parque Guadiana, obra que beneficia a la comunidad deportiva con una
inversion municipal de un millén 328 mil 399 pesos.

Infraestructura para la Seguridad Publica

Brindar a la poblacién un entorno seguro y de calidad, con el fin de reforzar los programas
de seguridad publica, ha sido un compromiso fundamental, por lo que se llevd a cabo la
construccion de la Direccion Municipal de Seguridad Publica Delegacion Norte, con una
inversion federal de cinco millones 999 mil 998 pesos.

Obra Diversa

En este programa se llevd a cabo la construcciéon de la barda perimetral de la cancha
de usos multiples de la colonia Tierra y Libertad; suministro e instalacion de modulos
fotovoltaicos en la Escuela Nicolas Bravo del poblado Yesquero; trabajos en las oficinas de
Regidores, Direccidon Municipal de Desarrollo Urbano e Instituto Municipal de Vivienda; asi
como el mantenimiento y rehabilitacion de algunos edificios que albergan las Direcciones
de la Administracion Municipal, y la construccion de la Alberca Esmeralda en Playa Dalila,
y por ultimo, algunos trabajos en el Nacimiento previos a las fiestas navidefias. Lo anterior
con una inversion municipal de cinco millones 909 mil 793 pesos.

Mantenimiento y Rehabilitacion de Edificios

Conservar el patrimonio del Municipio es una accion necesaria para poder ofrecer una
mejor calidad en el servicio publico, de tal forma que en el rubro de mantenimiento y
rehabilitacion de edificios, se invirtieron 521 mil 182 pesos en 11 edificios de la direcciones
municipales, tales como Hospital del Nifo, Unidad Administrativa, IMAC, INMUVI, entre
otros.

Obra en Proceso

EI52.90 porcientodelainversion programada, 520 millones 595 mil 888 pesos, corresponde
a obras y acciones que se encuentran actualmente en proceso de ejecucion.

Pavimentaciéon de Calles

Como parte de fortalecimiento a este programa se encuentran en ejecucién la
pavimentacion con concreto hidraulico de 163 mil 872 metros cuadrados, en 75 calles de
43 colonias y 11 fraccionamientos, con una inversion de 62 millones 794 mil 174 pesos,
recursos provenientes del Habitat (52.94 por ciento), Ramo (34.88 por ciento), municipal
(12.18 por ciento); y las aportaciones federal (26.47 por ciento), estatal (9.38 por ciento),
ramo (57.77 por ciento) y los beneficiarios (6.39 por ciento).
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De las obras en ejecucién 22 corresponden al Programa Habitat con una inversién de 33

millones 242 mil 302 pesos.

Pavimentacién de Calles

® Bermficiaros
4,010,295
639%

Murnicipal
7,643,765
12.18%

Federal
16,621,186

I{ ] RIAAY .
'f:. :_"i L Bearx
¥ ' ‘.‘:,' ' - . Fusm
2 1 - atal 903,107
R /N 5,438,111 na?;f
7 ‘ 238%

" FAISM
36,274,621
S1.77T%

B Hibitn
33,242,302
52.5a%

75 Obras
Inversién Total § 62,794,174
139,872 Metros Cuadrados
43 Colonias * 11 Fracci i

Colaedat: § 3o Septierstes » Anizeio Famires » AToye Secs * Aoand Gamix » Ausetarverice Haruncs + Berjarmin Ndrdes + Cormo 40 Guadalupe » Odaaga = CNOP + Coratitackds » Daolores del FSa » Ep4al » €1 Alscrin » €1 Cigrdis = Felips Angelas » Frarcinco Zavo
Gaberradarms » Guunawe D4 Crear » Nécsar Napagorsa + inargames » hiadel Akrassa » Jargines de Cancin » Joud Maris Wareios |S0r] = Jaul Maris Merekon y Pavén (Norte) » Josd Rawasias » Aurscia Social » La Vingen » Las Mangarkas » Licaro Cindens + Mauk =
Nibeico * Migasl do s Mackid Hartada + Mce Miroes * Auswo Ananecer + Octas Paz » PR+ Rincée de it Flares + San Carios * 523 lidro » San Martin g Pormes + San Migasl » Valersn Gérsar Fariss » Yalle del Gaadiara + Fraccoearmlentas: Aaise » £ Maranjsl +
Gesesl Darirgs Ammieta + Macincls de Fray Diegs * Marache | Las Aguian » Las Miam + Mo Miroes + Aaal del Marguieal + Boea = Yiah Raforma

Fuerte: Con 82005 de b Divecodn Municigal de Obiras Pibiicas.

Guarniciones y Banquetas

Se encuentran en proceso de construccion 22 obras y cuatro mil 397 metros lineales de
guarnicion y 87 metros cuadrados de banquetas, en 13 colonias, cuatro fraccionamientos y
el poblado Benito Juarez, con una inversion de un millén 136 mil 453 pesos, y la aportacion
de los gobiernos federal (10.00 por ciento), estatal (3.00 por ciento), ramo (61.00 por
ciento) y de los beneficiarios (26.00 por ciento).

Guarniciones y Banquetas

® Benefichinos Federal
113,645
1000%

Za

& Municipal
269,663
2373%

..

x I

» Estatal
3a09¢
3.00%

LR
693,236
61.00%

FasI
866,750
76275

22 Obras

Inversién Total § 1,136,453
4,397 Metros Lineales de Guarniciéon * 87 Metros Cuadrados de Banquetas
13 Colonias * 4 Fracci i * | Poblado

Colaedn: 13 ds Dichamins + Beaigro Maetopa » CNOP + £1Oprke » Miciar NMagagolta + Itsrgentas » La Vingen » 8cs Wiross * Nawwo Amarecer * Soes del Tepoyac Amplackas + San licko » San Migasl = Wale dul Gusdans + Fracciseamlenton: 13 de
Septertane + Chudad rkuial » Gaseral Cormngs Armieta + Gusdabpe Wictoris RFONAVIT = Pablada: 34320 Julre

Fuerte: Con 2005 g b Dvecodn Municigal de Obras Pibiicas.
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Electrificacion Rural y Colonias Pobres

Es relevante mencionar el desarrollo del Convenio de Participacion con la Comisidn
Federal de Electricidad para 56 obras de ampliacidon de la red de electrificacion, instalando
836 postes para este fin, en 24 colonias, dos fraccionamientos y 29 poblados. Con una
inversion total de 21 millones de pesos, con la aportaciéon de los gobiernos federal (33.00
por ciento) y municipal (67.00 por ciento).

Electrificacion Rural y Colonias Pobres

Federal
6,930,001
. 33.00%

14,070.003
56 Obras Sro0%
Inversion Total $ 21,000,000
24 Colonias * 2 Fracci i * 29 Poblados

Calaniss: 13 ce Diclemirs * Aserriamienics Humancs * Bamio de Arako + Belio Atardecer * Berigns Martoys * Cormttucitn * Del Bosgue * Dlara Lawrs Riogas de Colodo * £ Sclioets * Genana Wigues * Méciar Mapagaitis * Llasdines de Cancin + Josd Marls
A p Pandn (NOIE) * La Moderna * Laderis el Podeegal * Lis Flones * Lis Pakvas * Las Resis * Lopes Pors e * Miguel e b Madrid Harmado * Pased de & Pradera b * Valestin Gomer Farkes * Ve o8 Guadhna * Valle Yorde * Fractiosamiontes: ing. Fcrdo
Fosakes Fias * Las Haorte * Pobledan Astone Ganoks |La Caneta] * Banderas el AQat * Bl o Dowvrguer * Caltra * Carnl 2000 * Cneo de Fetnerd * Cneo e Mayo Avglaodn * 8 Aresal [5on derdeano) * B Puebing * £l Befugio |61 Careio) * Framerios Wha
Nusvo * Francieco Vils Viejs * Gereral Carlos Resd + Geseral Midma Garos [£1 Pina) * Joul Maris Pins Scdres * Jass B Coiafion * La boya [Akcalde) * La Lig * Liana Grande * Milags * Nasacoyin * Nuswo Casteraria + Plan de Ayals + Pusrta de s Canters + Riscon
del Labo * San Jond de At * San Josd del Molino + Sarea Diera + Valle Flarida,

Fuente: Con dxtos de b Direccidn Municipal de Obras Pibicas

Rescate de Espacios Publicos

Se encuentran en proceso de ejecucion 20 obras contenidas en este programa, mediante
la mezcla de recursos de los tres niveles de gobierno, se tiene una inversion de 26 millones
520 mil pesos, provenientes de la Fuentes de Recursos Rescate (86.73 por ciento) y
Municipal (13.27 por ciento), con las aportaciones federal (43.36 por ciento), estatal (21.68
por ciento), ramo (8.59 por ciento) y municipal (26.36 por ciento).

Programa Rescate de Espacios Publicos

Se encuentran en proceso 12 espacios publicos como el Parque del Centenario de la
Division del Norte, el Parque Recreativo, Cultural y Deportivo del El Refugio, Jardines de
Cancun, Juan Lira, fraccionamiento las Nubes y poblado El Saltito, ademas de la Plaza
Cultural de la colonia Maderer;, en este mismo sentido se encuentra el Parque Recreativo
de las colonias José Revueltas, Constitucion, el Alacrdn y los fraccionamientos Jardines de
San Antonio y Fidel Veldzquez, fortalecidos algunos de estos con las acciones realizadas
a través de la CONADE y del Gobierno del Estado de Durango, con una inversion de 23
millones de pesos, con la aportacidn federal (53.86 por ciento) y un (23.07 por ciento) de
aportacion estatal y municipal, respectivamente.
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Espacios para Todos Rural

Durante el periodo que se informa en este concepto se logrd consolidar la recuperacion
y adecuacion de 27 espacios publicos distribuidos de la manera siguiente: Parque
Netzahualcoyotl enla colonia El Refugio, en los fraccionamientos Quintas del Real, Jardines
de Durango, Las Américas, Lomas de Sahuatoba, Las Arboledas, Haciendas del Pedregal,
Silvestre Revueltas, Bosques del Valle, Guadalupe, San Angel y Jardines del Real, asi como
en los poblados El Arenal, Banderas del Aguila, Otinapa, Valle Florido, Nicolds Romero,
Cinco de Mayo, Parras de la Fuente, Morcillo y San Benito. Ademas se construyeron dos
Domos en El Carmen y Anexos y Labor de Guadalupe. Lo anterior con una Inversion de 10
millones 109 mil 661 pesos.

Rescate de Espacios Publicos

" Federal
11,500,000
4336%

= Espacios para
Todos Rural
3,520,000
1327% 4

. [ Estatal
5,750,000
21.68%

® Municipal

6,990,898 ® Rescate de

= FAISM Espacios
2,279,102 23,000,000
859% 86.73%

26.36%

20 Espacios
Inversion Total $26,520,000
9 Colonias * 3 Fracci . « 8 Poblad

Colonias: Constitucién * Dwisidn del Norte * El Alacrin * €l Refugio * £ Sakito * Jardines de Cancin * José Revueltas * Juan Lira * Maderera * Fraccionamientos: Fidel Velizquez ¢
Jardines de San Antonio * Las Nubes * Poblados: Banderas del Aguila  Cinco de Mayo * El Arenal (San Jerénima) * Morcilo * Otinaps * Parras de la Fuente * San Benito * Valle Forido.

Fuente: Con datos de |a Direccién Municipal de Obras Pablicas.

Infraestructura Deportiva

Como accion para fortalecer el deporte hacia la sociedad, actualmente con el apoyo de
la CONADE, se trabaja en la construccion de tres obras, como: la Unidad Deportiva José
Revueltas se encuentra en proceso el campo de Futbol, gimnasio de box y taekwondo,
alberca semi-olimpica;asimismo, los campos de Futbol soccer con pasto sintético en las
colonias Valle Florido y Division del Norte, con una inversion federal de 24 millones de
pesos.
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Infraestructura Basica Educativa

Domos Escolares

Como parte de la obra por concluirse se encuentran tres Domos en Centros Educativos de
la colonias, Nueva Vizcaya, Zona Centro y fraccionamiento Jardines de Durango, con una
inversion de un millén 82 mil 413 pesos, aportacion estatal (18.48 por ciento), municipal
(56.95 por ciento) y beneficiarios (24.57 por ciento).

Canchas de Usos Multiples

Se encuentran el proceso de construccion cinco canchas de usos multiples en beneficio
de un jardin de nifos, una primaria, una secundaria, una telesecundaria y una escuela
de educacion superior, en los Fraccionamientos Real del Mezquital, Nuevo Durango I,
Francisco |. Madero y poblados Parras de la Fuente y Villa Montemorelos, con unainversion
de un millén 600 mil pesos, conformados con la aportacién municipal del (93.06 por
ciento) y de los beneficiarios (6.94 por ciento).

Bardas Perimetrales

Se encuentran en proceso de construccion siete bardas de los fraccionamientos los
Arbolitos, San José y los poblados Labor de Guadalupe, Cinco de Febrero, Belisario
Dominguez, Villa Montemorelos y José Maria Morelos y Pavon (La Tinaja), con estas obras
se beneficiarad a tres jardines de niflos, una primaria, una secundaria y dos telesecundarias,
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con una inversion de dos millones 885 mil 304 pesos, con la aportacion estatal (23.53 por
ciento) y ramo (76.47 por ciento)

Infraestructura Basica Educativa

Municipal
616,413
11.07%

® Municipal

1,082,413
® Benefidarios 9.44%

' 377,000

" FAISM
3,695,392

66.37% 6.77%

W Estatal

878,912 " FAISM

15.79% 4,485,304
80.56%

Inversion Total $ 5,567,717
3 Domos * 5 Canchas * 7 Bardas
3 Colonias * 6 Fraccionamientos * 5 Poblados

Colonias: José Maria Morelos y Pavon (Norte] * Nueva Vizcaya ¢ Zona Centro @ Fracdonamientos: Franosco |. Madero * Jardines de Durango * Los Arbolitos | * Nuevo Durango Il * Real
del Mezguital * San José ® Poblados: Belisario Dominguez * Cnco de Febrero ¢ Labor de Guadalupe * Parras de la Fuente * Villa Montemarelos.

Fuente: Con dates de la Direccidn Municipal de Obras Pablicas.

Infraestructura para la Seguridad Publica

Con el fin de reforzar la seguridad publica en bien de nuestro Municipio se encuentra en
ejecucion la Delegacion Sur, situada en la colonia Division del Norte, con una inversion
provenientes del Programa Subsemun de seis millones 500 mil pesos.

Infraestructura para la proteccién y preservacion del medio ambiente.

Realizar acciones en pro del medio ambiente, permitiendo mejorar la calidad de vida y el
entorno, ha sido una de las acciones primordiales de este gobierno, asi con la construccion
de la cuarta celda del relleno sanitario con una inversion de cuatro millones 523 mil 614
pesos, obra que no sdlo nos beneficia a nosotros, sino a las futuras generaciones.
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Obra de Gestion

En obra de gestidon corresponde una inversion de202millones 16 mil 136 pesos, resultado
de los proyectos de inversion promovidos de manera conjunta por los gobiernos municipal
y estatal.

El esfuerzo coordinado con los gobiernos estatal y federal, con los desarrolladores de
vivienda y con la propia comunidad, nos permitid trabajar juntos alcanzar la meta de
pavimentacion en el Municipio, mediante la realizaciéon de obras que transforman los
entornos urbanos y que contribuye a mejorar la comunicacion de las localidades del area
rural.

Caminos Rurales

Durante el presente periodo, se llevaron a cabo nueve obras de gestion con una inversion
de 25 millones 70 mil pesos y la pavimentacion de 43 mil 945 metros cuadrados de
caminos y accesos rurales en beneficio de 13 mil 932 habitantes de los poblados Cinco de
Febrero, Lerdo de Tejada, Villa Montemorelos, Tomas Urbina, José Maria Morelos y Pavon
(La Tinaja), Cinco de Mayo, José Maria Pino Suarez, Llano Grande y Colonia Hidalgo.

Par Vial Norte

, . A . ) 356
En este rubro se llevd a cabo la pavimentacion de 52 mil metros cuadrados del Par Vial
Norte, con una inversion de 90 millones 946 mil 136 pesos.

Mantenimiento y Recuperacién Vial

En coordinacidon con el Gobierno del Estado utilizdndose las técnicas de estabilizacidon con
cemento portland y carpetas asfalticas; fresados y carpetas asfalticas; y bacheo asfaltico
y tiro de slurry, se rehabilitd un total de 489 mil 668 metros cuadrados, que corresponden
a las acciones realizadas en 58 calles y avenidas de la ciudad, destacandose los bulevares:
Dolores del Rio, De las Rosas, Fidel Veldazquez, Factor y Armando del Castillo Franco; las
Avenidas Antonio Ramirez y la NelliCampobello y las calles Belisario Dominguez, Morelos,
Educacion, Prolongacion Gonzalez de la Vega, Puerto Ensenada, Calle Canoas, Afo de
Judrez, entre otras. Con una inversion estatal de 86 millones de pesos.

Pavimentacion de Calles

Como apoyo de los nuevos desarrollos habitacionales, se culmind la primera etapa con 130
mil 439 metros cuadrados de pavimentacidon de los fraccionamientos: Aranzazu, Nuevo
Valle, Haciendas, Cedros Residencial, Hogares del Parque, Alamedas, Balcones de Tapias,
Villas del Manantial, Bugambilias Ill, Artemisas, Bicentenario Il Etapa, Rinconada del Angel,
Hacienda de Tapias, Alamedas |l y Real Castilla.
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