
 

 
CAPÍTULO XV 

DE LAS BAJAS Y LOS REINGRESOS 
 
ARTÍCULO 135.- La baja de un miembro de la Dirección Municipal se producirá 
por: 
I.- Presentar su renuncia por los conductos regulares y haberle sido aceptada en 
los términos del presente Reglamento; 
II.- Haber sido cesado, como resultado de violaciones cometidas a las leyes o a 
los reglamentos aplicables; 
III.- Invalidez, parcial o total, conforme a lo establecido en las leyes y disposiciones 
legales respectivas; 
IV.- La aceptación de su renuncia para acogerse al beneficio de la jubilación, en 
los términos de las leyes y disposiciones respectivas; y 
V.- Encontrarse en prisión, como resultado de una sentencia condenatoria que 
haya causado ejecutoria, y/o indistintamente, estar bajo proceso criminal acusado 
de un delito doloso e intencional o culposo cuando sea derivado de conducir 
vehículos a motor en estado de ebriedad o bajo el influjo de alguna droga, 
psicotrópica o enervante, independientemente del resultado de la sentencia que se 
pronuncie en dicho procedimiento. 
 
ARTÍCULO 136.- La renuncia se presentará ante el Director Municipal, siguiendo 
los procedimientos internos establecidos, dando a dicho documento el trámite 
procedente. 
 
ARTÍCULO 137.- El elemento que presente la renuncia a su empleo, entregará 
con la misma los bienes que el municipio le proporcionó para el desempeño de 
sus funciones, así como las credenciales administrativas de la Dirección Municipal: 
 
ARTÍCULO 138.- Para reingresar a la corporación, los elementos que tengan 
menos de dos años de su separación, deberán aprobar los exámenes que se 
establezcan para el efecto, previa autorización del Director, y siempre y cuando 
reúna los requisitos siguientes: 
 
I.- Tener una edad no mayor de 35 años, a excepción de los comandantes, que 
quedará a criterio del Director; 
II.- Que su baja no haya sido por mala conducta, violaciones o infracciones a las 
disposiciones legales respectivas; 
III.- Presentar certificado de haber observado buena conducta durante el tiempo 
que prestó su servicio en la misma; y 
IV.- No haber reingresado anteriormente. 
 



ARTÍCULO 139.- Cuando el solicitante de reingreso haya aprobado el curso a que 
se refiere el artículo anterior podrá causar alta nuevamente con el mismo grado 
que ostentaba en el momento de su separación. 
 
ARTÍCULO 140.- Para reintegrarse a la corporación, los elementos que tengan 
más de dos años de su separación deberán cursar y aprobar el curso de 
formación y selección. Tendrán derecho a ello siempre que no hayan transcurrido 
más de cinco años de su separación, además deberán cumplir con las fracciones 
I, II, III y IV del Artículo 138 de este Reglamento. 
 
ARTÍCULO 141.- Cuando el solicitante de reingreso haya aprobado el curso a que 
se refiere el artículo anterior podrá causar alta nuevamente en la corporación con 
el grado de Policía “C”. 


