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1. Nombre del programa / proyecto 

Agencia Municipal de Empleo  

 

<<  Plan  Municipal  de  Desarrollo  2014‐  2016>  Eje  Rector:  Un  Durango  Competitivo  y 

Emprendedor, Un Durango Económicamente Fuerte> Objetivo: Durango Competitivo y Atractivo 

a  la  Inversión  >  Estrategia:  Fortalecer  los  servicios  de  intermediación  y  de  formación  laboral 

conforme a la demanda del mercado laboral en términos del perfil de puestos y empleabilidad.> 

 

Descripción 

Una sociedad competitiva y generadora de empleo, requiere de un compromiso compartido entre 

la labor empresarial de generar fuentes de empleo de calidad, bien remunerados, y una sociedad 

que contribuye con su fuerza productiva en favor de la construcción de una mejor calidad de vida 

y bienestar para  las  familias del Municipio de Durango.  Para  ello,  es necesario  contar  con una 

institución específica, orientada al servicio del empleo, formación y capacitación, que garantice al 

usuario  solicitante  de  empleo,  incorporarse  a  un  proceso  laboral,  desde  su  vinculación  en  la 

Agencia Municipal de Empleo, hasta su contratación y permanencia en su actividad laboral, y con 

ello cuente con un empleo digno, donde vea desarrolladas todas sus capacidades y expectativas 

profesionales, evitando así, en  lo posible  la rotación continua dentro de  las empresas, fenómeno 

que  afecta  no  sólo  la  actividad  empresarial,  sino  la  estabilidad  económica  propia,  quedando 

imposibilitado  el  trabajador, de  contar  con una  fuente de  ingreso que  garantice  su  solvencia  y 

estabilidad económica, así como un desarrollo en su ámbito profesional. 

Objetivo 

Impulsar  la  vinculación  entre  los  generadores  y  los  solicitantes  de  empleos  mediante  la 

identificación  de  espacios  laborales  implementando  programas  de  promoción  a  través  de  la 

Agencia Municipal  de  Empleo  que  promueva  el  desarrollo  socio‐laboral, mediante  un  trabajo 

integral en atención al  solicitante del empleo así como  satisfacer  las necesidades  laborales del 

empleador. 

Acciones  Meta  Resultados 
Organizar  en  cooperación  con  otras  dependencias  de  ferias 
del empleo 

8  25% 

Ofrecer a ciudadanos y Vinculación Laboral 500  35% 
Observatorio Laboral  2  0% 

 

 



2 
 

 

 

2. Nombre del programa 

Créditos Contigo  

 

<<  Plan  Municipal  de  Desarrollo  2014‐  2016>  Eje  Rector:  Un  Durango  Competitivo  y 

Emprendedor, Un Durango Económicamente Fuerte> Objetivo: Durango Competitivo y Atractivo 

a  la  Inversión > Estrategia:  Impulsar y  fortalecer el espíritu emprendedor para  contribuir a  la 

generación de inversión y empleo.> 

 

Descripción 

El financiamiento otorgado a través de los microcréditos y créditos FOCMED  tiene como propósito 

principal acercar  las  fuentes de  financiamiento a emprendedores y empresarios cuyos proyectos 

productivos  se puedan cristalizar en micro, pequeños o hasta medianos negocios. 

 

La  figura  de  los microcréditos,  concebida  como  un  importante mecanismo  social  destinado  al  

apoyo  de  los  sectores más  vulnerables  no  sujetos    del  financiamiento  tradicional,  aporta  una 

herramienta con doble función:  

 

 

A. Desarrollo de actividades económicas y la promoción del empleo por cuenta propia 

 

B. Formación  en  la  cultura  del  emprendimiento,  encaminando  a  los  empresarios  en  el 

conocimiento,  desarrollo  y  mantenimiento  de  sus  negocios,  generando  con  ello  la 

aspiración a un mejoramiento en su nivel de vida  

 

Objetivos 

 

Asegurar la continuidad del esquema de microcréditos y créditos FOCMED. 

 

Fomentar el  ingreso a  la formalidad de aquellas empresas que hayan concluido exitosamente su 

participación en los tres niveles de microcréditos, brindándoles además la posibilidad de acceso a 

otros modelos de financiamiento para empresas consolidadas. 

 

Implementar  un  programa  integral  de  acompañamiento,  orientación  y  formación  para  los 

emprendedores  y  empresarios  generada  a  partir  del  programa  de  créditos  a  empresas 

establecidas que aseguraron su consolidación y desarrollo 
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Acciones  Meta  Resultados 
Dar continuidad a los esquemas de créditos productivos con la 
entrega de microcréditos. 

450  0% 

Dar continuidad a los esquemas de créditos FOCMED 50  0% 

 

 

3. Nombre del programa / proyecto 

Programa Formación y Competitividad 

 

<<  Plan  Municipal  de  Desarrollo  2014‐  2016>  Eje  Rector:  Un  Durango  Competitivo  y 

Emprendedor, Un Durango Económicamente Fuerte> Objetivo: Durango Competitivo y Atractivo 

a la Inversión > Estrategia: Desarrollar un programa estratégico de competitividad que permita 

potenciar las oportunidades derivadas del corredor económico del norte.> 

 

 
 
Descripción 
Es un programa  que se caracteriza  por la Implementación de  una política local de calidad para las 
PyMES productoras de bienes y servicios en la ciudad de Durango, con el fin de llevarlas a trabajar 
bajo esquemas de alta calidad en sus productos a través de un proceso de Talleres de Capacitación 
con  diferentes  temas  enfocados  a  la  estandarización  de  procesos,  normatividad  aplicable  y  la 
mejora continua. 
 
Objetivos 
Lograr que  las PyMES adopten de una manera voluntaria  la cultura de  la formación,   a través de 
una capacitación a los empresarios de Durango, sensibilizando la parte fundamental como lo es el 
compromiso e implementación de  la mejora continua en sus organizaciones. 
 

 
Acciones  Meta  Resultados 

Llevar a cabo en coordinación con otras dependencias de 
gobierno  y organizaciones privadas cursos y seminarios de 
capacitación en temas  de formación empresarial  

500  0% 

Sello Calidad Durango (empresas evaluadas) 50  0% 
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4. Nombre del programa 

Programa de Mejora Regulatoria  

 

<<  Plan  Municipal  de  Desarrollo  2014‐  2016>  Eje  Rector:  Un  Durango  Competitivo  y 

Emprendedor, Un Durango Económicamente Fuerte> Objetivo: Durango Competitivo y Atractivo 

a la Inversión > Estrategia: Simplificar y facilitar los trámites a los empresarios e inversionistas a 

través  del Gobierno Electrónico.> 

 

Descripción 

En el marco del Convenio de Colaboración de  la Agenda Común  firmado en el 2014, entre el H. 

Ayuntamiento  de  Durango,  la  Secretaría  de  Desarrollo  Económico  del  Estado  (SEDECO)  y  la 

Comisión  Federal  de Mejora  Regulatoria  (COFEMER),  se  plantea  dar  continuidad  a  la    Agenda 

Común, con el fin de generar normas claras, trámites y servicios simplificados, que contribuyan a 

mejorar la eficiencia y la eficacia  de la Administración Municipal en la materia. 

 

Objetivo 

Impulsar  la coordinación de  los mecanismos  transversales para  la  implementación de  la Agenda 

Común, firmado con la COFEMER mediante la Unidad Municipal de Mejora Regulatoria. 

 

Acciones 

 

Acciones  Meta  Resultados 
Fomentar  la  inscripción de empresas al Padrón Municipal de 
Empresas a través de “Regularizate”

1  100% 

Implementar  dentro  de  los  trabajos  de  la  Agenda  Común, 
SIMPLIFICATE, una evaluación general a  todos  los  trámites y 
servicios municipales 

89  0% 

Implementar el Sistema Municipal Georeferencial 1  15% 
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5. Nombre del programa / proyecto 

Programa Mover a México  

 

<<  Plan  Municipal  de  Desarrollo  2014‐  2016>  Eje  Rector:  Un  Durango  Competitivo  y 

Emprendedor, Un Durango Económicamente Fuerte> Objetivo: Durango Competitivo y Atractivo 

a  la  Inversión > Estrategia:  Impulsar y  fortalecer el espíritu emprendedor para  contribuir a  la 

generación de inversión y empleo.> 

 

Descripción 
En convenio con  la Secretaria de Desarrollo Económico del Gobierno del Estado de Durango y  la 
Secretaria de Económica, el Ayuntamiento de Durango cuenta con un módulo denominado Punto 
para Mover  a México,  el  cual  busca  atender  a  emprendedores  y  empresarios  a  fin  de  poder 
vincularlo con diferentes programa del gobierno federal y de organizaciones privadas.  
 
Objetivo 
Instrumentar, ejecutar y coordinar programas de vinculación del gobierno federal y de 
organizaciones privadas con emprendedores y empresarios que buscan programas, acciones y 
apoyos para la generación de valor en sus proyectos empresariales 

Acciones  Meta  Resultados 
Apoyar con  los programas del Punto para Mover a México a 
emprendedores 

250  35% 

Apoyar con  los programas del Punto para Mover a México a 
empresarios 

250  15% 

 

6. Nombre del programa / proyecto 

Programa de Atracción de Inversiones Estratégicas  

 

<<  Plan  Municipal  de  Desarrollo  2014‐  2016>  Eje  Rector:  Un  Durango  Competitivo  y 

Emprendedor, Un Durango Económicamente Fuerte> Objetivo: Durango Competitivo y Atractivo 

a la Inversión > Estrategia: Desarrollar un programa estratégico de competitividad que permita 

potenciar las oportunidades derivadas del Corredor Económico del Norte.> 

 

Descripción 

El presente Programa surge ante la necesidad de contribuir a la atracción de inversión nacional y 

extranjera  directa  a  nuestro Municipio,  que  fomente  la  creación  de  empleos,  incremente  la 

oferta de bienes y servicios, permita adoptar nuevos métodos y tecnologías, así como mejorar las 
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condiciones  de  competencia  en  diversos mercados.  Para  su  ejecución  habrá  de  considerarse 

como punto de partida  la difusión y promoción de Durango como un destino atractivo para  la 

inversión derivado de la modernización de la infraestructura carretera reciente lo cual marca un 

antes y un después para el desarrollo económico de la entidad. 

 

Objetivo 

Lograr  el  desarrollo  económico  del  Municipio  a  través  de  la  implementación  de  estrategias 

coordinadas entre  los diferentes actores para  fomentar  la  creación de desarrollos  industriales, 

comerciales,  etc.  Promover  el  establecimiento  y  fortalecimiento  de  empresas  nacionales  y 

extranjeras  que  impacten  en  la  generación  de  empleos  e  inversión  en  Durango,  realizando 

acciones  de  gobierno  enfocadas  en  convertir  al  Municipio  en  un  territorio  atractivo  para 

inversionistas nacionales y extranjeros de todos los sectores económicos incluso en las poblados 

menos  favorecidos,  para  alcanzar  un  progresivo  equilibrio  en  el  desarrollo  económico  y  la 

distribución de la riqueza en el Municipio. 

Acciones  Meta  Resultados 
Organización  de  giras  de  promoción  del  sector  económico 
duranguense  e  identificación  de  oportunidades  en  las 
principales  ciudades  de  las  entidades  que  conforman  el 
Corredor Económico del Norte. 

8  0% 

Organización de una reunión con empresas a fin de promover 
la inversión en la Cd de Durango 

3  30% 

 

 

 

 

 

 


